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Memorando Circular n°® 011/2017/DAA/ IFG/FOR

Formosa-GO, 21 de marco de 2017.

Aos docentes e técnico-administrativos lotados no Departamento de Areas Académicas.

Instituto Federal de Goias - campus Formosa

Assunto: Orientacdes sobre justificativa de falta e outras auséncias as atividades convocadas pelo
Departamento de Areas Académicas.

1. Este documento objetiva esclarecer e orientar os(as) servidores(as) docentes e técnico-
administrativos(as) lotados(as) no Departamento de Areas Académicas (DAA), do
campus Formosa, quanto aos procedimentos relativos a justificativa de faltas e outras
auséncias de servidor as atividades convocadas pelo DAA.

2. Estas orientacdes nao substituem o conhecimento e a leitura atenta da legislacédo
pertinente pelos(as) servidores(as) do Departamento.

3. Como ¢é de conhecimento publico (Lei 8.112/1990), é dever do servidor publico federal a
assiduidade e pontualidade em seu local de trabalho.

4. Compreende-se por “falta” a auséncia do servidor a instituicdo, com ou sem justificativa,
de acordo com a Lei 8.112/1990:
Art. 44. O servidor perdera:

| — A remuneracgdo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado;

Il — A parcela de remuneracdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias
justificadas, ressalvadas as concessfes de que trata o art. 97, e saidas antecipadas,
salvo na hip6tese de compensacdo de horario, até o més subsequente ao da
ocorréncia, a ser estabelecida pela chefia imediata.

Paragrafo Unico. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forca
maior poderdo ser compensadas a critério da chefia imediata, sendo assim

consideradas como efetivo exercicio.
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a. As concessdes de que tratam o artigo 97 da Lei 8.112/1990 sdo as seguintes:
Art. 97. Sem qualquer prejuizo, poderda o servidor ausentar-se do
servico: (Redacdo dada pela Medida provisdria n° 632, de 2013)
I - por 1 (um) dia, para doacgéo de sangue;
Il - pelo periodo comprovadamente necessario para alistamento ou
recadastramento eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 2 (dois) dias;
I11 - por 8 (oito) dias consecutivos em razdo de :
a) casamento;
b) falecimento do c6njuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irméos.

5. Compreende-se por “outras auséncias”:
a. Atividades institucionais:

I. S&o atividades convocadas ou a convite de outras instancias do IFG, do
campus Formosa, de outros campi ou reitoria;

ii. Sdo exemplos de atividades institucionais: aulas, reunides, comissoes,
seminarios, encontros, foruns de discussdo, visitas institucionais,
participacdo em bancas de concursos para contratacdo de servidores
efetivos e substitutos e em bancas de defesa de trabalhos de conclusdo de
cursos de graduacdo e pos-graduacdo, cujo horario e/ou local sdo
incompativeis com atividade convocada pelo DAA,;

b. Afastamento para capacitacdo: auséncia do(a) servidor(a) do seu local de trabalho,
com a finalidade de participar em eventos de capacitagdo, como definido pelo
Decreto 5.707/2006.

i. Capacitacdo, de acordo com o art. 2°, inciso I, do Decreto n® 5.707/2006, é
o0 “processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propdsito de
contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio
do desenvolvimento de competéncias individuais”.

ii. Eventos de capacitagdo: “cursos presenciais e a distancia, aprendizagem
em servico, grupos formais de estudos, intercAmbios, estagios, seminarios
e congressos, que contribuam para o desenvolvimento do servidor e que
atendam aos interesses da administracdo publica federal direta, autarquica
e fundacional”.

iii. Sdo exemplos de eventos de capacitacdo usualmente praticados pelos
servidores do DAA: participagdo, com ou sem apresentacdo de
trabalho/palestra, em curso, seminario, congresso, coléquio ou outro
evento de carater académico-técnico-cientifico, que tenha relagdo com a
area de formacéo/atuacao do(a) servidor(a) interessado(a); participacdo em
bancas de concursos para contratacdo de servidores efetivos e substitutos;
participacdo em bancas de defesa de trabalhos de concluséo de cursos de
graduacdo e pos-graduacéo.

iv. O Decreto 5.707/2006 considera que toda agdo de capacitagédo
contemplada no art. 2° inciso III, ¢ um “treinamento regularmente
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instituido” e nesse sentido, postula, em seu artigo 9°, que “somente serdao
autorizados os afastamentos para treinamento regularmente instituido
quando o horéario do evento de capacitacdo inviabilizar o cumprimento da
jornada semanal de trabalho do servidor [...]”.

c. As auséncias ao trabalho por motivo de salde, do(a) servidor(a) ou familiar que
precisa ser acompanhado(a), deverdo ser comunicadas a Chefia Imediata e o
atestado médico, com CID da doenca, devera ser entregue ao SIASS do campus
Formosa, de acordo com orientagdo do proprio setor;

d. Caso o(a) servidor(a), ou familiar que precisa ser acompanhado(a), ndo faca jus a
atestado médico com CID da doenga, 0 mesmo podera justificar a falta como caso
fortuito ou de forca maior; contudo, ndo devera nunca anexar atestados e relatorios
médicos, pois a Chefia Departamental ndo esta apta a receber esse tipo de
documentacao.

e. As situacdes que ndo se enquadram nas atividades listadas nos itens 4.a, 4.b e 4.c,
ressalvadas as concessdes do artigo 97 da Lei 8.112/1990, bem como aquelas
previstas em legislacbes pertinentes e ndo citadas, tais como licencas,
afastamentos e outras, serdo consideradas faltas ao trabalho e deverdo ser
justificadas, de acordo com as orientacGes deste Memorando Circular.

6. Toda e qualquer falta ou auséncia do campus devera ser comunicada pelo(a)
servidor(a) a Chefia Departamental (por email ou telefone).
a. No caso dos docentes que irdo se ausentar em horario de aula, solicita-se que
comunique, também:
i. A Coordenacio de Apoio Pedagogico ao Discente;
ii. Aos estudantes, se for falta/auséncia programada.

7. Das auséncias para participacdo em atividades institucionais:

a. O(a) servidor(a) devera comunicar a Chefia Departamental, por e-mail, de sua
auséncia e 0 motivo da mesma;

b. Caso a atividade possua memorando ou outro documento de convocacdo, este
deveréa ser anexado ao email que comunica a auséncia e 0 seu motivo;

c. Se o servidor for docente e a auséncia coincidir com atividade letiva, o servidor
devera apresentar, no mesmo email, a data de reposi¢do da atividade, se for o
caso;

d. N&o é necessario instruir processo no protocolo, para auséncias devido a
participacdo em atividades institucionais.

8. Da auséncia por Afastamento para Capacitagéo:
a. Esta é uma auséncia programada e, como tal, precisa ser planejada e comunicada
previamente a Chefia Departamental;
b. E necessério que se instrua processo no protocolo do campus Formosa, de acordo
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com as seguintes orientacdes:
I. Assunto: Afastamento para capacitacéo;
ii. Documentos:

1. folders/similares, com data, cronograma e local do evento de
capacitacdo;

2. Comprovante de inscri¢do no evento/similar;

3. Declaracdo do(a) servidor(a) interessado(a), indicando qual a
relacdo do evento com sua area de formacdo/atuacao e, no caso dos
docentes, um quadro indicativo de cada dia/horério de reposicao ou
anteposicéo das aulas coincidentes com o evento de capacitacao;

iii. Solicita-se abrir o processo com antecedéncia minima de 10 dias em
relacdo a data de inicio do evento de capacitacao.
c. Apds o retorno, entregar a Coordenacdo de Apoio Administrativo, sem abrir
novo processo, uma declaragdo de participacédo no evento de capacitacao.

9. Das faltas justificadas:
a. As faltas deverdo ser justificadas, por meio de instrucdo de processo no
protocolo do campus Formosa.
b. Os processos deverdo ser instruidos da seguinte forma:
i. Assunto: Justificativa de falta
ii. Declaracdo do(a) servidor(a), indicando:

1. O(s) dia(s) ou horario(s) da falta;

2. O motivo da falta, que possibilite seu entendimento como “caso
fortuito” ou “de for¢a maior”;

3. A forma e data de reposicdo dos dias/horérios faltosos: os docentes
devem indicar o dia e horario de reposicdo das aulas ndo
ministradas; os servidores técnico-administrativos, dia e horario
para reposicao da falta.

iii. Documentos comprobatdérios, se for o caso;
iv. Solicita-se abrir o processo no primeiro dia de trabalho apds a falta.

10. Sem mais para 0 momento, encontro-me a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

el emabes Vttiding
Daniela Pereira Versieux
Chefe do Departamento de Areas Académicas do campus Formosa
Portaria 1.990/2015



