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INSTRUGCAO NORMATIVA N2 10/2021/PROEX/IFG, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Institui 0 Manual de Orientagdo para Formalizacdo de
Parcerias Interinstitucionais no Instituto Federal de
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O Pro-Reitor de Extensao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG, no uso de
suas atribuigoes,
Resolve:

Art. 1¢ Instituir o Manual de Orientacédo para Formalizacdo de Parcerias Interinstitucionais no Instituto Federal de
Goias, e revogar a Instrugdo Normativa N° 02/2019/PROEX/IFG.

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

(assinado eletronicamente)
Daniel Silva Barbosa

Pro-Reitor de Extensao
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1.INTRODUCAO

A celebragéo de parcerias estabelecidas por meio da formalizagao de instrumentos juridicos contribui para estreitar
as relagbes entre as instituicbes, assim como, auxiliar no aprimoramento das capacidades institucionais, a
otimizagao do uso de recursos materiais e intelectuais e para a insergéo regional, nacional e internacional do IFG.
A cooperagao entre os parceiros é a melhor evidéncia de interesse do IFG em integrar-se ao contexto social em
que se situa e nele contribuir para a execugéo de politicas publicas, para a melhoria da qualidade de vida da
populagéo e para o desenvolvimento socio-econémico.

Esta instrugdo normativa estabelece os principios e os tramites para a formalizagéo de parcerias interinstitucionais
no IFG, que tem como objeto as acdes direcionadas para a extensao, assim como, trata dos aspectos relacionados
aos tipos e modelos de instrumentos juridicos administrativos, ao encaminhamento de projetos, aos planos de
trabalho e aos documentos necessarios para compor processo para analise e formalizagao da parceria.

Este documento é direcionado a comunidade do IFG, docentes, discentes, técnico-administrativos em educacao,
gestores e aos departamentos, dentre eles as diretorias, geréncias, chefias e coordenagdes interessadas em firmar
ou propor parcerias entre o IFG e instituicoes publicas ou privadas, bem como profissionais liberais, nos casos de
oferta de estagio curricular e, também, a todos os entes parceiros interessados em propor agdes, projetos, cursos,
eventos ou atividades em colaboracdo com o IFG.

2. INSTRUMENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS

Os Termos de Convénios, Acordos de Cooperagdo, Protocolos de Intengdes, Termos Aditivos e demais
instrumentos juridicos administrativos sao firmados com as instituigdes publicas ou privadas para a realizagao de
objetivos de interesse comum, que devem estar definidos e acordados entre as partes e alinhados com a proposta
do Plano de Trabalho.

2.1. CONTRATO

E o instrumento juridico em que as partes transferem entre si um direito ou se sujeitam a uma obrigacdo. As partes
se obrigam formalmente, de modo que o descumprimento por uma parte faculta a outra a cobrancga judicial da
obrigacéo descumprida. Para os projetos cujos objetos demandam prestagdo de servigos por parte do IFG ou por
meio de licitagdo de empresas que irdo prestar servico ao IFG sera utilizado o Contrato, como instrumento juridico
a ser formalizado.

2.2. CONVENIO

O convénio é um instrumento juridico que tem como caracteristica o fato de que todos os envolvidos estdo juntos
para alcancar um objetivo comum, ndo existindo entre os participes interesses contrapostos e nem do intuito
lucrativo das partes, como ha no contrato.

E um instrumento de cooperagéo firmado entre entidades publicas ou entre entidades publicas e privadas, para
realizagao de objetivos comuns, buscando sempre interesses reciprocos convergentes. Portanto, a esséncia de um
convénio esta determinada da seguinte forma:

a) Tem natureza de acordo, com objetivos comuns;

b) E celebrado entre pessoas de direito plblico ou entre estas e particulares;

¢) Os interesses s@o convergentes, o que afasta o intuito do lucro;

d) Pode haver repasse de recursos financeiros; e

e) No IFG, o Convénio é mais utilizado para as celebragdes de parceria com objeto de estagio.
2.3. ACORDO DE COOPERACAO

E o instrumento juridico formalizado entre 6rgédos e entidades da administracdo publica ou entre estes e entidades
privadas sem fins lucrativos, com o objetivo de firmar interesse da mitua cooperagao técnica, visando a execugao
de programas de trabalho, projetos/atividades ou eventos de interesse reciproco, da qual ndo decorra a obrigagao
de repasse de recursos entre os participes.



2.4.PROTOCOLO DE INTENCOES

E um instrumento juridico que assinala um compromisso futuro de celebrar acordos de cooperacdo ou convénios
pelas partes interessadas. S&o utilizados quando as partes adotam uma série de medidas de interesse comum,
sem que haja, pelo menos no inicio, 0 comprometimento para uma acao especifica.

Para reforgar o interesse de conveniar e a sua real intengdo € interessante que o prazo deste instrumento ndo
exceda o periodo de um ano. Sua formalizagéo deve ser sempre excepcional, isto €, em casos nos quais € inviavel
elaborar um convénio ou acordo de cooperagao de imediato.

2.5. TERMO ADITIVO

Documento que acrescenta, estabelece e/ou regulamenta questdes ndo previstas no convénio ou acordo de
cooperacao, desde que nao modifique o seu objeto. Toda e qualquer alteracdo a ser realizada por meio da
formalizagéo do termo aditivo, exceto do objeto, deve ser realizada dentro da vigéncia do instrumento juridico a ser
aditado. Ap6s o prazo maximo de vigéncia dos instrumentos juridicos, que € de cinco anos (60 meses), nao cabe
mais termo aditivo, sendo necessario formalizar novo convénio ou acordo de cooperagao.

2.6. TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA - TED

O Termo de Execucdo Descentralizada — TED é o instrumento juridico por meio do qual é ajustada a
descentralizagao de crédito entre 6rgaos e/ou entidades integrantes do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
da Unido, para execugdo de agdes de interesse da unidade orcamentaria descentralizadora e consecugéo do
objeto previsto no programa de trabalho. A celebracdo de TED atenderda a execugado da descrigdo da agao
orcamentaria prevista no programa/plano de trabalho.

3. ESTRUTURA GERAL DOS TERMOS DE CONVENIO OU ACORDOS DE COOPERAGAO

A celebragdo de convénio ou acordo de cooperacdo pelos 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica séo
formalizados/efetivados por meio de instrumento juridico acompanhado do plano de trabalho. O plano de trabalho é
parte indissociavel do termo de convénio ou acordo de cooperagao.

3.1. CLAUSULAS OBRIGATORIAS
O termo de convénio ou acordo de cooperacao conterd, expressa e obrigatoriamente, as seguintes clausulas:

a) O objeto e seus elementos caracteristicos com a descricao detalhada, objetiva, clara e precisa do que se
pretende realizar ou obter, em consonancia com o plano de trabalho;

b) Os participes (IFG e Instituicdo Parceira);
c) As obrigacdes de cada participe;

d) A vigéncia, que devera ser fixada de acordo com o prazo previsto para consecucédo do objeto do convénio
ou acordo de cooperacao, em funcdo das metas estabelecidas e as demais exigéncias legais aplicaveis,
sendo o limite maximo para a vigéncia dos instrumentos juridicos de 60 (sessenta) meses. O prazo de
vigéncia deve estar de acordo com o cronograma de execugao previsto no plano de trabalho;

e) A faculdade aos participes para denuncia-lo ou rescindi-lo a qualquer tempo, imputando as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que esteve em vigéncia;

f) A indicacdo do foro da Justica Federal da Seg¢édo Judiciaria de Goias para dirimir as questdes oriundas
decorrentes da execucao do convénio ou acordo de cooperagao; e

g) A assinatura dos responsaveis competentes de cada participe, que sdo aqueles que tém documentos que
comprovem tal responsabilidade: procuragao, portaria, designagao pelo estatuto ou contrato social.

Vale ressaltar que, além das clausulas obrigatdrias, o convénio ou acordo de cooperacdo poderdo conter outras
clausulas que se fazem necessarias para o bom desenvolvimento da parceria.

3.2. PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho é parte integrante do instrumento a ser formalizado, segundo a Lei n® 8.666/93, art. 116, § 1°.
Devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:



a) ldentificacédo do objeto a ser executado;

b) Metas a serem atingidas;

c) Etapas ou fases de execugéao;

d) Plano de aplicacédo dos recursos financeiros;
e) Cronograma de desembolso;

f) Previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem como da conclusdo das etapas ou fases
programadas; e

g) Se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia apresentar a comprovagao de que 0s
recursos proprios para complementar a execugao do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o custo total
do empreendimento recair sobre a entidade ou érgao descentralizador.

O plano de trabalho nédo pode ser elaborado de forma genérica. Portanto, deve trazer, clara e sucintamente, todas
as informacdes para a identificagdo do projeto, curso, atividade, agdo ou evento. Além de aprovado pelas partes
competentes, o plano de trabalho devera ser assinado por cada participe e datado corretamente.

4. ASSINATURA DO INSTRUMENTO JURIDICO

Os instrumentos juridicos devem ser assinados pelas partes (pessoas) competentes e designadas formalmente
para tal ato, ou seja, apresentando para isso documentacdo por portaria, ato de posse, certificagdo, procuragao
entre outros. Diante disso, no &mbito do IFG, somente o Reitor da Instituigdo assinara os instrumentos juridicos a
serem formalizados. A excegao para tal ato somente ocorrera mediante portaria, com delegacdo de competéncia, o
que acontece com os convénios de concessdo de estagio, cuja competéncia é delegada ao Pré-Reitor de
Extensao.

5. PROCEDIMENTOS PARA FORMALIZAGCAO E TRAMITACAO DOS INSTRUMENTOS JURIDICOS NO IFG

5.1. CONVENIOS DE CONCESSAO DE ESTAGIO

Os convénios de concessao de estagio tem como objeto “a realizagdo de estagio curricular na concedente por
estudantes aptos, matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos regulares do IFG, dentro das respectivas areas
de formagéo”.

Sao firmados entre o IFG e pessoas juridicas de direito privado, érgdos da Administragdo Publica direta, autarquica
e fundacional de qualquer dos Poderes da Uniéao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao
profissional em acordo com a Lei n® 11.788/2008 e as resolucdes, portarias, diretrizes e demais documentos
vigentes referentes ao Estagio Curricular do IFG.

Minutas e Documentac¢ao: Os modelos de instrumentos juridicos a serem utilizados para a celebragdo de
parcerias que tem como objeto o estagio curricular sdo os seguintes:

a) Minuta de Convénio de Concesséao de Estagio/Pessoa Fisica;
b) Minuta de Convénio de Concesséao de Estagio/Pessoa Juridica;
¢) Minuta de Convénio de Concessao de Estagio/ Agente de Integracao;

d) Minuta de Convénio de Concesséo de Estagio/Instituigdes de Ensino.

O modelo de convénio a ser celebrado devera ser acompanhado obrigatoriamente de documentagdo de
habilitacéo juridica da instituigdo parceira (Pessoa Juridica, Pessoa Fisica, Agente de Integracéo ou Instituicdo de
Ensino) para a formalizacédo da parceria.

5.1.1.NO CAMPUS

Os convénios de concessao de estagio serao iniciados na Coordenacao de Interagéo Escola-Empresa (COSIE-E),



na qual o coordenador sera o responsavel pelas tratativas e a formalizagcdo dos Termos de Convénio referentes ao
estagio. O coordenador da COSIE-E recebera a proposta de parceria de estagio, que podera ser de instituicao
publica, privada, profissional liberal ou instituicdes de ensino e procedera da seguinte forma:

¢ - Manifestacdo de interesse: a proposicdo da formalizagdo pode advir das instituicbes interessadas em
oportunizar experiéncia de estagio aos estudantes ou pode partir do IFG por meio de seus servidores e/ou
estudantes .

2 — Abertura de Processo: O Coordenador da COSIE-E sera o responsavel por abrir o processo, registrado no
Sistema Unificado da Administracdo Publica (SUAP), direcionado a Diretoria de Agbes Profissionais e
Tecnologicas (DAPT), para a analise e formalizacao do convénio de Estagio.

Cabera a COSIE-E nos campus para a instrugéo do processo:

a) Solicitar o preenchimento da “Ficha Cadastral de Parceiros para Estagio” a instituigdo concedente, apds a
manifestagao de interesse;

b) Propor a utilizagdo da minuta de convénio adequada, em acordo com o tipo de parceiro, contribuindo e
orientando para o correto preenchimento. Devem ser encaminhadas sempre trés vias do convénio,
acompanhado do plano de trabalho;

c¢) Solicitar e anexar os documentos necessarios para efetivacao de parcerias de estagio no IFG; e

d) Incluir um parecer técnico do coordenador de curso sobre a viabilidade de execugao do estagio, de acordo
com a Lei n® 11.788/2008 e a resolugao, diretrizes e orientagdes de estagio vigentes do IFG.

2 — Observagdes necessarias para a adequada formalizacdao do Convénio de Estagio: o Estagio Curricular
no IFG é formalizado por quatro modelos de instrumentos juridicos: 1) Convénio — Pessoa Juridica, 2) Convénio —
Pessoa Fisica, 3) Convénio — Agente de Integracdo e 4) Convénio — Instituicbes de Ensino pré-aprovados pela
Procuradoria do IFG por meio de um parecer referencial. Portanto, toda e qualquer alteragcao nas clausulas destes
instrumentos devem ser comunicadas a Diretoria de Agbes Profissionais e Tecnolégicas (DAPT) para analise da
possivel alteracdo. Ressaltamos que a concedente pode propor modelo de convénio a ser celebrado, no entanto,
este serd analisado pela Coordenagédo de Convénios e pela Procuradoria do IFG.

Apo6s a definicdo da minuta de convénio a ser utilizado, o coordenador da COSIE-E devera observar as seguintes
orientagdes para a correta formalizagdo do convénio:

a) Numero do Termo de Convénio: na formalizagdo dos instrumentos juridicos, o nimero de controle é
preenchido pelo participe que propds a parceria. O controle dessa numeragao no IFG é feito pela Diretoria de
Acbes Profissionais e Tecnologicas. Sendo assim, ndo preencher o numero do convénio, que sera
determinado pelo IFG ou pela Concedente;

b) Preambulo: o preenchimento correto dos dados constantes no documento de identificagdo do responsavel
pela concedente no preambulo do Termo de Convénio é de extrema importancia, pois estas informagdes sao
para facilitar a analise e a comprovagao da veracidade da documentagdo encaminhada;

c) Data: a data do convénio estabelece vinculo direto com o prazo de vigéncia da parceria, portanto, o0 mais
prudente é que a Ultima parte assine o convénio e preencha o campo “data”. Diante disso, orienta-se que
todos os convénios encaminhados ndo sejam preenchidos o campo “data” descrito no Termo de Convénio e
no Plano de Trabalho;

d ) Concedente: os parceiros de estagio (concedentes) poderdo ser Instituigbes publicas, privadas,
profissionais liberais, Instituigbes de Ensino ou Agentes de Integragdo. Em caso de profissionais liberais, a
formacgéao deve ser de nivel superior, conforme diz o artigo 9° da Lei 11.788/2008:

“Art. 92 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da administragao publica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao profissional,
podem oferecer estagio”.

e) Assinatura da concedente: orientar os responsaveis pelas concedentes a assinar o Termo de Convénio



e Plano de Trabalho, conforme a assinatura que consta no documento de identificagdo apresentado;

f) Responsavel: a pessoa responsavel por assinar o instrumento juridico deve ter competéncia para tal ato. A
competéncia deve estar descrita em documento legal, por exemplo: portaria, procuragdo, ata de eleigéo,
termo de posse ou ata de reunido/assembleia;

g) Testemunhas: 0 Campo de Testemunhas no Termo de Convénio, como em todo instrumento juridico,
deve vir assinado por representantes (testemunhas) de cada participe. Esta aprovagéo é descrita sempre na
clausula sobre o “Foro”, que menciona: “E, por estarem em acordo, as partes assinam o presente instrumento
em 03 (irés) vias, de igual teor e forma, para que produzam em si o que for de direito, na presenga das
testemunhas que também subscrevem’”. Portanto, este campo devera ser assinado pelas testemunhas. (Pelo
IFG: Coordenador de Estagio e Pela Concedente: pessoa vinculada a concedente);

h) Plano de trabalho: o Plano de Trabalho é uma exigéncia da Lei 8.666/93, artigo 116, §1°: “a celebragcao
de convénio, acordo ou ajuste pelos drgdos ou entidades da Administragdo Publica depende de prévia
aprovacéo de competente plano de frabalho...”. A necessidade de assinatura deste documento certifica a
aprovacao do plano de trabalho pelos participes; e

i) Documentacao: o envio dos documentos constantes no anexo de formalizagéo de parcerias de estagio é
necessario para a ideal celebracéo do instrumento juridico.

Caso o processo encaminhado nédo atenda as orientagdes acima mencionadas, nao sera possivel a formalizagao
do convénio, por caracterizar ilegalidade e invalidade da parceria, conforme Lei 8.666/93 e orientagbes da
Procuradoria do IFG. Diante disso, o processo sera devolvido ao campus para as correcoes e adequagdes
necessarias.

2 - Assinatura pela Concedente: diante da utilizagdo do modelo devidamente preenchido, em acordo com as
orientagées mencionadas no item 32, juntamente com a documentagado necessaria, a Coordenagédo de Estagio
(COSIE-E) solicitara a assinatura da concedente em trés vias de igual teor e forma e, encaminhara o processo via
Sistema Unificado da Administragdo Publica (SUAP) para a Diretoria de Agdes Profissionais e Tecnoldgicas
(DAPT)/Coordenagéo de Convénios para analise e, posteriormente, a assinatura do Pr6-Reitor de Extenséo. A via
do Campus deve estar dentro do processo, juntamente com a documentacdo da Concedente, e as demais vias
virao apensadas (fora do processo) para serem devolvidas, posteriormente, uma a concedente e a outra aos
arquivos da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX).

2 — Analise da Documentacao: o processo encaminhado a PROEX/DAPT sera analisado pela Coordenagéao de
Convénios, caso ocorra alguma inconsisténcia, o processo sera devolvido ao Campus para corregao.

2 — Assinatura do Pro-Reitor de Extensdo e demais encaminhamentos: se toda a documentacgao estiver
correta, as vias do convénio serdo encaminhadas para a assinatura do Pro-Reitor de Extensdo. Apds a assinatura
do convénio, uma via da documentacao ficara nos arquivos da PROEX e o processo sera devolvido a COSIE-E do
campus para arquivamento. A COSIE-E sera responsavel por encaminhar a via da Concedente.

5.2. ACOES DE EXTENSAOQ

As agoes de extensao no IFG possuem regulamentacao propria para fins de tramitagéo, analise, aprovagao e
cadastro na Pré-Reitoria de Extensao (PROEX). Portanto, tais agbes, ofertadas em parceria com outras instituicées
publicas ou privadas, poderdo demandar formalizagao de instrumento juridico proprio e especifico. Essas parcerias
tém como objeto o desenvolvimento de projetos e programas, ofertas de cursos, prestagéo de servicos, eventos e
servigcos tecnoldgicos com objeto direcionado para a extensao e/ou em articulagdo com a pesquisa e ensino.

Minutas e Documentacao: o modelo de instrumento juridico utilizado para cada acao de extensao vai depender
do objeto a ser estabelecido. Podendo ser: Convénio, Acordo de Cooperagdo, Termo de Execugao
Descentralizada, Protocolo de Inten¢des ou Termo Aditivo.

A minuta de instrumento juridico a ser celebrado devera ser acompanhado obrigatoriamente de documentacéo de
habilitagéo juridica da instituicdo parceira para a formalizacédo da parceria.

5.2.1 NO CAMPUS

As acgbes de extensdo no IFG serdo acompanhadas, no campus, pela Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduacgéo e
Extenséo (GEPEX), sendo esta a responsavel pela instrucdo processual para cadastro da acdo de extenséo e a
formalizacéo da parceria.



2 - Abertura de Processo: O interessado/requerente em desenvolver alguma parceria que tenha como objeto a
acao de extensado devera abrir um processo no protocolo do campus, registrado no Sistema Unificado da
Adminstragcao Publica (SUAP), direcionado a Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao (GEPEX) do seu
campus. O processo sera instruido de forma Unica tanto para o cadastro de agdo de extensao na Diretoria de Agdes
Sociais (DAS) quanto para a formalizac@o da parceria na Diretoria de A¢des Profissionais e Tecnologicas (DAPT).

2 — Tramitag@o e analise no Campus: A documentagdo e os tramites necessarios para abertura do processo e a
aprovacdo de cadastro da acdo de extensdo estdo estabelecidos no Regulamento de Acdo de Extensdo. E
necessario, também, incluir no processo a “Ficha Cadastral de Parceiros” (Anexo 6), que deve ser preenchida pela
Instituigao proponente.

32 — Despacho da Geréncia de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao (GEPEX): Nao havendo corregdes ou
adaptagdes no processo e estando todas as instancias do Campus favoraveis a execugao da acdo de extensédo e a
celebragao da parceria, 0 processo sera encaminhado para a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX).

¢ — Andlise da Diretoria de AcOes Sociais: 0 processo serd analisado pela Coordenacédo de Extensdo da

Diretoria de Agbes Sociais (DAS) e, estando em acordo ao Regulamento das Agbes de Extensao, sera aprovado e
cadastrado. O processo, desta forma, segue para andlise da Diretoria de Acgdes Profissionais e Tecnoldgicas
(DAPT).

2 - Analise da Diretoria de Acoes Profissionais e Tecnologicas e instrumentalizacdo da proposta: apés toda
a tramitacdo e aprovacao do processo no campus, e 0 seu cadastro como acdo de extensdo, 0 processo sera
analisado pela Coordenacdo de Convénios da Diretoria de Agbes Profissionais e Tecnolégicas (DAPT), que ira
propor a elaboragao conjunta do instrumento juridico mais adequado para o desenvolvimento do objeto proposto,
assim como do plano de trabalho e da apresentacédo de habilitagéo juridica da instituigao parceira.

Observacao: caso o parceiro ja apresente uma proposta de minuta do instrumento juridico a ser formalizado, esta
podera constar no processo para analise, assim como, a minuta de plano de trabalho.

2 — Analise das demais Pro-Reitorias/Setores do IFG: Algumas parcerias tém como objeto agdes que articulam
com outros setores/Pro-Reitorias dentro do IFG, sendo assim, € necessario que estes verifiquem a viabilidade da
proposta, principalmente das obrigagcdes dos participes (IFG e Instituicdo Parceira), e elaborem seus pareceres
sobre a referida parceria. As parcerias que envolverem repasse de recursos financeiros obrigatoriamente passarao
pela andlise e parecer da Pr6-Reitoria de Administracéo.

Apos a emissao dos pareceres, o processo retornara a PROEX, que realizara os encaminhamentos necessarios.

7° — Analise da Procuradoria Federal: ap6s a aprovacdo das instancias do Campus e da Reitoria, o processo
seguira para analise e parecer da Procuradoria Federal do IFG.

Cabe destacar que a Procuradoria Federal do IFG podera exigir documentacédo adicional, caso julgue essencial
para o bom andamento do processo.

Ressaltamos ainda que todos os documentos do processo poderdo ser analisados pela procuradoria ou setor
juridico da instituicdo parceira e somente serd assinado o instrumento juridico ap6s todos os pareceres de
aprovacgao emitidos.

82 — Assinatura do Reitor do IFG e Encaminhamentos: Apds todos os pareceres emitidos e favoraveis, e nao
havendo mais nenhuma alteragdo na minuta e documentagéo proposta, o processo sera encaminhado para o
gabinete do Reitor para a assinatura do instrumento juridico.

Apos a ratificagao pelas partes competentes, uma via serd encaminhada para cada participe.

2 - Publicagao no Diario Oficial da Unido: os instrumentos juridicos devem ser publicados no meio oficial, ato
que permite a eficacia do documento, sendo assim, a Diretoria de A¢bes Profissionais e Tecnolégicas (DAPT)
solicitara ao Gabinete do Reitor a publicagao do instrumento juridico formalizado no Diario Oficial da Unido (DOU).

5.2.2. NA REITORIA

As agbes de extensdo, que demandarem formalizagdo de parcerias, poderdo ser iniciadas por tratativas
estabelecidas no &mbito da Reitoria, seguindo o seguinte fluxo para formalizacao:

¢ — Apresentacao da Proposta: O requerente/interessado em desenvolver alguma parceria que tenha como
objeto a agao de extensdo devera abrir um processo no protocolo da Reitoria, registrado no Sistema Unificado da



Adminstracdo Publica (SUAP), direcionado a Coordenacédo de Extensédo da Diretoria de Agbes Socias (DAS). O
processo sera instruido de forma Unica tanto para o cadastro de agao de extensao na Diretoria de Agbes Sociais
(DAS) quanto para a formaliza¢do da parceria na Diretoria de A¢des Profissionais e Tecnoldgicas (DAPT).

¢ — Andlise da Diretoria de Acbes Sociais: 0 processo serd analisado pela Coordenacédo de Extensdo da
Diretoria de A¢des Sociais (DAS), o qual devera conter a documentagao solicitada pelo Regulamento das Ac¢des
de Extens&o para sua aprovagao e cadastro na Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX). E necessario, também, incluir
no processo a “Ficha Cadastral de Parceiros”, que deve ser preenchida pela Instituicdo proponente.

2 - Analise da Diretoria de AcGes Profissionais e Tecnologicas e instrumentalizacdo da proposta: apés o
cadastro da acao de extensao na Diretoria de Acdes Sociais (DAS), o processo sera analisado pela Coordenacgao
de Convénios da Diretoria de Agdes Profissionais e Tecnolégicas (DAPT), que ira propor a elaboragdo conjunta do
instrumento juridico mais adequado para o desenvolvimento do objeto proposto, assim como do Plano de Trabalho
e a apresentagao da documentacao de habilitagéo juridica da instituicdo parceira.

Observacao: caso o parceiro ja apresente uma proposta de minuta do instrumento juridico a ser formalizado,
podera apresenta-la para analise no processo.

¢ - Analise das demais Pro-Reitorias/Setores do IFG: Algumas parcerias tém como objeto agdes que articulam
com outros setores/Pro-Reitorias dentro do IFG, sendo assim, € necessario que estes verifiquem a viabilidade da
proposta, principalmente, das obrigagdes dos participes (IFG e Instituigdo Parceira) e elaborem seus pareceres
sobre a referida parceria. As parcerias que envolverem repasse de recursos financeiros obrigatoriamente passarao
pela andlise e parecer da Pr6-Reitoria de Administracéo.

Apos a emissao dos pareceres, o processo retornara a PROEX, que realizara os encaminhamentos necessarios.

¢ — Analise da Procuradoria Federal do IFG: apds os pareceres emitidos e estando as partes em acordo com a
proposta de minuta a ser celebrada, o processo sera encaminhado para a Procuradoria Federal do IFG, que
realizara a analise e emitira um parecer sobre a minuta do instrumento juridico.

Apos analise e avaliagdo do parecer emitido pela Procuradoria Federal do IFG, ajustes, adequagdes, corregoes e
acréscimos de documentos poderdo ser requeridos. As partes envolvidas serdo comunicadas para promover 0s
ajustes necessarios. Apos as correcdes, o processo retornara a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX).

Cabe destacar que os documentos poderdo ser analisados pela Procuradoria ou setor juridico da instituicdo
parceira e somente serdo encaminhados para assinatura apds todos os pareceres emitidos.

2 — Assinatura dos Participes e Publicacao no Diario Oficial: ap6s todos os pareceres emitidos e favoraveis, as
vias do instrumento juridico serdo encaminhadas para a instituicdo parceira e para o gabinete do Reitor para a
assinatura.

Apoés a ratificagdo pelas partes competentes, o instrumento juridico sera publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU) para fins de eficacia e, posteriormente, uma via do instrumento juridico serd encaminhada para a instituicao
parceira.

5.3. FORMALIZAGCAO DE TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA - TED

O Termo de Execucdo Descentralizada (TED) possui minuta de instrumento juridico préprio, em acordo com o
6rgao em que ocorrera a descentralizacdo de crédito orgcamentario. Obrigatoriamente estd acompanhado da
elaboragao de Plano de Trabalho para a execucao das atividades a serem desenvolvidas.

A assinatura e a formalizagao deste instrumento juridico ocorre de forma diferente dos demais, prevendo um acordo
orcamentario para desenvolvimento de projeto e/ou atividade especifica, entre os participes, que assinam o
documento de forma eletrénica.

Para a formalizagdo do Termo de Execucéao Descentralizada (TED) é necessario, para a tramitagao do processo no
campus ou na Reitoria, a composi¢ao de processo Unico abrangendo:

a) Documentagao necessaria para o cadastro de agédo de extensdo, em acordo com o Regulamento de Acédo
de Extensao;

b) Termo de Execucao Descentralizada — TED;

¢) Plano de Trabalho;



d) Ficha Cadastral de Parceiros;
e) Documentacéo necessaria para formalizagao de parceria no IFG.

O processo sera instruido de forma Unica para o cadastro da agéo de extenséo e para o cadastro da formalizagao
da parceria. No Campus, o processo € iniciado na Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao (GEPEX) e
direcionado para a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX). Na Reitoria, o processo é iniciado na Pré-Reitoria de
Extensdo (PROEX).

5.4. FORMALIZAGCAO DE PROJETOS EM PARCERIA COM FUNDAGOES DE APOIO

Os projetos que demandarem a participagdo de Fundagbes de Apoio, no campus ou na Reitoria, seguem,
primeiramente, a tramitagéo para o cadastro de acao de extensao na Diretoria de Agdes Socias (DAS), em acordo
com o Regulamento de Acdo de Extensédo. Apds os tramites e aprovagdes nas instancias do IFG, o projeto segue
para aprovagao de Plano de Trabalho, em modelo especifico proposto pela Fundacéo, no conselho da Fundagéo
de Apoio.

Apdbs a aprovacao do projeto e plano de trabalho no conselho da Fundacdo de Apoio, a Coordenacdo de
Convénios da Diretoria de Agbes Profissionais e Tecnoldgicas (DAPT) analisara o processo para a elaboragao do
instrumento juridico mais apropriado para a parceria.

Ressaltamos que a contratacdo da Fundagdo de Apoio, quando a parceria envolver repasse de recursos
financeiros, demanda a realizagdo de processo de dispensa de licitagao para a celebragao de contrato.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

As orientagOes previstas neste documento devem ser seguidas a fim de proporcionar a correta efetivagdo da
formalizagéo do instrumento juridico, assim como, o bom desenvolvimento das atividades referentes a parceria
celebrada, garantindo uma seguranca juridica a relacdo dos participes, pois parcerias nao celebradas
corretamentes caracterizam-se como inviaveis e invalidas. Outra observacao é referente ao inicio das atividades
e/ou agbes propostas na celebracdo da parceria, que somente devem ser iniciadas apds a assinatura do
instrumento juridico.

Anexo a este documento encontram-se as minutas dos instrumentos juridicos, ficha cadastral e a documentacao
necessaria para a formalizac@o das parcerias no IFG.



ANEXOS



ANEXO 1 — Minuta de convénio de concessao de estagio/Pessoa Fisica

Processo N2

TERMO DE CONVENIO — PESSOA FiSICA

CONVENIO N¢ / QUE ENTRE S| CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS E O PROFISSIONAL LIBERAL DE NIVEL
SUPERIOR

OINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob n°® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Pro-Reitor de Extensdo, DANIEL SILVA BARBOSA, RG n®
4097079, 6rgao expedidor DGPC-GO, CPF n® 724.938.361-20, brasileiro, professor, domiciliado civilmente na
sede do IFG, no uso das atribuigcbes que |he confere a Portaria n® 1.883 de 25 de setembro de 2017, e XXXXXX,
profissional da area de XXXXX residente na XXXX, Setor XXXX, CEP, XXXXX, Cidade XXXXX, UF XXXXX,
inscrito (a) no Conselho Profissional XXXXX, sob 0 n? XXXXX, CPF n XXXXX, RG n2 XXXXX, Orgdo Expedidor
XXXXX, telefone celular (XX) XXXXXXX, e-mail XXXXX, doravante denominado (a) CONCEDENTE, celebram o
presente Convénio que se regera pelas normas da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e a Lei n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008, com suas alteragdes posteriores, na forma das clausulas e condi¢gdes a seguir expostas:

TiITULO |- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto deste Convénio a realizagdo de estagio curricular junto a
CONCEDENTE por estudantes aptos, matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos regulares do IFG, dentro
das respectivas areas de formagéao.

TiITULOIl- DO ESTAGIO CURRICULAR

CLAUSULA SEGUNDA: OIFGe a CONCEDENTE instituem na forma da legislagdo vigente, a parceria para a
realizacdo do estagio curricular, que objetivarda a complementagao da pratica educacional aos estudantes dos
cursos ministrados pelo IFG.

§ 12 A CONCEDENTE oferecera vagas de estagio aos estudantes do IFG, que poderéo ser pleiteadas por aqueles
aptos a realizacéo, em conformidade com o projeto pedagdgico do curso, e as normas institucionais relativas ao
estagio curricular do IFG.

§ 2° OIFG, a parte CONCEDENTE e os estudantes selecionados para desenvolverem as atividades de estagio
firmardo Termo de Compromisso de Estagio conforme previsto na Lei n? 11.788/2008, onde serdo fixadas as
condigbes gerais do estagio.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONCEDENTE, por este instrumento, podera instituir bolsas de estagio e/ou outros
beneficios, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio néo
obrigatério conforme disposicdo do art. 12 da Lei n® 11.788/2008.

CLAUSULA QUARTA: A realizacdo do estagio, diante das obrigacdes previstas na Lei n® 11.788/2008, sera
planejada, executada, e avaliada em conformidade com os projetos pedagoégicos dos cursos e as normas internas
relativas ao estagio do IFG. Devera propiciar complementagcdo de ensino aos estagiarios, constituindo-se em
instrumento de integragdo em termos de treinamento pratico, de aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano e profissional.

§ 12 Somente poderéo ser aceitos para estagio estudantes de cursos cujas areas estejam relacionadas diretamente
com as atividades desenvolvidas pela CONCEDENTE.

§ 2° A realizagéo do estagio curricular, ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e as
partes convenentes, conforme estatui o art. 3° da Lei n® 11.788/2008.



CLAUSULA QUINTA: A CONCEDENTE providenciard seguro de acidentes pessoais em favor dos alunos
estagiarios no ato da celebragéo do Termo de Compromisso de Estagio, na forma da Lei n® 11.788/2008.

Paragrafo Unico — No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo do seguro podera,
alternativamente, ser assumida pelo IFG.

CLAUSULA SEXTA: A carga horaria e a duragdo do estagio serdo estabelecidas pelas partes,em conformidade
com art. 10° da Lei n® 11.788/2008.

CLAUSULA SETIMA: E assegurada aos estagiarios pela CONCEDENTE, sempre que o estagio tenha duragao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durantes
suas férias escolares.

§ 12— O recesso que trata esta clausula devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa de estagio.

§ 22 —Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de
estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

TITULO Il - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA OITAVA: Para a consecucao do objeto pactuado, o IFG e a CONCEDENTE comprometem-se:
1-OIFG:

a) Encaminhar estudantes aptos e interessados nas vagas de estagio curricular ofertadas pela CONCEDENTE,
observando a compatibilidade com a area de formagéo do estudante;

b) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE e a sua adequacéo a formagao cultural e profissional do educando;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e a CONCEDENTE, zelando pelo seu
cumprimento;

d) Indicar professor orientador, da area de formacao do estudante, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacéo das atividades do estagiério;

e) Exigir do aluno/estagiario a apresentacédo peridédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de Relatério de
Atividades de Estagio;

f) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios juntamente com a
CONCEDENTE;

h) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou
académicas.

Il- A CONCEDENTE:

a) Ofertar oportunidades de estagio aos estudantes do IFG, conforme disponibilidade;

b) Estabelecer critérios de selecao para as vagas ofertadas, caso necessario;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e o IFG, zelando por seu cumprimento;

d) Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

e) Ter formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio. A responsabilidade pela contratagéo
do seguro, no caso de estagio obrigatério podera, alternativamente, ser assumida pelo IFG;

g) Por ocasido do desligamento do estagiario, seguir as orientagdes do IFG e cumprir a Lei n® 11.788/2008;

h) Manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;



i) Enviar ao IFG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatdria ao
estagiario.

TITULO IV — DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA: Este Convénio tera prazo de vigéncia por XXXX (XX) meses, contados da data de sua
assinatura.

TITULO V - DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA DECIMA - Durante a vigéncia desse Convénio sera licita a inclusdo de novas clausulas e/ou
condigbes, bem assim quaisquer alteragbes, exceto o0 objeto definido na clausula primeira, desde que as mesmas
sejam efetuadas mediante acordo entre os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico, que
sera submetido a apreciagao de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

TiTULO VI- DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Como condicdo indispensavel para a eficacia deste Convénio, ele sera
publicado pelo IFG na pagina eletrénica de “Acesso a Informacao” do Portal da Transparéncia.

TITULO VII - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

CLAUSULAS DECIMA SEGUNDA: O presente Convénio ndo representara dnus pecuniarios para os participes,
ressalvados os destinados ao pagamento das bolsas de estagio, do auxilio transporte e/ou outros beneficios
conforme estipulado na Clausula Terceira e referentes ao seguro contra acidentes pessoais contidas na Clausula
Quinta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: O presente Convénio podera ser denunciado no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por qualquer dos participes, sem quaisquer énus reciprocos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Justica Federal Secdo Judiciaria de Goids, para dirimir as
questdes oriundas deste Convénio, com renlncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, os participes firmam este instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos legais, na presencga das testemunhas abaixo.

Goiania, XXXX de XXXX de XXXX.

DANIEL SILVA BARBOSA Concedente
Pro-Reitor de Extensao (Carimbo)

Portaria n® 1.883/2017

TESTEMUNHAS

IFG CONCEDENTE

NOME: NOME:

CPF: CPF:




Processo N2

PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao Termo de Convénio n® / )

1-IDENTIFICAGAO DAS PARTES:

o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG
o XXXXXXXXX

2-OBJETO:

Constitui objeto deste Plano de Trabalho a realizacdo de estagio curricular junto a CONCEDENTE por estudantes
aptos, matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos regulares do IFG, dentro das respectivas areas de
formagao

3 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES:
3.1-Do IFG:

a) Encaminhar estudantes aptos e interessados nas vagas de estagio curricular ofertadas pela CONCEDENTE,
observando a compatibilidade com a area de formagéo do estudante;

b) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE e a sua adequacao a formacgao cultural e profissional do educando;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e a CONCEDENTE, zelando pelo seu
cumprimento;

d) Indicar professor orientador, da area de formagao do estudante, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiario;

e) Exigir do aluno/estagiario a apresentagao perioddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de Relatério de
Atividades de Estagio;

f) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios juntamente com a
CONCEDENTE;

h) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

3.2-Da CONCEDENTE:

a) Ofertar oportunidades de estagio aos estudantes do IFG, conforme disponibilidade;

b) Estabelecer critérios de selegdo para as vagas ofertadas, caso necessario;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e o IFG, zelando por seu cumprimento;

d) Ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

e) Ter formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio. A responsabilidade pela contratacéo
do seguro, no caso de estagio obrigatério podera, alternativamente, ser assumida pelo IFG;

g) Por ocasido do desligamento do estagiario, seguir as orientagdes do IFG e cumprir a Lei n® 11.788/2008;

h) Manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;



i) Enviar ao IFG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario.

4 -ETAPAS DE EXECUCAO:
1) Formalizacédo do Convénio;

2) Oferta de vaga(s) de estagio pela CONCEDENTE, podendo ser utilizado a ferramenta do Portal de Estagio e
Empregos do IFG;

3) O IFG encaminhara os estudantes aptos e interessados;

4) A CONCEDENTE selecionara os estudantes aptos e interessados na(s) vaga(s) ofertada(s);
5) O IFG designara o orientador de estagio;

6) Celebracédo do Termo de Compromisso de Estagio;

7) Acompanhamento e supervisdo do desenvolvimento do estagio;

8) Avaliacdo do estagio.

5-PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:

N&o esta previsto repasse de recursos financeiros para a execugao deste Plano de Trabalho. Cada participe arcara
com o 6nus de acordo com as responsabilidades assumidas no Termo de Convénio ao qual este Plano de
Trabalho esté vinculado.

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Nao se aplica.

7 - VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia por XXX (XXX) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Goiénia, XXXX de XXXXXX de XXXX.

DANIEL SILVA BARBOSA Concedente

Pro-Reitor de Extensao

Portaria n® 1.883/201



ANEXO 2 — Minuta de convénio de concessao de estagio/Pessoa Juridica

Processo N2

TERMO DE CONVENIO — PESSOA JURIDICA

CONVENIO Ne / QUE ENTRE S| CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS E A PESSOA JURIDICA XXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagao, inscrita no CNPJ sob n® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n? 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Pré-Reitor de Extensdo, DANIEL SILVA BARBOSA, RG n®
4097079, érgao expedidor DGPC-GO, CPF n® 724.938.361-20, brasileiro, professor, domiciliado civilmente na
sede do IFG, no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria n® 1.883 de 25 de setembro de 2017, e a XXXX,
inscrita no CNPJ sob 0 n? XXXX, sediada a XXXXX, Setor XXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXX, UF XXX, telefone
(XX) XXXX, e-mail XXXXX, neste ato representada legalmente por XXXX, RG n? XXXX, 6rgao expedidor XXXXX,
CPF n? XXXXX, doravante denominado (a) CONCEDENTE, celebram o presente Convénio que se regera pelas
normas da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e a Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, com suas alteragbes
posteriores, na forma das clausulas e condi¢cdes a seguir expostas:

TiITULO |- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto deste Termo de Convénio a realizacdo de estagio curricular na
CONCEDENTE por estudantes aptos, matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos regulares do IFG, dentro
das respectivas areas de formagao.

TiITULO Il - DO ESTAGIO CURRICULAR

CLAUSULA SEGUNDA: OIFGe a CONCEDENTE instituem na forma da legislagdo vigente a parceria para a
realizagdo de estagio curricular, que objetivara a complementagdo da pratica educacional aos estudantes dos
cursos ministrados pelo IFG.

§ 12 A CONCEDENTE oferecera vagas de estagio aos estudantes do IFG, que poderéo ser pleiteadas por aqueles
aptos a realizagao, em conformidade com o projeto pedagdgico do curso, € as normas institucionais relativas ao
estagio curricular do IFG.

§ 2° OIFG, a parte CONCEDENTE e os estudantes selecionados para desenvolverem o as atividades de estagio
firmardo Termo de Compromisso de Estagio conforme previsto na Lei n® 11.788/2008, onde serdo fixadas as
condicdes gerais do estagio.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONCEDENTE, por este instrumento, podera instituir bolsas de estagio e/ou outros
beneficios, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio nao
obrigatério conforme disposicao do art. 12 da Lei n? 11.788/2008.

CLAUSULA QUARTA: A realizagdo do estigio, diante das obrigaces previstas na Lei n® 11.788/2008, sera
planejada, executada, e avaliada em conformidade com os projetos pedagdgicos dos cursos e as normas internas
relativas ao estagio do IFG. Devera propiciar complementagdo de ensino aos estagiarios, constituindo-se em
instrumento de integragcdo em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano e profissional.

§ 12 Somente poderao ser aceitos para estagio estudantes de cursos cujas areas estejam relacionadas diretamente
com as atividades desenvolvidas pela CONCEDENTE.

§ 2° A realizagdo do estagio curricular, ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e as
partes convenentes, conforme estabelece o art. 32 da Lei n® 11.788/2008.



CLAUSULA QUINTA: A CONCEDENTE providenciara seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes
estagiarios, no ato da celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio, na forma da Lei n® 11.788/2008.

Paragrafo Unico — No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo do seguro poders,
alternativamente, ser assumida pelo IFG.

CLAUSULA SEXTA: A carga horaria e a duracdo do estagio serdo estabelecidas pelas partes, em conformidade
com art. 102 da Lei n® 11.788/2008.

CLAUSULA SETIMA: E assegurada aos estagiarios pela CONCEDENTE, sempre que o estigio tenha duracio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durantes
suas férias escolares.

§ 12— O recesso que trata esta clausula devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa de estagio.

§ 22 — Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de
estagio ter duragao inferiora 1 (um) ano.

TITULO Il - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA OITAVA: Para a consecugéo do objeto pactuado, o IFG e a CONCEDENTE comprometem-se:
1-OIFG:

a) Encaminhar estudantes aptos e interessados nas vagas de estagio curricular ofertadas pela CONCEDENTE,
observando a compatibilidade com a area de formagéo do estudante;

b) Avaliar as instalacdes da CONCEDENTE e a sua adequacao a formagéao cultural e profissional do educando;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e a CONCEDENTE, zelando pelo seu
cumprimento;

d) Indicar professor orientador, da area de formagao do estudante, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagéo das atividades do estagiario;

e) Exigir do aluno/estagiario a apresentagao perioédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de Relatério de
Atividades de Estagio;

f) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagidrios juntamente com a
CONCEDENTE;

h) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

Il- A CONCEDENTE:

a) Ofertar oportunidades de estagio aos estudantes do IFG, conforme disponibilidade;

b) Estabelecer critérios de selegdo para as vagas ofertadas, caso necessario;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e o IFG, zelando por seu cumprimento;

d) Ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

e) Ter formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio. A responsabilidade pela contratacéo
do seguro, no caso de estagio obrigatério podera, alternativamente, ser assumida pelo IFG;

g) Por ocasido do desligamento do estagiario, seguir as orientagdes do IFG e cumprir a Lei n® 11.788/2008;

h) Manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagao de estagio;



i) Enviar ao IFG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario.

TITULOIV — DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA: Este Termo Convénio tera prazo de vigéncia por XXXX (XXXX) meses, contados da data de
sua assinatura.

TITULO V - DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA DECIMA - Durante a vigéncia desse Convénio serd licita a inclusdo de novas clausulas e/ou
condigbes, bem assim quaisquer alteragdes, exceto o0 objeto definido na clausula primeira, desde que as mesmas
sejam efetuadas mediante acordo entre os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico, que
serd submetido a apreciagdo de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

TiITULO VI- DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Como condicdo indispensavel para a eficacia deste Convénio, ele sera
publicado pelo IFG na pagina eletrénica de “Acesso & Informagao” do Portal da Transparéncia.

TITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULAS DECIMA SEGUNDA: O presente Convénio ndo representara dnus pecuniarios para os participes,
ressalvados os destinados ao pagamento das bolsas de estagio, do auxilio transporte e/ou outros beneficios
conforme estipulado na Clausula Terceira e referentes ao seguro contra acidentes pessoais contidas na Clausula
Quinta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: O presente Convénio podera ser denunciado no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por qualquer dos participes, sem quaisquer 6nus reciprocos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Justica Federal Secdo Judiciaria de Goids, para dirimir as
questdes oriundas deste Termo de Convénio, com renlincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, os participes firmam este instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos legais, na presenga das testemunhas abaixo.

Goiénia, XXX de XXXXX de XXXX.

DANIEL SILVA BARBOSA Concedente

Pro-Reitor de Extensao

Portaria n® 1.883/2017

TESTEMUNHAS

IFG CONCEDENTE

NOME:

NOME:
CPF:

CPF:




Processo N2

PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao Termo de Convénio n® / )

1-IDENTIFICAGAO DAS PARTES:

« Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG
o XXXXXXXXXXX

2-OBJETO:

Constitui objeto deste Plano de Trabalho a realizagao de estagio curricular junto 8 CONCEDENTE por estudantes
aptos, matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos regulares do IFG, dentro das respectivas areas de
formacgao

3 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES:
3.1-Do IFG:

a) Encaminhar estudantes aptos e interessados nas vagas de estagio curricular ofertadas pela CONCEDENTE,
observando a compatibilidade com a area de formagéo do estudante;

b) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE e a sua adequacéo a formagao cultural e profissional do educando;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e a CONCEDENTE, zelando pelo seu
cumprimento;

d) Indicar professor orientador, da area de formacao do estudante, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiério;

e) Exigir do aluno/estagiario a apresentagao perioddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de Relatério de
Atividades de Estagio;

f) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios juntamente com a
CONCEDENTE;

h) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

3.2-Da CONCEDENTE:

a) Ofertar oportunidades de estagio aos estudantes do IFG, conforme disponibilidade;

b) Estabelecer critérios de selegdo para as vagas ofertadas, caso necessario;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e o IFG, zelando por seu cumprimento;

d) Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

e) Ter formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio. A responsabilidade pela contratagéo
do seguro, no caso de estagio obrigatério podera, alternativamente, ser assumida pelo IFG;

g) Por ocasiao do desligamento do estagiario, seguir as orienta¢des do IFG e cumprir a Lei n® 11.788/2008;



h) Manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de estagio;

i) Enviar ao IFG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario.

4 -ETAPAS DE EXECUGCAO:
1) Formalizacédo do Termo de Convénio;

2) Oferta de vaga(s) de estagio pela CONCEDENTE, podendo ser utilizado a ferramenta do Portal de Estagio e
Empregos do IFG;

3) O IFG encaminhara os estudantes aptos e interessados;

4) A CONCEDENTE selecionara os estudantes aptos e interessados na(s) vaga(s) ofertada(s);
5) A CONCEDENTE designara o supervisor de estagio;

6) O IFG designara o orientador de estagio;

7) Celebragéo do Termo de Compromisso de Estagio;

8) Acompanhamento e supervisdo do desenvolvimento do estagio;

9) Avaliacédo do estagio.

5-PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:

N&ao esta previsto repasse de recursos financeiros para a execucao deste Plano de Trabalho. Cada participe arcara
com o Onus de acordo com as responsabilidades assumidas no Termo de Convénio ao qual este Plano de
Trabalho estéa vinculado.

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
N&o se aplica.
7 -VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia por XXXX (XXX) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Goiania, XX de XXXXXXX de XXXX.

DANIEL SILVA BARBOSA Concedente
Pré-Reitor de Extensao

Portaria n? 1.883/2017



ANEXO 3 - Minuta de convénio de concessao de estagio/Agente de Integracao

Processo N2

TERMO DE CONVENIO - AGENTE DE INTEGRACAO

CONVENIO N. / QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS E A XXXXXX, VISANDO A REALIZAGAO DE ESTAGIOS
NOS MOLDES DA LEIN® 11.788/2008.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob n°® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n? 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, portador da C.I n®
1215754 22 Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, e a XXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXX, sediada a XXXX,
Setor XXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXX, UF XXXXX, telefone (XX) XXXXXXX, e-mail XXXXX, neste ato
representada legalmente por XXXX, RG n? XXXX, érgao expedidor XXXXX, CPF n? XXXXXX, doravante
denominado(a) AGENTE DE INTEGRACAO, celebram o presente Convénio que se regeré pelas normas da Lei n®
8.666 de 21 de junho de 1993 e a Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e, suas alteragdes posteriores, na
forma das clausulas e condigbes a seguir expostas:

TiITULO |- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Convénio tem por objeto a cooperagéo entre o IFG e o Agente de
Integracéo, para prospectar vagas de estagio, viabilizar e formalizar a realizagao deste, nos termos do art. 5° da Lei
n® 11.788/2008. A XXXX atuara junto a Pessoas Juridicas de direito publico ou privado, profissionais liberais de
nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos profissionais visando a prospeccédo de
oportunidades de estagio aos estudantes do IFG.

Paragrafo Unico: A celebracdo do presente Termo de Convénio ndo dispensa a celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o Estudante, a Unidade Concedente e o IFG, conforme paragrafo
Unico do artigo 82 da Lei n®. 11.788/2008.

TITULO Il - DA CARACTERIZAGAO E SEGURANCA NO TRABALHO

CLAUSULA SEGUNDA: Para os fins deste Termo de Convénio, o estagio é o ato educativo escolar
supervisionado previsto no Projeto Pedagogico do Curso, voltado para estudantes com matricula e frequéncia
regular nos cursos oferecidos pelo IFG, visando a preparacéo para o mundo do trabalho de acordo com a Lei n°
11.788/2008.

§ 12 O estagio, tanto obrigatério quanto nao obrigatério, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
conforme o art. 32 da Lei n? 11.788/2008. O estagiario esta amparado pela Legislagao relacionada a Saude e
Seguranca do Trabalho, conforme preceitua o art. 14 da Lei n® 11.788/2008, sendo esta responsabilidade
assumida pela Concedente.

§2° A duracdo do estagio sera estabelecida na ocasido da celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio, com
a interveniéncia do IFG, com duracdo maxima de 12 meses. A duragdo do estagio, na mesma parte concedente,
nao podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§ 32 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares. O recesso sera concedido
de maneira proporcional no caso do estagio inferior a um ano, conforme §1° e 2° do Art. 13° da Lei n® 11.788/2008,
e devera ser remunerado, quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagcao acordada no Termo
de Compromisso de Estagio.



§ 4° O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo
compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatério, de acordo
com o artigo 12° da Lei n® 11.788/2008.

TITULO Il - DA JORNADA DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

CLAUSULA TERCEIRA: A carga horaria dos estagidrios sera estabelecida na ocasido da celebragdo do Termo
de Compromisso de Estagio, sem prejuizo das atividades académicas, respeitando o limite maximo de 06 horas
diarias e 30 horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagéao profissional de nivel médio e
do ensino médio regular e 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagéao de jovens e adultos,
conforme a Lei n® 11.788/2008.

TITULO IV - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
CLAUSULA QUARTA: Cabera a XXXXX, como Agente de Integracéo:
a) Cadastrar os estudantes do IFG, candidatos as oportunidades de estagio;
b) Captar vagas de estagios junto a Concedente;

¢) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagio identificando as oportunidades, ajustando suas condi¢des
de realizacéo e fazendo o acompanhamento administrativo;

d) Encaminhar as unidades concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

e) Preparar toda a documentagéo legal referente ao estagio, incluindo: Termo de Compromisso de Estagio a ser
firmado entre a Unidade Concedente, o estudante e o IFG, bem como a efetivagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario, nos moldes da Lei n® 11.788/2008;

f) Disponibilizar aos responsaveis do IFG informagdes sobre as condigdes de instalagées da parte Concedente;

g) Colocar a disposi¢ao do IFG relatérios informativos contendo o total de estudantes: cadastrados na XXXXX, total
de estudantes desenvolvendo estagio por curso, informacdes sobre as concedentes, vigéncia dos Termos de
Compromisso de Estagio e informagdes sobre casos de rescisoes e a apresentagio dos documentos pertinentes.

CLAUSULA QUINTA: Cabera ao IFG:

a) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente, indicando as condi¢des de
adequagao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar o estudante e
ao horario e calendario escolar;

b) Fornecer a XXXXX quando solicitado, relagéo de estudantes por curso, informagdes e requisitos minimos para a
realizagdo dos estagios;

¢) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiério;

d) Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao cultural e profissional do
educando;

e ) Exigir do estudante a apresentagdo peridédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades

f) Divulgar junto a seus estudantes, quando for o caso, as oportunidades de estagio captadas pela XXXXX;

g ) Comunicar a XXXXX, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou
académicas, para fins de reducéo de carga horaria de estagio no periodo.

TITULO V - DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA: Este Convénio no implicara qualquer 6nus para o IFG, estagiario e nem para estudantes
que vieram a beneficiar-se de tais agoes.

TiTULO VI- DA VIGENCIA



CLAUSULA SETIMA: Este Convénio tera vigéncia de XXX (XXX) meses, a partir da data de assinatura.
TITULO VIl - DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA OITAVA - Durante a vigéncia desse Convénio sera licita a inclusdo de novas clausulas e/ou
condicdes, bem assim quaisquer alteragdes, exceto o objeto definido na clausula primeira, desde que as mesmas
sejam efetuadas mediante acordo entre os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico, que
sera submetido a apreciagao de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

TITULO VIl - DA PUBLICAGCAO

CLAUSULA NONA — Como condicéo indispensavel para a eficacia deste Convénio, ele seré publicado pelo IFG
na pagina eletrénica de “Acesso a Informacgao” do Portal da Transparéncia.

TITULOIX - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA: O Termo de Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante
comunicagao escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do pretendido término, passando a produzir
efeitos imediatos a partir da recepg@o, no que diz respeito as atividades futuras, mas tendo os efeitos suspensos
até que sejam concluidos os estagios em curso.

TiTULO X - DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Fica eleito o foro da Justica Federal Secdo Judiciaria de Goids, para dirimir as
questdes oriundas deste Convénio, com renlncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas adiante nomeadas.

XXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

Jerénimo Rodrigues da Silva

Reitor do IFG

XXXXXX

Instituicao de Ensino

TESTEMUNHAS
IFG AGENTE DE INTEGRAGAO
NOME: NOME:
CPF: CPF:




Processo N2
PLANO DE TRABALHO
(Vinculado ao Termo de Convénio N° __/ )

1 - IDENTIFICAGCAO DAS PARTES:

o Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG
o XXXXXXXXXXXXX

2 - INDENTIFICAGAO DO OBJETO:

O presente Plano de Trabalho estabelece as condigbes para a formalizagdo do Termo de Convénio visando a

cooperacao entre o IFG e o Agente de Integracédo, para prospectar vagas de estagio, viabilizar e formalizar a
realizacao deste, nos termos do art. 52 da Lei n® 11.788/2008. A XXXXXX atuara junto a Pessoas Juridicas de
direito publico ou privado, profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos profissionais visando a prospeccdo de oportunidades de estagio obrigatério e ndo obrigatério aos
estudantes do IFG.

3 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:

Cabera a XXXXXXXXX, como Agente de Integragéo:

a) Cadastrar os estudantes do IFG, candidatos as oportunidades de estagio;
b) Captar vagas de estagios junto a Concedente;

c) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagio identificando as oportunidades, ajustando suas condigdes
de realizacéo e fazendo o acompanhamento administrativo;

d) Encaminhar as unidades concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

e) Preparar toda a documentagéo legal referente ao estagio, incluindo: Termo de Compromisso de Estagio a ser
firmado entre a Unidade Concedente, o estudante e o IFG, bem como a efetivagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario, nos moldes da Lei n® 11.788/2008;

f) Disponibilizar aos responsaveis do IFG informagdes sobre as condigdes de instalagées da parte Concedente;

g ) Colocar a disposicdo do IFG relatérios informativos contendo o total de estudantes: cadastrados na
XXXXXXXXX, total de estudantes desenvolvendo estagio por curso, informagdes sobre as concedentes, vigéncia
dos Termos de Compromisso de Estagio e informagbes sobre casos de rescisbes e a apresentacdo dos
documentos pertinentes.

Cabera ao IFG:

a) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente, indicando as condigdes de
adequagao do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagéao escolar o estudante e
ao horario e calendario escolar;

b) Fornecer a XXXXXXXX quando solicitado, relagcdo de estudantes por curso, informagdes e requisitos minimos
para a realizagdo dos estagios;

c¢) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagao das atividades do estagiario;

d) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacéo a formagao cultural e profissional do
educando;

e ) Exigir do estudante a apresentagcdo peridédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades

f) Divulgar junto a seus estudantes, quando for o caso, as oportunidades de estagio captadas pela XXXXXXXX;



g ) Comunicar a XXXXXX, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagcdes escolares ou
académicas, para fins de reducéo de carga horaria de estagio no periodo.

4 - ETAPAS DE EXECUGAO:

1) Formalizacédo do Convénio;

2) Atuagao do Agente de Integragéo;

3) Celebragao de Termos de Compromisso de Estagio;

4) Acompanhamento e supervisdo do desenvolvimento do estagio;

5) Avaliacao e finalizagao dos procedimentos para o encerramento do estagio.
5—PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

N&o esta previsto repasse de recursos financeiros para a execucao deste Plano de Trabalho. Cada participe arcara
com o 6nus de acordo com as responsabilidades assumidas no Termo de Convénio ao qual este Plano de
Trabalho estéa vinculado.

6 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
N&o se aplica.
7 - VIGENCIA:

Este Convénio tera vigéncia por XXX (XXXX) meses, contados a partir da data de assinatura.

XXXXXX, XX de XXXXXXXXX de XXXX.

Jeronimo Rodrigues da Silva

Reitor do IFG

XXXXXXX

Instituicao de Ensino



ANEXO 4 — Minuta de convénio de concessao de estagio/Instituicoes de Ensino

Processo N¢

TERMO DE CONVENIO

CONVENIO N. / QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS E A INSTITUICAO DE ENSINO XXXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, denominado simplesmente
IFG, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagéo, inscrita no CNPJ
sob o n® 10.870.883/0001- 44, sediado na Av. Assis Chateaubriand, n® 1658, Setor Oeste, CEP 74055-110,
Goiania-GO, neste ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, portador da C.I n? 1215754
22 Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, e a XXXXX, doravante denominada simplesmente XXXXX, inscrito no
CNPJ sob 0 n? XXXX, sediada a XXXXX, Setor XXXXX, CEP XXXXX, cidade XXXXX, neste ato pelo XXXX,
portador da C.I n? XXXXX e CPF XXXXX, celebram o presente Convénio, que se regera pela Lei n® 8.666/1993 e a
Lei 11.788/2008, com suas alteragdes posteriores, na forma das clausulas e condigdes a seguir expostas:

TiITULO |- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Este Convénio tem por objeto o estabelecimento de mutua cooperagéo entre o IFG e a
XXXX, visando, reciprocamente, ao oferecimento de estagio curricular aos estudantes regularmente matriculados e
com efetiva frequéncia nos cursos, por eles ofertados.

TiITULO Il- DO ESTAGIO CURRICULAR

CLAUSULA SEGUNDA - O Termo de Compromisso indicara as condicées de adequacéo do estagio & proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante, ao horario e o calendario escolar.
Devera ser celebrado entre a Instituicdo Concedente e os estagiarios, com a interveniéncia obrigatéria da
Instituicdo Cessionaria.

§ 12 - A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§ 22 — O Plano de Atividades, elaborado em acordo pela Instituicdo Concedente e pelos estagiarios, sera
incorporado ao Termo de Compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho.

§ 32 - As atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso deverao estar
alinhadas com o Plano de Curso do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA - O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza em acordo com o previsto
na Lei n® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA QUARTA — A Instituicdo Concedente, por este instrumento, podera instituir bolsas de estagio e/ou
outros beneficios, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio
nao obrigatdrio conforme disposigéo do art. 12 da Lei n® 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA - E assegurada aos estagiarios pela Instituicio Concedente, sempre que o estagio tenha
duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (irinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durantes suas férias escolares.

§ 12— O recesso que trata esta clausula devera ser remunerado quando o estagiario receber de estagio.

§ 22 —Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de
estagio ter duragao inferiora 1 (um) ano.

CLAUSULA SEXTA - Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada & satde e seguranca do trabalho, sendo



sua implementagao de responsabilidade da Instituicao Concedente.

TITULO Il - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA DECIMA- Para a consecugéo do objeto pactuado, o IFG e a XXXXXXX comprometem-se:
I - Instituicdo Cessionaria

a) Avaliar as instalagées da Instituicido Concedente e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
estagiario;

b) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvido o estagio, juntamente com o supervisor de estagio da
Instituicdo Concedente;

c) Exigir do estagiario a apresentagéo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

d) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientado o estagio para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

e) Comunicar a Instituicao Concedente as datas de realizagédo de avaliagdes escolares ou académicas;

f) Fazer, &s suas expensas, em caso de estagio curricular obrigatério, seguro de acidentes pessoais em favor dos
estudantes, cuja apolice seja compativel com valores de mercado.

Il - Instituicao Concedente

a) Indicar supervisor, com formacéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para acompanhar e supervisionar até (10) dez estagiarios;

b) Celebrar Termos de Compromissos, zelando pelo seu cumprimento;

c) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar aos estudantes atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

d) Oferecer condigdes para que os estudantes sejam acompanhados por docentes da Instituicdo Cessionaria,
facilitando, mediante prévia autorizagdo o acesso no local;

e) Prestar informagdes ao(s) professor (es) orientador(es) indicado(s) pela Instituicdo Cessionaria, sobre o
andamento do estagio e o aproveitamento dos estudantes;

f) Fornecer a cada estagiario Termo de Realizagcdo de Estagio, mencionando o periodo, a carga horaria, as
principais atividades desenvolvidas e a avaliagdo de desempenho, apds a conclusdo do estagio e por ocasido do
desligamento;

g) Manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

h) Cumprir todos os termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, das demais normas aplicaveis a espécie
e do Termo de Compromisso;

i) Fazer, as suas expensas, em caso de estagio curricular ndo obrigatério, seguro de acidentes pessoais em favor
dos estudantes, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.

TiITULO IV - DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Este Convénio terd prazo de vigéncia por XXXX (XXXX) anos, contados a
partir da data de sua assinatura.

TITULO V - DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Durante a vigéncia deste Convénio sera licita a inclusdo de novas clausulas
e/ou condigdes, bem assim quaisquer alteragdes, excetuando o objeto definido na clausula primeira, desde que as
mesmas sejam efetuadas mediante acordo entre os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo
especifico, que sera submetido & apreciagao de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

TiITULO VI- DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Como condi¢do indispensavel para a eficacia deste Convénio, ele sera



publicado pelo IFG na pagina eletrénica de “Acesso & Informagao” do Portal da Transparéncia.
TITULO VIl - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA QUARTA -Este Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, por iniciativa de
qualquer das partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando,
porém suspenso o efeito da dendncia até serem cumpridos 0s estagios em curso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente Convénio ndo representard énus pecuniarios para os participes,
ressalvados os destinados ao pagamento das bolsas de e referente ao seguro contra acidentes e/ou outros
beneficios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Fica eleito o foro da Justica Federal Secao Judiciaria de Goias, para dirimir as
questdes oriundas deste Termo de Convénio, com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, os participes firmam este instrumento em 3 (vias) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos legais, na presenga das testemunhas abaixo.

Goiania, XXX de XXXXXX de 20XX.

Jerénimo Rodrigues da Silva

Reitor do IFG

XXXXXXX

Instituicdo de Ensino

TESTEMUNHAS

IFG XXXXXXXX

NOME: NOME:

CPF: CPF:




Processo N2

PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao Termo de Convénio n.? / )

1-IDENTIFICAGAO DAS PARTES

o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG
o XXXXXXXXX

2-OBJETO:

Constitui objeto deste Plano de Trabalho o estabelecimento de mutua cooperagdo entre 0 IFG e a XXXXXXX,
visando, reciprocamente, ao oferecimento de estagio curricular aos estudantes regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia nos cursos, por eles ofertados.

3 - OBRIGAGOES DAS PARTES:
I - Instituicdo Cessionaria

a) Avaliar as instalagdées da Instituicido Concedente e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
estagiario;

b) Indicar professor orientador, da area a se desenvolvida no estagio, juntamente com o supervisor de estagio da
Instituicdo Concedente;

c) Exigir do estagiario a apresentagéo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

d) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientado o estagio para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

e) Comunicar a Instituicdo Concedente as datas de realizagédo de avaliagdes escolares ou académicas;

f) Fazer, &s suas expensas, em caso de estagio curricular obrigatério, seguro de acidentes pessoais em favor dos
estudantes, cuja apolice seja compativel com valores de mercado.

Il - Da Instituicao Concedente:

a) Indicar supervisor, com formacéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para acompanhar e supervisionar até (10) dez estagiarios;

b) Celebrar Termos de Compromissos, zelando pelo seu cumprimento;

c) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar aos estudantes atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

d) Oferecer condigbes para que os estudantes sejam acompanhados por docentes da Instituicdo Cessionaria,
facilitando, mediante prévia autorizagcdo-o acesso no local;

e) Prestar informagdes ao(s) professor (es) orientador(es) indicado(s) pela Instituicdo Cessionaria, sobre o
andamento do estagio e o aproveitamento dos estudantes;

f) Fornecer a cada estagiario Termo de Realizagdo de Estagio, mencionando o periodo, a carga horaria, as
principais atividades desenvolvidas e a avaliagdo de desempenho, apds a conclusdo do estagio e por ocasido do
desligamento;

g) Manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéao de estagio;

h) Cumprir todos os termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, das demais normas aplicaveis a espécie
e do Termo de Compromisso;

i) Fazer, as suas expensas, em caso de estagio curricular ndo obrigatério, seguro de acidentes pessoais em favor
dos estudantes, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.



4- ETAPAS DE EXECUCAO:
1) Formalizagao do Convénio;

2) Os procedimentos serao realizados conforme a orientagao de estagio da Instituicdo Cessionaria e normas da
Concedente;

3) Oferta de vaga(s) de estagio pela Instituicao Concedente;

4) A Instituicao Concedente selecionara os estudantes aptos e interessados na(s) vaga(s) ofertada(s);

5) A Instituicdo Cessionaria encaminhara os estudantes selecionados;

6) Os participes designaram profissionais responsaveis pela supervisdo e pela orientacdo dos estagiarios;
7) Providenciar o seguro de acidentes pessoais para os estudantes em atividades de estagio;

8) Celebracao do Termo de Compromisso de Estagio;

9) Garantir o acompanhamento do desenvolvimento do estagio pelos profissionais designados;

10) Avaliagédo do estagio.

7 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

N&o esta previsto repasse de recursos financeiros para a execugao deste Plano de Trabalho. Cada participe arcara
com o 6nus de acordo com as responsabilidades assumidas no Termo de Convénio ao qual este Plano de
Trabalho esta vinculado.

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Né&o se aplica.

9- VIGENCIA

Este Convénio tera prazo de vigéncia por XXXXX (XXXX) anos, contados a partir da data de sua assinatura.

Goiania, XX de XXXX de 20XX.

Jeronimo Rodrigues da Silva

Reitor do IFG

XXXXXXXX

Instituicao de Ensino



ANEXO 5 - Cadastro de Parceiros/Estagio

CADASTRO DE PARCEIROS - Estagio

FICHA CADASTRAL
Empresa:
Ramo de Atividade:
CNPJ:
Responsavel pela Empresa/Instituicao:
RG: CPF:
Endereco: Ne: Complemento: Setor:
Municipio: UF: CEP: Telefone(s):

Pessoa para contato na Empresa/Instituicao

Endereco Eletrénico: X L
responsavel pelo estagio:

Campus em que a parceria sera desenvolvida:

() Aguas Lindas ()Formosa () tumbiara () Uruagu

() Anapolis () Goiania () Jatai ()Valparaiso
() Aparecida de Goiania () Goiania Oeste ()Luziania

()Cidade de Goias () Inhumas ()Senador Canedo

AREAS DE INTERESSE PARA OFERTA DE ESTAGIO

Nivel Médio
() Técnico Integrado em Analises Clinicas () Técnico Integrado em Agroindustria
() Técnico Integrado em Meio Ambiente () Técnico Integrado em Agroecologia
() Técnico Integrado em Vigilancia em Saude () Técnico Integrado em Producéo de Audio e Video
Técnico Integrado em Comércio Exterior () Técnico Integrado em Biotecnologia
() Técnico Integrado em Edificagbes () Técnico Integrado em Saneamento

() Técnico Integrado em Secretaria Escolar na

() Técnico Integrado em Quimica Modalidade de Educagéao de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Enfermagem na Modalidade () Técnico Integrado em Alimentos na Modalidade de
de Educacéo de Jovens e Adultos Educacéao de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Transporte de Cargas na () Técnico Integrado em Artesanato na Modalidade de
Modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos Educacao de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Modelagem do Vestuario na () Técnico Integrado em Manutengdo e Suporte em



Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos Informatica na Modalidade de Educacéo de Jovens e
Adultos

() Técnico Integrado em Edificagdes na Modalidade () Técnico Integrado em Informatica para Internet na
de Educacéo de Jovens e Adultos Modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Cozinha na Modalidade de () Técnico Integrado em Panificagédo na Modalidade de
Educacgao de Jovens e Adultos Educacéo de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Transporte Rodoviariona () Técnico Integrado em Secretariado na Modalidade de
Modalidade de Educagao de Jovens e Adultos Educacéao de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Agroindustria na Modalidade () Técnico Integrado em Refrigeracdo e Climatizacdo na
de Educacéo de Jovens e Adultos Modalidade de Educagéao de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Manutengéo e Suporte em
Informatica na Modalidade de Educacgéo de Jovens e
Adultos

() Técnico Integrado em Eletrotécnica na Modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos

() Técnico Integrado em Comércio na Modalidade de
Educacgéao de Jovens e Adultos

Subsequente (P6s-médio)
() Técnico Subsequente em Eletrotécnica () Técnico Subsequente em Mecanica
() Técnico Subsequente em Mineragao () Técnico Subsequente em Agrimensura
Nivel Superior

() Superior de Tecnologia em Andlise e

() Superior de Tecnologia em Logistica Desenvolvimento de Sistemas

() Superior de Tecnologia em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas () Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas

() Licenciatura em Quimica () Licenciatura em Danca

() Licenciatura em Pedagogia Bilingue () Licenciatura em Artes Visuais

() Licenciatura em Fisica () Licenciatura em Historia

() Licenciatura em Matematica () Licenciatura em Musica

() Licenciatura em Pedagogia Bilingue () Licenciatura em Quimica

() Licenciatura em Ciéncias Sociais () Bacharelado em Ciéncia da Computagéo

() Curso Superior de Licenciatura: Formagéao

Pedagdgica para Graduados Nao Licenciados [EAD] () Bacharelado em Engenharia Civil

() Bacharelado em Engenharia Civil da Mobilidade () Bacharelado em Cinema e Audiovisual

() Bacharelado em Engenharia Cartogréfica e de

() Bacharelado em Agronomia Aari
grimensura

() Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria () Bacharelado em Engenharia de Transportes

() Bacharelado em Engenharia de Controle e

~ () Bacharelado em Engenharia Mecanica
Automacao



() Bacharelado em Engenharia Elétrica () Bacharelado em Sistemas de Informagéo
() Bacharelado em Quimica () Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

() Bacharelado em Turismo () Bacharelado em Engenharia de Produgao

() Bacharelado em Engenharia de Controle e
Automagao

(Declaro serem verdadeiras as afirmagdes acima, podendo o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias utiliza-las para elaboracéo do Convénio de Estagio e fins de pesquisas).
; de de 2019.

Assinatura do responsavel pelo preenchimento
e carimbo da empresa/instituicéo



ANEXO 6 — Cadastro de Parceiros

CADASTRO DE PARCEIRO

FICHA CADASTRAL

Empresa:

Ramo de Atividade:

CNPJ:

Responsavel pela Empresa/Instituicéo:

RG: CPF:
Endereco: Ne: Complemento: Setor:
Municipio: UF: CEP: Telefone(s):

Pessoa para contato responsavel pelo projeto ou

Enderego Eletronico: acao na Empresa/Instituicao:

Campus em que a parceria sera desenvolvida:

() Aguas Lindas () Anépolis

() Aparecida de Goiania () Cidade de Goias
() Formosa () Goiania

() Goiania Oeste () Inhumas

() ltumbiara () Jatai

() Luziania () Senador Canedo
() Uruagu () Valparaiso

A parceria a ser formalizada tem qual objeto?

() Educacao () Cultura e Arte

() Pesca e Aquicultura () Promocao a saude

() Desenvolvimento urbano () Agronegocio, agroecologia e Desenvolvimento rural
() Geracao de Trabalho e Renda () Reducao das desigualdades sociais

() Direitos Humanos () Preservagao do Patrimonio Cultural brasileiro

() Esporte e Lazer () Promocao da Igualdade Etnico racial

() Mulheres e relagédo de género () Esporte e Lazer

() Gestao da Informacao () Empreendedorismo e Extensao Tecnoldgica

() Justica, Cidadania, Inclusao e Direito () Inclusao produtiva e desenvolvimento regional
() Meio Ambiente e recursos naturais () Juventude, articulagao e participacao social

() Modernizagao da gestao publica () Evento

() Curso de Extensao

() Outro:

Existe alguma dificuldade encontrada na sua Empresa/lnstituicao que o IFG poderia contribuir para
alguma melhoria?
() Sim () Nao

Dentre as situacoes abaixo, quais voceé teria interesse em expandir a parceria com IFG?

() Assessoria/Consultoria Tecnoldgica

() Projetos de melhoria/lnovacao

() Projetos de pesquisa e desenvolvimento

() Realizacao de curso de capacitacao técnica
() Realizagao de evento techologico

() Realizagao de projeto social

() Estagio

() Outro:




(Declaro serem verdadeiras as afirmagdes acima, podendo o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias utiliza-las para elaboragéo do instrumento juridico e fins de pesquisas).
; de de 2019.

Assinatura do responsavel pelo preenchimento
e carimbo da empresa/instituicao



ANEXO 7 — Minuta de Acordo de Cooperacao
Processo N2

ACORDO DE COOPERAGAO

ACORDO DE COOPERAGCAO N.2 / QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS E A XXXXXXX, VISANDO O
ESTABELECIMENTO DE XXXXXXXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagéo, inscrita no CNPJ sob n® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n? 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, portador da C.I n®
1215754 22 Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, e a XXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n? XXXX, sediada a XXXX,
Setor XXXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXXX, UF XX, telefone (XX) XXXXXXX, e-mail XXXXX, neste ato
representado legalmente por XXXXXXX, RG n? XXXXX, érgdo expedidor XXXXXX, CPF n? XXXXXXXX,
doravante denominado(a) XXXXXXXXX, celebram o presente Acordo de Cooperagéo que se regera pelas normas
da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores, na forma das clausulas e condigbes a
seguir expostas:

TiITULOI-DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Este Acordo de Cooperagdo tem como objeto o estabelecimento de cooperacdo mutua,
visando a execugdo XXXXXXX (detalhar a agédo de extensao).

TITULO Il - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA SEGUNDA: Para a consecugao do objeto pactuado, os participes comprometem-se a:
I-DOIFG:
a) (descrever as obrigagées que sejam necessarias a execu¢do do objeto proposto).
- DO (A) XXXXXXXX:
a) (descrever as obrigagbes que sejam necessarias a execug¢do do objeto proposto).

TITULO Il - DOS RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA TERCEIRA - (Explicar sobre a fonte orgamentéria).
TITULO IV - DOS TERMOS ADITIVOS

CLAUSULA QUINTA - Durante a vigéncia desse Acordo sera licita a inclusdo de novas clausulas e/ou condigdes,
bem assim quaisquer alteracdes, exceto a do objeto definido na clausula primeira, desde que as mesmas sejam
efetuadas mediante acordo entre os participes e incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico, que sera
submetido a apreciacdo de suas Assessorias e/ou Procuradorias Juridicas.

TiITULOV - DA FISCALIZACAO

CLAUSULA SEXTA - Cada convenente designard um representante que se responsabilizara pelo controle e
fiscalizacdo das agdes previstas no presente Acordo, cabendo as seguintes atribuigdes.

a) Zelar pelo cumprimento das normas acordadas no presente instrumento;

b) Resolver os impasses gerados para o bom funcionamento do presente instrumento;

¢) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades propondo solugdes para os problemas detectados;
d) Elaborar relatérios de acompanhamento de acordo com as solicitagdes das instituigdbes convenentes.

O (a) fiscal deste Acordo, representante do IFG, sera o(a) (servidor do Departamento
de do Campus de ). O (a) fiscal deste Acordo, representante do (a) XXXXXXXX, sera o




(@)

(TEXTO EXPLICATIVO: Cada participe deve indicar um representante para ser o fiscal deste Acordo e preencher
este dado no paragrafo acima).

TITULO VI- DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE
(TEXTO EXPLICATIVO: Esta clausula somente sera inclusa no Acordo, quando for necessaria)-

CLAUSULA SETIMA - Os convenentes serdo proprietarios em igualdade de todo direito, titularidade e interesse
em outro pais, sobre todo e qualquer trabalho produzido por forca do presente Acordo e dos seus Termos de
Alteracdo, ai compreendidos artigos, publicagdes, gravagbes em audio e/ou video e qualquer outro, inclusive
direitos deles decorrentes.

Paragrafo Unico — No caso de cessdo a terceiros ou comercializacdo dos resultados ou produtos obtidos pela
execugao do presente Acordo, os participes deverao, através da celebracdo de Termos de Alteragéo, estabelecer e
regular, de acordo com a legislagdo em vigor, a exploracdo dos direitos de propriedade sobre os ditos resultados
e/ou produtos.

TITULO VII- DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA OITAVA — O Plano de Trabalho elaborado nos termos do artigo 116, § 12 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, devidamente aprovado pelos participes, consta de instrumento anexo.

TITULO VIl - DA PUBLICIDADE

CLAUSULA NONA - Sera permitida a ambos os convenentes a utilizagdo ou divulgacdo, na forma de artigos
técnicos, relatérios, publicagdes e outros, dos resultados no ambito do presente Acordo, desde que o mesmo seja
citado, bem como a fonte de seus dados e autores.

TITULOIX - DA VIGENCIA
CLAUSULA DECIMA - Este Acordo ter4 vigéncia por XXXXXXXX (anos/meses) a partir da data de assinatura.
TITULO X - DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os casos omissos ou excepcionais, ndo previstos neste Acordo, serdo
resolvidos conjuntamente pelos participes, respeitadas e observadas as disposicoes legais pertinentes e os
Regimentos e as normas de cada convenente.

TITULO XI- DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Como condicdo indispensavel para a eficacia deste Acordo, ele sera
publicado em forma de extrato, pelo IFG no Diario Oficial da Unido até o quinto dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias a contar daquela data.

TITULO XIl - DA EXTINCAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Este Acordo, observado o prazo de trinta dias de antecedéncia para
comunicacdo prévia, por escrito, podera ser extinto por resciséo, decorrente da inadimpléncia de quaisquer de
suas clausulas e condigdes, caso em que podera haver ressarcimento por perdas e danos; por rescisao bilateral
(distrato), e por resciséo unilateral (desisténcia ou rendncia), ndo incorrendo em ressarcimento de perdas e danos
para nenhum dos participes.

TiTULO XIll - DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Goias, com a rentincia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Acordo,
que nao possam ser resolvidas por entendimento direto pelos participes.

E assim, estando em comum acordo com os termos e condi¢gdes expressas neste instrumento, os participes o
assinam, em trés vias de igual teor e forma, perante as testemunhas presentes, para que se produzam os legitimos
efeitos de direito.

Goiania, XXXX de XXXXX de 20XX.



Jerénimo Rodrigues da Silva XXXXXXX

Reitor do IFG Representante

TESTEMUNHAS

IFG XXXXXXX

NOME:

CPF: CPF:

NOME:




ANEXO 8 — Minuta de Plano de Trabalho com repasse de recursos financeiros.

PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao XXXXXXX (tipo de instrumento juridico) N®___/ )

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, inscrita no CNPJ sob o n°®
10.870.883/0001-44, com sede na Av. Assis Chateaubriand, n? 1658, Setor Oeste, CEP 74130-012, Goiania - GO,
representada neste ato pelo Reitor Jerbnimo Rodrigues da Silva, CPF n® 300.092.511-20, RG 1215754 22 Via
SSP-GO, doravante denominado IFG.

XXXXXXX (Instituicdo Parceira), com sede na XXXXXX, Setor XXXXX, CEP XXXXXXX, Cidade XXXXX UF
XXXXXX, inscrita no CNPJ n? XXXXXX, representada neste ato por XXXXXXX, CPF n? XXXXX, RG n? XXXXXX,
Orgéo Expedidor XXXXXX, doravante denominada XXXXXX.

2. RESPONSAVEIS PELO PROJETO:
2.1 NOIFG:

Nome: XXXXXXXX
Cargo/Fungao: XXXXXXX

SIAPE: XXXXXXX

E-mail: XXXXXXX

Telefone - (XX) XXXXX-XXXX

2.2 NO XXXX:

Nome: XXXXX

Cargo/Fungao: XXXXXX

E-mail: XXXXXX

Telefone - (XX) XXXX-XXXX
3.IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

O presente Plano de Trabalho estabelece as condigbes para a formalizagdo do XXXX (tipo de instrumento juridico)
visando o XXXX.

(TEXTO EXPLICATIVO: O objeto deve ser escrito em acordo com o titulo da agdo de extensdo. Sendo redigido de
uma maneira clara e objetiva).

4.INTRODUCAO:

(TEXTO EXPLICATIVO: A introducdo é a parte na qual a proposta é apresentada como um todo, sem detalhes. E
um texto explicativo que deve ser capaz de apontar a natureza da agdo de extens&o, relacionando a justificativa da
proposta e a relagdo dos participes. Além de ser um espago para apresentar os fatores motivadores da iniciativa,
assim como, o publico alvo).

5. OBRIGAGOES DAS PARTES:

(TEXTO EXPLICATIVO: Esta etapa € importante para pontuar detalhadamente as obrigacées que cada participe
desempenhara ao longo da execugdo da agao de extensio).

1-IFG:
b) (descrever as obrigagbes que sejam necessarias a execug¢do do objeto proposto).

1= XXXXXXX:



a) (descrever as obrigagbes que sejam necessarias a execugdo do objeto proposto).
7.ETAPAS E METAS A SEREM ATINGIDAS:

(TEXTO EXPLICATIVO: Neste espago serdo dimensionadas todas as etapas para a execugdo da agdo de
extensdo, assim como, as metas a serem atingidas).

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

(TEXTO EXPLICATIVO: O cronograma de execugcdo devera ser detalhado, condicionando cada etapa a um
periodo de execugéo até a previsao da conclusao dos objetivos previstos neste Plano de Trabalho. O Cronograma
de execugdo deve ser vinculado e projetado em acordo ao prazo de vigéncia do instrumento juridico a ser
celebrado).

9. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS:

(TEXTO EXPLICATIVO: Neste espaco os recursos financeiros, materiais e humanos a serem utilizados para a
execucdo de cada etapa da acdo de extensdo deverdo ser detalhados. Os recursos financeiros oriundos de
repasses provenientes de outras instituicbes para o IFG, além de detalhados, deverdo ter citados suas fontes
orgcamentarias previstas em acordo com as documentagdes comprobatdrias a serem apresentadas).

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

(TEXTO EXPLICATIVO: Neste espago sera projetado os prazos para o desembolso dos recursos financeiros
pactuados em relagao a cada etapa e meta a ser atingida na execugdo da agdo de extens&o).

11. VIGENCIA:
Este Plano de Trabalho tera vigéncia por XXXX (XXXX) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Goiania, XX de XXXXXX de 20XX.

XXXXXXX

Responsavel pela Instituicdo parceira

XXXXXXX JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
Diretor(a) Geral do Campus XXXXXXX Reitor do IFG
Portaria n® XXXXX



ANEXO 9 — Minuta de Plano de Trabalho sem repasse de recursos financeiros.

PLANO DE TRABALHO

(Vinculado ao XXXXXX (tipo de instrumento juridico) N®___/ )

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, inscrita no CNPJ sob o n°®
10.870.883/0001-44, com sede na Av. Assis Chateaubriand, n? 1658, Setor Oeste, CEP 74130-012, Goiania - GO,
representada neste ato pelo Reitor Jerénimo Rodrigues da Silva, CPF n® 300.092.511-20, RG 1215754 22 Via
SSP-GO, doravante denominado IFG.

XXXXXX (Instituigao Parceira), com sede na XXXX, Setor XXXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXXX UF XXXXX,
inscrita no CNPJ n2 XXXXXX, representada neste ato por XXXXX, CPF n? XXXXXX, RG n® XXXXXXX, Orgdo
Expedidor XXXXXXX, doravante denominada XXXXX.

2. RESPONSAVEIS PELO PROJETO:
2.1 NOIFG:

Nome: XXXXX

Cargo/Fungao: XXXXXXX

SIAPE: XXXXXX

E-mail: XXXXXX

Telefone - (XX)XXXX-XXXXX

2.2 NO (A) XXXXX:

Nome: XXXXXXXXX
Cargo/Fungao: XXXXXXX

E-mail: XXXXXXXX

Telefone - (XX)XXXX-XXXXX
3.IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

O presente Plano de Trabalho estabelece as condigbes para a formalizagdo do XXXX (tipo de instrumento juridico)
visando 0 XXXXXXXX.

(TEXTO EXPLICATIVO: O objeto deve ser escrito em acordo com o titulo do agdo de extensdo. Sendo redigido de
uma maneira clara e objetiva).

4.INTRODUCAO:

(TEXTO EXPLICATIVO: A introdugéo é a parte na qual a proposta é apresentada como um todo, sem detalhes. E
um texto explicativo que deve ser capaz de apontar a natureza da agdo de extens&o, relacionando a justificativa da
proposta e a relagao dos participes. Além de ser um espago para apresentar os fatores motivadores da iniciativa,
assim como, o publico alvo).

5. OBRIGAGOES DAS PARTES:

(TEXTO EXPLICATIVO: Esta etapa é importante para pontuar detalhadamente as obrigagbes que cada participe
desempenhara ao longo da execugdo da agao de extensio).

1-IFG:
a) (descrever as obrigagbes que sejam necessarias a execug¢do do objeto proposto).

I = XXXXXXXXXXX:



a) (descrever as obrigagbes que sejam necessarias a execugdo do objeto proposto).
7.ETAPAS E METAS A SEREM ATINGIDAS:

(TEXTO EXPLICATIVO: Neste espago serdo dimensionadas todas as etapas para a execugdo da acdo de
extensao, assim como, as metas a serem atingidas).

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

(TEXTO EXPLICATIVO: O cronograma de execugcdo devera ser detalhado, condicionando cada etapa a um
periodo de execugéo até a previsao da conclusao dos objetivos previstos neste Plano de Trabalho. O Cronograma
de execugdo deve ser vinculado e projetado em acordo ao prazo de vigéncia do instrumento juridico a ser
celebrado).

9. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS:

Nao esta previsto o repasse de recursos financeiros para a execugao deste Plano de Trabalho. Cada participe
arcara com o 6nus de acordo com as responsabilidades assumidas no XXXXXXXX (tipo de instrumento juridico)
ao qual este Plano de Trabalho esté vinculado.

(TEXTO EXPLICATIVO: Neste espaco é importante deixar claro que a execu¢do da acdo ndo prevé repasse de
recursos financeiros).

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

N&o se aplica.

11. VIGENCIA:

Este Plano de Trabalho tera vigéncia por XXXXX (XXXXXXX) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Goiania, XX de XXXXXXX de 20XX.

XXXXXXXX

Responsavel pela Instituicao parceira

XXXXXXXXXX JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
Diretor(a) Geral do Campus XXXXX Reitor do IFG

Portaria n®



ANEXO 10 — Minuta de Protocolo de Intencoes.

Processo:

PROTOCOLO DE INTENCOES

PROTOCOLO DE INTENGOES N° _ / QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS E XXXXXXXX, PARA OS FINS QUE

ESPECIFICAM.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob n°® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, portador da C.I n®
1215754 22 Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, e a XXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n? XXXXXXX, sediada a
XXXXXXX, Setor XXXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXX, UF XXXXXX, telefone (XX) XXXXXX, e-mail XXXXX,
neste ato representada legalmente por XXXXX, RG n? XXXXX, 6rgao expedidor XXXXXX, CPF n? XXXXX,
doravante denominado (a) CONCEDENTE, celebram o presente Protocolo de Intengbes que se regera pelas
normas da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, com as suas alteragbes posteriores, na forma das clausulas e
condigcbes a seguir expostas:

TITULO |- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Protocolo de Intencdes tem por objeto o estabelecimento de normas de
procedimento entre os participes, visando a (detalhar o objeto).

TITULO Il - DO INSTRUMENTO JURIDICO

CLAUSULA SEGUNDA:A cooperagdo prevista na clausula primeira serd, efetivamente, concretizada em
momento oportuno, mediante XXXXXXX (tipo de instrumento juridico) a ser celebrado entre os participes, quando
serdo estabelecidas as condic¢des e clausulas definitivas, para ser alcangado o fim estipulado neste protocolo.

TITULO Il - DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA: Este Protocolo de Intencdes vigorard por (definir o prazo) a contar da data de sua
assinatura.

TITULO IV - DA RESCISAO

CLAUSULA QUARTA: Este Protocolo de Intencdes podera ser extinto por rescisao, decorrente de inadimpléncia
de quaisquer de suas clausulas e condigdes, por resilicdo bilateral (distrato) e por resilicao unilateral (desisténcia
ou renuncia), observado o prazo de trinta dias de antecedéncia para comunicacado prévia por escrito, tomada as
necessarias providéncias para a salvaguarda dos trabalhos ja iniciados, sem que isso implique em énus para
quaisquer dos participes.

TiITULO IV - DA PUBLICACAO

CLAUSULA QUINTA: Como condicdo indispensavel para a eficacia deste Protocolo, ele sera publicado em forma
de extrato, pelo IFG no Diario Oficial da Unido até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias a contar daquela data.

TiTULO VI- Do Foro

CLAUSULA QUINTA. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Goids, com a renlincia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas oriundas deste Protocolo que ndo
possam ser resolvidas administrativamente entre os participes.

E assim, por estarem de pleno acordo, os participes assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos, em



juizo e fora dele.

Goiania, XX de XXXXX de 20XX.

Jerénimo Rodrigues da Silva XXXXXXX
Reitor do IFG Representante
TESTEMUNHAS
IFG XXXXXX
NOME: NOME:
CPF: CPF:




ANEXO 11 — Minuta de Termo Aditivo.

TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO AO (CONVENIO/ACORDO) N® / QUE

ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS E XXXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob n°® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Reitor, JERONIMO RODRIGUES DA SILVA, portador da C.I n®
1215754 22 Via SSP-GO e CPF 300.092.511-20, e a XXXXX, inscrita no CNPJ sob o0 n? XXXXX, sediada a
XXXXX, Setor XXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXX, UF XXXXX, neste ato representado legalmente por XXXXX,
RG n2 XXXXX, Orgao Expedidor XXXXX, CPF n¢ XXXXX, doravante denominado (a) XXXXXX, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo que se regera pelas normas da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, na forma das clausulas e condi¢des a seguir expostas:

TiTULO I - Do Fundamento

CLAUSULA PRIMEIRA. Este Termo Aditivo esta fundamentado na clausula XXXXX do ( Convénio/Acordo) IFG
n.2 / , celebrado em / / ,entre 0 IFG e 0 (a) XXXXXX.

TiITULO Il - Do Objeto
CLAUSULA SEGUNDA. Este Termo Aditivo tem por objeto (especificar objeto)
TiITULO lll - Da Publicacdo

CLAUSULA TERCEIRA. Como condicdo indispensével para a eficicia deste Termo Aditivo, ele sera publicado,
sob a forma de extrato, pelo IFG no Diario Oficial da Unido até o quinto dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias a contar daquela data.

TITULO IV - Das Disposicdes Finais

ora aditado, nao

CLAUSULA QUARTA. Todas as clausulas e condicdes do (Convénio/Acordo) IFG n. /
conflitantes com este instrumento, permanecem inalteradas e passam a fazer parte integrante deste,
independentemente de transcri¢éo.

E assim, por estarem de pleno acordo, os participes assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos, em
juizo e fora dele.

Goiénia, XX de XXXXX de 20XX.

Jerénimo Rodrigues da Silva XXXXXX
Reitor do IFG Representante da XXXXXXX
TESTEMUNHAS
IFG CONCEDENTE

NOME: NOME:




CPF: CPF:




ANEXO 12 — Minuta de Termo de Doacéao

Processo n?

TERMO DE DOAGAO N2 / QUE ENTRE S| CELEBRAM
O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS E A XXXX.

Por este instrumento, a XXXXX, com sede na XXXXX na cidade de XXXX Estado XXXXX, UF XXXX, inscrita no
CNPJ sob n? XXXXX, ora designado DOADOR, neste ato representado pelo Senhor XXXXX cargo XXXXX,
inscrito no CPF n.2 XXXXXX, portador do C.I n.2 XXXXX Orgdo Expedidor XXXXXX, residente e domiciliado nesta
Capital e de outro lado o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, inscrita
no CNPJ n? 10.870.883/0001-44, com sede na Avenida Assis Chateaubriand, N2 1658 ,Setor Oeste, Goiania-GO,
doravante  denominado DONATARIO, neste ato representado pelo seu REITOR, Senhor JERONIMO
RODRIGUES DA SILVA inscrito no CPF sob n® 300.092.511-20, portador do C.I n® 1215754 22 Via SSP-GO, tém
entre si acordado o presente TERMO DE DOACAO, sob a forma e condicdes constantes das seguintes
CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO - Este instrumento tem por objeto a doacdo dos bens permanentes
relacionados em documento anexo, nos quantitativos e valores ali indicados, para o fim de compor XXXXX, nao
podendo haver destinagao para quaisquer outros fins.

Paragrafo Unico: O anexo mencionado no caput é parte integrante e indissociavel deste Termo de Doacéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO - O DONATARIO se compromete a destinar os bens objeto deste
instrumento nas agdes de educagao dos estudantes do IFG-

Paragrafo Unico — O DONATARIO atesta pleno e irrestritamente o recebimento de todos os bens arrolados no
documento anexo, 0s quais serdo incorporados ao patriménio do IFG.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO-A responsabilidade pela fiscalizagdo do cumprimento da
destinagao dos bens previstos neste Termo é de responsabilidade do Campus XXXXX.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO - Fica eleito 0 Foro da Secéo Judiciaria de Goids, para solucionar os litigios
e/ou controvérsias decorrentes da interpretagdo/execugdo deste Termo de Doagdo, renunciando as partes
expressamente a qualquer outro.

E por estarem de pleno acordo, as partes assinam este termo em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se por
si e por seus sucessores, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que surtam todos os efeitos de
direito.

Goiania-GO, XX de XXXXXX de 20XX.

Pela XXXXX Pelo IFG
XXXXXXX JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
Cargo IFG
TESTEMUNHAS

IFG CONCEDENTE




NOME: NOME:
CPF: CPF:




ANEXO 13 — Minuta de Termo de Recisao

TERMO DE RECISAO DO CONVENIO N2 XXX/XXXX

TERMO DE DISTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
E A XXXXX, NOS TERMOS QUE SE SEGUEM.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob n°® 10.870.883/0001-44,
sediado na Avenida Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste, CEP 74.130-012, Goiania-GO, denominado
simplesmente IFG, neste ato representado pelo Pro-Reitor de Extensdo, DANIEL SILVA BARBOSA, RG n®
4097079, 6rgao expedidor DGPC-GO, CPF n® 724.938.361-20, brasileiro, professor, domiciliado civilmente na
sede do IFG, no uso das atribui¢gdes que lhe confere a Portaria n? 1.883 de 25 de setembro de 2017, e a XXXXX,
inscrita no CNPJ sob 0 n? XXXX, sediada a XXXXX, Setor XXXXX, CEP XXXXX, Cidade XXXXX, UF XXXXX,
telefone XXXXX, neste ato representada legalmente por XXXXX, RG n® XXXXX, Orgao Expedidor XXXXX, CPF n2
XXXXX, doravante denominada XXXXX, resolvem rescindir o referido Convénio N° XXXX de Concesséao de
estagio, com fundamento na Clausula XXXXX e no art. 79, inciso Il, da Lei N° 8.666/93, mediante as Clausulas e
Condicbes seguintes:

TiITULO I- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objeto a rescisdo do Convénio n2 XXXX de Concesséo de
Estagio, celebrado em XX/XX/XXXX.

TITULO Il- DO DISTRATO

CLAUSULA SEGUNDA : Por forca da presente resciséo, as partes ddo por terminado o Convénio de que trata a
Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente
as obrigacdes assumidas no ajuste ora rescindido.

TITULO III- DO FORO

CLAUSULA TERCEIRA: Fica eleito o foro da Secao Judiciaria Federal de Goias, Seco Judiciaria de Goias, para
dirimir as questdes oriundas deste termo de rescisao.

E para que se cumpram os devidos efeitos legais, firma-se o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, para que surtam os devidos efeitos legais e juridicos.

Goiénia, XX de XXXXX de 20XX.

DANIEL SILVA BARBOSA Concedente
Pro-Reitor de Extensao (Carimbo)

Portaria n® 1.883/2017

TESTEMUNHAS

IFG XXXXXX

NOME NOME:




CPF: CPF:




ANEXO AO TERMO DE DOAGCAO

Dados do doador

XXXXXXX

Nome do Representante: CNPJ:

RG: CPF:

Endereco: Telefone:
CEP: Cidade: UF:

Dados do Donatario

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Reitor: Jerdbnimo Rodrigues da Silva CNPJ: 10.870.883/0001-44

RG: 1215754 22 Via SSP-GO CPF:300.092.511-20

Enderecgo: Avenida Assis Chateaubriand, N° 1.658, Setor Oeste Telefone: (62) 3612-2200

CEP:74.130-012 Cidade: Goiania UF: GO

Titulo Autor Valor Unit.| QTD |Valor Total

TOTAL

Pela XXXXXX Pelo IFG

XXXXXX JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
IFG
Pelo Campus XXXXXX
XXXXXX
Diretor (a) Campus XXXXX

TESTEMUNHAS

IFG XXXXXX

NOME:

NOME:




CPF: CPF:




ANEXO 14 — Documentacgao necessaria para efetivagado de parcerias de estagio no IFG.

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DE PARCERIAS DE ESTAGIO NO IFG.

1) Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral do CNPJ, que pode ser extraida via internet:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

2) Copia do Comprovante de Endereco da Empresa ou Autarquia ou Organizagéo;

3) Copia da Carteira de Identidade do Responsavel Legal;

4) Copia do CPF do Responsavel Legal;

5) Cépia do Regimento Interno ou o Estatuto do Proponente ou Ato Constitutivo ou Contrato Social. (Leis, Decretos,
Portarias e efc) ;

6) Cépia da Procuragéo ou Ata de Eleicdo de Diretoria, dando poderes ao Responsavel legal para assinatura de
Contratos e Convénios, no caso de Empresas Privadas;

7 ) Cépia da Portaria, publicada no Diario Oficial, dando poderes ao Responsavel legal para assinatura de
Contratos e Convénios, no caso de Empresas Publicas, de Economia Mista e Autarquias;

8) Caso a parceria seja com Profissional Liberal, devem ser encaminhadas as copias dos seguintes documentos:
carteira profissional, comprovante de endereco, carteira de identidade e CPF.


http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

ANEXO 15 — Documentacao necessaria para efetivacao de parcerias no IFG.

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DE PARCERIAS NO IFG.

1) Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral do CNPJ, que pode ser extraida via internet:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

2) Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que pode ser extraida via

internet: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?
Tipo=1

3 )Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, que pode ser extraida via internet:
https://www_.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

4) Certiddo de Regularidade Estadual-SEFAZ/GO, que pode ser extraida via internet: hitp:/www.sefaz.go.gov.br/

5 )Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT, que pode ser extraida via internet:
http://www tst.jus.br/certidao

6) Cépia do Comprovante de Endereco da Empresa ou Autarquia ou Organizacao;
7) Copia da Carteira de Identidade do Responsavel Legal;
8) Copia do CPF do Responsavel Legal;

9) Copia do Regimento Interno ou o Estatuto do Proponente ou Ato Constitutivo ou Contrato Social. (Leis, Decretos,
Portarias e efc) ;

10) Cdpia da Procuracéo ou Ata de Elei¢éo de Diretoria, dando poderes ao Responsavel legal para assinatura de
Contratos e Convénios, no caso de Empresas Privadas;

11) Copia da Portaria, publicada no Diario Oficial, dando poderes ao Responsavel legal para assinatura de
Contratos e Convénios, no caso de Empresas Publicas, de Economia Mista e Autarquias;

12) Oficio dirigido ao Reitor do IFG, Jerobnimo Rodrigues da Silva, solicitando a parceria a ser estabelecida.

Documento assinado eletronicamente por:
= Daniel Silva Barbosa, PRO-REITOR - CD2 - REI-PROEX, em 17/08/2021 17:54:41.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/08/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifg.edu.br/autenticar-
documento/ e foreca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 190678
Codigo de Autenticagao: 760cfb5d7a

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Rua C-198, Quadra 500, Jardim América, GOIANIA / GO, CEP 74270-040
(62) 3612-2214 (ramal: 2214), (62) 3612-2215 (ramal: 2215)


http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
http://www.sefaz.go.gov.br/
http://www.tst.jus.br/certidao
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