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EDITAL N°. 4 DE 20 DE ABRIL DE 2022.

PROCESSO DE SELEGAO DE SERVIDORES TECNIQOS ADMINISTRATIVOS INTERESSADOS EM OBTER
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Em atendimento ao Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, e de acordo com alLei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que refere-se ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis, a Diretoria-Geral do Campus
Goiania Oeste, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a abertura das inscrigbes para o Processo de Selegdo de interessados em solicitar
Afastamento Integral para cursar pés-graduagao stricto sensu.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento se destina a selegcdo de servidores Técnicos Administrativos do quadro efetivo do
Instituto Federal de Goias — Campus Goiania Oeste, que pretendam se afastar integralmente do exercicio do
cargo para participacdo em programa de pos-graduagdo stricto sensu, nas modalidades de Mestrado e
Doutorado.

1.2 Este edital fundamenta-se no Decreto n°® 9.991, de 28/08/2019, que dispde sobre a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta
dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a licengcas e afastamentos para agdes de
desenvolvimento.

1.3 Para se inscrever é necessario pertencer ao quadro de servidores Técnicos Administrativos efetivos do IFG, e
estar lotado e em exercicio no Campus Goiania Oeste.

1.4 A classificacdo do servidor neste Processo Seletivo € um dos requisitos para a concessao de afastamento
integral, que sera formalizado, a posteriori, por meio de tramitagdo obrigatéria de processo administrativo,
conforme rito processual do IFG.

1.5 A participagdo no Processo Seletivo regido por este edital ndo garante o direito a concesséo de afastamento
para participar de programa de pds-graduagao stricto sensu.

1.6 Este Edital classificara os pedidos de afastamento integral para pés-graduagdo a serem concedidosaos
candidatos que forem aceitos nos programasaté o primeiro semestre de 2021. Os afastamentos posteriores a
esta data seréo regulamentados por novo edital, com publicagéo prevista para o segundo semestre de 2021.

1.7 Este Edital tem validade de 01 (um) ano a partir da data de sua publicagéo.

2. DAS VAGAS DISPONIVEIS

2.1 Sera disponibilizada neste edital, 01 (uma) vaga para Técnico Administrativo - Modalidade: Mestrado e
Doutorado.

2.1.1 O quantitativo de vaga(s) ofertada(s) neste Edital obedece ao que esta disposto no Memorando Circular n°®.
006/2015/PRODI/IFG/GO, ja considerado o afastamento em vigor.

2.2 Caso nao ocorra o preenchimento completo da(s) vaga(s) fixada(s), podera (-d0) ser realizada(s) chamada(s)
complementar(es), conforme classificagdo deste edital, a fim de preenché-la(s).

3. DAS ETAPAS
3.1 O presente edital constara de duas etapas, a saber:

3.1.1 A primeira etapa consistira na classificacdo de servidores interessados em solicitar afastamentos para
participagao em programa de pés-graduacgéo stricto sensu.

3.1.2 A segunda etapa consistirda na formalizagdo da solicitagdo do afastamento, via processo eletrdnico,
conforme artigo 17 da Resolugéo n°® 11, de 20 de dezembro de 2011.

3.1.2.1 Aformalizagdo da solicitacdo do afastamento deve ser protocolada no minimo 60 (sessenta) dias antes do
inicio do afastamento pleiteado.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 O periodo de inscrigdo sera na data prevista no cronograma constante no Anexo | deste edital.

4.2 Para efetivar sua inscrigdo, o servidor devera preencher e assinar o Formulario de Solicitagdo de Afastamento
para Po6s-Graduagéo (contido no Anexo Il) e envia-lo através de seu e-mail institucional, juntamente com os
documentos comprobatérios, para o e-mail comissao.afastamentos.goianiaoeste@ifg.edu.br, em um unico



arquivo noformaiq BRE, sequigdo a orggm dos itgs feuadro deggoptuacBodla AIGKe I o endereco:

http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais, conforme cronograma (Anexo ).

4.4 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de
inscricdo, bem como a apresentagdo da documentagdo comprobatéria, imprescindivel a analise da pontuagéo de
cada um dos critérios. A Comiss&o Avaliadora ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario de Solicitagdo de Afastamento para Pds-Graduagédo, nem
pela auséncia de documentos ou pela inscrigdo nao efetivada por motivos de ordem técnica ou falhas de
comunicagao.

4.5 Em nenhuma hipétese, serdo aceitos o envio de novos documentos apds a finalizagdo do periodo de
inscri¢ao.

5. DAS HOMOLOGAGOES DAS INSCRICOES

5.1 A data para publicagédo das inscrigbes homologadas esta prevista no cronograma constante no Anexo | deste
edital.

5.2 Constitui-se requisito obrigatério a homologagéo da inscrigdo a apresentacdo dos documentos comprobatérios
pelo candidato em um Unico arquivo no formato PDF, seguindo a ordem dos itens do quadro de pontuagéo do
Anexo Il.

5.2.1 E obrigatério a apresentagéo da documentagdo comprobatdria do tempo de servico no IFG.

6. DA COMISSAO AVALIADORA

6.1 A Comisséo Avaliadora dos processos de solicitagdo de afastamento para capacitagdo sera constituida pela
Diretoria-Geral, sendo composta por no minimo trés servidores efetivos Técnicos Administrativos, que nao
estejam pleiteando afastamento.

6.2 Sao fungbes da Comissao Avaliadora:
| — Homologar as inscri¢des.

Il — Proceder a verificagao da pontuagéo alcangada pelo servidor a partir do preenchimento do Formulario de
Solicitagdo de Afastamento para Pdés-Graduagado, tendo por referéncia a documentagdo apresentada pelo
requerente.

Il — Classificar os candidatos, a partir da analise dos processos;

IV — Encaminhar a classificagdo dos candidatos para a Coordenacdo de Recursos Humanos e Assisténcia ao
Servidor, de acordo com o cronograma do Anexo |.

V — Analisar os recursos apresentados, conforme cronograma do Anexo I.

7. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO
7.1. A classificagao dos inscritos respeitara os numeros de vagas dispostos no item 2.1 deste Edital.

7.1.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, considerando a somatéria dos pontos de cada
critério, conforme o Anexo II.

7.1.2 Os critérios de pontuagao que norteardo a classificagdo dos candidatos estdo dispostos no Anexo II;
7.1.3 Nao sera computado critério sem documentagdo comprobatéria.

7.2 Sao critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — Maior tempo de servigo no IFG - Campus Goiania Oeste;

Il — Maior idade.

7.3 Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados em lista de classificagéo, indicando a pontuacéo obtida de
cada candidato, no endereco: http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais.

7.3.1 Existindo mais candidatos do que vagas, sera estabelecida uma lista de espera, em ordem decrescente,
considerando a somatéria dos pontos de cada critério, conforme o Anexo Il.

8. DOS RECURSOS
8.1 Os candidatos poderao interpor recursos, de acordo com o cronograma (Anexo I).

8.1.1 Para a interposi¢ao de recursos, os candidatos deverao utilizar o Formulario de Interposi¢cdo de Recurso
(Anexo IlI).

8.2 O formulario deve ser preenchido, assinado e digitalizado e deverd ser encaminhado para o e- mail
comissao.afastamentos.goianiaoeste@ifg.edu.br, direcionado a Comisséo Avaliadora.

8.2.1 Somente serdo aceitos recursos enviados pelo préprio e-mail institucional do candidato, no prazo
determinado por este Edital.

8.3 A Comissédo Avaliadora divulgara o parecer do recurso, por meio de correio eletrénico institucional para o
requerente.

8.4 Nao serao apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentagéo, sem identificagdo ou que ndo guardem
relacdo com o objeto deste edital.

9. DA FORMALIZAGCAO DA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

9.1 A formalizagdo da solicitagdo de afastamento, que consiste na segunda etapa deste Edital, devera ser
realizada via processo eletronico, instruido conforme Resolugédo N° 11, de 20 de dezembro de 2011 ou de acordo
com outra norma que vier a substitui-la.



9.2 A formalizagao da solicitagdo de afastamento somente sera permitida aos candidatos classificados na primeira
etapa deste Edital.

9.3 O deferimentoda formalizagédo da solicitagdo de afastamento deve ser orientado pela relagdo de servidores
classificados por esse Edital, respeitando o numero de vagas do item 2.1.

9.3.1 A autorizagao para afastamento ndo esta condicionada a ordem de classificagdo definida na primeira etapa
deste Edital, mas sim, na segunda etapa que consiste na formalizagdo da solicitacdo do afastamento.

9.4 A formalizagdo da solicitacdo de afastamento devera ser feita com, no minimo, de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia em relagéo ao inicio do afastamento pleiteado.

9.5 Em caso de desisténcia do servidor ou impossibilidade da formalizagéo e registro do afastamento, a vaga sera

destinada para a convocagéo de candidatos da lista de espera deste Edital, dentro de sua validade, conforme item
1.7.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 O candidato pode desistir da primeira etapa deste Edital, mediante formalizagédo a Diretoria-Geral.

10.2 Casos omissos serao analisados pela Diretoria-Geral e Coordenagéo de Recursos Humanos e Assisténcia
ao Servidor do Campus Goiania Oeste nos termos da Resolugéo IFG N° 11 de dezembro de 2011 do Conselho
Superior do IFG, ou de outra norma que vier a substitui-la.

10.3 A solicitagao de prorrogacéo do afastamento esta regida pela Resolugéo n® 11 de 19 de dezembro de 2011.



ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapas

Datas Previstas

|| Local

Publicacao do edital.

20/04/2022

Site:
http://ifg.edu.br/goianiaceste/campus/pesquisa/editais

Periodo para inscri¢des.

21 a 27/04/2022

Via e mail:
comissao.afastamentos.goianiaoeste@ifg.edu.br

Assunto: Inscricao - Nome do candidato

= . o Site:

Homologagdo das inscricGes. 29/04/2022 http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais
_ Enviar para o e-mail:
Recursos contra homologagéo 02/05/2022 comissao.afastamentos.goianiaceste@ifg.edu.br
das inscrigoes.
Assunto: Recurso - Nome do candidato

Resposta aos Recursos e
divulgacéo das lista final de 04/05/2022 Site:
inscricbes homologadas até as http://ifg.edu.br/goianiaceste/campus/pesquisa/editais
18h.
Resultado preliminar. 05/05/2022 Site:

http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais

Recurso contra o Resultado
Preliminar.

06 a 09/05/2022

Enviar para o e-mail:
comissao.afastamentos.goianiaoeste@ifg.edu.br

Assunto: Recurso - Nome do candidato

Resposta aos recursos contra o

L . Site:
Ifgesultado Preliminar até as 11/05/2022 http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais
Divulgacéo e Homologagéo do 12/05/2022 Site:

Resultado Final.

http://ifg.edu.br/goianiaoeste/campus/pesquisa/editais




ANEXO Il

FORMULARIO DE SOLICITAGAO PARA AFASTAMENTO

TECNICO ADMINISTRATIVO - MODALIDADE: MESTRADO/DOUTORADO

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

||Periodo para o Afastamento:

Matricula / SIAPE: E-mail Institucional:

Campus / Setor: Telefone:

Nome do Programa/ Institui¢éo: Ano/Semejstre de Matricula no

Programa:

2. PONTUACAO POR CRITERIO

Ordem Atividade Pontuggao \{a!or Pontuagéo
Unit. Maximo | comprovada

| - FORMACAO ACADEMICA

Curso de Pés-graduagéo Stricto Sensu reconhecido pela CAPES.

1 Comprovagéo: copia do diploma ou atestado de concluséo do 3,0 3.0
Ccurso.

Curso de Poés-graduacgéo Lato Sensu. Comprovacao: copia do
2 . ~ L 5,0 10,0
diploma ou atestado de conclusao do curso com histérico escolar
| SUB-TOTAL| 130 |
Il — PRODUCAO CIENTIFICA em AREAS AFINS A POS-GRADUAGCAO ESCOLHIDA
(dos ultimos 5 anos)

Apresentacéo de artigo em evento cientifico.

3 . 0,20 2,0
Comprovagao: certificado ou declaragéo do evento ’ ’
Publicacdo de artigo.

4 . - . . 1,0 3,0
Comprovacgao: aceite/declaragédo do periddico e copia do artigo ' ’
Publicacao de livro.

5 5,0 5,0
Comprovagao: aceite/declaragéo do periédico e copia do artigo
Publicacdo de capitulo de livro.

6 1,0 5,0
Comprovacgao: aceite/declaragéo do periddico e copia do artigo
Minicursos ou oficinas ministrados com carga horaria minima de
4h.

7 1,0 10,0
Comprovacao: certificado ou declaragédo da organizagao
patrocinadora do curso ministrado

8 |Palestras 0,5 50

SUB-TOTAL 30
Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACADEMICA em AREAS AFINS (dos Ultimos 5 anos)

9 Disciplinas ministradas na Graduagéo: por semestre ministrado. 05 .
Comprovagao: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior ' '
Disciplinas ministradas na Pds-graduagao Lato Sensu: 0,5 ponto

10 L I 0,5 1,5
por disciplina com carga horaria minima de 20 horas
Participacdo em projetos de ensino ou de extensao universitaria —

11  |projetos de carater educativo, social, cultural, cientifico ou 2,0 6,0
tecnologico.

12 ||Orientacao de Monografia 2,0 6,0

13 ||Participagdo em Banca de Monografia 1,0 4,0

14 ||Participagdo em Banca de selegao 1,0 5,0

SUB-TOTAL 24,0

IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO AMBITO DO IFG(dos ultimos 5 anos, exceto itens 15, 16 e 22)




Tempo de atuagdo no IFG — Campus Goiania Oeste por

15 [semestre. Comprovacado Cépia do Termo de Entrada em 0,5 4,0
Exercicio
Tempo de atuagao no IFG, exceto no Campus Goiania Oeste, por

16 |semestre. Comprovagado Copia do Termo de Entrada em 0,2 3,0
Exercicio
Ocupacao de Cargo Diregédo ou Fungao Gratificada no IFG, por

17 1,0 10,0
semestre.
Ocupacéao de Cargo Diregédo ou Fungao Gratificada em

18 A i - 0,2 10,0
substituicao ao titular do cargo no IFG, por portaria.
Participagdo em Comissao designada pela Diretoria-Geral do IFG-

19 N N 1,0 10,0
Campus Goiania Oeste

20 Participagdo em comissdes ndo permanentes nomeadas através 10 100
de Portaria no IFG ’ ’

21 |Presidir comissdes (permanentes ou ndo) no IFG 0,2 4,0
Participagao em conselhos (CONSUP, CONEPEX,

22 CONCAMPUS) e participagdo em comissdes permanentes (CIS,
CPA, CE, CPPIR, CEP, CGTI, CGCIC, NAPNE, CASEP, Nucleo 1,0 6,0
de base do observatorio do mundo do trabalho)

23 |Participagcao como gestor de contratos 0,5 4,0
Participagdo como fiscal técnico titular, fiscal técnico substituto e

24 | o . 0,2 2,0
fiscal administrativo de contratos

25 |Participagdo em comissdes de sindicancia / PAD 1,0 5,0

SUB-TOTAL| 68,0
Data: / /

Assinatura do candidato:




ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

( ) Homologacgao das inscri¢bes () Resultado Preliminar

Nome completo: ||SIAPE:

|Cémpus: ||Setor: |
|E-mai|: ||Te|efone: |

SOLICITACAO DE RECURSO QUANTO AO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES OU EM
RELACAO AO RESULTADO PRELIMINAR
(Especifique a qual item do Resultado Preliminar se fundamenta seu recurso)

FUNDAMENTACAO DO RECURSO
(Justifique sua fundamentagao para o item objeto de contestagao)

Data: 20/04/2022

Assinatura do Servidor

Documento assinado eletronicamente por:
= Cleberson Pereira Arruda, DIRETOR - CD2 - CP-GOIOEST, em 20/04/2022 09:37:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/04/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifg.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 268749
Codigo de Autenticagdo: 2f58cfc479

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Rua FP. 31, S/N, Recreio dos Funcionarios Publicos, GOIANIA / GO, CEP 74.393-290
(62) 3237-1853 (ramal: 1853)
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