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MEMORIA DE REUNIAO DO COLEGIO DE DIRIGENTES
VI Reunido do ano de 2021

1-IDENTIFICAGAO DA REUNIAO

Data: 05 de julho de 2021;

Horario: das 9h30 as 12h55;

Via webconferéncia, com participagdes por meio do link: meet.google.com/uwz-jnxf-wmq

2 - PARTICIPANTES E REPRESENTAGCOES

2.1 - Colégio de Dirigentes

Adriana dos Reis Ferreira - Diretora Executiva

Aline Silva Barroso - Diretora-Geral do Campus ltumbiara

Amaury Franga Araujo - Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos
Ana Lucia Siqueira de Oliveira - Diretora-Geral do Campus Aparecida de Goiania

Andreia Alves do Prado - Diretora-Geral do Campus Uruagu

Cleberson Pereira Arruda - Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste

Daniel Silva Barbosa - Pré-Reitor de Extens&o

Elza Gabriela Godinho Miranda - Diretora-Geral do Campus Anépolis

Jerénimo Rodrigues da Silva - Reitor e Presidente do Colégio de Dirigentes

José Carlos Barros Silva - Pré-Reitor de Administragao

Luciano dos Santos - Diretor-Geral do Campus Inhumas

Maria Betania Gondim da Costa - Diretora-Geral do Campus Senador Canedo

Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais - Diretora-Geral do Campus Jatai

Maria de Lourdes Magalh&es - Diretora-Geral do Campus Goiania

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon - Pré-Reitora de Ensino

Paulo Francinete Silva Junior - Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao

Reginaldo Dias dos Santos - Diretor-Geral do Campus Valparaiso de Goias

Reinaldo de Lima Reis Junior - Diretor-Geral do Campus Luziania

Sandro Ramos de Lima - Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias

Thiago Gongalves Dias - Diretor-Geral do Campus Formosa

Tiago Gomes de Araijo - Diretor-Geral do Campus Aguas Lindas de Goias

2.2 - Convidados(as)

Weber Tavares da Silva Junior - Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional/PRODIRH/IFG;
Fabricia Umeno Ferreira e Alessandro Ribeiro de Sousa — membros da Comissao Central de Estudo da Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-
Administrativos do IFG;

Erivelton Paulo Vitor — Membro Titular da Comiss&o Permanente de Pessoal Docente - CPPD/IFG.

3-PAUTA
1
2
3
4
5
6
7) Inclusédo de pauta: Comissdo Central de Estudo da Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos do IFG — andamento

Informes;

Apreciagao da meméria da reunido do Codir realizada em 19/05/2021;

Painel Coronavirus (Demanda MEC) — Sistema de coleta de dados e monitoramento (APDI/IFG);
Solicitagédo de uso dos espagos institucionais (solicitagdo do Campus Andpolis);

Retorno presencial seguro — encaminhamentos;

Inclusdo de pauta: Solicitagao de indicagdo de membros da area de Psicologia para o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/IFG;
dos trabalhos.

4 - DISCUSSAO DA PAUTA E ENCAMINHAMENTOS

4.1 - Informes Gerais

Reitor: 1) Boas-vindas aos presentes; 2) Eleicdes para Reitor(a) e Diretor(a)-Geral dos 14 campus do IFG: a) registro de agradecimento a todos(as) que
contribuiram para o processo democratico de consulta @ comunidade académica da Instituigdo; b) saudagdo aos(as) candidatos(as) eleitos(as): Reitora:
Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon; Diretores(as)-Gerais: Tiago Gomes de Aratjo - Campus Aguas Lindas de Goias; Katia Cilene Costa Fernandes -
Campus Anapolis; Eduardo de Carvalho Rezende Campus Aparecida de Goiania; Sandro Ramos de Lima - Campus Cidade de Goias; Thiago Gongalves
Dias - Campus Formosa; Adriana dos Reis Ferreira - Campus Goiania; Cleberson Pereira Arruda - Campus Goiania Oeste; Luciano dos Santos - Campus
Inhumas; Marcos Antonio Arantes de Freitas - Campus ltumbiara; Ruberley Rodrigues de Souza - Campus Jatai; Reinaldo de Lima Reis Junior - Campus
Luziania; Maria Betania Gondim da Costa - Campus Senador Canedo; Andreia Alves do Prado - Campus Uruagu; Reginaldo Dias dos Santos - Campus
Valparaiso de Goias; c) saudagdo aos demais participantes do processo eleitoral: candidatas a Reitora: Fabiane Costa Oliveira e Maria de Lourdes
Magalhéaes; candidatos(as) a Diretor(a)-Geral: Eliézer Marques Faria e Vinicius Carvalhaes - Campus Goiania; Cassiomar Rodrigues Lopes - Campus
Andpolis; Danyllo Di Giorgio Martins da Mota - Campus Aparecida de Goiania; Jucelio Costa de Araudjo - Campus ltumbiara; Eulher Chaves Carvalho -
Campus Jatai e Larissa Rezende Assis Ribeiro - Campus Valparaiso de Goias; 3) Aniversario de 79 anos do Batismo Cultural da Capital e do Campus



Goiania: registro da histéria da Instituigdo e cumprimentos a todos(as) que contribuiram com a construgdo do campus e do IFG; 4) Novo Secretario da
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica (Setec): registro da posse do novo Secretario, Tomdas Dias Sant’Ana; 5) Emendas parlamentares:
periodo de janela para relocagdes em agosto; 6) Posse dos novos membros da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagéo (CIS) do IFG: sera dia 6 de julho, em solenidade virtual.

Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias: 1) Eleigdes no IFG para Reitor(a) e Diretores(as)-Gerais: a) registro de cumprimentos aos(as) Dirigentes
eleitos(as) e importancia de assegurar que a vontade da comunidade académica prevaleca, com a garantia do resultado eleitoral.

Diretor-Geral do Campus Inhumas: 1) Eleigdes no IFG para Reitor(a) e Diretores(as)-Gerais: a) registro de cumprimentos a Instituigdo pelo processo
democratico de consulta a comunidade académica, de saudagdo aos(as) dirigentes eleitos(as) e de votos de mais avangos nos préximos 4 anos de
gestao.

Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD): 1) Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC): a) a nova Resolugéo foi publicada no dia 8
de junho de 2021 e estabelece um prazo de 90 dias para que a normatizacdo do IFG seja enviada ao MEC; b) para essa regulamentagdo, a CPPD
solicitard a indicacdo de um docente de cada campus para constituir o grupo de trabalho; c) a resolucdo encontra-se disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-3-de-8-de-junho-de-2021-325369437; 2) Avaliagdo Docente: a) a CPPD solicita aos(as) Diretores(as)-
Gerais que fagam acompanhamento e divulgagdo da avaliagdo docente nos campus. Para tanto enviard uma planilha de acompanhamento do quantitativo
de respondentes. Encaminhamento: A secretaria do Codir enviard a CPPD solicitacdo de encaminhamento das planilhas para acompanhamento.

Pro-Reitora de Ensino: 1) Eleigcdes para Reitor(a) e Diretores(as)-Gerais do IFG: a) momento impar de consolidagdo da democracia na Instituicdo; b)
agradecimento pelos cumprimentos recebidos; ¢) saudacdo aos(as) Dirigentes eleitos(as) e a todos(as) que participaram do processo eleitoral; 2)
Agradecimento a todos e todas pela participagdo da comunidade académica, em peso, nos eventos: a) “Encontro das Licenciaturas e Formagéo de
Professores do IFG e | Seminario Formativo PIBID e Residéncia Pedagégica: a formagao do professor e os desafios do tempo presente” - foram 1110
inscritos (realizado pela Proen em parceria com as Coordenagdes Institucionais dos programas PIBID/Residéncia Pedagégica) e contou com a
participagdo dos professores supervisores das Redes Municipal e Estadual e professores Coordenadores de areas de todos os projetos dos campus do
IFG; b) “I Seminario Formativo do NAI/NAPNEs do IFG: Os desafios educacéo inclusiva nos espagos escolares” (realizagdo: Proen) - teve 874 inscritos
(realizado pela Proen/NAI/NAPNES); 3) Foram retomados os trabalhos do Férum das Licenciaturas e serdo retomados os trabalhos do Férum EJA em
agosto/2021; 4) As contribuigcbes para a minuta das Diretrizes Curriculares e Organizagdo Didatico-Pedagégica para o Ensino Médio Integrado a
Educagao Profissional do IFG foram recebidas. O préximo passo serd a aprovagdo da metodologia no Conepex para a discusséo final e encaminhamento
para apreciagao e deliberagdo no Conselho Superior; 5) A adesdo ao PNLD est4 aberta para atualizagées no PDDE Interativo/SIMEC no periodo de 28/06
a 15/07/2021. A adesao sera fundamental para a escolha do PNLD 2021 — Objeto 2 — Areas do Conhecimento e Obras Didaticas Especificas para o ensino
médio, prevista para ocorrer no periodo de 16/07 a 13/08/2021; 6) Foi realizado uma live com a tematica: “PNLD 2021 em Debate” organizado no ambito
do Férum de Dirigentes de Ensino (FDE) do Conif e teve as participagdes da pesquisadora Marise Ramos, da Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) e do
professor Rogério Justino, do Instituto Federal Goiano (IF Goiano). A mediagdo do encontro foi realizada pela Reitora do Instituto Federal do Sertdo
Pernambucano (IF Sertdo-PE) e coordenadora da Camara de Ensino do Conselho, Maria Leopoldina Veras. https://www.youtube.com/watch?
v=CJLtJ7_Lmbc; 7) Convite enviado pelo MEMORANDO-CIRCULAR 16/2021 - REI-PROEN/REITORIA/IFG para participacédo na atividade formativa sobre
o PNLD - Plano Nacional do Livro Didatico — no dia 08/07/2021, das 16h as 18h30, por meio do Canal da EaD do IFG no Youtube. O objetivo da atividade
é realizar um dialogo formativo sobre o PNLD, buscando aproximar as possibilidades e limites do Programa frente as finalidades educativas e a
organizagao do trabalho pedagégico no IFG; 8) Realizagao do Seminario de avaliacdo do SEE em agosto/2021.

Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional APDIIFG: 1) Projeto Institucional “Escritério de Processos IFG™: a) sera realizada chamada
publica de servidores para composi¢cdo da equipe do Projeto; b) a minuta do Edital, apés ajustes, serd encaminhada pela APDI ao Codir para
apresentagdo de propostas de inclusdo, supressao ou de alteragao do texto até o dia 11/07/2021.

Pro-Reitor de Administracao: 1) Andamento dos trabalhos do GT financeiro: a) a Diretoria de Tecnologia da Informagéo (DTI) vai apresentar uma solugao
para compartilhamento das planilhas; 2) Orgamento IFG: a) a planilha apresentada contendo o valor total da LOA sancionada e o total liberado de cada
campus e Reitoria sera compartilhada com o Codir; b) a expectativa é de desbloqueio de aproximadamente 8% dos recursos da Instituicdo até o més de
agosto/2021 e de desbloqueio do restante, posteriormente; 3) Mudanga da sede da Reitoria: em fase de concluséo.

4.2 - Apreciacdo da memoria da reunido do Codir realizada em 19/05/2021
A memoéria da reunido do Colégio de Dirigentes realizada em 19 de maio de 2021 foi aprovada. Encaminhamento: A meméria aprovada sera publicada
no Portal da Instituicao.

4.3 - Painel Coronavirus (Demanda MEC) - Sistema de coleta de dados e monitoramento (APDV/IFG)

O Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional apresentou o Painel MEC/Coronavirus, de monitoramento da Rede Federal, enfatizando: a)
o histérico de montagem do Painel pela SESu/MEC para coleta de dados sobre matriculas e acdes na Pandemia; b) o Interesse da Setec/MEC em
participar do esforgco no concernente as agées de combate a pandemia e monitoramento do investimento na Agdo 21CO (Enfrentamento da Emergéncia de
Salide Publica de Importancia Internacional Decorrente do Coronavirus) e ¢) o registro feito pela Area técnica de que a Rede Federal de Educagio
Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT) ja possui dados de matriculas (Plataforma Nilo Peganha — PNP) e Universidades Federais ndo possuem.
Apresentou ainda os questionamentos enviados, o histérico e andamento dos trabalhos e os seguintes formularios a serem preenchidos: 1. Inclusdo
Digital; 2. Acdes de Enfrentamento — Gerais e detalhadas; 3. Atividades pedagdgicas ndo presenciais; 4. Programagéo Letiva. O Colegiado citou agdes
desenvolvidas pelos campus que ainda ndo foram contempladas no Painel e a necessidade de levantamento e inser¢do das mesmas. Encaminhamento:
As agoes realizadas pelos campus no ambito da pandemia do novo coronavirus, que ainda nao foram contempladas no Painel MEC/Coronavirus, deverdo
ser encaminhadas ao e-mail da APDI para consolidagé@o e postagem no sistema.

4.4 - Solicitagao de uso dos espacos institucionais (solicitacdo do Campus Anapolis)

A Diretora-Geral do Campus Andpolis registrou que em 2019 foi constituido o Grupo de Trabalho responsavel pela criagdo da minuta do regulamento de
autorizagéo e uso dos espacos fisicos e dos bens da Instituicdo - Reitoria e cAmpus; que em razdo da pandemia do novo coronavirus as solicitacdes de
uso dos espacos fisicos do Campus Andpolis diminuiram, mas que agora estdo aumentando, requerendo da Instituicdo urgéncia na tramitagdo da minuta
para sua regulamentacéo e inclusdo do tema nas discussdes acerca do retorno seguro das atividades presenciais. A Diretora Executiva informou que a



minuta foi encaminhada no dia 28/04/2020 para Parecer da Procuradoria Federal junto ao IFG, sem devolutiva até aquele momento. No seu entendimento
a minuta de uso dos espagos deveria ser utilizada como referéncia até sua regulamentagdo. Encaminhamento: O Reitor agendard reunido com a
Procuradora Federal para solicitar urgéncia no Parecer.

4.5 - Retorno presencial seguro — encaminhamentos

A Pré-Reitora de Ensino informou, inicialmente, que no &mbito do Férum de Dirigentes de Ensino (FDE) foi criado um grupo de trabalho (GT) que esta
elaborando uma minuta de diretrizes para o planejamento de agdes de retorno seguro das atividades presenciais, que seré analisada pelo Conif e seguira
para a rede federal como uma diretriz indutora. A seguir, apresentou a “Minuta da proposta inicial de metodologia para elaboragédo do Plano Estratégico
Operacional do IFG” contendo, entre outros, os seguintes pontos: 1) A proposta para elaboragdo do planejamento de agdes de retorno seguro das
atividades presenciais tomara o documento do Conif como eixo norteador; 2) Principios: a) Integracéo entre a educagédo, salde e assisténcia social; b)
Garantia da salde fisica e psicolégica de servidores e estudantes; c) Retorno presencial somente e exclusivamente quando atendidos todos os
Indicadores previstos no Plano Estratégico Operacional (PEO) e outros; 3) Objetivos: a) Elaborar Plano Estratégico Operacional para o retorno seguro as
atividades presenciais com a participagdo da comunidade académica; b) Verificar quais atividades pedagégicas e administrativas podem ser
desenvolvidas presencialmente, conforme cada etapa do Plano Estratégico Operacional e outros; 4) Metodologia: Etapa 1: 1.1. Constituicdo dos GTs
(Central e Local); 1.2. Emissdo de portaria/circular designatéria do GT com previsdo do periodo de trabalho; 1.3. Elaboragdo da Minuta do Plano
Estratégico Operacional do IFG; 1.4. Apresentagcdo para discussdo inicial da metodologia e dos indicadores no Codir e Conepex (aprovagao dos
indicadores); Etapa 2: 2.1 Apresentacéo da proposta de minuta do Plano Estratégico Operacional Local pela Diregcdo-Geral e Chefia de Departamento a
comunidade académica. A seguir, o Colegiado apontou a necessidade de: a) aguardar as diretrizes do Conif para uma atuagdo em Rede; b) ampliar o
grupo de trabalho proposto, com representagdes sindicais e da comunidade externa; ¢) deixar claro que a fase atual é de planejamento para ndo gerar
expectativas de retorno imediato, mesmo com “pressdo” da comunidade externa e importancia da reafirmagdo do compromisso prioritario da Instituicdo
com a protegdo a vida e salde das pessoas com retorno seguro das atividades presenciais; d) mapear as atividades presenciais que ja ocorrem nas
unidades e acompanhar o calendario de vacinagdo de alunos, servidores efetivos e terceirizados; e) elaborar cronograma de acdes observando as
diferengas de calenddrios dos campus; f) fazer levantamento das aquisicdes de insumos e equipamentos que serdo necessarios, além daqueles ja
adquiridos; g) aprofundar as discussdes acerca do ensino, se hibrido ou ndo, conforme ja consta na proposta de plano apresentada; h) discutir a
metodologia no Codir e realizar a discussao dos indicadores do IFG, de forma conjunta entre Codir e Conepex. Encaminhamentos: 1) A PRODIRH fara
mapeamento da situagdo dos servidores quanto a cobertura vacinal contra a Covid-19; 2) As Pro-Reitorias fardo levantamento (em consonancia com a
Portaria Normativa n® 14/2020) das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestdo, que estdo sendo realizadas e serd formatada uma planilha para
receber as informagdes dos campus; 3) A Proad fard levantamento acerca das questdes orcamentarias e de aquisigdes de insumos e equipamentos para
quando for possivel o retorno presencial das atividades e informara o Codir; 4) Sera feita revisdo da composigdo do GT a partir das sugestdes do
Colegiado (ampliagdo com sindicato e comunidade externa); 5) O GT fara reunides de planejamento, acompanhara as discussdes nacionais do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) e do Férum de Dirigentes de Ensino (FDE), e no “encontro dos calendarios académicos” dos cadmpus, constituird os GTs
Locais; 5) A discussdao ampliada ocorrera apds a finalizacao das diretrizes do Conif para a Rede Federal; 6) A Proen publicizara no portal do IFG os
documentos, estudos e planejamento a nivel nacional e algumas agdes que estdo sendo realizadas acerca do tema em tela, para conhecimento da
comunidade académica.

4.6 - Inclusao de pauta: Comissao Central de Estudo da Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos do IFG —
andamento dos trabalhos

Os integrantes da Comissé@o Central de Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos do IFG elencaram as etapas do
trabalho desenvolvido, abordando os seguintes pontos, entre outros: 1) Apresentagdo da Comissdo: Composi¢ao: 31(trinta e um) servidores técnico-
administrativos dos campus e Reitoria do IFG; Designagédo: Portaria n® 1704/2020 retificada pela Portaria n® 2033/2020 e pela Portaria n® 786/2021; 2)
Designagdo da Comisséo - desdobramento do Grupo de Trabalho do Dimensionamento da Forga de Trabalho no IFG: a) Analise das recomendagées
quanto a concessdo da flexibilizacdo da jornada de trabalho de 06(seis) horas diarias, a partir de Auditoria da Controladoria Geral da Unido (CGU) de
Ordem de Servigo N2 201800570, realizada no IFG, no ano de 2018; b) Definicdo de metodologia na qual indicou-se a designacdo de comissdo para
realizagdo do estudo da jornada flexibilizada; 3) Conclusdes do Relatério da Auditoria da CGU: a) Verificagdo de que a concessdo da jornada flexibilizada
néo estd em consonancia com as condigdes estabelecidas na legislagao vigente; b) Verificagdo de concesséo de flexibilizacdo sem realizagdo de estudos
especificos para identificar os servigos dos setores que exigissem atividades continuas de regimes e turnos ou escalas em periodo igual ou superior a 12
horas ininterruptas, em fungédo de atendimento ao publico ou trabalho no periodo noturno; 4) Marcos Legais e Normativos: a) Decreto n? 1.590/1995,
alterado pelo Decreto n? 4.836/2003; b) Lei n® 11.091/2005; c¢) Portaria IFG n° 540/2012; d) Acérdaos TCU n® 718/2012 e 5.847/2013; e) Instrugdo
Normativa MPOG n® 2/2018; 5) Objetivos da Comisséo: a) Estudo da Jornada Flexibilizada dos TAs: |- explicitar o publico atendido pelos setores do IFG; Il
— evidenciar os servigos executados que exigiriam as atividades continuas em regime de turnos ou escalas nos diversos setores do Instituto; Il — elaborar
relatério que indique os casos em que a jornada flexibilizada de trinta horas se faz necesséria; 6) Metodologia de trabalho: a) Aplicagdo de questionario: |
— Publico alvo: servidores técnico-administrativos; Il — Proposta de periodo para resposta: 12/7/2021 a 13/8/2021; Il — Ferramenta utilizada: LimeSurvey; V
— Questionario setorial; 7) Consideragdes: a) Documento auxiliar principais ddvidas para o preenchimento do questionario; b) E-mail da comissdo — canal
de esclarecimentos; c) Solicitagdo de apoio e envolvimento dos gestores na divulgagdo do questionario. Apds a apresentagdo, o Colegiado fez os
seguintes apontamentos, entre outros: a) Importancia da qualificagdo do debate com orientagdo e sensibilizagdo dos Servidores; b) Importancia da
manutengdo do didlogo com os Sindicatos e da integragdo da Comissao Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagao (CIS) nas discussdes; c) Preocupagdo com o cronograma apresentado em razao do periodo de recesso e férias, do trabalho remoto e dos
diferentes calendarios académicos; d) Sugestdo de realizagédo de debate para tirar dividas por campus/Reitoria; e) Importancia de deixar claro o objetivo
do GT para néo gerar inseguranga. Encaminhamento: A apresentagdo sera disponibilizada para o Colégio de Dirigentes.

4.7 - Inclusio de pauta: Solicitagdo de indicagdo de membros da area de Psicologia para o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/IFG

A secretaria do Codir fez a leitura do MEMORANDO 8/2021 - REI-CEP/REITORIA/IFG, encaminhado pela Coordenadora do Comité de Etica em Pesquisa,
que trata da solicitacdo de indicagdo de possiveis membros da area de Psicologia para o preenchimento de 01(uma) vaga para membro titular, conforme
previsto no Regimento Interno do CEP/IFG. Encaminhamento: A Secretaria do Codir enviard copia do memorando referido ao Colegiado para
manifestagdo quanto ao solicitado até o dia 09/07/2021 e encaminhara os nomes ao CEP/IFG.

5- ENCERRAMENTO DA REUNIAO
Presidente da reuniao: Jerébnimo Rodrigues da Silva
Secretaria da reunido: Gérley Lopes Cardoso



Documento assinado eletronicamente por:

= Tiago Gomes de Araujo, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-AGUASLI, em 08/09/2021 12:05:24.

m Adriana dos Reis Ferreira, DIRETOR - CD3 - REI-DE, em 23/08/2021 00:26:26.

= Andreia Alves do Prado, DIRETOR - CD2 - CP-URUACU, em 22/08/2021 19:32:34.

n Elza Gabriela Godinho Miranda, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-ANAPOLI, em 20/08/2021 20:05:52.

= Thiago Goncalves Dias, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-FORMOSA, em 20/08/2021 17:02:45.

= Reginaldo Dias dos Santos, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-VALPARA, em 20/08/2021 15:56:11.

n Cleberson Pereira Arruda, DIRETOR - CD2 - CP-GOIOEST, em 20/08/2021 15:39:15.

= Reinaldo de Lima Reis Junior, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-LUZIANI, em 20/08/2021 15:22:16.

= Aline Silva Barroso, DIRETOR - CD2 - CP-ITUMBIA, em 20/08/2021 14:55:14.

= Amaury Franca Araujo, PRO-REITOR - CD2 - REI-PRODI, em 20/08/2021 14:29:42.

= Maria de Lourdes Magalhaes, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-GOIANIA, em 20/08/2021 13:24:36.

= Jeronimo Rodrigues da Silva, REITOR - CD1 - REITORIA, em 20/08/2021 12:33:11.

= Maria Betania Gondim da Costa, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-SENADOR, em 20/08/2021 12:02:07.
= Luciano dos Santos, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-INHUMAS, em 20/08/2021 11:29:12.

= Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-JATAI, em 20/08/2021 11:28:11.
= Paulo Francinete Silva Junior, DIRETOR - CD2 - REI-PROPPG, em 20/08/2021 11:27:03.

= Sandro Ramos de Lima, DIRETOR - CD2 - CP-GOIAS, em 20/08/2021 11:20:42.

= Daniel Silva Barbosa, PRO-REITOR - CD2 - REI-PROEX, em 20/08/2021 11:18:32.

= Jose Carlos Barros Silva, PRO REITOR ADMINISTRACAO/PROAD - CD2 - REI-PROAD, em 20/08/2021 11:07:05.
= Ana Lucia Siqueira de Oliveira, DIRETOR - CD2 - CP-APARECI, em 20/08/2021 10:45:22.
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