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1. Introducéo

Com base nas atividades sugeridas pela Comissao Central, no Plano de Acéao
Geral para o retorno seguro e gradual das atividades presenciais académicas e
administrativas no IFG, a comisséao local se reuniu semanalmente para criar acdes que
atendam toda a comunidade do Campus Anapolis. No primeiro momento, dividimos a
comissdo local em subcomissdes para fazer um diagnostico nas areas de ensino,
pesquisa/pds-graduacdo, extensdo e administracdo, com o0 auxilio dos servidores
técnico-administrativos dos setores, para observar a viabilidade da utilizacdo dos
espacos, considerando o que podera voltar a funcionar presencialmente, analisando a
capacidade de lotacdo de cada espago em obediéncia aos protocolos de seguranca
para cada fase (laranja, amarela e verde). Posteriormente, a comissdo fez a analise
desses relatorios para adequar as atividades presenciais que serdo feitas
gradualmente. A construcédo dessas acoes de retorno seguro e gradual das atividades
presenciais académicas e administrativas segue o cronograma apresentado no Quadro
1.

Quadro 1 — Cronograma da construgao das agdes de retorno presencial gradual.

ETAPAS \ ACOES DATAS/PERIODOS RESPONSAVEIS
I Aprovagdo dos Planos de Acéo Até 12 de novembro Concampus
Locais
Il Constituicdo dos Comités de Até 17 de novembro Reitoria e Campus
Acompanhamento COVID-
19/Reitoria e cAmpus
[ Aprovagéao de regulamento Até 17 de novembro Conepex

académico (reformulacao da
Resolucdo IFG 60/2021 - REI-
CONSUP

v Aprovacao de regulamento Até 29 de novembro Consup
académico (reformulacao da
Resolucdo IFG 60/2021- REI-

CONSUP

Vv Revisdo do ebook “Protocolos do Até 12 de novembro Comité de Mitigacéo e
IFG para prevencao, o controle e a Biosseguranca
mitigacdo do contagio da COVID-

19”

VI Formacéo continuada dos Comités 24 de novembro Comité de Mitigacéo e
de Acompanhamento  COVID- Biosseguranca
19/Reitoria e Campus

Vil Organizagéo académica, Até 26 de novembro Grupo gestor do
administrativa e de infraestrutura Campus e
dos campus para implementacéo comunidade
dos Planos de Acdo Locais académica

VIII Inicio da implantacao dos Planos de A partir de 30 de Comunidade
Acdo Locais novembro Académica

Fonte: RESOLUCAO 114/2021 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 9 de novembro de 2021.



O plano de acao elaborado pela comisséo local sera apresentado a comunidade
académica para analise/adaptacdes necessarias a fim de garantir a eficacia das

medidas e, posteriormente, passara pela aprovacao do Concampus.

Finalmente, entra na fase de organizacdo académica, administrativa e de
infraestrutura do Campus para a implementacdo do Plano de Acdo do Campus

Anapolis.

2. Principios e Pressupostos
2.1 Principios

Com base no Plano de Acao Geral, o Campus Anapolis adotara os seguintes
principios:
i) defesa e preservacdo da saude fisica e mental dos discentes, dos servidores e dos

funcionarios terceirizados;

i) promocao de agdes contextualizadas que possibilitem a permanéncia e éxito dos

alunos segundo o cenario de emergéncia sanitaria;

iii) garantia e manutencéo de atividades académicas e administrativas voltadas para o
desenvolvimento humano que nao dissociem a formacéo histérico-critica da técnico-

cientifica;

iv) garantia de uma educacao inclusiva e de qualidade socialmente referenciada, a
partir dos principios da Constituicdo Federal, da Lei n°® 9394/96 (LDB) e dos documentos
institucionais do IFG;

v) garantia das condi¢des de aprendizado aos alunos com necessidades educacionais

especificas;
vi) garantia da isonomia, equidade, inclusédo de condi¢cdes de acesso e permanéncia;

vii) respeito aos principios da gestdo democratica, participativa e transparente no
processo de discussao e definicdo quanto as atividades institucionais e ao retorno das

atividades académicas;



viii) garantia e promoc¢ao da avaliacdo continua e processual dos cenarios sanitarios
com vistas ao restabelecimento da dinamica pedagdgica presencial quando houver

seguranca a saude da comunidade académica;

iX) salvaguarda e defesa dos direitos trabalhistas dos servidores e dos funcionérios
terceirizados, de forma a evitar a precarizagao das condi¢des de trabalho;

X) garantia da autonomia institucional;

xi) defesa e manutencao dos principios e objetivos formativos presentes nos Projetos

Pedagdgicos de Cursos.

2.2 Pressupostos

O Campus Anapolis adotara os pressupostos apresentados no Plano de Ac¢éo
Geral, como segue:
i) Realizacdo de diagndstico das aprendizagens dos estudantes para mapeamento
daqueles que ndo obtiveram resultados satisfatorios especialmente por ndo terem se

adaptado ao ensino remoto;

i) Realizacdo de busca ativa de estudantes que trancaram as matriculas e/ou néo estao
participando das atividades no ensino remoto;

iil) Até o retorno total das atividades presenciais académicas e administrativas, 0s
estudantes e suas familias (para os menores de 18 anos) poderéo optar pelo ensino

remoto;

Iv) As disciplinas nédo ofertadas em funcao da sua impossibilidade de transposi¢éo para
0 ensino remoto e 0s estudantes concluintes deverdo ser tomados como grupo

prioritario de atendimento;

v) Atendimento rigoroso dos indicadores de biosseguranca e protocolos de mitigacao

para contencao do contagio do virus.

3. Objetivos
O Plano de Acdo Geral apresenta alguns objetivos que a comissao local

considerou suficientes para as agdes do campus:



i) Planejar, de forma unificada e a partir de critérios cientificos de biosseguranca, a
retomada gradual das atividades académicas e administrativas presenciais;

i) Embasar-se na reformulacdo da Resolugcdo IFG n. 060/2021, que regulamenta o
Ensino Remoto Emergencial;

iii) Possibilitar a implementacéo do Programa de Recuperacéo de Aprendizagens.

4. Diagnostico das Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Atividades Administrativas

A partir do diagnéstico feito pela comisséo local (ver anexos e as préoximas
secdes), o Plano de Acdo Local estabelecera as acdes e grupos prioritarios a serem
atendidos conforme as possibilidades de cada fase, quanto da retomada gradual das
atividades académicas no ambito do ensino, da pesquisa/pds-graduacao, da extensao

e das atividades administrativas.

5. Indicadores para o Retorno Gradual por Fases

O Campus Anépolis seguira as orientacdes da Minuta do Plano Geral de retorno
gradual. O retorno gradual das atividades escolares e administrativas presenciais no
contexto da pandemia de Covid-19 ocorrera por fases (vermelha, laranja, amarela e
verde), dependendo da progressédo ou da regressao do contagio, com base nos valores

de alguns indicadores de suma importancia, como mostra o Quadro 2.

Quadro 2. Indicadores para retorno gradual por fases.

Fases para retorno gradual e seguro

Progressdo.: considerar estabilidade em 14 dias

Regressdo: imediata, logo que identificada mudanca de
indicadores

Regiao -
Eixos Indicadores
FASE 2 FASE 3
LARANJA AMARELA
Retorno de Ampliagao
algumas das

atividades atividades

académicas académicas
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Com
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Cap
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de
Aten
dime
nto
do
Siste

de
Sau

de.

1.1 Situacdo
do Indicador
do risco
para Covid-
19" na
Regido de
Salde
(SES-GO),
na semana.

Regido
de
Salde®
que a
unidade
esta.

e
administrati
vas
presenciais

12
Capacidade
de
Atendimento
da rede
hospitalar
(Ocupagdo
de leitos de
uTl
estaduais
dedicados
para
COoVID-19,
por regiao
ou
macrorregia
0 quando
indisponivel
na regido)

Regido

Salde

1.3 Taxa de
contagio
(RO) (em 7
dias
consecutivo
5)

Regido

Salde

Alerta

< 60%

0,58-0,5
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5e5-go

FASE 3
AMARELA

Ampliagao
das
atividades
académicas
e
administrati
vas
presenciais

14 Regidio
Incidéncia de
de casos Saude
novos por
100.000
habitantes
(nas ultimas
4 semanas)
Eixos |Indicadores Reglao
1. |15 Regido
Indica | Redug@o no | de
dores | numero de | Saude
Comu | Obitos
nitario | comparado
sde |aSemana
Saunde | Epidemiolog
e |ica(SE)
Capaci | finalizada,
dade |emrelacdo
de |aduas
Atendi | semanas
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Fases para retorno gradual e segoeotinua...
Progressao. considerar estabilidade em 14 dias
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Regressdo: imediata, logo que identificada mudanca de
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80% (22
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bios | educacido®
segu
;ﬂgg 22indice | Unidad
- o | de e

instit vacinacdo
uicd | 45
comunidade
académica
(22 dose ou
dose Onica)

< 40% 40%-75%

Totalmente Totalmente
Atendido Atendido

2.3 Unidad
Atendimento | e

aos critérios
minimos de
biosseguran
cana
unidade
(Quadro 2)

Fonte: Comité de Mitigacdo e Biosseguranca do IFG

Vale ressaltar que, para a mudanca entre as fases, precisa ser observada a
estabilidade dos indicadores das respectivas fases, por um periodo de 14 (quatorze)
dias e a regressdo devera ocorrer de imediato, assim que observada a piora dos
indicadores. O fluxo institucional para mudanca entre as fases sera disciplinado em
regulamento académico (Resolucéo IFG n.60/2021 que regulamenta a oferta do ensino
remoto emergencial e a reformulacdo dessa resolucao).

Os indicadores estédo divididos em dois eixos: (1) indicadores comunitarios de
saude e capacidade de atendimento do sistema de saude; (2) indicadores de
biosseguranga na instituicdo. O primeiro eixo de indicadores tem como base dados
disponibilizados via mapa epidemiolégico da pandemia, semanalmente atualizados
pela Secretaria de Estado de Saude de Goias (SES-GO). A disponibilizacdo dos
indicadores desse primeiro eixo de todos os Campus e da Reitoria seréo centralizados,
ja os do segundo eixo serdo levantados pelo Campus.

Independente da fase, mediante ocorréncia simultdnea de mais de um caso
confirmado de Covid-19 em membros da comunidade escolar, no qual os envolvidos
tenham convivido na mesma atividade escolar presencial, € necessario suspender as
atividades presenciais da turma por 14 dias. E mediante ocorréncia de diferentes e
simultaneos casos confirmados de Covid-19, no qual os envolvidos sédo de

turmas/setores diferentes, é necessario suspender todas as atividades presenciais do
13



Campus por 14 dias. Todos os contatos proximos deverdo ser monitorados durante

esse periodo, a partir dos fluxos e orientacdes previstos nos documentos institucionais
(FIOCRUZ, 2021).

Quanto maior a restricdo de contato fisico e, portanto, quantidade de pessoas e

tempo de permanéncia na instituicdo, maior sera a biosseguranca no contexto de

pandemia de Covid-19 (resguardadas as demais acfes de mitigacdo). Também é

possivel adotar estratégias de clusterizacdo (divisdo de estudantes em grupos, sem
interacBes externas) (GOIAS, 2021).

6. Atendimento aos Critérios Minimos de Biosseguranca na Unidade

O Quadro 3 traz critérios a serem considerados para garantir as condicfes

minimas de biosseguranca na unidade, as medidas a serem tomadas e o responsavel

para que esse atendimento aconteca.

Quadro 3. Critérios minimos de biosseguranca na unidade.

Descrigcao

Aten-

Observagoes

Respon-

Apoio

Medidas a serem tomadas

Disponibilidad
e de mascaras
com

de?

savel

Condicdes 1. Definicdo da PROAD sobre a
comprovada (x) L
para uso o : forma de aquisi¢do das
eficicia para sim I . i
correto e toda () - GA/ Aquisicbes |méascaras especificas;
constante de . = PROAD 2. Acompanhamento / conducao
. comunidade nao Sl
mascaras A do processo de aquisicao.
(cirargica
tripla/N95/PFF
2)
1. Levantamento da metragem e
Disponibilidad Espacos mais capacidade de todas as salas e
e espacial amplos como, Laboratério do campus;
(2,25 m2 por (X)) |por exemplo, 2. Calcular a capacidade
Distanciamen- [pessoa) sim |refeitdrio, salas GA DAA maxima de cada espaco para a
to espacial distancia ( )|T303,T304e manutencao da distancia
minimade 1,5 | ndo (T 305, minima;
m entre as Auditério, 3. Sinalizacdo dos espacos
pessoas dentre outras. sobre a capacidade e
orientacdes de distanciamento.
Sinalizacao Producéo de
visivel para (X)) |material de 1. Definicdo das orientacdes
Distanciamen- [ manutengéo sim |sinalizacéo e para cada ambiente;
. . " GA DAA ~ .
to espacial de ( ) |orientagcbes 2. Producao do material para
distanciamen- | ndo |para todos sinalizacéo.
to social ambientes
Disponibilidad Levantamento 1. Levantamento dos
e de (X)) |de suprimentos suprimentos disponiveis pelo
Higiene das [suprimentos e | sim |disponiveis no contrato de limpeza do campus
= o A GA DAA .
maos condicdes ( ) |campuse e quantitativos;
para higiene ndo |demandas de 2. Mapeamento de espacos
das méos aquisicao especificos para
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disponibilizacdo de
suprimentos/equipamentos de
higienizagéao.
1. Defini¢do das orientacdes e
Protocolos de Orientacéo ampllaga_o dos procedlmentos
. . pela equipe de limpeza do
limpeza e equipe de A ]
. ~ - campus;
desinfecgéo (X) |limpeza dentificaco dos i
Limpeza e de ambientes | sim |[terceirizada 2.1 ent|, ICagdo cos INSumos
! ~ . GA/CAM CAM necessarios ja disponibilizados
desinfeccdo |e superficies, | ( ) |para . )
. - ~ . ~ pelo contrato de limpeza,;
disponibilidad | ndo |desinfeccéo o a .
. 3. Capacitagdo dos servidores
e de insumos adequada de A . ~
L. : terceirizados para desinfec¢ao
necessarios ambientes - .
dos ambientes e superficies.
O protocolo de 1. I?eflnlgao do protfncolo de .
; saude pela Comisséo Central;
monitorament . ~
o Comité 2 AmpIaNdlvngagao d_as
Capacidade [rastreamento, | ( X) Local e IDITIEEEES by FUBEETIERIDE £
~ . . DAA, serem cumpridos em casos
de contencdo |[busca ativae | sim Central de C L
de contencdoda | ( )| Acopanha IR, sibslios)
contaminagéo [transmissao nado -mento CEEP |8 Cramo o preinesm oo
& notificacdo, encaminhamento e
IS E 0 0N [pReR acompanhamento dos casos
confirmados sus e?tos
de Covid-19 petos.

7. AcOes prioritarias e grupos prioritarios a serem atendidos

A seguir sdo apresentadas as acdes que o Campus Anapolis devera seguir para
atender o ensino, a pesquisa, a extensao e atividades administrativas, conforme as

possibilidades de cada fase.

7.1 Quadro de referéncia de atividades e a¢cdes do campus

A partir das fases e indicadores apresentados no Plano de A¢éao Geral, segue 0
Quadro de Referéncia de Atividades e A¢Oes Gerais que devem embasar as atividades
administrativas especificas, de ensino, pesquisa/pés-graduacdo e extensdo do

Campus.

Segundo a comissdo local, para a fase vermelha ndo ha necessidade de
apresentar acdes, pois a comunidade académica segue, nesse momento, todas as
recomendacdes da Resolucdo 60/2021. Porém, foram desenvolvidas a¢cdes para as

fases laranja, amarela e verde, como mostra o Quadro 4.
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Quadro 4 — Quadro de referéncia de atividades e agdes do campus.

Atividades especificas

administrativas, de ensino, Detalhamento das Atividades

pesquisa/pos-graduacgéo e especificas administrativas, de
extensao ensino, pesquisa/pos-

Fases N ~
graduacdo e extensao a serem

(Definidas pela Comisséo desenvolvidas no Campus

Central Anapolis

ENSINO:

Atividades de ensino

exclusivamente por meio de aulas

sincronas e atividades Seguindo a Resolugao 60/2021.
assincronas, conforme Resolucéo

IFG n. 60/2021

PESQUISA/POS-GRADUACAO

Atividades de pesquisa e pos-

graduacdo conforme a IN
I. Atividades ndo |01/2020/PROPPG e Resolucdo
presenciais FASE IFG n. 60/2021.

VERMELHA EXTENSAO:

Seguindo a Resolucéo 60/2021.

Todas as modalidades de acbes : .

de extensdo conforme orientacdo S€guindo a Resolugéo 60/2021.
apresentadas na I\

11/2021/PROEX/IFG

ADMINISTRATIVAS:

Todas atividades administrativas
realizadas por meio do trabalho Seguindo a Resolucéo 60/2021.
remoto

ENSINO:

1.0Oferta, pelos professores, de
atendimento aos estudantes com
dificuldades de aprendizagem
e/ou necessidades educacionais
especificas (NEE), em pequenos
grupos;




2. Utilizagcdo, por escala e
agendamento prévio, dos
laboratérios de informatica pelos
estudantes que tém dificuldade de
acesso remoto;

3. Reunides para planejamento
pedagdgico em pequenos grupos;

4. Aplicacdo de avaliacdo da
aprendizagem em  pequenos
grupos,

5. Atendimentos do programa de
monitoria para pequenos grupos;

6. Reunibes para
acompanhamento e avaliagcdo do
Plano de Acao Local

PESQUISA/POS-GRADUACAO:

1. Utilizacao dos laboratérios com
agendamento para finalizagéo de
projetos elencados como
prioritarios no levantamento de
dados.

2. Utilizacdo dos espacos para
concluséao dos trabalhos finais de
Pé6s-Graduacao lato e stricto
sensu (TCC, Dissertacdes e Tese)
afetados e/ou interrompidos pelas
restricbes durante o periodo de
Ensino Remoto Emergencial.

3. Reunides para orientagcdo e
acompanhamento de estudantes
bolsistas de PIBICTI com maiores
dificuldades (com devido
agendamento dos espacos).




4. Reunides e Atividades de
gestdo para acompanhamento
dos programas de pds- graduacao
e dos projetos de iniciacdo
cientifica e de pesquisas, para
efeito de atendimento das
demandas institucionais e dos
sistemas externos de avaliacédo
stricto sensu da CAPES.

5. Visitas as comunidades para
realizacdo das pesquisas e
levantamento de demandas, bem
como de parcerias, conforme
calendario académico, de acordo
com as necessidades
apresentadas pelos Grupos de
Pesquisa/Pesquisador a Gepex
em consonancia com as
prioridades apontadas
anteriormente na etapa de
levantamento de dados.

6. Atividades de gestdo para
acompanhamento remoto das
atividades e editais de pesquisa,
de fomento para projetos e
ndcleos de pesquisas, além de
APCNs e estudos para oferta de
novos cursos de poés-graduacao.

EXTENSAO:

1. Realizacdo de reunibes da
equipe de extensionistas para
planejamento das acoes
(pequenos grupos);

2. Reunides do comité
responsavel pela elaboracdo do




Plano Local de Extensédo
(pequenos grupos);

3. Oferta de atividades que
necessitem o uso do espaco fisico
e/ou equipamentos dos campus
e/ou das instituicdes parceiras
(pequenos grupos) para acdes de
extensao em fase de conclusao;

4. Visitas as comunidades e/ou
parceiros, conforme calendario
académico, de acordo com as
necessidades apresentadas pela
coordenacao das acbes a Gepex.
Devera ser priorizado 0]
atendimento e as visitas as
comunidades vulneraveis que nao
tém acesso as TDIC, e/ou outras
formas de vulnerabilidades
agravadas pelo contexto da
pandemia;

5. Oferta de atendimento ao

publico e/ou estudantes, por meio
de agendamento conforme
escalas de trabalho estabelecidas
pelo setor responsavel.

ADMINISTRATIVAS:




Bibliotecas: Atendimento
presencial excepcional por
agendamento  (empréstimo e
devolucédo - as demandas devem
ser encaminhadas
exclusivamente por e-mail para a
Coordenacao de Biblioteca, que
avaliara o carater emergencial das
mesmas e darA andamento
conforme organizacdo do setor);
renovacao automatica dos
empréstimos; servicos técnicos
internos exclusivamente para a
equipe da biblioteca através de
escala de servidores.

Demais atividades

administrativas: Atendimento
presencial ao publico por
agendamento, guando (o]
necessario. Escala de servidores
para servico interno quando
necessario, de acordo com O0S
protocolos de biosseguranca.




institucionais, com base nessa
escala pré-definida.

lll. Ampliacédo das
atividades
académicas e
administrativas
presenciais

FASE AMARELA

ENSINO
Oferta de estagio curricular
obrigatério para as turmas

1. Oferta de estagio curricular
obrigatério para as turmas
concluintes (em ambientes reais
de trabalho e/ou Laboratdério);

concluintes (em ambientes reais
de trabalho e/ou Laborat6rio) em
2022/1 - realizado de forma remota
para estagio em disciplinas do IFG
Obs: Os estagios realizados em
escolas que ja tenham retornado
presencialmente e os estagios de
bacharelado serdo realizados em
ambientes reais de trabalho.

2. Oferta de disciplinas préticas

Levantamento das disciplinas
praticas pelas coordenacdes dos

em Laboratério para turmas|cursos, diagnostico da capacidade

concluintes; de lotacdo dos laboratérios;
agendamento pelo SUAP.
Levantamento das atividades

3. Oferta de atividades corporais
de baixo impacto, em pequenos
grupos;

possiveis (a serem definidas pelo
docente de Educacdo Fisica em
comum acordo com 0s alunos),
diagnéstico da capacidade de
lotacdo das salas; agendamento
pelo SUAP.

4. Oferta, pelos professores, de
atendimento aos estudantes com
dificuldades de aprendizagem
e/ou NEE.

A ser decidido para cada aluno,
apoés triagem dos professores,
coordenador, que podem ser
apontadas problemas/dificuldades
de aprendizagem nos conselhos
de classe e/ou conversas em
reunides pedagdgicas dos cursos,
contando com o apoio da
CAPD/NAPNE. Além disso, levar
em consideracdo o deslocamento
desse aluno de casa ao campus.
Caso o aluno faca a opcéo pelo
atendimento presencial, 0S
profissionais da CAPD/NAPNE
poderdo fazer o acompanhamento
presencial desse aluno, quando
necessario; diagnéstico da
capacidade de lotacdo das salas;
agendamento pelo SUAP.
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5. Realizacdo de orientagcbes e
bancas de Trabalho de Conclusao
de Curso de estudantes dos
cursos de graduacéao;

A ser definido pelo Colegiado de
Curso €e/ou pelas partes, podendo
ocorrer remotamente. Caso seja
presencial, realizar diagnostico da
capacidade de lotacdo das salas;
agendamento pelo SUAP.

6. Utilizacdo, por escala e
agendamento prévio, dos
laboratérios de informatica pelos
estudantes que tém dificuldade de
acesso remoto;

Levantamento dos alunos que tém
dificuldade de acesso remoto;
Levantamento dos motivos dos
trancamentos para identificar se ha
alunos com essa dificuldade;
diagnéstico da capacidade de
lotacdo das salas; agendamento
pelo SUAP.

7. Desenvolvimento de acbes dos
projetos de ensino, em peguenos
grupos;

A critério do coordenador do
projeto, respeitando o diagndstico
da capacidade de lotacdo das
salas; mediante agendamento pelo
SUAP.

8. Atendimento de estudantes no
Programa de Monitoria;

A ser definido pelo supervisor,
monitor e alunos, respeitando o
diagnéstico da capacidade de
lotacdo das salas; mediante
agendamento pelo SUAP.

9. Reunides para planejamento
pedagdgico coletivo;

A ser definido pelo colegiado de
curso, podendo ser remotamente,
respeitando o diagnéstico da
capacidade de lotacédo das salas;
mediante  agendamento  pelo
SUAP.

10. Aplicacdo de Avaliagdo da
aprendizagem para pequenos
grupos de estudantes;

A ser decidido em comum acordo
entre professores e alunos;
diagnéstico da capacidade de
lotacdo das salas; agendamento
pelo SUAP.

11. Reunibes para
acompanhamento e avaliagcdo do
Plano de Acéo Local;

Reunibes quinzenais realizadas de
forma remota.

12. Implantagéo e
desenvolvimento do “Programa de
Recuperacado de aprendizagens”
(disciplinado  por regulamento
académico reformulacdo da
Resolucédo IFG n. 60/2021 que
regula a oferta do ensino remoto
emergencial).

Aguardar a reformulagdo da

Resolucéo 60/2021

PESQUISA/POS-GRADUACAO:

1. Oferta de disciplinas dos cursos
de POs-Graduacdo lato e stricto
sensu que ndo foram ofertadas
(tedricas, praticas, estagios) por

1 — Agendamento dos laboratérios
para o0 desenvolvimento dos
projetos de pesquisa.
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necessitarem, obrigatoriamente,
da presenca nos laboratorios ou
outros espagos para a sua oferta.

2. Utilizacao dos laboratérios para
o desenvolvimento de Projetos de
Pesquisa que foram interrompidos
durante a pandemia (com
agendamento e dentro do limite de
pessoas estabelecido).

2 — Realizacdo de atividades
presenciais de finalizacdo de
curso:

a — bancas de defesa do Programa
de Mestrado em Educacédo
Profissional e Tecnolbgica-
ProfEPT;

b — bancas de defesa de TCC dos
cursos: Engenharia Civil da
Mobilidade, Ciéncia da
Computacdo, Licenciatura em
Ciéncias Sociais, Licenciatura em

Quimica e Tecnologia em
Logistica.

3. Execucdo presencial de

atividades de conclusao de cursos n -
3 — Reunides presenciais dos

de Pés-Graduacgao lato e stricto
sensu como apresentacdo e
bancas de TCC, Dissertacoes e
Tese).

grupos de pesquisa do Campus
Anapolis.

4. Reunides de equipe/grupos de
pesquisa para planejamento de
atividades (grupos pequenos com
agendamento).

4 — Reunibes de planejamento
estratégico da direcdo do Campus
Anapolis.

5. Execucdo presencial de
atividades de pesquisa
envolvendo intervengcbes com

seres humanos em pequenos
grupos.

5 — Reunides de grupos de
trabalho para o planejamento dos
eventos:

a — Seminario de Iniciacédo
Cientifica; 2022;
b — SECITEC 2022 - Campus
Anapoalis;

¢ — Seminario do Mestrado 2022.

6. Visitas as comunidades para
realizacao de pesquisa,
levantamento de demandas, bem
como realizacéo de parcerias.

6 — Reunido da Comisséo Local de
planejamento do retorno
presencial do Campus Anépolis
respeitando o distanciamento
social e regras sanitarias de
seguranca.

7. Reunides das equipes de
gestéo e das comissfes ou grupos
de trabalho, constituidos para
desenvolvimento de estudos para
reformulacdo ou atualizagdo de
documentos institucionais.

8. Reunides para planejamento
estratégico das atividades de
pesquisa e pds-graduacao.

Reunido de comissoées diversas:
a — Comité Local do Egresso;

b- Comissao de Permanéncia e
Exito;

¢ — Comissao do Plano de Diretor;
d - POCV;

e — Nucleo do Observatorio;

f — CPA;

G — dentre outras.
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9. Reunides de grupos de trabalho
para planejamento dos eventos
cientifico-culturais institucionais.

10. Trabalho das equipes de
gestéao para planejamento
institucional de retorno das
atividades presenciais, em
diferentes fases da pandemia.

EXTENSAO:

1. Reunides da equipe de
extensionistas para planejamento
das acoes;

1 - Realizacdo de atividades
presenciais das acdes de extensdo

desenvolvidas no Campus
Anapolis:
a - Curso de Libras,

b - Producdo de desinfetantes
¢ - Memorias do IFG na pandemia;
d— Ciclo de formacéo e promocao
do bem estar para mulheres;
d — IFG em Movimento.

2. Reunides do comité
responsavel pela elaboracdo do
Plano Local de Extensdao com a
comunidade interna e externa;

2 — Reunides do Comité Local de
Extensdo com a Comunidade
Interna do Campus Anapolis.

3. Desenvolvimento de atividades
gue necessitem do uso do espaco
fisico el/ou equipamentos dos
campus e/ou das instituicbes
parceiras;

3 — Atendimento presencial ao
publico para solucionar as
demandas da extensdo com
escalas e distanciamento social.

4. Realizagdo de visitas as
comunidades e/ou parceiros.

4 — Retomada das parcerias
institucionais:

a — Projeto de esportes em
parceria  com a  Prefeitura
Municipal de Anapolis;

b — Parceria de esportes com
entidades sociais;
¢ — Curso de alfabetizagéo.

5. Atendimento ao publico e/ou
estudantes de forma individual
e/ou pequenos grupos, conforme
escalas de trabalho estabelecidas
pelo setor responsavel.

5 — Realizacdo de audiéncia
publica sobre o POCV.
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ADMINISTRATIVAS:

Bibliotecas: Atendimento
presencial por agendamento
ocorrera em 3 (trés) dias na
semana (empréstimo e
devolucdo a Coordenacado de
Biblioteca); renovacao
automatica dos empréstimos;
servicos técnicos internos
exclusivamente para a equipe
da biblioteca através de escala
de servidores. Demais
atividades administrativas:
Ampliacdo do atendimento ao

publico por agendamento,
escala de servidores para
atendimento a atividades

internas que necessitam dos
servidores presencialmente

Coordenacdo de Biblioteca:
* Realizar o processamento técnico
e de conservacdo do acervo por
escala de servidores;
. Realizar pesquisas e
levantamentos bibliogréficos;
. Atendimento presencial
obedecendo a escala criada pelo
setor;

* Demais servigos internos por
escala de servidores.
* O publico em permanéncia nas
dependéncias da Biblioteca sera
de até cinquenta por cento da
capacidade total.

Coordenacdo de Registros
Académicos e Escolares:
. Entrega de historicos,

certificados, diplomas e de outros
documentos oficiais relativos a
vida académica e estudantil dos
alunos dos cursos regulares do

IFG serao atendidos
presencialmente  nos horarios
apresentados na escala de

atendimento, criada pelo setor;
« Emissdo de certificados,
histéricos e outros documentos
oficiais relativos a vida académica
e estudantil dos alunos;
» Realizar os servigos de registros

académicos e escolares que
demandem conferéncia de
documentos fisicos.

Setor de Recursos Didaticos:
* Interacdo com o Departamentos
de Areas Académicas, no
atendimento dos Servicos
solicitados para apoio as
atividades remotas desenvolvidas
no Campus.
* Realizacao de recursos materiais
necessarios ao desenvolvimento
de atividades pedagogicas e
administrativas do Campus por
escala de servidores;
. Todos setores terdo
atendimentos presenciais,
obedecendo a escala de horarios
criada por cada setor. Essa escala
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IV. Retorno
presencial de
todas as
atividades
académicas e
administrativas
FASE VERDE

ainda terd atendimento presencial
parcial.

ENSINO:

1. Retomada da presencialidade
de todas as acdes do ensino
(disciplinas tedricas, disciplinas
praticas, oferta de componentes
curriculares, estagio curricular
obrigatério, orientacoes,
atendimentos, reunides e outras);

2. Realizacdo de diagndstico dos
conteudos nao ofertados;

3. Desenvolvimento do “Programa
de Recuperacgéo das
aprendizagens” (disciplinado por
regulamento académico —
reformulacdo da Resolucéo IFG n.
60/2021 que regula a oferta do
ensino remoto emergencial);

4. Criacdo de grupos de apoio

para o] desenvolvimento

académico;

5. Acompanhamento e adequacao
das estratégias de ensino para 0s
estudantes com necessidades
especificas de aprendizagem.

Aguardando essa reformulacéo da
Resolugdo 60 para criarmos
acoes

PESQUISA/POS-GRADUACAO

1. Retomada da presencialidade
em todas as atividades dos
programas de Pdés Graduacao
Lato e Stricto Sensu;




2. Avaliacao diagnéstica junto aos
pesquisadores sobre os impactos
das atividades remotas e a revisao
e adequacdo dos Planos de
Trabalho dos projetos de
pesquisa;

3. Utilizacao dos laboratorios para
desenvolvimento de todos os
projetos de pesquisa do Campus;

4. Retomada da presencialidade
em todas as atividades de
pesquisa, incluindo execucdo e
participacdo em eventos;

5. Realizacdo de reunibes e
atividades EEWETS de
comissdes e grupos de trabalho,
ndcleos de pesquisas e eventos
cientificos.

EXTENSAO

1. Retomada da presencialidade
das acbes de extensdo, conforme
previsdo indicada no Plano de
Trabalho;

2. Avaliacao diagnéstica junto aos
extensionistas, comunidade
externa, parceiros e demais
envolvidos com as atividades de
extensao;

3. Revisdo, adequacdo e
acompanhamento dos Planos de
Trabalho das acoes em
desenvolvimento.

ADMINISTRATIVAS

Biblioteca: Atendimento
presencial com 50% da




capacidade nos espacos de
estudos e sala de informatica
respeitando os limites minimos
de protecao; o acervo estara
aberto aos usuarios; servicos
de empréstimo, devolucao,
reserva e renovacdo serao
normalizados; havera cobranca
de multa; realizacado de servicos
técnicos. O detalhamento das

atividades e os horéarios de
funcionamento serao
estabelecidos pelo documento
posterior a ser elaborado pelo
Sistema Integrado de
Bibliotecas;

BEINETS atividades
administrativas: Retomada da
jornada de trabalho presencial.

OBSERVACAO: Nas fases laranja, amarela e verde, serdo permanentes acdes
educativas de prevencao com a comunidade académica, bem como para apoio a saude
mental dos servidores, com auxilio do Comité de Acompanhamento de COVID-19,
CAPD, NAPNE e CISSP.

As acOes presenciais, sugeridas neste plano, s6 poderdo ser realizadas por
servidores técnico-administrativos/docentes e discentes que estiverem com 0 esquema
vacinal contra Covid-19 atualizado, com excecdo para aqueles que tenham
contraindicacao médica comprovada, baseada no Plano Nacional de Vacinacéo ou em

consenso cientifico.

Além disso, as reservas de espagos e 0s agendamentos de atendimentos,
nessas duas fases, deverdo ocorrer no minimo 48 horas antes do evento. Por
seguranca, cada local devera ser reservado uma Unica vez por turno para a preparacao
e higienizacdo. Além disso, caso haja cancelamento da reserva dos espacos ou de
agendamento de atendimentos, o solicitante deve avisar o setor responsavel

imediatamente.
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Os responsaveis pela autorizacdo das reservas dos respectivos espacos estédo

elencados no Quadro 5.

Quadro 5 - Distribuicdo de responsaveis de reserva de cada espaco.

Areas de convivéncia (refeitorio,

f: : i CAM
patios, estacionamento, areas verdes)
Biblioteca Coordenacéo da biblioteca
Brinquedoteca Docentes da area

Espacos para préticas esportivas ) .
. Docentes da area de Educacéo Fisica
(quadra, academia)

Fabrica de software Docentes da area

Laboratorio de Arte Docentes da area

Laboratério de desenho técnico (S-601) | Docentes da area

Laboratério de humanidades Docentes da area
Laboratorio de informéatica Servidores da TI
Laboratério de Logistica Docentes da area

- Servidores técnico-administrativos
Laboratorios o -
responsaveis por cada Laboratério

Salas de aula (T-303, T-304, S-503, S-
506, T-601)

CA/CAA

L Servidores técnico-administrativos do setor
Teatro e miniauditorio o
Recursos Didaticos

7.2 Diagnostico da capacidade de lotacdo dos espacos para cada fase

7.2.1 Laboratério de Informética

No Laboratério de Informatica ha arranjos de mesas de dimensdes de 80x60
centimetros (cm), dispostas de forma perpendicular ao comprimento da S-401 e de
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forma longitudinal na S-402. Na S-401 séo 5 fileiras de 5 mesas a esquerda e 4 fileiras
de 4 mesas a direita para quem entra na sala. Na S-402 sao 2 fileiras de 8 mesas
encostadas nas paredes e 2 fileiras centrais de 7 mesas, mais a mesa para o docente.

A érea total do Laboratorio S-401 é de 58,19 m2. Para atender o PLANO DE
ACAO GERAL PARA O RETORNO SEGURO E GRADUAL DAS ATIVIDADES
ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS NO IFG, em fase verde (IV) — em que prevé
utilizacé@o dos laboratoérios para desenvolvimento de todos os projetos de pesquisa do
campus — a capacidade é de 41 alunos e um docente, na condi¢cdo de uma pessoa por
computador. Se ele estiver montado completamente na fase amarela (1) a estimativa é
para 9 discentes no espaco acompanhado de um docente em uma das fileiras,
considerando a disponibilidade espacial minima de 2,25 m2 por pessoa e distancia
minima de 1,5 m entre as pessoas de acordo com a necessidade e demanda.

Com relacdo ao espaco supracitado, € importante ressaltar que o0s
computadores foram emprestados aos alunos para atender ao Ensino Remoto
Emergencial (ERE) e ndo ha estimativa exata de quando o referido Laboratorio estara
disponivel novamente em virtude: 1. do processo de devolucdo dos equipamentos; e 2.

da expectativa de aquisicdo de novos computadores para instalacdo na S-401.

No Laboratorio de informética S-402, que possui area total de 50,92 metros, para

o atual cenario, é possivel realizar as seguintes estimativas para cada fase:
1. Fase verde (V) um total de 31 alunos mais 1 docente;

2. Fase laranja (Il) atender um méaximo de 8 alunos e mais 1 docente em mesa
separada, a considerar o distanciamento social de 1 metro e 50 centimetros, e a area

espacial de 2,25 metros e 25 centimetros.

A referéncia para essas estimativas levou em consideragdo, para aléem das
metragens, a cadeira mais proxima na mesma fileira (menor distancia de 1,50 metros)
e na fileira imediatamente atras ou a frente (menor distancia de 1,50 metros), caso se

aplique.

Como o estudo no momento contempla a S-402 (Figura 1) e tomando-se como
referéncia inicial a cadeira 7 (F3), as distancias seguras séo: para a cadeira 5 (mesma
fileira): 2,8 metros; para as cadeiras 6 e 8 (fileira F4): 1,65 metros; para a cadeira 4
(fileira F2): 1,8 metros;
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Figura 1. Desenho cartogréafico da sala S-402

Quanto a cadeira do professor, a sugestédo é que ela figue entre 1,5ma 1,75 m
distante da cadeira 5 (F3), que € a mais proxima reservada para uso de aluno, em

virtude do espaco para a lousa.

7.2.2 Laboratorio de Construcdo Civil e do Galpéo Tecnoldgico

O Laboratério do Galpdo Tecnolégico possui normas e regras as quais sao
utilizadas como padrao das Normas de Seguranca do Trabalho e que se aplicam aos
docentes, discentes e técnicos administrativos autorizados as praticas de suas

atividades e desenvolvimentos de saber do IFG - Campus Anapolis.

Dentro do documento ha acdes como sobre higienizacdo, uso adequado de
vestimentas e equipamentos de protecao individual (EPI’s), horarios de funcionamento,
utilizacdo do espago por um discente somente acompanhado de um técnico de
Laboratério ou docente, agendamento de aula com antecedéncia de no minimo 24

horas, entre outras normas ja regulamentadas.
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As atividades de ensino nos Laboratorio de construcdo civil, haja vista
particularidades e periculosidade de alguns equipamentos requerem habilidade técnica,
sao programadas por meio de agendamento via sistema SUAP (via servidores do
campus), em que O processo consiste em garantir a realizagdo de aulas préticas,
prioritariamente, para o desenvolvimento das disciplinas da area da construcao civil do
campus e apoiar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e de extensao ligados aos
cursos, nas subareas de materiais de construcdo, solos, pavimentacdo, topografia,
prototipagem, desenho, instalacdes elétricas e instalacdes hidraulicas.

Este documento subdivide o laborat6rio em espacos, delimitando a quantidade

de discente por ensaio /aula.

1) Laboratério de Desenho: o espaco possui metragem de 109,42 m2 propriedade
de quarenta (40) pranchetas de desenho com medidas de 100cm x 80cm, sendo uma
carteira por aluno e capacidade maxima na fase verde (IV). Na fase laranja (ll) sera
necesséria a interdicdo de vinte (20) pranchetas de desenho, que correspondem a 50%
do total de discentes com espaco de 2,85m x 7m, para o docente se movimentar em

aulas.

2) Laboratério de Mecéanica de Solos: possui capacidade maxima de 30 discentes
na fase verde (V). S&o passiveis de ensaios de caracterizacdo de solos; ensaios de
compactacdo e CBR. Naturalmente recomenda-se a divisdo do espacgo para duas

turmas de 15 alunos, no intuito de atender melhor as demandas individuais.

Sobre o Laboratério de mecanica de solos, com area de 71,65 m?, é sugerido, ao
atender a fase laranja (Il) como distanciamento social de 1,5 m, uma triangulagéo a qual

diminui a capacidade para 12 discentes na bancada mével e um docente.

Sobre os equipamentos fixos presentes no espacgo (estufa, mesa vibratoria,
peneirador circular e outros equipamentos armazenados) € estabelecido somente a
utilizacdo de um usuario (discente, docente ou técnico administrativo) por vez, por

guestdes de seguranca de manuseio.

3) Laboratério de Materiais de Concreto e Asfalto: possui capacidade maxima de
30 discentes na fase verde (IV). Naturalmente recomenda-se a divisao do espaco para

duas turmas de 15 alunos, no intuito de atender melhor as demandas individuais.
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Sobre o Laboratério de mecéanica de solos, com area de 71,65 m2, é sugerido,
ao atender a fase laranja (Il) como distanciamento social de 1,5m, uma triangulacdo a

qual diminui a capacidade para 12 discentes na bancada moével e um docente.

Sobre os equipamentos fixos presentes no espaco (estufa, argamassadeira,
mesa de consisténcia, peneirador circular e outros equipamentos armazenados) é
estabelecida a utilizacdo de um usuario (discente, docente ou técnico administrativo)

por vez, por questdes de seguranca de manuseio.

4) Area de Livre Convivéncia: espaco de livre convivéncia é destinado para
minicursos, oficinas, palestra, simpdésio, aulas especiais e ensaios cujos equipamentos
possam ser manuseados no local (ensaio preparacdo de amostras, ensaios especiais
e outras demandas). O espaco requer cuidados especiais com seguranca e preparo,
pois ficam acomodados equipamentos como a prensa universal EMIC 200KN, betoneira
de 1 traco e betoneira de 0,5 traco, prensa de CBR, tanque de imersao de corpo de
prova, além de duas (02) bancadas moveis, entre outros equipamentos.

Para atender o PLANO DE ACAO GERAL PARA O RETORNO SEGURO E
GRADUAL DAS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS NO IFG e
obedecer ao distanciamento espacial de 1,5m, é recomendado diminuir a capacidade

de discentes para os equipamentos especificados conforme abaixo:

a) Abrasao Los Angeles / Betoneiras de 1 traco / Betoneira de 0,5 traco / Prensa
Universal EMIC 200KN: utilizacdo somente com grupo de no maximo 05 (cinco)
usudrios por ensaio, tanto em fase verde (IV) quanto em fase laranja (ll) e previamente
agendado. Para a uso do Abraséao, devido ao grande ruido que o mesmo gera, se faz
necessario o agendamento e divulgacéo do horéario do ensaio aos outros usuarios do
galpdo (salas de aulas, Laboratorio e blocos de ensino vizinho) de modo a néo
manusea-lo ao mesmo tempo. Todos 0s equipamentos requerem cuidados especiais
com seguranca e preparo. Uma observacgao pertinente é que a prensa universal EMIC

200KN deve ser solicitada com 48 horas de antecedéncia.

b) Bancadas moéveis 1 e 2 do Espacgo de livre convivéncia: passa a obedecer a
capacidade maxima total de 16 discentes (8 em cada bancada) na fase laranja (ll))
sendo um total de 40 na fase verde (IV) nas duas bancadas méveis (20 em cada). A

bancada 1 tem 0 6,35m x 1,10m e bancada 2 tem 0 6,35m x 1,10m.
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C) Prensa de CBR: na fase verde (IV) permite-se até 2 usuarios, de modo que na
fase laranja (Il) passa a permitir somente 01 usuario por ensaio previamente agendado.
Esse equipamento sO podera ser utilizado com descricdo precisa do ensaio a ser
utilizado, com prazo de preparo minimo de 24 horas; Equipamento requer cuidados

especiais com seguranca e preparo.

Ressalta-se que os laboratérios do galpdo tecnoldgico, por sua natureza de
normatizacdo de atividades, s6 devem autorizar uma nova atividade em seu espaco
com a devida solicitacdo apta para ser atendida. Por esse motivo, as novas atividades
sé devem ser liberadas com o atendimento de todos os protocolos de seguranca,
higienizacdo dos equipamentos e do espaco e relatério de finalizacdo das atividades
(para averiguar se nao ocorreu nenhum fato que possa prejudicar um novo
agendamento). Para tanto, € necessaria a liberacdo dos laboratérios para a proxima
atividade.

A identificacdo de bancadas e equipamentos permite aos usuarios obter a
orientacdo e delimitacdo do seu espaco. Fica reforcada a obrigatoriedade dos EPI’s
para o desenvolvimento das atividades em seguranca e cumprindo todos o0s protocolos

de Seguranca, em especial os do combate a COVID-19.

7.2.3 Laboratoérios de Quimica e Microbiologia

Os Laboratorios de Quimica e o Microbiologia apresentam em sua estrutura
janelas laterais e janelas pivotantes as quais permitem a circulacéo de ar no ambiente
e possibilita a permanéncia de docentes/discentes/técnicos com seguranca prevista no
PLANO DE ACAO GERAL PARA O RETORNO SEGURO E GRADUAL DAS
ATIVIDADES PRESENCIAIS ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS NO IFG.

Os equipamentos presentes nesses laboratorios (como capelas de exaustao,
balancas, moinho de facas, pHametros, agitador magnético, mufla, ressecadores,
agitador magnético, banho maria, microscopios, HPLC e entre outros) s&o manuseados
naturalmente por apenas um usuario por vez, devido aos seus espacos reduzidos e a
necessidade de atencdo na atividade Laboral. Desse modo, ndo foi realizada uma

medida de seguranca para esses aparelhos, haja vista que é pratica comum a
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higienizacdo e a limpeza dos equipamentos apds 0 uso, no intuito de conservar 0s

mesmos e deixa-los organizados para o proOXimo usuario.

Recomenda-se 0 uso de pias isoladas por apenas uma pessoa, por possuirem
cerca de 70 centimetros, de modo que pias duplas (préximas uma da outra) deve-se

inutilizar uma, por possuirem cerca de 1 metro e 80 centimetros.

Assim sendo, estabeleceu-se 0 nimero de pessoas para as fases laranja (II) com
base nas bancadas desocupadas de equipamentos, as quais sao preenchidas por
pessoas em periodo de pesquisa, experimentos e praticas laboratoriais. Na fase verde
(IV) nédo foi estabelecido um total maximo, haja vista as diferentes demandas e
guantitativos de discentes, sendo discriminada ao docente a divisao das turmas em dois

momentos.
O Laboratério T-401 com 68,01 m2 apresenta:

1. quatro bancadas centrais, unidas duas a duas, desocupadas, de largura (cada
dupla) de 1,43 cm, comprimento de 4,15 cm cada bancada e distancia entre elas de
1,34cm;

2. uma bancada na parede final do bloco (4,42 cm sem pia) com alguns
equipamentos e distante da bancada central mais préxima de 1,70 cm;

3. bancada na parede externa do bloco (3,22 cm) com alguns equipamentos; e
4. distancias entre bancadas em torno de 1,50 cm.

Dessa forma, é possivel manter nas bancadas centrais 8 pessoas (2 em cada
bancada central) devido ao distanciamento espacial de 2,25m2, 2 na bancada final e 2
na bancada externa, por causa dos equipamentos sobre as bancadas (total 12

discentes mais um docente).

O Laboratério T-402 com um total de 48,84 m2 apresenta uma mesa para uso
dos servidores da educacao, sala de vidraria, sala de almoxarifado e prateleiras para
armazenamento de reagentes preparados em aulas/pesquisas. Dessa forma, por nédo
possuirem bancadas, é apenas uma area de transito (e ndo de permanéncia) e deve-

se prevalecer o distanciamento de 1,5 centimetros entre 0s transeuntes.

O Laboratério T-403 com 78,09 m2 apresenta:
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1. duas bancadas centrais (8,85 cm cada sem contabilizar a pia) unidas

desocupadas e largura (somadas) de 1,43 cm;
2. uma bancada na parede interna do bloco (9,70 cm) com alguns equipamentos;

3. bancada na parede externa do bloco (6,62 cm sem pia) com alguns

equipamentos; e
4, distancias entre bancadas em torno de 1,50 cm.

Dessa forma, é possivel manter nas bancadas centrais 5 pessoas (3 de um lado, dois
de outro), 3 na bancada interna e 1 na bancada externa, devido ao distanciamento
espacial de 2,25m2 e aos equipamentos sobre as bancadas (total 9 discentes mais um

docente).

O Laboratério analitico (entre T-403 e T-404), com uma bancada em formato de
L, encontra-se ocupado com cromatégrafo liquido de alta definicdo, de modo que é

permitido o uso por um usuéario acompanhado de um técnico/docente em fase laranja

().
O Laboratério T-404 com 76,69 m2 apresenta:

1. duas bancadas centrais (8,70 cm cada sem contabilizar a pia) unidas

desocupadas e largura (somadas) de 1,43 cm;
2. uma bancada na parede interna do bloco (9,50 cm) com alguns equipamentos;

3. uma bancada na parede externa do bloco (8,10 cm com pia) com alguns

equipamentos; e
4. distancias entre bancadas em torno de 1,50 cm.

Dessa forma, € possivel manter nas bancadas centrais 5 pessoas (3 de um lado, dois
de outro), 3 na bancada interna e dois na bancada externa, devido ao distanciamento
espacial de 2,25m2 e aos equipamentos sobre as bancadas (total 10 discentes mais

um docente).

Reforga-se que todos os laboratorios de quimica e microbiologia possuem dois
acessos (portas) de entrada/saida no intuito de garantir a seguranca de todos
envolvidos em caso de acidente, o que facilita o fluxo com o distanciamento espacial

solicitado pelas normas vigentes.
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Por fim, reitera-se a posicédo de que em periodos de fase amarela (Ill) deve-se

manter a mesma distancia da fase laranja (I1).

7.2.4 Laboratorio de Artes

O laboratério T-505 com 78,09 m? apresenta:

1. quatro bancadas centrais, unidas duas a duas, desocupadas, de largura (cada dupla)
de 1,43 cm, comprimento de 4,15 cm cada bancada (sem a pia) e distancia entre
elas de 1,34 cm;

2. bancada na parede externa do bloco (6,62 cm sem a pia) com alguns equipamentos
e materiais;

3. distancias entre bancadas centrais e a externa em torno de 1,50 cm.

Dessa forma, é possivel manter 10 pessoas nas bancadas centrais (intercalando 3
e 2 em cada bancada central) devido ao distanciamento espacial de 2,25m? e 2 na
bancada externa, por causa dos equipamentos sobre as bancadas (total 12 discentes

mais um docente).

7.2.5 Capacitacao dos espacgos em cada fase

A seguir apresentaremos a ocupacao sugerida para cada espac¢o fechado do

Campus Anapolis, veja Quadro 6.

Quadro 6 — Capacitacdo méaxima dos espagcos em cada fase.

Numero | Especifica | Tamanho Laranja Amarela
da Sala &o emm? | Usar Usar ,
¢ (sim ou | Capacidade | (sim ou Ce;\[/l)g)t(:ilrcri]aade
nao) nao)
BLOCO 200
Teatro
(apenas
plateia) 293,00| Nao 0 Sim 70
Teatro
(apenas
palco) N&ao 0 Sim 10
BLOCO 300
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Sala de

T-301 |aula 24,88| Nao 0 Nao 0
Laborat6rio

T-302 de Fisica 64,02 Sim 10 Sim 10
Sala de

T-303 aula 65,68 | Sim 29 Sim 29
Sala de

T-304 aula 64,07 | Sim 28 Sim 28

T-305 Grémio 68,35| Nao 0 Nao 0

BLOCO 400

Laborat6rio

S-401 Informatica 58,19| Nao 0 Nao 0
Laboratorio

S-402 Informatica 50,92 | Sim 8 Sim 8
Sala de

S-403 aula 48,00 Nao 0 Nao 0
Sala de

S-404 |aula 48,00| Nao 0 Nao 0
Sala de

S-405 aula 48,00 Nao 0 Nao 0
Fabrica de

S-406 Software 25,07 | Nao 0 Nao 0
Laboratorio
Quimica

T-401 | (alunos) 68,10| Sim 12 Sim 12
Laborat6rio

T-402 Quimica 48,84 Sim 9 Sim 9
Laboratorio
Quimica

T-403 (alunos) 78,09 Sim 9 Sim 9
Laborat6rio

T-404 Quimica 76,69 Sim 10 Sim 10

BLOCO 500

Sala de

S-501 aula 37,82 | Nao 0 Nao 0
Sala de

S-502 aula 37,82 | Nao 0 Nao 0
Sala de

S-503 |aula 50,79| Sim 22 Sim 22
Sala de

S-504 |aula 49,41 | Nao 0 Nao 0
Sala de

S-505 aula 37,82 | Nao 0 Nao 0
Sala de

S-506 |aula 68,06| Sim 30 Sim 30
Sala de

T-501 aula 25,10| Nao 0 Nao 0
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T-502 B

Sala de
aula

37,70

Nao 0

T-503

Laboratorio
Sociais

38,42

Nao 0

T-505

Laboratorio
de Artes

76,69

Sim 12

12

BLOCO 600

T-601

Sala de
aula

54,50

Sim 24

24

T-602

Sala de
aula

54,50

Nao 0

T-603

Sala de
aula

54,50

T-604

Sala de
aula

54,50

T-605

Laboratorio
de
Mecénica
dos solos

Sim 12

Sim

12

T-605

Laboratorio
de
concreto e
asfalto

Sim 12

Sim

12

T-605

Prensa
CBR

Sim 1

Sim

T-605

Bancadas
moveis
(espacgo de
livre de
convivénci
a)

Sim 16

Sim

16

T-605

Abrasao
Los
Angeles

Sim 5

Sim

S-601

Sala de
desenho

109,42

Sim 20

Sim

20

S-602

Miniauditério

109,42

Sim 48

Sim

48

Refeitorio

129,60

Sim 57

Sim

57

Sala de
aula

43,20

T-202

Sala de
estudos
dos
professo-
res

Sim 2

Sim

Biblioteca

Sim 1

Sim
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Vale ressaltar que esse quantitativo, apresentado no Quadro 6, ndo inclui o
professor e/ou servidor técnico-administrativo responsavel pelo espaco. Além disso, na
fase laranja e amarela, o atendimento da biblioteca € por agendamento sem
permanéncia, ou seja, somente para retirada/devolugéo de livros.

Os horarios disponiveis de reserva de cada espacos e de atendimento de cada
setor estardo disponiveis no site do IFG — Campus Anapolis e, além disso, sera
disponibilizado o link desses horarios nas redes sociais.

Essas reservas atenderdo, também, demandas dos cursos de extensdo, bem
como parcerias do Campus com Associacdes que utilizam o nosso espaco para
oferecer cursos gratuitos a comunidade externa.

Quanto aos agendamentos de atendimentos presenciais dos setores do Campus
Anapolis, na fase laranja, ocorrerdo por agendamentos individuais obedecendo a
escala de horéarios de funcionamento, criada por cada setor. J4, na fase amarela, em
todos os setores ocorrerdo funcionamentos presenciais parciais, seguindo a escala de

horarios apresentada pelo setor.
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Consideracdes Finais

A Comissao Central leva em consideragdo que, “além dos indicadores
apresentados no Quadro 2, outros fatores, ainda relacionados a biosseguranca, podem
ser levados em conta para tomada de deciséo sobre o retorno de atividades, com base
no que se sabe até o momento sobre a Covid-19. Tais fatores ndo foram incluidos no
quadro de indicadores por ndo se encontrar literatura que pudesse referenciar uma

meétrica a ser utilizada ao atribuir o critério como um definidor de fase.”

Enquanto o Plano Local estiver passando pelo planejamento de implantacdo, a
Comisséo Local aplicara um formuléario para toda a comunidade académica com intuito

de colaborar nas a¢des aqui apresentadas, veja Anexo 1.

Informacdes gerais sobre o retorno presencial gradual que nao constam nesse
documento podem ser encontradas na Resolucdo 110/2021 — Rei-Consup/Reitoria/lIFG,
de 3 de novembro de 2021
(https://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/RESOLU%C3%87%C3%830%20110
2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA IFG-%20com%20anexo.pdf).

Nos atendimentos presenciais serdo seguidas as medidas de seguranca
conforme determinadas no ebook “Protocolos do IFG para a prevencgao, o controle e a
mitigacdo do contagio da COVID 197, além disso, serdo disponibilizados kits de

seguranca aos setores em servico presencial.
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Anexo 1 — Formulario retorno presencial gradual

DEmM2021 1os0 Formulano de immaoies para O oMo presancal Sagund

Formulario de informacoes para o
retorno presencial seguro

A Comissdo de elaboragdo do PLAMO DE AGAD PARA O RETORMO SEGURD E GRADUAL
DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS ACADEMICAS E ADMIMISTRATIVAS MO IFG — CAMPUS
AMAPOLIS apresenta & comunidade académica o formuldrio com o intuito de coletar
informagdes importantes a serem consideradas para esse retormo das atividades
académicas e administrativas no campaus.

Solicitamos que respondam o formuldrio por completo, com informagbes veridicas e
precisas, pois esses dados serdo de grande relewancia para o trabalho da comissao e
serdo usados exclusivamente para o planejamento das atividades, de forma andnima.

*"Obrigatdrio

1. HNome completo.

2. Matricula ou SIAPE.

3. Contato (celular). *

4. Categoria *
Marcar apenas uma oval,

) Estudante Técnico Integrado

() Estudante Superior Matutino

() Estudante Superior Noturno

() Estudante EJA

() Estudante Mestrado

() Técnico-administrativo Pular para & pergunta 13
() Docente Pular para a pergunia 12

Rips Udocs. googie comiTenrmd’ TIMTSW Sl BRWT 2 8F S806 P u MR M 1T wDmX A OndF 17 lede
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DEM2021 50 Formuiano de informaces para o retorna presencal segurn

Informagdes - Discentes

3 Vooh estd em regime especial? *
Marcar apenas uma oval.
I Nso
() Sim, pois estou trabalhando no hordrio das aulas sincronas

) Sim, pois estou fazendo estdgio obrigatdrio no hardrio das sulas sincrona

(") Owtro:

6. Como vocé se locomove até o IFG - Campus Anapolis 7 *
Marcar apenas uma oval.
D Ape
) Veicule proprio
() Uber
() Transporte piblico coletivo
() Transporte disponibilizado pela prefeitura do municipio que habito
() Bicicleta
() Veiculo particular compartilhado
() Outro:

7. Onde vocd reside? *
Marcar apenas uma oval,

() Andpolis  Pular para a pergunta 9
() Outro:

hitps Udocs. googie comsTormi IS Egaully BOWT 2 4F SR0AP ukMM M 1ImEh v Ondg R 1¥ e
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DEM12021 P0:-50 Formulano de infomacies fara o retorno presencal Seguand

B. Vocé vai mudar para cidade da Andpolis apds retomo presencial? *
Marcar apenas uma oval.
() Nao
() sam
(_—jﬂum:

Pular pars a pergunta 9

Informagbes - Situacio do Discentea

9. E concluinte, ou seja, finaliza seu curso no final do semestre 2021/27 *
Marcar apenas uma oval.

) Sim Pular para a pergunta 10
{___JNSo  Pularpara a pergunta 16

Puwlar para a pergunta 18

Informagdes - Concluintes

10. Vooé ja finalizou o estagio curricular cbrigatoria? *

Marcar apenas uma oval

() §im
(NS0

11, Vood ja finalizou o processo de atividades complementaras? *

Marcar apenas uma oval

() Sim
() Ndo

Pular para a pargunta 16

Informag&es - Docentes

hitps Udocs. googhe comafomrmd TRIIW ZocaullVBSWT r4F SE0GP Ul M1 w»Dm X hAOnd R 17 iede ar
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oA 2021 1050 FormuiGne ce riommagles Dara O remmo esenodl Seguro
12.  Qual a natureza das atividades que esta desenvolvendo nesse semestra? *

Margue todas gue se aplicam.

Pular para a pergunta 16

Informagdes - Técnicos Administrativos

13.  Vocé tem horéario de trabalho concomitante (no mesmo horério) com outro
servidor na mesma sala? *

Marcar apenas uma oval.
) Sim
() N#o

14.  Vocé realiza atendimento direto com o publico em geral? *
Marcar apenas uma oval.

() Somente estudantes

() Estudantes e comunidade externa

() Estudantes e esporadicamente a comunidade externa
() Esporadicamente estudantes e comunidade externa
() Somente servidores

I Nto

Mips Udocs Googhe comAcemad’ | IM2 W ZGoulB VRGN T 24F SO0 KNVN 1 OmX W VOrad B 1Y et



DaA120E 100sy Fomuldrio de infomacies para O Fecmd presercial segund

15. Vocé term necessidade de fazer alguma atividade presencial ainda neste
samestre? Se sim, qgual? *

Puiar para a pergunta 14

Informacgdes - Imunizacio

16. Jasa vacinou contra Covid-197 *
Marcar apenas uma oval.
i | H&o Puiar para a pergunta 17
) Sim. Somente a pnmeira dose Puilar para a pergunta 15

i | Bim. As duas doses Pular para & pergunia 18
BSH.MHH.M Puwlar para & pergunta 18

{___) Sim. Dose dnica Pular pars & pergunia 18

Pular para a pergunta 18

Justificativa de ndo imunizacio contra Covid-19

17. Por qual motivo ndo se vacinou? (Pode marcar mais de uma resposta)
Margue fodas gue & aplicam

[] Pretendo ainda vacinar
[] Por mativos pessoais
[] Por motivo de sadde
mm: —

informagdes Adicionais

Tt docs josaghe cormuScr il 1o B G dulB0VT ST 2 SO KON e lmt iy e BT e
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Formuine de infoenagles para O Felomo presencial Seguro

18. Vocé é do grupo de risco? *

19.

Marcar apenas uma oval.
() Nso

() Sim. Porgue tenho mais de 60 anos

(") Sim. Porque tenho comorbidades (doengas cronicas, como disbetes e hipertensio,
asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica e outras doengas, individuos fumantes)

() Sim. Estou gestante ou tive filho recentemente

() Outro:

Mora ou convive com pessoas que ndo se vacinaram? *
Marcar apenas uma oval.

(T )sim
() Ngo

Mora ou convive com pessocas do grupo de risco? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim
(I Nso

Informagdes - Retorno Presencial

21.

Diga qual é o seu nivel de motivagio para o retorno &s atividades presenciais: *
Marcar apenas uma oval.

() Muito motivado(a)

() Razoavelmente motivado(a)
) Indiferente

() Pouco motivado(s)

() Nada motivado(a)

Migs. Uoocs Google comMormmid’ 1 M2 S 20 ulVRGW T 245 BEOGM, KN'WN IOmXM VORI R 1Y et
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DAMA1 20 POEn Formuldrio de infomagfes para 0 Feoimd presercial Segurn
22, Como vooé avalia o seu aproveitamenta/rendimeants N ensing remoto? *
Marcar apenas uma oval.

) Insuficiente

) Razodvel

() Suficiente
) Aproveitamento total

23. Vocé se sente segurala) para o retorno presencial para o proximo semestre
(margo de 2022)7 *

Marcar apenas uma oval.

() Totalmente seguro{a)
() Razoavelmente seguro{a)
(___) Pouco seguro(a)

() inseguro(a)

Justificativa

24. Por que vocé ndo se sente totalmente seguro(a)?

Este comisude nio fol cnade rem aproveds pele Google

Google Formularios

it oo Qoogha cormSor il | i 5 Fo cu IOV BT 2 4 Sl DWW el O BT el i
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Anexo 2 - Itens adquiridos para limpeza

2 5 o} % - | = = e
E |a|2|2| B |S|z|2|E|S|E|2|=|25|2|z2|%
Item Descrigio Unidade |Quantidade| £ | % | 2 | & S 1E|[E|Elg| = Sl G B 3 3 ’i
 |2|6|2| &8 |z|%|<|e|E|8|2|"|3[5|>|2
&= & = & 2
1 [Atomizador Manual Costal . Unidade 33 2 0 1 2 2 2 [E4l 2 | 2 2 2 [l 2 2 2 [F2
2 |Avental Hospitalar TN'T Unidade 10 10 0 0 0 Ojfojofo 0 0000 0 010
3 |Coletor de Lixo Hospitalar . Unidade 1 1 0 0 0 0]Jo[o0o] o0 0 0] 0]0] 0 0 00
4 |Cone rigido, altura Unidade 235 10 O | S |15 15 [15[15[15[(40) 15 [15] 15[ 10 10 ) 15 |10]15
5 |Dispensador para Sabdo Liquido. Unidade 412 20 0] 6 |20 16 |13[12]30]96| 20 |30 30 |30] 30| 25 | 14[20
6 |Dispenser de alcool em gel Unidade 431 30 0 6 | 30| 20 [20[12][20] 96| 20 [ 30 [ 20 | 40 [ 30 | 20 | 17 [ 20
7 |Dispenser de papel toalha,. Unidade 320 14 0 6 | 12| 18 |12[12] 6 [ 24| 18 | 24| 36 | 60| 18 | 18 | 12|30
8  |Dispenser Papel Higiénico. Unidade 320 20 0| 6 20| 20 [20[20[20(40) 18 [ 20] 20 [20| 20 | 18 | 20|18
9 |Divisorias em acrilico. Unidade 325 20 0 201 20 (20202040 | 15 [ 25| 20 [ 25 20 [ 20 | 20|20
10 |Fita adesiva demarcagiio Unidade 10 10 0 0 0 OO0 0[]0 0 0 0 0 0 0 010
11 |Fita zcbrada autoadesiva. Unidade 160 10 0] 6 |10 10 [10f10O[10[20]| 8 [1O]| 10|10 10| 8 |10]|38
12 [Fita zcbrada. Unidade 160 10 O]l 6|10 10 [10f10[10f20] 8 |10 10|10[ 10| 8 |10]8
13 |Lixcira, material 60 litros. Unidade 80 B 2 1 5 5 S|S5|5]10] 4 5 5 5 3; 5 5 |§5
14 |Luvas descartdveis. Caixa com 100 unidades Caixa 85 0 0]0]0 0 0Ojojofo 0 0|00 O 0 010
15  |Mascara PFF1. Unidade 500 75 0 2025 20 [20]20|25[100f 20 [ 20 | 25 | 25| 25 [ 25 |20 |25
16 |Mascara PFF2. sem vélvula dc cxalagdo. Unidade 500 30 [ 90 [ 25|25 20 [20]20]25]| 75| 20 | 20| 20 [25] 25| 20 [20]20
17 |Saco plastico zip lock. Pacotcs com 100 unds. Pacote 150 0 0 |150] O 0 0)Jo0[O0] 0 0 0| 0]0] 0 0 00
18 |Tapete Sanitizante, cspessura: 10mm Unidade 260 20 0 S[15) 25 | 17102035 10 |20 17| 15] IS 6 | I5]15
19 |Termdmetro digital com infravermelho Unidade 52 2 2 1 3 3 3 | 3 S 3 5N 3 [Bel 3 3 3 [
20 [Totém para Acool em Gel: Unidade 15 1 010 1 1 1 [ 1 [ 1 1 1 1 1 1 1|1
21 |Pano multiuso (tipo perfex), Rolo 5 0 3 2 0 0 0]J0o[0] 0 0 0] 010 0 0 010
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Anexo 3 — Relacdo mensal de materiais de limpeza

Item Descricio Unidiadhe:
1 Acicko muridticn Litro
2 | Agua sanddria Litre
3| Mool Litry
4 Aromatizants, Bom A ou similar Litro
5 | Bucha verde inbaira Linid
6 | Cera hguida moolor acriica npermesbiizants Litra
7 Cesinfetante sariario, liguido, conoentrado Litro
2] Desodorizante de ambients Litry
9 | Deftergents mulivso Litry
10 | Defenyents neutrn concentrado Litro
11 Disco removedor 380 mem, prebo & werde, de acondo com o Brmanho das enceradeiras L i
12 | Eoowa Disoo de Nylon de 380 mm L i
13 | Esoowa Nyon manual cendas duras L i
14 | Esponja dupla faoe Linid
15 | Farela branca(30 x 40 mm) Linid
16 | L& de ago multbiusa (fardo o' 14 pacobes, &a) L i
17 | Limga mdves pastoss, 200ml Ui
18 | Limga peda concertrada Litra
19 | Limga vidros, hiquada Litra
20| Lira e borracha Far
21 | Méscara de protecio respirabdia Ui,
2% | Palha de ago r® 01 (fande com 20 pacobes) Linid
23 | Paps higienico, dupla face, brancd, exdrafing (fardo com 8 roicd de 10 cm x 30 m) Uil
24 | Paps toalha, brando, imterfolha, duas dobras (Fardo com 1000 Tolhas) Uil
25 | Remowendor de cera Litra
26 | Sabdo barra, 2009 Uil
27 | Sabdo de oood barra, 2009 Uil
28 | Sabdo em po Linid
9 | Sabdo lquidd para maos, Cremoso, :‘ut.i.ﬂlér;i;’.:-. r&fil Litra
0 | Sabonete barra, g Uil
11 | Saon de slgoddo para limpass Uil
12 | Saon de livd brancd Eboso, 20 ou 60 ikmos Uil
13 | Saoo de livo preto, 100 litres Uil
4 | Saoo de livo preto, 40 Bros Uil
15 | Saponacen e pd, Sapdio ou similar Kg.
16 | Suporie para dison de 280mem Uil
17 | Goohasato (mats mato) Litrs
18 | Formicida Litry
39 | Cupencida Litr
40 | Olen cois benpos Litres
41 | Fio de maquina Metm
47 | Gasoiina Litra
43 | Kool em gel Litre

Sain de likg 5 cores para opleta sedetiva 50 litros Uil
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Anexo 4 — Periodicidade da limpeza dos espacos

7.1.3. Nas areas internas, os servicos que serdo executados, pelo contratado, diariamente,
uma vez, quando ndo explicitado, séo os seguintes:

v Remover, com pano umido, o po das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive de
computadores, aparelhos elétricos, extintores de incéndio, efc.;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pg;

Aspirar o pd em todo o piso acarpetado;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

N N N

Varrer, passar pano umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos,
de marmorite e emborrachados;

v Varrer os pisos de cimento;

v Aguar os pisos cimentados risticos ou lisos e de granitina, se necessario;

v Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

v"  Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

v"  Limpar os elevadores com produtos adequados;

v Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e
apos as refeigies;

v Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacdo as
associacies e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Dec. n° 5.940, de
25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislacdo vigente;

v Limpar os corrimaos;

v Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela Administracdo;

v As salas de aula possuem quadros brancos ou de vidros, que devem ser limpos com pano
umido, ou quadros verdes, que devem ser limpos com apagador e flanela para remover todo o
giz do quadro e do porta-giz;
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« Limpar as carteiras, cadeiras, banguetas, pranchetas & mesas das salas de aula, das
oficinas, dos laboratdrios, das salas ambiente & da biblioteca com pano Omido. Mo arrastar
esses moveis. Se for necessario seu deslocamento, entdo as mesmas devem ser carregadas
com cuidado para ndo eshamrar nas paredes;

+  Limpar as bancadas azulejadas das oficinas & dos laboratdrios com pano Umido e sab3o
liquido;

+  Limpar os pisos da biblioteca com sabdo liguido;

+  Limpar as mesas de estudo da biblioteca com pano Umido e detergente liguido;

+  Limpar as escadas com pano Omido;

+ Lavar os vestidrios e os sanitarios do ginasio de esportes com sabdo liquido e agua
sanitaria, quando necessario;

«  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.1.4. Nas areas intermas, 0s servigos que serao executados, pelo contratado, diariamente, duas
veres, quando ndo explicitado, 580 os seguintes:

«  Lavar as bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitério desinfetante;
«  Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitdrios, copas e outras dreas
molhadas;

+  Limpar as caixas sifonadas e os ralos secos dos sanitarios;

«  Retirar o lino, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragdo;

+  Suprir com sacos plasticos as lixeiras dos banheiros e dos locais que produzam lixo
malhado;

+  Bomifar aromatizante nas instalacoes sanitarias;

+  Lavar os pisos das portarias com sabdo liguido;

+  Limpar os maveis das portarias com pano seco € pano Umido;

+  Lavar oz bebedouros, dos comedores e passarelas, com sabdo de coco.

7.1.5. Nas areas internas, o0s servicos que serao executados, pelo contratado, semanalments,
uma veg, quando ndo explicitado, sdo 0s seguintes:

+  Limpar atras dos mdveis, armarios & arguivos;

+  Remover teias de aranha existentes nas paredes e tetos;

+  Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de fdrmica;

+  Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintetico;
+  Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adeguado e passar flanela nos moveis
encerados;

+  Lustrar as partes de aluminio e ago inox das salas da administracdo com produto
adequado;

+  Limpar, com produte apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e
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poltronas;

«  Limpar, polir e lustrar todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

+  Limpar os mdveis de metal das oficinas, laboratdrios e salas ambiente com pano seco e
pang Umido;

+  Lavar as pranchetas para desenho das oficinas, laboratdrios e salas ambiente com sabdo
de coco liguido;

+  Lavar os balcdes e os pisos vinlicos, cimentados nisticos, lisos e de granitina, de marmore,
ceramicos, de pastilhas, de marmorite & emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

+  Lavar as areas da biblioteca onde ficam os livros, quinzenalments, com produte adequado;
+ Encerar os pisos das salas de aula, das oficinas, das salas ambiente, das salas de
administracdo e da biblicteca com cera impermeabilizante. As dreas da biblioteca onde ficam os
livros devem ser enceradas quinzenalmentes;

+  Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

+  Refirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

«  Limpar as luminarias, ventiladores de teto e ventiladores mdveis, das salas de aula,
oficinas, laboratorios, salas ambiente e da biblioteca;

+  Limpar todos os vidros, as esguadrias e trilhos das janelas e portas da biblioteca com
sabdo liquido;

«  Passar aspirador de pd em todos os livros da biblioteca;

+  Limpar as estantes & os arquivos de ago da biblioteca com pano de algoddo umedecido
com agua e desinfetante. Em seguida passar pano seco e limpo. Os livros deverdo ser afastados
de um lado para o outro da estante para a limpeza completa da mesma;

+  Lavar as soleiras e chapins com sab3o liquido e esponja;

«  Limpar as geladeiras interma e externaments;

+  Lavar as arquibancadas do gindsio de esportes com sabdo liquido;

«  Lavar as paredes e tetos de alvenaria, do ginasio de esportes, com agua e sabdo;

+  Ewecutar demais servigos considerados necessarios 3 frequéncia semanal.

7.1.6. Nas areas intermas, sera executada, pelo contratado, semanalmente, duas vezes,
gquando ndo explictado, a limpeza de espelhos com pano umedecido em alcool.

7.1.7. Nas dreas internas, os senvicos que serdo executados, pelo contratado, mensalmente,
uma vez, quando ndo explicitado, sdo os seguintes;

Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com eguipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de sujeira, |&pis, caneta ou giz das paredes;

o
'
o
'
'
«  Limpar bebedouros externamente e a cuba onde fica depositada a agua;
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+  Limpar, engraxar € lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, comrer, etc.);

+  Limpar e desentupir vasos, pias e a rede de esgoto sanitario. A periodicidade desse Servigo
pode ser alterada em situacies de urgéndia;

+  Lavar e polir os troféus, do ginasio de esportes, com produto adequado;

+  Vamer e aguar o piso do arquivo, maorto;

+  Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.,

7.1.8. MNas areas internas, os senicos que serdo executados, pelo contratado, anualmente,
uma vez, quando ndo explicitado, sdo os seguintes:

+  Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

+  Aspirar o po e limpar calhas e lumindrias.

7.1.9. MNas areas internas, os senicos que serdo executados, pelo contratado, anualmente,
duas vezes, quando ndo explicitado, sdo os seguintes:

+  Lavar as caixas d'3agua dos prédios com a remocdo da lama depositada;

«  Desinfetar as caixas d'agua;

+ Remover a cera velha dos pisos das salas de aula, encerando-os com cera liquida
impermeabilizante;

+ Remover a cera velha e as manchas dos pisos das salas administrativas com disco
removedor, encerando-as com cera apropriada;

+  Vamer € aguar o piso da casa de forca, quando necessario, com o acompanhamento do
Setor de Manutencao,

7.1.10. S3o0 consideradas areas externas aguelas areas ndo edificadas, mas integrantes do
imadvel. Compreendem os pisos pavimentados adjacentes as edificacdes, as areas de passeios e
arruamentos, patios, pracas, estacionamentos, calgadas, tendas, dentre outros,

7.1.11. Mas arsas externas, 0s servigos que serdo executados, pelo confratado, diariaments,
uma vez, quando ndo explicitado, sd0 os seguintes:

+  Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

«  Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite
e emborrachados;

*  Vamer as éreas pavimentadas;

+« Realizar a separacdo dos residuos recicldveis na fonte geradora e a sua destinacdo as
associagies e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Dec, n® 5.940, de
25 de outubro de 2006, procedida pela coleta ssletiva de papel para redicdagem, quando
couber, nos termos da legislagdo vigente;

+«  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.1.12. Mas arsas externas, sera executada, pelo contratado, diariamente, duas vezes, guando

nao explicitado, a remocdo do livo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e
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removendo esses sacos para local indicado pela Administracdo.

7.1.13. Mas areas externas, os servicos que serao executados, pelo contratado, semanalmente,
uma vez, quando ndo explicitado, s30 os seguintes:

+  Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, siftes, fechaduras, etc.);

+  Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinlicos, de marmmore, ceramicos, de
marmarite & emborrachados;

+  Refirar papgis, detritos e folhagens das dreas verdes;

«  Narrer todo o patio; e

+  Ewecutar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.1.14. Mas areas extemas, oS senvigos gue serdo executados, pelo contratado, mensalmente,
uma vez, quando ndo explidtado, s30 os seguintes:

+  Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

7.1.15. Mas dreas externas, o0s senicos gue serdo  executados, pelo  contratado,
semestralments, uma vez, quando ndo expliditado, 580 05 seguintes:

+  Lawvar o patio com eguipamento apropriado;

+  Limpera das passarelas e tendas;

+  Limpera das caixas dagua.

7.1.16. S30 consideradas esquadrias externas aquelas areas compostas de widros., As
esquadrias compdem-se de face intema e externa. Sera executada, pela contratada,
quinzenalmente, uma wvez, guando ndo explicitado, a limpeza de todos os vidros com
detergente liguido e esponja (face interna e externa). Aplicar produtos antiembacantes.

7.1.17. 530 consideradas fachadas envidracadas, externamente, somente aquelas cujo acesso
para limpeza exija eguipamentos especiais tais como balancins, manuais ou mecanicos, ou
andaimes. Sera executada, pela contratada, semestralmente, uma vez, quando ndo explicitado,
a limpeza das fachadas envidracadas (face extsrna), em conformidade com as normas de

seguranga do frabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.
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