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Parte |

1. Consideracdes Iniciais

O Observatério Nacional da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica - Nucleo Centro-Oeste foi criado com o objetivo de subsidiar a elaboracdo de
politicas publicas da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC) e o
planejamento e insercdo regional das Instituicdes da Rede Federal de Educagédo Profissional,
Cientifica e Tecnologica. Nessa direcdo, visa proporcionar uma grade de referéncias para que
sejam repensadas as modalidades de ensino da Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e os cursos oferecidos, estabelecendo uma sintonia entre as referidas modalidades
de ensino/cursos oferecidos e as demandas locais e regionais, bem como concorrer para 0
desenvolvimento de Politicas, Programas e Projetos de extensdo e de pesquisa por parte das
instituicGes da Rede.

Assim, a SETEC/MEC definiu como projeto estratégico para atuacdo dos
Observatorios uma metodologia de pesquisa, tendo em vista analisar a oferta de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica em face das demandas sociais e da dindmica do
mercado de trabalho nas mesorregides dos Estados das regides em que os Nucleos se fazem
presentes. Os Boletins Técnicos de cada Nucleo, por sua vez, compordo um conjunto de
dados, indicadores e analises sobre a adequacdo entre as referidas oferta e demandas,
subsidiando analises nacionais sobre esta adequag&o.

Tendo em vista este compromisso, o Observatorio Nacional da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica - Regido Centro-Oeste, busca compreender o
carater e a natureza da reestruturacdo produtiva em curso no Pais, e as mudancas no perfil das
ocupacdes profissionais, analisando a oferta de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica em face da nova dinamica do mercado de trabalho e seus impactos sociais e
profissionais nas mesorregides que compdem os Estados da Regido Centro-Oeste,
proporcionando a adequacdo da Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica (EPCT) as
demandas da sociedade, do mercado de trabalho e dos grandes setores e Subsetores de
atividade econdmica.

O estudo atende a imperativos institucionais, mas pode abrir perspectivas de
investigacdo para os estudiosos e pesquisadores da Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do mundo do trabalho, a exemplo do impacto que essas transformacbes
acarretaram nas relacdes de poder no ambito das empresas, ou mesmo na organizacao sindical
dos trabalhadores.

2. Objetivos

o Proporcionar subsidios para o planejamento e elaboragdo de politicas da
SETEC/MEC,;

o Proporcionar subsidios para que as instituicbes da Rede possam
planejar/organizar suas modalidades de ensino/cursos em sintonia com a realidade local
e regional;

o Proporcionar informagdes, dados e analises que subsidiem Politicas, Programas e
Projetos de pesquisa e de extensdo nas instituicOes da Rede;

e Analisar a evolucdo do perfil do emprego formal por Grandes Setores, por
Setores e por subsetores de atividade econémica nas mesorregibes dos Estados da
Regido Centro-Oeste;
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e Analisar a evolugdo do perfil do trabalho (escolaridade, faixa salarial, género,
faixa etaria) nos principais subsetores de atividade econdmica nas mesorregides da
Regido Centro-Oeste;

e  Analisar a evolucéo do perfil do emprego formal por ocupac@es profissionais nas
mesorregides dos Estados da Regido Centro-Oeste;

e  Analisar a evolugdo da oferta de vagas e de matriculas em Cursos Técnicos,
Tecnoldgicos, Bacharelados e Licenciaturas nas mesorregifes dos Estados da Regido
Centro-Oeste.

o Interligar as anélises dos dados referentes aos setores de atividade econdmica,
dos dados referentes as ocupagdes profissionais e dos dados referentes a educacéao
profissional e tecnoldgica, tendo em vista alcancar a adequacdo entre a oferta de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica e as demandas da sociedade e do mercado de
trabalho, nas Mesorregides, nas Microrregifes e nos Municipios e suas regides de
influéncia imediata em que se encontram instalados os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia.

3. Metodologia

Os Boletins Técnicos serdo acumulativos nos estudos das mesorregifes, ficando a
critério de cada Ndcleo do Observatdrio a escolha da quantidade de mesorregides a serem
analisadas por Boletim. A proposta do Observatério da Regido Centro-Oeste € priorizar 0s
estudos das mesorregides que compdem o Estado de Goias.

Os Boletins Técnicos do Nucleo Centro-Oeste, tem como finalidade analisar as
mesorregides que sofrem influéncia das instituicdes do IFG, tais como: a Mesorregido Centro
Goiano, onde estdo localizados os Campi de Inhumas, de Anapolis, de Goiania e, futuramente,
como extensdo do Campus de Goiania, o Campus de Aparecida de Goiania e o Campus da
Regido Noroeste de Goiania; a Mesorregido Norte Goiano, onde esta instalado o Campus
Uruacu; a Mesorregido Leste Goiano, onde estdo instalados os campi de Formosa e de
Luziania e que abrigard o Campus Aguas Lindas de Goias; a Mesorregido Sul Goiano, onde
estdo instalados os campi de Itumbiara e de Jatai; e a Mesorregido Noroeste Goiano que
abrigara o Campus Cidade de Goias.

A orientacdo metodoldgica apoia-se na proposta da equipe do Observatorio da Regido
Sudeste (NETO, 2008, p. 98-116). Todavia, foram realizadas adequacdes e estabelecidas
novas demandas de acordo com a realidade das mesorregides da Regido Centro-Oeste e
atendendo solicitacdes apresentadas pela Reitoria do IFG.

A metodologia se distribui em quatro etapas, a saber: analise da Vertente Setorial;
analise da Vertente Ocupacional; analise da Vertente Educacional e, por fim, a
complementacdo/confrontacdo de dados e informacdes envolvendo as trés Vertentes.

Encontra-se, a seguir, a representacdo grafica da metodologia proposta pela equipe do
Observatorio da Regido Sudeste. Procedimentos diferenciados daqueles previstos pela
metodologia, adotados pelo Observatorio da Regido Centro-Oeste, serdo apresentados na
forma de notas ao longo do Boletim Técnico.



Figura 1: Metodologia para a analise da adequacdo da oferta de Educacéo Profissional e Tecnolégica a nova

dinAmica do mercado de trabalho
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3.1. Vertente Setorial

A vertente setorial consiste na andlise quinquenal, de 1985 a 2010, da evolucdo do
perfil do emprego formal por grandes setores e subsetores de atividade econémica, nas
mesorregides do Estado de Goias, tendo como fontes bésicas de dados a Relagdo Anual de
Informacdes Sociais (RAIS), a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento (SEPLAN) do
Estado de Goiés, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e as entidades que
acompanham o mundo e o mercado de trabalho (Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos - DIEESE, Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar —
DIAP, etc.), bem como de estudos/pesquisas qualitativas presentes em diversas instituicoes.

A perspectiva é identificar os principais subsetores de atividade econémica em termos
da distribuicdo do grau de escolaridade, de faixa salarial, de género e de faixa etaria dos
trabalhadores’.

1 A proposta metodolégica elaborada pelo Observatério da Regido Sudeste, e adotada como referéncia basica
pela Coordenacdo Nacional, contempla informacdes referentes apenas ao grau de escolaridade e ao grau de
remuneracdo dos trabalhadores, por setores e subsetores. Todavia, 0 Observatério da Regido Centro-Oeste
ampliou a proposta, inserindo informagdes, como género e faixa etaria dos trabalhadores, visto que contemplar,
por exemplo, o aspecto “faixa etaria” ¢ uma das referéncias fundamentais para definir aspectos como a
identificacdo da populagdo alvo para o oferecimento de modalidades de ensino, a exemplo da FIC, de EJA, ou
mesmo da identificacdo de estoques de empregos que se abrirdo em face de aposentadorias e mortandade
relacionados a presenca de trabalhadores de faixas etarias avancadas em determinadas ocupagdes profissionais.
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3.2. Vertente Ocupacional

A vertente ocupacional consiste na anélise da evolugdo do perfil do emprego formal
por ocupacdes profissionais extraidas da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), nas
mesorregides do Estado de Goiés, tendo como fonte basica de dados a RAIS/MTE.

A perspectiva € identificar as principais ocupac6es profissionais que possuem interface
com as modalidades de ensino/cursos oferecidos pelas instituicdes da Rede, presente em cada
Mesorregido, agrupadas por areas (ou familias)® ocupacionais®; identificar ocupacdes
profissionais que se encontram em expansdo e que estejam demandando formacdo técnica e
tecnoldgica; e conduzir a analise da evolucédo de escolaridade, de faixa salarial, de género e de
faixa etéria dos trabalhadores dessas ocupagdes.

Saliente-se que a CBO teve o0 seu método de classificacdo das ocupacdes profissionais
modificado a partir do ano 2002, o que determinou o aparecimento e/ou desaparecimento de
certas ocupacBes em seu ambito. Portanto, essa etapa consiste na analise das ocupacdes
profissionais presentes no periodo de 1985 a 2000 de forma quinquenal, e no periodo de 2003
a 2010 com periodicidade anual.

3.3. Vertente Educacional

A vertente educacional consiste no levantamento dos Cursos Técnicos e Tecnoldgicos
oferecidos por instituicBes publicas e privadas de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, bem
como na analise do nimero de vagas, do nimero de inscritos, do nimero de ingressantes, do
nimero de matriculas e do ndmero de concluintes das instituicbes da Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica presentes nas mesorregides do Estado de Goiés.
Salienta-se que a analise priorizara, neste atual estadgio dos estudos, as instituicbes que
compdem a referida Rede. Nestas institui¢Ges, especificamente, os dados serdo coletados por
meio dos registros académicos das mesmas®.

3.4. Confrontacdo das Trés Vertentes

Buscar-se-4, nessa etapa da metodologia, confrontar a vertente ocupacional com a
vertente setorial’, de modo a avaliar a participagio de cada ocupacdo profissional nos
principais setores de atividade econdmica; confrontar a vertente ocupacional com a vertente
educacional, objetivando interligar a dindmica das ocupagdes profissionais com a oferta de

2 As familias ocupacionais do presente Boletim Técnico foram selecionadas em sintonia com o0s cursos abrigados
nos departamentos/ coordenac@es de cursos oferecidos pelo IFG, sob a indicagdo dessas instancias académicas.

% Até o presente momento, as analises referentes & vertente ocupacional concentrar-se-40 na analise das
ocupacOes profissionais das areas de construcdo civil, informatica, mecéanica e eletrotécnica, sendo que
futuramente serdo agregadas informacOes de outras areas.

* Diferentemente da metodologia do Observatério da Regido Sudeste, que focou apenas 0s cursos técnicos, foram
incorporados na analise os cursos tecnoldgicos e bacharelados, bem como foram coletados dados referentes a
oferta de cursos técnicos, tecnoldgicos e bacharelados em outras instituicdes de ensino publico e privado. Esta
opcao decorreu da solicitagdo da Pro-Reitoria de Ensino e dos departamentos/coordenacfes do IFG, em face do
processo de retomada da criacdo dos cursos técnicos integrados, e da criacdo de novos cursos tecnoldgicos e de
bacharelado e dos processos de avaliagdo dos cursos tecnolégicos conduzidos pelo MEC, atualmente em curso na
Instituicdo.

> Até o presente momento, 0 confronto das trés vertentes concentrar-se-4 nas areas de construgdo civil,
informatica, mecanica e eletrotécnica, sendo que futuramente serdo agregadas informagdes de outras areas.
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Educacao Profissional e Tecnoldgica; e confrontar a vertente educacional com a vertente
setorial, de modo a verificar os setores de atividade econdmica que mais demandaram
profissionais qualificados.

4. Caracterizacdo Panoramica da Economia Brasileira Contemporanea

O documento “Consenso de Washington™® norteou a concepgdo politico-econdmica
mundialmente denominada por “novo modelo econdmico”, que se autoproclamava fazer
frente a estagnacdo de paises chamados de “paises em desenvolvimento”, nos anos 1980 e
1990. No Brasil, a adesdo de diversos grupos sociais, como amplos segmentos empresariais,
classe média alta e operadores politicos, as idéias do documento, representaram uma mudanca
na estratégia de desenvolvimento, o que foi determinante na intensidade das transformacdes
que se concentraram nos anos 1990.

Algumas das caracteristicas mais marcantes do chamado “novo modelo econdémico”
foram: 1. abertura e liberalizacdo financeira; 2. programa de privatizacdo; 3.
desregulamentacdo da economia; e 4. redefinicdo do papel do Estado.

E possivel estabelecer a hipdtese geral de que a mudanca estrutural provocada pelas
reformas liberalizantes nos anos 1990, no Brasil, gerou: a) impacto positivo sobre a
produtividade da economia; b) estrutura e dindmica de especializagdo que piorou as condicGes
de equilibrio externo da economia; c) resultados modestos em termos de crescimento
sustentavel do pais; d) tendéncia de redistribuicdo espacial de cadeias produtivas; e e€)
reconfiguracdo da industria de transformacao.

4.1. A Economia Brasileira nos anos 1990 e o “Novo Modelo Economico”

As transformagOes ocorridas no Brasil, a partir dos anos 1990, foram embasadas
teoricamente no documento “Consenso de Washington”. Este documento incorporava: 1.
diagnéstico dos problemas que afligiam as economias latino-americanas; e 2.
encaminhamentos para a solucdo desses problemas.

As transformacOes geraram resultados abaixo das expectativas em termos de
crescimento econdmico. No Brasil, o PIB, nos anos 1980, apresentou uma média de
crescimento de 3%. Nos anos 1990, esta média foi de 1,8%. Mesmo nos primeiros anos dos
anos 2000 estas médias também permaneceram baixas.

by

4.1.1. O Momento Histérico: da Década Perdida a Mudanca na Estratégia de
Desenvolvimento

No Brasil, entre 1930 e 1970, o crescimento econdmico expressivo ocorreu sob o
modelo de desenvolvimento econdmico nacional-desenvolvimentista, articulado com base em
um processo de substituicdo de exportacfes. Ao final dos anos 1970, a economia brasileira
apresentava-se: 1. com uma estrutura industrial razoavelmente diversificada; 2. distante da
fronteira tecnologica alcancada pelos paises de desenvolvimento capitalista central, em muitos
segmentos; 3. protegida da concorréncia internacional; e 4. fortemente regulamentada com

® Documento do economista Jonh Williamson, do International Institute for Economy, e que se tornou a politica
oficial do Fundo Monetario Internacional nos anos 1990, quando passou a ser "receitado" para promover o
"ajustamento macroecondmico” dos “paises em desenvolvimento” que passavam por dificuldades econdmicas.
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marcante presenca do Estado (assumindo papeis de regulador, de direcionar de investimento e
de investigador direto).

O inicio dos anos 1980, o modelo de desenvolvimento econdmico nacional-
desenvolvimentista, articulado com base em um processo de substituicdo de exportagoes,
apresentava-se sob uma crise profunda. Esta crise foi aprofundada por um abrupto corte de
fluxo de capitais internacionais, uma reacdo em conseqiiéncia da “segunda crise do petroleo”
(1979) e da brutal elevacédo das taxas internacionais de juros, em 1980; e pelo enorme esforco
do governo brasileiro de recuperacdo da conta corrente, mediante estimulo as exportagdes,
reducdo de investimentos, corte de gastos publicos etc.

As consequéncias da conjugacéo do corte de fluxo de capitais e da acdo governamental
para a recuperacdo da conta corrente acarretou: a) interrupcdo do crescimento econdémico; b)
impacto negativo nas contas publicas; c) crescimento inflacionario decorrente: 1) da
deterioracdo fiscal e externa; e 2) das condic¢Oes institucionais da economia brasileira,
fortemente marcada pela indexagdo dos precos; e d) fracassos na implementacéo de diversos
planos de estabilizacdo, deterioracdo da poupanca externa e da poupanca publica; e reducao
abrupta na taxa de investimento, como efeito colateral das medidas anteriores.

O Brasil, nos anos 1990, se inseriu em um cenario internacional radicalmente
diferente. Foi um cenario marcado por aspectos como intensos fluxos de capitais, de
informacdes e de transformac@es tecnoldgicas; nova expansdo dos bancos e das corporagdes
industriais internacionais; e processos de abertura, de desregulamentacdo e de privatizacdo de
economias nacionais. O cenario interno do pais, por sua vez, foi marcado por uma
“compreensdo” presente em amplos segmentos empresariais, classe média alta, operadores
politicos, complexos de midia e economistas (de concepcdo monetarista e nacional-
desenvolvimentista conservadora), de que o profundo desequilibrio macroecondmico e o
marco institucional baseado no modelo de desenvolvimento econdmico nacional-
desenvolvimentista, articulado com base em um processo de substituicdo de exportagdes, ndo
propiciariam a “internaliza¢do” dessas transformac¢des em curso no cenario internacional, isto
é ndo colocaria o Brasil na rota dos fluxos internacionais de investimento direto estrangeiro
(IDE) e de incorporacéo da revolugéo tecnoldgica e cientifica em curso.

4.1.2. A Base Teorica do “Novo Modelo Economico”

O denominado “novo modelo econdmico” teve como base analitica a teoria econdmica
tradicional e a compreensdo da eficiéncia intrinseca do mercado, isto € sustentava que a
economia alcancaria a sua maxima eficiéncia quando o mercado funcionasse livre de
regulamentacdo e intervencdo direta do Estado. Para esta concepgdo ndo existiria nada
essencialmente diferente entre os paises, que para eles seriam “desenvolvidos” ou “em
desenvolvimento”, isto ¢ ndo se admitia especificidades histéricas e contextuais entre os
paises, de forma que todos tenderiam a conviver com uma dindmica natural em dire¢do ao
“desenvolvimento”, desde que se orientassem por certos parametros de politica econdmica,
tidos por eles como sendo “corretos”, a exemplo daqueles apresentados no documento
“Consenso de Washington”. Assim, ndo haveria “paises de desenvolvimento capitalista
central” e “paises de desenvolvimento capitalista periférico”, ou mesmo paises “dominantes”
e “dominados”, “imperialistas” e “subdesenvolvidos”, mas tdo somente ‘“paises
desenvolvidos” e “paises em desenvolvimento” (FRANCO, 1996).

O fundamento desta base analitica é a defesa do sistema de mercado; a eficiéncia
econdmica; a restricdo do papel do Estado como pré-condicdo para o bom funcionamento do
mercado, com a sua reducdo a um instrumento para solucionar as chamadas “falhas de
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mercado”; ¢ o mercado como o agente do desenvolvimento. E sobre esta base analitica que se
apoiava o chamado “Consenso de Washington”, externa e internamente (FRANCO, 1996).

O documento “Consenso de Washington” foi apresentado como tendo os seguintes
objetivos gerais: 1. ajustar as economias latino-americanas e; 2. conduzi-las ao crescimento
com baixa inflacdo, equilibrio no balangco de pagamentos e melhor distribuicdo de renda. Para
tanto, foram pontuados 10 principios norteadores: disciplina fiscal; prioridades na realizagdo
do gasto publico (“racionalizando” os gastos com saude, educacdo e investimentos em
infraestrutura e reduzindo os subsidios econdmicos concedidos); reforma tributaria (que
distorca minimamente o sistema de precos); taxa de juros determinada pelo mercado
(preferencialmente com uma taxa real positiva e moderada); taxa de cambio competitiva
(elemento principal de uma economia com “orientagao para fora”); politica comercial de
liberalizacdo das importagOes; incentivo ao investimento direto estrangeiro (IDE);
privatizacdo (que asseguraria maior eficacia da economia em geral como efeito colateral da
maior eficiéncia do setor privado na condugéo da atividade econdmica); desregulamentacao da
economia; e fortalecimento dos direitos de propriedade.

No Brasil, os alicerces da concep¢do ‘“novo modelo econdmico”, inspirado no
“Consenso de Washington”, foram, entre outros aspectos, a estabilidade econdmico-
monetéria, a abertura econdmica e a reducdo/redefinicdo do papel do Estado por meio de
iniciativas como a privatizacdo e a planificacdo econémica para alocacdo de capital. A
perspectiva seria alcangar crescimento sustentado por meio do aumento de produtividade, da
acumulacdo de capital com eficiéncia (aumento do produto por unidade de capital viabilizado
por meio de investimentos: poupancga privada interna e, principalmente, externa) (FRANCO,
1996).

A abertura econdmica asseguraria os fluxos comerciais e os fluxos de capitais. Para
tanto, a prioridade seria o processo de estabilizacdo econémico-monetaria, em grande medida,
assegurado pela “4ncora cambial”’. A adocdo da referida “ancora” seria viavel enquanto
houvesse ‘poupanca externa’ (isto € capital financeiro internacional para o financiamento das
dividas publicas interna e externamente) e investimento direto estrangeiro (IDE), pois
permitiriam a conformacdo de grandes reservas em divisas externas.

4.1.3. As reformas econdmicas

As transformacbes no cendrio econémico internacional e o desequilibrio
macroecondmico interno, no final dos anos 1980 e nos anos 1990, aprofundaram a
“compreensdo” das elites politicas ¢ economicas sobre a necessidade da condugdo de
transformacdes econdmicas.

4.1.3.1. Abertura comercial

O primeiro grande objetivo era implementar a abertura comercial. Atribuia-se a ela a
capacidade de desencadear um choque de competitividade na economia (e de eficiéncia);
reduzir vulnerabilidades externas (economias abertas seriam menos vulneraveis a choques
externos); e gerar crescimento econémico por meio da diminuicdo do preco relativo do
investimento provocado pelo aumento da importacdo de bens de capital (que poderia estimular
a acumulacdo de capital). Os Instrumentos para a abertura comercial foram a reducdo de
tarifas médias de importacédo e a disperséo de tarifas e eliminacdo das barreiras ndo tarifarias.
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A liberalizacdo comercial teve inicio ao final dos anos 1980. Em 1988, a reducdo de
tarifas médias foi de 51%. Em 1989, a reducdo de tarifas médias foi de 35%. A reducdo das
aliquotas tarifarias ndo ponderadas foi de 33,4%, no periodo 1988/90. Alcancaram 17,8%, no
periodo 1991/93. Totalizaram 12,9%, no periodo 1994/96. Por fim, alcancaram aliquotas
tarifarias ndo ponderadas de 13,9%, no periodo 1997/98 (CARVALHO, 2007, 38).

Quanto as barreiras ndo tarifarias, estas foram praticamente eliminadas em 1990.
Restava a reserva de informatica, eliminada em 1992. Diversos subsidios também foram
eliminados no contexto da politica de liberagdo comercial.

Liberalizacdo comercial foi abrupta e intensa, com conseqiiéncias na estrutura
produtiva e nas contas externas, conforme demonstrado na Tabela 1: Tarifas de Importacdo
Brasileiras — 1990/1995.

Tabela 1: Tarifas de importacdo brasileira - 1990 — 1995

Data Média | Moda (%) | Mediana (%) | Intervalo Desvio — padréao

1990 32,2 40 30 0-105 19,6
Fev./1991 25,3 20 25 0-85 17,4
Jan./1992 21,2 20 20 0-65 14,2
Out./1992 16,5 20 20 0-55 10,7
Jul./1993 14,9 20 20 0-40 8,2
Jan./1995 12,1 14 10 0-20 6,1

Fonte: MDIC, 2008.

4.1.3.2. Privatizacao

No contexto de reducdo do papel do Estado, assumiram destaques o processo de
privatizagdo e o direcionamento dos investimentos pelo mercado. Atribuia-se ao “mercado” o
poder de imprimir maior capacidade e maior racionalidade econdmica, potencializada por
meio da ampliacdo da iniciativa privada em detrimento do poder publico, no proprio
“mercado”.

Conforme pode-se observar por meio da Tabela 2, no periodo Collor/Itamar (1990-
1994), 33 empresas foram vendidas, gerando uma receita de US$ 11,9 bilhdes. O destaque
destas privatizacbes foi o setor siderdrgico. No primeiro periodo FHC (1995-1998) 88
empresas foram vendidas, gerando uma receita de US$ 73,3 bilhdes. Os destaques couberam
aos setores de telecomunicacdes, eletricidade e mineragao.

No segundo periodo FHC (1999-2002), ocorreu a desaceleracdo das privatizagdes.
Para tanto, concorreram processos como a brutal reducdo do nimero de estatais; a caréncia de
regulacao do setor de inddstria urbana (companhias de eletricidade e de agua e saneamento); e
a queda da popularidade do Presidente e fragilidade da sua base de sustentacdo politica.
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(Em US$ mil)
Setor 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | Total
Governo Federal |1.988|3.383|4.188|2.314|1.628 |4.749|12.558 | 26.606 | 554 | 7.670 | 65.638
Aco 1.843]1.639|3.788| 917 0 0 0 0 0 0 8.187
Petroguimica 0 |1.477| 174 | 528 [1.226| 296 0 0 0 0 3.701
Fertilizantes 0 | 255 | 226 | 13 0 0 0 0 0 0 494
Companhia Vale

do Rio Doce 0 0 0 0 0 0 | 6.858 0 0 0 6.858
Energia Elétrica 0 0 0 0 402 12943 270 | 1882 | 1 0 5.498
Telecomunicagdes 0 0 0 0 0 0 | 4.734 123.948| 421 0 29.103
Empresas 0 0 0 0 0 0 0 ]21.069| 293 0 21.362
Concess0es 0 0 0 0 0 0 | 4734|2879 | 128 0 7.741
Bancos 0 0 0 0 0 0 240 0 0 | 3.604 | 3.844
Outros 145 | 12 0 856 0 |1510| 456 776 | 132 | 4.066 | 7.953
Estados 0 0 0 0 0 |1.770|15.117|10.858|3.887 | 3.040 | 34.672
Energia Elétrica 0 0 0 0 0 |1.066|13.430| 7.817 |2.520| 1.582 | 26.415
Telecomunicagdes 0 0 0 0 0 679 0 1840 | 0 0 2.519
Bancos 0 0 0 0 0 0 474 647 | 148 | 869 | 2.138
Outros 0 0 0 0 0 25 | 1.213 | 554 |1.219| 589 | 3.600
Total 1.988|3.383|4.188|2.314|1.628 | 6.519 | 27.675|37.464 | 4.441|10.710 | 100.310
Resultados 1.614]2.401|2.627|1.965|1.004 | 5.485|22.617|30.897 | 3.203 | 10.421 | 82.234
Dividas transferéncia| 374 | 982 |1.561| 349 | 624 |1.034| 5.058 | 6.567 |1.238| 289 | 18.076

Fonte: BNDES, 2008.

4.1.3.3. Desregulamentacao

No setor interno da economia foi dado inicio, em margo de 1990, ao Programa Federal
de Desregulamentacdo. Por meio deste programa, foram revogados 113.752 decretos
presidenciais, dentre 123.370 existentes.

No setor externo da economia foram revogados os monopdlios do governo sobre a
exportacdo de café e de aclcar e sobre a importacao de trigo, bem como a exigéncia de licenca
de importagdo e de exportagdo. Neste contexto, foi realizada a liberalizagdo da conta de
capital do balanco de pagamentos (1992).

A desregulamentacdo foi acompanhada por um conjunto de iniciativas na direcdo do
estimulo da concorréncia. Assim, em 1994, foi aprovada a lei antimonopolio e anuladas as leis
que limitavam a entrada de competidores externos, a exemplo do fim do monopolio do Estado
no setor de infraestrutura. Foram anulados os controles de precos em diversos setores ndo
comerciais, a como da aviagdo comercial, dos portos e das rodovias.

As leis que asseguravam a diferenciacdo entre empresas nacionais e estrangeiras
também foram revogadas, a exemplo da Lei 4.131 de 3 de setembro de 1962, que regulava e
disciplinava o acesso de empresas estrangeiras a financiamentos publicos.

Todas estas medidas impulsionavam a ampliagdo da participacdo do capital estrangeiro
na economia brasileira em termos quantitativos, isto € a sua insercdo e/ou a ampliacéo da sua
presenca, mas também em termos qualitativos, visto que a desregulamentacdo e equalizacao
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formal de direitos com o capital nacional (crediticio etc.) potencializaria a sua maior
composicao organica de capital, expresso exemplarmente na sua tecnologia superior.

4.1.3.4. Outras reformas

Ocorreram também as reformas do Sistema de Saude Publico, por meio da criacdo do
Sistema Unico de Sadde, em 1988 e 1990, e da Previdéncia, em 1998. A reforma do mercado
de trabalho deu seus primeiros passos com 0s contratos de trabalho por tempo determinado e o
banco de horas. Outras reformas ndo ocorreram como as reformas politica, administrativa e
tributaria.

4.1.3.5. Cenarios macroecondmicos das reformas

Os anos 1980 foram profundamente marcados pelo desequilibrio macroecondémico. Ao
longo da década, a média de crescimento do PIB foi de 3%. A participacdo da industria no
PIB foi de 33,7%, em 1980.

O cenario internacional de crise do final dos anos 1970, com elevacdo dos pregos do
petroleo e derivados, das taxas internacionais de juros, e as duas moratérias internacionais dos
anos 1980 (México e Brasil), concorreram para a interrupcao dos fluxos internacionais de
capitais. Neste cendrio, cresceram 0s obstaculos para o refinanciamento dos custos das dividas
publicas interna e externa.

Assim, ocorria a crise fiscal interna e a deterioragdo do cenario econémico externo.
Este contexto afetou a taxa de investimento. Conjugava-se, assim, a deterioracdo da poupanca
externa, da poupanca publica e o0 aumento do custo de investimento. Tais processos, segundo
alguns autores, eram agravados em suas consequéncias pela perda de competitividade da
industria, associada a uma economia relativamente fechada (BACHA e BONELLI, apud
CARVALHO, 2007).

Os anos 1990 tiveram inicio em um contexto de exclusdo do pais do fluxo
internacional de capitais em decorréncia, de um lado, da crise vivida pelo pais, €, de outro, da
criagdo da “imagem” de pais ndo confidvel por parte dos credores internacionais. Outro
aspecto marcante do periodo, foi a crise fiscal herdada dos anos 1980, “equacionada”
temporariamente com o confisco de poupanca efetuada pelo Governo Collor. A inflacdo
permaneceu elevada em termos reais (24,77%, em 1993; 22,41%, em 1995; 9,56%, em 1996)
(IPCA - IBGE).

Diversas relagdes podem ser estabelecidas entre estabilidade econémica e reformas.
Para muitos economistas, o ideal seria que o processo de abertura fosse acompanhado pela
desvalorizagdo cambial para facilitar o ajuste do setor da economia real (excluido o setor
bancario-financeiro) em um cenario de pregos rigidos. O que efetivamente ocorreu foi que
estabilizagdo esteve acompanhada de um cambio valorizado. Apo6s adocdo do Plano Real,
houve profunda apreciagdo da taxa de cambio, agravada pela forte entrada de capitais
externos. A estabilizacdo econdmica e abertura da conta de capital agravaram a questdo da
apreciacao do cambio.

A apreciacdo cambial tornou o ajuste mais dificil ao setor produtivo. A perspectiva de
apreciacdo do cambio levou a adocdo de uma taxa de juros elevada, o que prejudicou ainda
mais o setor produtivo. Ou seja, a manutencdo de uma taxa de cambio estavel foi conseguida
por meio de uma politica monetéaria bastante rigida, na qual a taxa de juros nominal chegou a
40%, em agosto de 1998, em um cenario de inflagdo muito baixa.
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De fato, a combinacdo entre ancora cambial, abertura da conta de capitais e abertura
comercial levou varios paises da América Latina a crises cambiais. No Brasil, a deterioracéo
da conta corrente (déficit de US$ 675,8 milhdes, em 1993; e de US$ 30,8 bilhdes em, 1996),
até 1997, foi sustentada por meio da forte entrada de capitais, em grande medida por meio da
privatizacdo e da emissdo de titulos das dividas externa e interna. ApGs as crises da Asia
(1997) e da Russia (1998), o capital internacional passou a exigir mais rendimentos para o
refinanciamento do deficit em conta corrente. A politica de juros altos e a politica fiscal
relativamente frouxa, tiveram sérias conseqliéncias sobre o endividamento publico, em
especial o interno. (CARVALHO, 2007, p. 43 e 44)

No ano de 1999, precipita a crise cambial, com a consequente desvalorizacdo de 64%
do Real num primeiro momento. Ocorreu também um ajuste fiscal, resultado do melhor
comportamento do PIB, que parte do déficit de 0,96%, em 1998, para o superavit de 3,47%,
em 2000 (CARVALHO, 2007, p. 44).

A partir de entdo, a politica econdmica teve como novo tripé: cadmbio flutuando;
estabelecimento de metas inflacionarias; e criacdo de metas fiscais. Mesmo em um cenario
macroeconémico reconhecidamente mais propicio e estavel, as reformas ndo reconduziram o
pais a uma trajetoria de crescimento sustentavel.

Tabela 3: Economia Brasileira - Sintese de Indicadores Macroecondmicos - 1946-2002

(médias anuais por periodo)

1946- | 1951- | 1956- | 1961- | 1964- | 1968- | 1974- | 1981- | 1985- | 1990- | 1995- | 1999-

Variavel 1950 | 1955 | 1960 | 1963 | 1967 | 1973 | 1980 | 1984 | 1989 1994 1998 2002
Crescimento PIB

(Ya.a) 8,1 6,7 8,1 52 4,2 11,1 7,1 -0,3 4,3 1,3 2,6 2,1
Inflacdo

(IGP dez. - dez. %a.a.) | 11,3 | 166 | 24,7 | 59,1 | 455 | 19,1 | 51,8 | 150,3 | 471,7 [1.21000| 94 8,8

FCBF' (% PIB
precos correntes) 134 1149 | 16 | 152 | 155 | 195 | 226 | 215 | 225 19,5 19,8 19

Tx. Cresc. export. Bens
(US$ correntes % a.a.) | 15,6 1 23 | 35 | 41 | 246 | 183 | 76 4,9 4,8 4,1 4,2

Tx. Cresc. Import. Bens
(US$ correntes % a.a.) | 239 | 3,2 3,2 0 2,7 | 275 | 206 | -118 | 5,6 12,6 14,9 -4,9

Bal. Comercial

(US$ milhdes) 249 121 125 44 412 0 -2.436 | 5.386 | 13.543 | 12.067 | -5.598 | 3.475
Saldo conta corrente

(US$ milhdes) -34 | -300 | -290 | -296 | 15 |-1.198|-8.026 |-8.664 | -359 -314 | -26.439 | -20.117
Divida externa liquida/

Exportacgdo bens nd. | 04 1,9 2,4 2 1,8 2,6 3,6 3,8 3,2 2,8 3,3

Fonte: Apéndice Estatistico. Banco Central do Brasil

4.2. As Consequéncias das Reformas e a Reestruturacdo Produtiva
4.2.1. Reestruturacdo Produtiva

O primeiro reflexo da reestruturacdo produtiva foi o aumento dos coeficientes do
comeércio de exportacao (exportacdo/producao) e de importacdo (importagdo/consumo).

Em termos setoriais, o impacto foi maior no setor de tecnologia, seguido pelo setor
intensivo em capital (plasticos, siderurgia, industria téxtil, mineral n&o-metéalico,
equipamentos eletronicos, refino de petrdleo, industria de borracha, elementos quimicos

” Segundo o Ministério da Fazenda, FCBF é a medida do que se investe na construgdo civil e em maquinas e
equipamentos.
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diversos, automdveis, caminhdes e Onibus, maquinas e equipamentos etc.), visto que
conviveram com grande penetracdo de importacGes tecnoldgicas. Nos setores intensivos em
trabalho (material elétrico, pecas e outros veiculos, farmacéutica, vestuario, outros
metaldrgicos, celulose, papel e gréfica, madeira e mobiliario e diversos) e em recursos
naturais (laticinios, beneficiamento de produtos vegetais, elementos quimicos, outros produtos
alimenticios, fabricacdo de 6leos vegetais, abate de animais, café e fabricacdo de agucar) o
impacto das importacdes foi mais suave.

Tanto em termos de importacdo, quanto de exportacdo, o coeficiente de abertura foi
maior no setor de tecnologia, quando comparado aos demais. Isto se deve a presenca do
comeércio intra-industria transnacional e ndo inter-industria. No setor intensivos em capital, o
coeficiente de abertura também foi grande.

O problema crucial é que tal aumento ocorre mais nas importacbes do que nas
exportacBes. No setor de tecnologia, entre os anos de 1989 e 1998, o coeficiente de
importagcdo aumentou de 6,9% para 32,1%, enquanto o coeficiente de exportacdo aumentou de
9,3% para 23,2%, ou seja, 0 pais deixou de ser exportador liquido para ser importador liquido.

Apenas um Subsetor intensivo em tecnologia apresentou equilibrio nos coeficientes de
importacdo e de exportacdo: o de avides. Todavia, os desdobramentos dos seus resultados, em
termos dos segmentos industriais intensivos em tecnologia e em capital, sdo pequenos, Vvisto
qgue a importacdo de turbinas e de comandos digitais, por exemplo, anulam o que poderia
representar efeitos virtuosos sobre os referidos segmentos.

Conclui-se, primeiramente, que em termos de participacdo no comércio internacional,
ocorreu uma especializacdo no setor intensivo em recursos naturais em detrimento dos setores
intensivos em tecnologia e capital. Outro aspecto € que, mesmo dentro dos setores intensivos
em capital e tecnologia, ocorreu uma especializagcdo em bens de menor contetdo tecnoldgico.

O pais se especializou em setores nos quais tinha maiores vantagens comparativos,
bem como aumentou a eficiéncia nos mesmos. Todavia, com consequéncia negativa na
geracdo e na difusdo do progresso tecnoldgico nos diversos setores. Esta especializacdo
acarretou consequéncias negativas sobre a relacdo das elasticidades—renda de exportacao e de
importacdo e, como seu desdobramento, sobre o equilibrio do balanco de pagamento e o sobre
crescimento.

Os setores mais dindmicos, em termos de aumento da demanda interna, foram os de
tecnologia e de recursos naturais. No setor de tecnologia, o0 seu setor externo atendeu cerca de
73% desse aumento de demanda interna, mas ainda permitiu um crescimento da participacao
do setor interno deste setor. No setor de recursos naturais, 0 seu setor externo contribuiu
positivamente, fazendo com que a participagdo da industria aumentasse mais do que o
aumento da demanda. No setor intensivo em mao de obra e em capital, ocorreu uma queda na
participacdo setorial, liderada pela queda de demanda interna.

Novamente nota-se que, no periodo, ocorreu uma tendéncia de especializacdo do pais
nos setores de intensivo em recursos naturais e de perda de participacdo no mercado interno
nos setores intensivo em tecnologia e em capital.

4.2.2. Propriedade do capital

A privatizacdo das empresas estatais e a desregulamentacdo da economia acarretaram
consequéncias profundas quanto a reconfiguracdo da propriedade do capital. A privatizacdo
viabilizou a penetracdo do capital transnacional em novos setores de atividade econdmica,
bem como ampliou a sua participacdo em outros setores. A desregulamentacdo da economia,
por sua vez, proporcionou um tratamento isondmico entre 0s capitais internacionais e
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nacionais em termos de acesso a crédito dos bancos puablicos, liberdade de atuacdo em setores
que no passado estavam sob monopolio do Estado ou sob forte regulamentacdo do Estado, e
assim por diante.

Pode-se avaliar a recomposic¢do da propriedade do capital ao se analisar as vendas das
300 maiores empresas, por meio de analise comparada, nos anos de 1991 e de 1999. As
empresas estatais participaram de 44,6% das vendas em 1991, regredindo para 24,3% em
1999. As empresas transnacionais, por sua vez, estenderam suas vendas de 14,8% para 36,4%.
As empresas privadas nacionais conservaram-se em torno de 39,3%.

Na primeira etapa da privatizacdo das empresas estatais (1988/1996), ocorreu uma
transferéncia de propriedade de capitais estatais para capitais privados nacionais. Na segunda
etapa de privatizacdo e a mais ampla (1996/1999), ocorreu uma transferéncia de propriedade
de capitais nacionais para capitais internacionais. Enfim, a privatizagdo transferiu o capital de
propriedade do Estado para a propriedade de capitais internacionais.

4.2.3. Produtividade

Ocorreu um aumento de produtividade de forma intensa no setor industrial. Na
metodologia que calcula a produtividade parcial (ou do trabalho), que é medida na relacdo
entre producdo na industria de transformacdo e o nimero de empregados, a produtividade
cresceu muito. Todavia, duas questdes devem ser observadas. De um lado, a abertura
pressionou os ganhos de capital e, de outro, as tecnologia também pressionaram para 0s
ganhos de capital. Estes aspectos devem ser considerados em face: 1. Das pressdes nas contas
externas; 2. Da pressdo sobre as bases juridico-politicas nas quais estavam estabelecidas as
relacBes capital/trabalho; e 3. Dos novos métodos de gestdo, do desemprego estrutural e
subemprego e da intensividade do trabalho.

Na metodologia que calcula a produtividade total de fatores (PTF), entre 1994 e 2000,
enguanto o PIB cresceu em uma taxa média de 3%, a taxa média de PTF cresceu de 2,1% para
2,6%. (CARVALHO, 2007, p. 49 e 50)

4.2.4. Contas externas

N&o ¢ facil dissociar os efeitos das reformas dos efeitos da conjuntura econémica (a
exemplo da &ncora cambial, que vigorou entre 1994 e 1999, e da politica monetéria restritiva,
com base em taxas juros elevadas). O crescimento abrupto das importacGes e 0 modesto
crescimento das exportacdes, a partir de 1994, estabeleceram um padrdo de cobertura do
déficit em conta corrente por meio da liquidez internacional, emitindo titulos da divida pablica
interna de curto prazo. Assim, atraia-se o chamado hot money.

Com a Crise Russa de agosto de 1998, o déficit ndo pdde mais ser “administrado” por
meio de recursos financeiros internacionais, posto que eles desapareceram. O Pais foi salvo,
em 1999, pelo pacote financeiro internacional de socorro negociado com o FMI.

A partir do final dos anos 1990 e do inicio do século XXI, esse equilibrio externo foi
alcancado. Primeiramente, por meio de uma elevada taxa de juros, capaz de atrair capitais
especulativos internacionais. Mas também, por meio de uma atividade econémica contida,
que, se por um lado, tem na taxa de juros elevada um dos seus fatores desencadeadores, por
outro, esta taxa modera as importagcdes, ndo apenas de bens de consumo, mas também de
insumos industriais, bens de capital etc. Portanto, a politica econdémica daquele periodo,
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fortemente recessiva, ndo pode ser compreendida apenas pela explicacdo convencional, qual
seja, 0 obsessivo combate a inflagdo pela via da contencédo da atividade econdmica.

Por fim, a relacdo estabelecida entre o déficit em conta corrente e o desempenho do
PIB ndo pode ser mantida ‘ad eterno’. Conforme Carvalho (2007, p. 51) “existe um limite de
déficit em conta corrente sobre o PIB, ou divida externa sobre PIB, que deve se manter estavel
apos atingir esse patamar e que reflete a capacidade de pagamento do pais.” A partir de certo
ponto, 0s proprios credores internacionais, ndo acreditando na capacidade de reiterar o
“equilibrio” e de efetuar 0 pagamento dos custos financeiros deste financiamento, ou de um
ataque especulativo desencadeado pela fuga de credores e posicionamento negativo de
agéncias de classificacdo de risco (ratings), o pais pode entrar em solvéncia financeira.

4.3. O novo modelo e o crescimento sustentavel

As reformas provocaram impactos na dindmica e absorcao de inovac@es tecnoldgicas
e, consequentemente, na estrutura produtiva. A privatizacdo, desregulamentacdo e abertura
foram determinantes para a elevacdo da produtividade e para maior especializacao da estrutura
industrial. A abertura econémica, em particular, foi determinante para a elevacdo da
produtividade e para a queda de custo do investimento, com impactos ‘positivos’ na
acumulacdo de capital por unidade produzida. Todavia, acumulagéo de capital ndo contribuiu
para 0 aumento do produto socialmente produzido. Enfim, a produtividade cresceu em
decorréncia da diminuigdo do custo do investimento, mas ndo gerou uma taxa de crescimento
econdmico maior no pais.

A hipotese central a este respeito, € que o crescimento do pais pode ser limitado pelo
equilibrio externo. Assim, a nova configuracdo tecnoldgica e o processo de especializacdo das
estruturas produtivas do pais, nos setores da industria de transformacéo intensivos em recursos
naturais, predeterminaram, em grande medida, a sua integracdo na divisdo internacional do
trabalho como produtor de commodities de melhor valor agregado, uma espécie de
reprimarizacao econdémica, bem como definiram em que nivel de crescimento de renda interna
se daria o equilibrio externo.

As mudancas na estrutura produtiva acima referida geraram as bases em que se daria o
equilibrio externo, ou seja, com a nova estrutura produtiva o equilibrio externo foi alcancado
com uma taxa de crescimento da renda mais baixa. Tal realidade, que anulou em certa medida
os efeitos positivos da elevacdo de produtividade, ajuda na compreensdo dos fatores
limitadores das taxas de crescimento da economia brasileira.
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5. Caracterizacdo Panoramica do Estado de Goias por Mesorregides
5.1. Aspectos Regionais

O Estado de Goias esté localizado na Regido Centro-Oeste do pais, possui uma area de
340.103,467 km? e limita-se com os Estados de Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas
Gerais, Bahia e Tocantins.

Goias é composto por 246 municipios e, conforme a Figura 2 esta dividido em 5
(cinco) mesorregides e em 18 (dezoito) microrregides, a saber: Mesorregido Leste Goiano,
que compreende 32 municipios, € composta pela Microrregidao Entorno de Brasilia e pela
Microrregido Vao do Parand; Mesorregido Centro Goiano, que compreende 82 municipios, é
composta pela Microrregido Anapolis, pela Microrregido Goiania, pela Microrregido Anicuns,
pela Microrregido Ceres e pela Microrregido Ipora; Mesorregido Sul Goiano, que compreende
82 municipios, é composta pela Microrregido Sudoeste de Goias, pela Microrregido Vale do
Rio dos Bois, pela Microrregido Pires do Rio, pela Microrregido Meia Ponte, pela
Microrregido Cataldo e pela Microrregido Quirinépolis; Mesorregido Noroeste Goiano, que
compreende 23 municipios, é composta pela Microrregido Sdo Miguel do Araguaia, pela
Microrregido Rio Vermelho e pela Microrregido Aragarcas; e Mesorregido Norte Goiano, que
compreende 27 municipios, é composta pela Microrregido Porangatu e pela Microrregido
Chapada dos Veadeiros.



Figura 2: Divisdo Territorial do Estado de Goias

Microrregides

1 - S&o Miguel do Araguaia 10 - Goiania

2 - Rio Vermelho 11 - Vao do Parana

3 - Aragargas 12 - Entorno de Brasilia
4 - Porangatu 13 - Sudoeste de Goias

5 - Chapada dos Veadeiros 14 - Vale do Rio dos Bois
6 - Ceres 15 - Meia Ponte

7 - Anépolis 16 - Pires do Rio

8 - Ipora 17 - Catalao

9 - Anicuns 18 — Quirindpolis
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5.2. Aspectos Demograficos

Em 2010, Goiéds possuia 52,26% da populacdo da Regido Centro-Oeste. Segundo
dados da SEPLAN/Goiéas, em 2000, o Estado possuia uma populacdo de 5.003.228 habitantes,
em 2010 alcangou 6.003.788 habitantes, apresentando um crescimento de 20%.

A Mesorregido Centro Goiano € a que possui 0 maior numero de habitantes, com
50,68% da populacdo do Estado, em 2000, alcangando 50,91% da populacdo do Estado, em
2010, totalizando uma populacéo de 3.056.794, nesse ano, obtendo um saldo demogréfico de
521.181, o que corresponde a um crescimento de 20,55% entre os referidos anos. Sua
demografia é superior & do Estado do Mato Grosso (3.035.122) e & do Estado do Mato Grosso
do Sul (2.449.024).

A Mesorregido Sul Goiano é a segunda mais populosa do Estado. Em 2000, alcangou
21,51% da populacdo do Estado e, em 2010, a sua participacao regrediu para 21,19%. A sua
populagéo cresceu 20,26% entre 2000 (1.058.208 habitantes) e 2010 (1.272.621 habitantes),
com um saldo de 214.413 habitantes.

A Mesorregido Leste Goiano, com uma representatividade demogréfica em relacdo ao
Estado de 18,13%, em 2000 e 19,31%, em 2010 foi a que obteve maior crescimento
populacional entre estes anos (27,83%). Com 907.168 habitantes em 2000, totalizou uma
populacdo de 1.159.722, em 2010, com um aumento de 252.554 habitantes, entre 2000 e
2010.

A Mesorregido Norte Goiano e a Mesorregido Noroeste Goiano conviveram com um
pequeno aumento do numero de habitantes entre os anos de 2000 e 2010. Aumento de,
respectivamente, 11.589 (acréscimo de 4,1%) e 823 (acréscimo de 0,37%), conforme
podemos observar por meio da Tabela 4.

Um fator que pode ter contribuido para esse processo de estagnacdo dessa regides é a
migracdo da populacdo, principalmente jovem, a procura de emprego e de ensino nas
mesorregides mais desenvolvidas socioeconémica e culturalmente, como é o caso da
Mesorregido Centro Goiano, onde esta localizada a regido metropolitana de Goiénia, da
Mesorregido Sul Goiano, onde estdo as atividades agropecuarias e 0s complexos
agroindustriais mais desenvolvidos do Estado de Goias, e a mesorregido Leste Goiano, em
qgue se encontra a Microrregido Entorno de Brasilia (e o proprio Distrito Federal). A
representatividade demografica da Mesorregido Norte Goiano e da Mesorregido Noroeste
Goiano em relacdo ao Estado de Goias, no ano 2000, foi de, respectivamente, 5,65% e 4,39%
e, em 2010, a representatividade regrediu para 4,89% e 3,67%.

Tabela 4: Demografia das Mesorregifes do Estado de Goias: 2000 e 2010

Mesorregides de Goias 2000 2010 Saldo
Centro Goiano 2.535.613 3.056.794 521.181
Leste Goiano 907.168 1.159.722 252.554
Sul Goiano 1.058.208 1.272.621 214.413
Norte Goiano 282.521 294.110 11.589
Noroeste Goiano 219.718 220.541 823
Total (Goias) 5.003.228 6.003.788 1.000.560

Fonte: Seplan/Sepin (2011)
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5.3. Aspectos Sociais

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do Estado de Goias, que expressa
indicadores de educacéo (alfabetizacdo e taxa de matricula), longevidade (expectativa de vida
ao nascer) e renda (Produto Interno Bruto per capita), apresentou um desempenho médio®
entre 1991 e 2000, evoluindo de 0.700 para 0.776 no periodo, chegando a 2007 a 0,824°.

O PIB per capita do Estado de Goias no ano 2000 foi R$ 4.276, aumentando
consideravelmente para R$ 8.992 no ano de 2005 e em 2009 chegou a 14.446,68. Como é
sabido, o PIB per capita representa indicadores econdmicos agregados (produto, renda e
despesa) que expressam o perfil da distribuicdo de renda e, consequentemente, tende a refletir
na qualidade de vida da populacéo.

No que diz respeito a educacdo, segundo dados da Seplan/Sepin, de 2005 a 2010 o
Estado de Goias conviveu com uma reducdo do nimero de alunos, que passou de 1.617.125
para 1.458.140. Houve um aumento no numero de salas de aulas, porém, houve uma
diminuicdo no numero de escolas. Ocorreu, ainda, um aumento do nimero de alunos de Nivel
Profissional (Nivel Técnico) de 10.281, em 2005, para 16.633, em 2010, e 0 numero de
alunos da educacdo infantil (creche e pré-escola) ndo ultrapassou 159.000, conforme Tabela 5
a sequir:

Tabela 5: Analise Educacional do Estado de Goias 2005 e 2010

Anélise Educacional 2005 2010

Escolas em atividade 4.643 4.575
Salas de aula 34.662 40.880
Docentes 71.490 65.364
Alunos do ensino fundamental 1.029.132 915.568
Alunos do ensino médio/regular 270.352 268.903
Alunos do ensino especial 8.227 18.430
Alunos da educacdo de jovens e adultos 140.463 80.422
Alunos do ensino profissional (nivel técnico) 10.281 16.048
Alunos da educacao infantil (creche e pré-escola) 158.670 158.769
Total de alunos 1.617.125 1.458.140

Fonte: Seplan/Sepin (2011)

Os dados demonstram, ainda, a pequena presenca do Ensino Profissional (Nivel
Técnico) no Estado de Goias, que deve ser objeto de atencéo especial do IFG e do IF Goiano
em termos de oferta em quantidade e qualidade necessarias, oferta esta que deve focar, além
do Ensino Médio Integrado, a sua articulacdo com a Educacdo de Jovens e Adultos na forma
da Formacéo Inicial Continuada e de Ensino Médio — Modalidade EJA.

Os dados demonstram que a maior parte absoluta dos alunos do Ensino Fundamental
ndo da sequéncia aos estudos no Ensino Médio/Regular. Aproximadamente 30% dos alunos

8 Segundo a , 0 IDH pode ser classificado como elevado (superior a 0.800), médio (entre 0.500 e 7.99) e baixo
(inferior a 0.500).

° O IDH dos Estados é calculado somente quando realizado os censos decenais pelo IBGE, como o Gltimo (2010)
ainda esta em andlise, esse dado néo foi divulgado. Até poucos anos, a Fundagdo Jodo Pinheiro — 6rgdo de
estatistica do Governo de Minas Gerais — calculava o IDH dos Estados anualmente, sendo que a ultima avaliagdo
é de 2007.
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do Ensino Fundamental prosseguem os estudos no Ensino Médio/Regular, o que evidencia a
pouca presenca da continuidade regular dos estudos na populacdo jovem. Outro aspecto
relevante era a presenca significativa de estudantes na modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos no ano de 2005, o que evidenciava, entre outros aspectos, a ndo-continuidade dos
estudos da populacdo ainda jovem e o fendmeno da evasdo escolar. Em 2010 esse nimero
continuava significativo apesar da queda expressiva no numero total de alunos na EJA.

O Estado de Goias possui 13 unidades de ensino da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnologica, de acordo com a Fase Il do Plano de Expansdo, ainda sera
implantado até 2012 os campi de Aparecida de Goiania, Aguas Lindas de Goias e Cidade de
Goias. Distribuidas conforme a figura a seguir:

Figura 3: Mapa de Distribuicdo das Instituicbes da Rede nas Propostas de Expansdo | e 11

Norte Goiano

Leste
Goiano

tumbiarg

Olnstituto Federal de Goias

Olnstituto Federal Goiano
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Na Regido Centro-Oeste, as Mesorregides Centro Goiano e Distrito Federal tenderdo a
polarizar o crescimento econdmico. Esse fato decorre de processos como a infraestrutura
existente e em construcdo (ferrovias, rodovias e hidrelétricas etc.), a localizacdo estratégica
nacional, o deslocamento de grandes capitais industriais e de servicos para ela e a sua

influéncia politica crescente.

No Estado de Goias, 0 crescimento econémico se distribui por meio de aglomeracgdes
econbmicas e atividades produtivas pouco diferenciadas, quando comparado ao dos Estados
que compdem a Regido Sudeste. Todavia, ndo se apresenta de forma razoavelmente
homogénea nas mesorregides e nas microrregides do Estado de Goias, conforme demonstra o

Quadro a seqguir.

Quadro 1: Goias: Aglomeracdes, Atividades produtivas e Regifes de Localizagéo - 2005

Aglomeragéo Atividades produtivas

Principais regiGes de localizacéo

-Industrias de alimentos;
-Fabricacéo de bebidas;

-Abate e processamento de gado,
aves e suinos;

-Processamento de gréaos;
-Laticinios.

Agroindustria

-Mesorregido Sul Goiano (Microrregifes Sudoeste de
Goias e Meia Ponte);

-Mesorregido Centro Goiano (Microrregifes Goiénia
e Anapolis);

-Mesorregido Leste Goiano (Microrregido Entorno de
Brasilia).

-Agregados e artefatos de concreto,
cimento,

-Mesorregido Centro Goiano (Microrregifes Goiénia
e Anapolis);
-Mesorregido Norte Goiano (Microrregido Porangatu);

Industrlgs de | -Fibrocimento € gesso, . .| -Mesorregido Sul Goiano (Microrregido Sudoeste de
Base Mineral -Produtos cerdmicos e minerais N
~ T Goias);
Né&o-metalicos; x . . x
. L -Mesorregido Leste Goiano (Microrregido Entorno de
-Minero-quimico. P
Brasilia).
-Confecgdes e Téxtil;
-Calgados e Artefatos de Couro; -Mesorregido Sul Goiano (Microrregido Sudoeste de
Outros -Industria de Moveis; Goias);
-IndUstria de Produtos de Metal; -Mesorregido Leste Goiano (Microrregido Entorno de
Segmentos P PN
Industriais —Industrla_ de Produtos | Brasilia); _ _ _ _ o
Farmacéuticos; -Mesorregido Centro Goiano (Microrregides Goiania,
-Inddstria Quimica; Anépolis e Ceres).
-IndUstria de Artefatos de Plastico.
L -Mesorregido Centro Goiano (Microrregifes Goiania
-Turismo; L.
o T e Anapolis);
Setor de | -Informatica e Telecomunicacéo; e . . .
. . L -Mesorregido Sul Goiano (Microrregites Sudoeste de
Servigos -Ensino Superior,

-Atividade de Atencéo a Saude.

Goias e Meia Ponte).

Fonte: Adaptado de CASTRO - 2004

Seplan/Sepin/Geréncia de Estatistica Socioecondmica - 2007
Agenda Goiés - Encartes 1-10 do Jornal O Popular - 2005

Esta realidade, por um lado, proporciona condigdes favoraveis no sentido de “focalizar”
a oferta de modalidades e de cursos, nos diversos niveis de ensino, de modo a estabelecer uma
grande sinergia entre as instituicbes de ensino e as demandas dos setores produtivos e de
servicos ja consolidados. Em especial, proporciona plenas condi¢des para que as instituicdes




31

de ensino, que se organizam mediante estruturas multicampi, possam identificar e estabelecer
‘polos de ensino e formagdo’*® nos seus diversos campi.

Por outro lado, gera grande dificuldade no sentido de identificar e estabelecer a oferta de
ensino para os setores produtivos e de servigos ndo consolidados, geralmente formados por
micro e pequenos estabelecimentos econdémicos urbanos e rurais. Setores estes que, em
grande parte, ndo integram as atividades produtivas dominantes e consolidadas no municipio,
na microrregido ou na mesorregido, e que, por este fato, tenderdo a ndo ser plenamente
beneficiados pelos polos de ensino e formacdo identificados e estabelecidos em cada campus.

Enfim, o estabelecimento de uma relacdo estreita entre as atividades produtivas e de
servigos consolidados e dominantes e os polos de ensino e formagdo, embora uma
necessidade, ndo supre o papel social que a instituicdo de ensino deve desempenhar na Regiéo
Centro-Oeste e no Estado de Goias, em particular. 1sso implica que nem todas as modalidades
e cursos oferecidos terdo que se situar nos referidos polos e que a instituicdo deve atuar
fortemente no apoio aos arranjos (produtivos, sociais e culturais) locais. Do contrario, a
necessaria centralidade do ensino e formacdo mediante a constituicdo de polos de ensino e
formacao inviabilizara o papel e funcdo social que a instituicdo de ensino deve desempenhar,
em particular se tratando dos Institutos Federais de Goias (IFG) e Goiano (IF Goiano).

5.4.1. Evolucdo do Emprego nos Grandes Setores de Atividade Econdémica nas
Mesorregides do Estado de Goias

Conforme Grafico 5.1 e Tabela 5.3, as atividades econémicas abrigadas no Grande
Setor Terciario'!, em 2010, foram as que tiveram maior peso no Estado de Goias em termos
de empregabilidade, com 934.152 trabalhadores formalmente empregados, principalmente no
Setor de Servicos. Nas 5 (cinco) mesorregifes do Estado, este Grande Setor de atividade
econdmica predominou na oferta de empregos formais.

As atividades econémicas abrigadas no Grande Setor Secundario, por sua vez,
geraram 297.793 empregos formais, com um maior ndmero de trabalhadores no Setor
Industrial. O Grande Setor Secundario assumiu maior destaque nas mesorregides Centro
Goiano e Sul Goiano.

Finalmente, as atividades econdmicas abrigadas no Grande Setor Priméario geraram
81.696 empregos formais no Estado de Goias, com maior destaque para a Mesorregido Sul
Goiano.

10 <polos de ensino e formagdo’ é o resultado da convergéncia entre diversas modalidades de ensino e de cursos,
bem como a sua articulagdo com a pesquisa e a extensdo, tendo em vista alcancar uma concentracgéo e exceléncia
em &reas de formagéo profissional e tecnologica. O estabelecimento de ‘polos’ constitui-se, portanto, em uma
iniciativa de estruturacdo da organizacdo e da vida académica da instituicdo, com o objetivo de moderar
dindmicas que tendem a promover a fragmentacao e a dispersdo de institui¢des de ensino organizadas por meio
de estruturas multicampi e que oferecem uma grande diversidade de niveis e de modalidades de ensino, bem
como de cursos.

1 para uma melhor compreensdo, subdividimos as atividades econdmicas por Grandes Setores (Primério -
Agropecudria, Secundério - IndUstria e Terciario - Servicos), por Setores (Indistria, Construcdo Civil, Servigos,
Comércio e Agropecuaria, Extrativo vegetal, caca e pesca), e por Subsetores (Extrativa mineral; IndUstria de
produtos minerais ndo metélicos; Industria metalUrgica; Inddstria mecénica; Indlstria do material elétrico e de
comunicagdes; Indlstria do material de transporte; Inddstria da madeira e do mobiliario; IndUstria do papel,
papeldo, editorial e gréfica; Industria da borracha, fumo, couros, peles, similares, IndUstrias diversas; IndUstria
Quimica de produtos farmacéuticos, veterinarios, perfumaria; Industria téxtil do vestuario e artefatos de tecidos;
Indistria de calgados; IndUstria de produtos alimenticios, bebidas e alcool etilico; Servigos industriais de
utilidade publica; Construcao civil; Comércio varejista; Comércio atacadista; Instituicdes de crédito, seguros e
capitalizacdo; Comércio e administracdo de imoveis, valores Mobilidrios, Servigos técnicos; Transportes e
comunicagdes; Servigos de alojamento, alimentagdo, reparacdo, manutengdo, redacdo; Servicos médicos,
odontoldgicos e veterinarios; Ensino; Administracdo publica direta e autarquica e Agricultura, silvicultura,
criacdo de animais, extrativismo vegetal).
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A Mesorregido Centro Goiano empregou sob contrato formal de trabalho 876.468
trabalhadores, em 2010. Deste universo, 1,89% foram gerados pelo Grande Setor Primario
(16.614 empregos formais). Estes empregos gerados pelo Grande Setor Primario
representaram 20,33% dos empregos gerados pelo referido Grande Setor no conjunto do
Estado de Goiés.

O Grande Setor Secundario gerou 198.382 empregos formais, em 2010. Estes
empregos representaram 22,63% dos empregos formais gerados na Mesorregido. O Grande
Setor Secundario na Mesorregido representou 66,61% dos empregos formais no conjunto do
Grande Setor Secundario no Estado de Goiés.

O Grande Setor Terciario gerou 661.472 empregos formais na Mesorregido Centro
Goiano, em 2010. Estes empregos corresponderam a 75,47% dos empregos gerados no
conjunto das atividades econdmicas da Mesorregido. O Setor de servigos foi 0 que assumiu
maior destaque, gerando 499.206 empregos formais. Ainda, o Grande Setor Terciario na
Mesorregido foi responséavel por 70,80% dos empregos formais gerados pelo referido Grande
Setor no conjunto do Estado de Goias.

A Mesorregido do Sul Goiano gerou 263.377 empregos formais. O Grande Setor
Primario foi o que obteve a maior representatividade, gerando 42.892 empregos formais.
Esses empregos gerados nesta Mesorregido equivaleram a 52,50% dos empregos gerados no
Grande Setor Primério do Estado de Goias.

A participacdo do Grande Setor Priméario na totalidade das atividades econémicas na
Mesorregido Sul Goiano foi de 16,28%, com destaque para o Subsetor de agricultura,
silvicultura, criagcdo de animais, extrativismo vegetal, caca e pesca.

O Grande Setor Secundario ofertou 71.164 empregos formais, em 2010,
correspondendo a 27,01% das atividades econdmicas presentes na Mesorregido. Este Grande
Setor da Mesorregido Sul Goiano representou 23,89% dos empregos formais no conjunto das
atividades econdmicas do Grande Setor Secundério no Estado de Goiés.

Ja o Grande Setor Terciario empregou 149.321 trabalhadores sob contrato formal de
trabalho, correspondendo a 56,69% dos empregos formais nas atividades econdmicas
presentes nesta Mesorregido. Este nimero de trabalhadores sob contrato formal de trabalho
representou 15,98% dos mesmos no conjunto do Grande Setor Terciario do Estado de Goias.

Dos 107.350 empregos formais gerados na Mesorregido Leste Goiano, cerca de
11,46% corresponderam ao Grande Setor Primério, que gerou 12.306 empregos. Ja em
relacdo ao Estado de Goids, a Mesorregido, no Grande Setor Primaério, obteve uma
participacdo de 15,06% dos empregos formais gerados neste Grande Setor.

O Grande Setor Secundario obteve uma representatividade de 13,65% da totalidade
das atividades econdmicas na Mesorregido Leste Goiano, ofertando 14.662 empregos formais,
em 2010. Os empregos formais gerados no Grande Setor Secundario, na Mesorregido Leste
Goiano, representaram 4,92% do total dos empregos formais gerados neste Grande Setor no
Estado de Goiaés.

O Grande Setor Terciario empregou 80.382 trabalhadores. A sua participacdo em
relacdo as outras atividades econdmicas na Mesorregido Leste Goiano foi de 74,87%.

No conjunto dos empregos formais gerados no Grande Setor Terciario, a participacdo
da Mesorregido Leste Goiano foi de 8,60% em relacdo as atividades deste Grande Setor no
Estado de Goiés.

A Mesorregido Leste Goiano apresenta o Grande Setor Terciario hipertrofiado em
relacdo aos demais grandes setores. Isto se deve a condicdo de municipios/cidades
dormitorios para uma parcela significativa da populacdo residente nos municipios da
Microrregido Entorno de Brasilia que se emprega no Distrito Federal. Assim, mesmo néo
ocorrendo um desenvolvimento virtuoso e equilibrado entre os trés grandes setores, de forma
a criar renda endogenamente, uma renda oriunda dos salarios obtidos no Distrito Federal
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promove o grande crescimento do setor de comércio e, secundariamente, de servi¢os nesta
Mesorregido.

A Mesorregido Norte Goiano totalizou 36.662 empregos formais, em 2010. O seu
Grande Setor Priméario empregou 3.298 trabalhadores sob contrato formal, o equivalente a
8,99% dos empregos gerados nesta Mesorregido. Este Grande Setor obteve uma participacéo
de apenas 4,03% no conjunto dos empregos formais gerados no Grande Setor Primario no
Estado de Goiés.

O Grande Setor Secundario empregou formalmente 8.056 trabalhadores,
correspondendo a 21,97% dos empregos formais das atividades econdmicas da Mesorregido.
A sua participacdo no Grande Setor Secundério do Estado de Goiés foi de apenas 2,70%.

Assim como nas demais mesorregifes, o Grande Setor Terciario foi o que mais
2empregou na Mesorregido Norte Goiano (25.308 empregos formais), principalmente o seu
Setor de Servicos. A participacdo deste Grande Setor no total das atividades econdmicas na
Mesorregido foi de 69,03%. Todavia, a participacdo do Grande Setor Terciario no conjunto
deste Grande Setor no Estado foi de apenas 2,70%.

A Mesorregido Noroeste Goiano foi a que menos empregou trabalhadores sob contrato
formal de trabalho, com 29.784 empregos em 2010. O Grande Setor Primario gerou 6.586
contratos formais de trabalho, correspondendo a 22,11% do conjunto dos empregos formais
gerados pela totalidade das atividades econdmicas na Mesorregiao.

Esses empregos gerados pelo Grande Setor Primario na Mesorregido Noroeste Goiano
representaram 8,06% dos empregos gerados pelo referido Grande Setor no conjunto do
Estado de Goiés.

O Grande Setor Secundario gerou 5.529 empregos formais, com uma participacao de
18,56% do conjunto dos empregos formais gerados pela totalidade das atividades econémicas
na Mesorregido. Com relacdo aos empregos gerados no referido Grande Setor no Estado de
Goias, a participacdo da Mesorregido neste Grande Setor foi apenas de 1,85%.

Ja o Grande Setor Terciario, embora tenha sido o que mais empregou na Mesorregido
Noroeste Goiano, com 17.669 trabalhadores, sua participacdo no conjunto das atividades
econémicas no referido Grande Setor no Estado de Goias correspondeu a apenas 1,89%.

Quanto as Mesorregides Noroeste Goiano e Norte Goiano, apresentam pequeno
desempenho econdmico e contratual. O desempenho relativamente elevado em termos de
contrato formal de trabalho do Grande Setor Primario na Mesorregido Noroeste Goiano
evidencia um processo de modernizacdo das atividades agropecuarias em municipios e/ou
microrregides que a compdem. O desempenho relativamente elevado em termos de contrato
formal de trabalho do Grande Setor Terciario na Mesorregido Norte Goiano evidencia a
condicdo de centro de atividades comerciais e de servicos desta Mesorregiao para populacbes
do Sul do Estado de Tocantins e do Nordeste do Estado do Mato Grosso.

Os dados referentes ao numero de contrato formal de trabalho por grandes setores de
atividade econdmica do Estado de Goias proporcionam uma série de evidéncias.
Primeiramente, a condicdo destacada da Mesorregido Centro Goiano como aquela que
concentra a maior populagdo, o maior estoque de empregos formais e o maior
desenvolvimento econémico do Estado de Goias. Ela impde uma divisdo interestadual do
trabalho no Estado de Goiés, tendo-a como centro industrial e de servicos e transferindo para
as demais mesorregifes a condi¢do de centros agropecuarios complementares as suas
demandas. Esta divisdo interestadual do trabalho comporta, todavia, um acentuado
desenvolvimento de atividades agroindustriais e de agricultura moderna na Mesorregidao Sul
Goiano.
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Nimero de Trabalhadores nos Setores de Atividade Econ6mica
Mesorregides do Estado de Goias - 2010
500.000 1 O IndUstria
450.000 4
400.000 B Construgéo Civil
350.000 1
300.000 1 O Comércio
250.000 +
200.000 O Servicos e
— Administracdo
150.000 Publica
100.000 A B Agropecuaria, extr
vegetal, caca e
50.000 pesca
0 4
Noroeste Goiano  Norte Goiano Centro Goiano Leste Goiano Sul Goiano

Grafico 5.1: Namero de Trabalhadores nos Setores de Atividade Econdmica nas Mesorregides do Estado de

Goias - 2010.

Fonte: RAIS/MTE (2011).

Tabela 6: Estrutura Setorial do Emprego Formal, segundo os Grandes Setores de Atividade
Econdmica do IBGE e as Mesorregides do Estado de Goias (2010)

~ Servicose | Agropecuaria,
Mesorregides Inddstria ConsFr_ugao Comércio | Administracdo | Extr. Veget, Total
Civil L
Publica Caca e Pesca
Centro Goiano 137.358 61.024 162.266 499.206 16.614 876.468

Sul Goiano

Leste Goiano

Norte Goiano

Noroeste Goiano

Estado de Goias

263.377

| | |
| | |

107.350

| | |

221.289 76.504 | 251.159 682.993 81.696

1.313.641

Fonte: RAIS/MTE (2011)
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5.4.2. Grau de Escolaridade dos Trabalhadores Sob Contrato Formal de Trabalho nas
Mesorregides do Estado de Goias

O Grafico 5.2 e a Tabela 5.4 ilustram a realidade do Estado no que se refere ao grau de
escolaridade, em 2010. Dos 1.313.641 trabalhadores formalmente empregados em Goias,
6.768 eram analfabetos; 275.801 possuiam o Ensino Fundamental Incompleto; 336.742
possuiam o Ensino Fundamental Completo; 506.885, 0 Ensino Médio Completo e apenas
187.445 concluiram o Ensino Superior. No conjunto do Estado de Goids, a maior parte da
populacdo empregada formalmente cursou o Ensino Médio (38,58%) e o Ensino Fundamental
(25,63%).

Os dados revelam, ainda, uma grande heterogeneidade na distribuicdo do grau de
escolaridade entre as mesorregides. Enquanto os melhores indices fazem-se presentes nas
Mesorregides Centro Goiano e Sul Goiano, os piores indices estdo presentes nas
Mesorregides Noroeste Goiano e Norte Goiano.

Por fim, a andlise dos dados deve incorporar uma grande atencdo e cuidado.
Representam a distribuicdo do grau de escolaridade dos trabalhadores contratados, o que pode
mascarar a situacdo do grau de escolaridade das mesorregides, visto que estes também
incorporam os trabalhadores que se encontram fora do mercado de trabalho formal.

Na Mesorregido Centro Goiano a maior parte dos trabalhadores possuia, em ordem
decrescente, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio. Esta Mesorregido foi a que obteve o
maior nimero de trabalhadores formalmente empregados com Ensino Superior Completo e a
segunda que obteve o maior nimero de trabalhadores analfabetos formalmente empregados.
Todavia, isto ndo significa uma taxa de analfabetismo maior do que aquelas presentes nas
demais mesorregides, tendo em vista 0 nimero de habitantes da Mesorregido Centro Goiano,
que é demasidamente superior.

Na Mesorregido Leste Goiano, em 2010, grande parte dos trabalhadores sob contrato
formal possuia o Ensino Médio Completo. Esta Mesorregido apresentou uma taxa de 13,49%
de trabalhadores a mais que possuiam o Ensino Fundamental Completo quando comparado
aqueles gue possuiam o Ensino Fundamental Incompleto.

Estes dados mascaram a diferenciacdo econdmica e educacional entre as microrregides
Entorno de Brasilia e Vao do Parand. Esta ultima, mais distante do Distrito Federal, ndo
polariza investimentos econémicos e programas sociais, sendo profundamente marcada pela
informalidade dos estabelecimentos econdmicos e da arregimentacdo da forca de trabalho. Os
dados da Mesorregido Leste Goiano traduzem, praticamente in totum, os dados da
Microrregido Entorno de Brasilia.

Na Mesorregido Sul Goiano, em 2010, uma parte consideravel dos trabalhadores
formalmente empregados possuia apenas o Ensino Fundamental Incompleto com 28,03%,
seguida pelos que possuiam o Ensino Médio que representa proporcionalmente o maior
namero de trabalhadores formalmente empregados com 35,75%, seguidos do Ensino
Fundamental Completo com 25,80%. Esta Mesorregido foi a que apresentou
proporcionalmente ao seu tamanho o maior nimero de trabalhadores analfabetos formalmente
empregados. Isto se deve ao fato de esta Mesorregido ter atraido, a partir dos anos 1970,
populacdes do agreste nordestino e da zona da mata como trabalhadores boia-fria empregados
no corte de cana-de-agUcar e na colheita de algodao.

Os trabalhadores sob contrato formal de trabalho nas Mesorregides Norte Goiano e
Noroeste Goiano possuiam o mesmo perfil de escolaridade. A maioria possuia, em ordem
decrescente 0 Ensino Médio Completo, o Ensino Fundamental Incompleto e o Ensino
Fundamental Completo. A presenca de trabalhadores com Ensino Superior,
quantitativamente, € muito pouco expressiva nessas mesorregioes.
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Finalmente, deve-se destacar a importancia que a Formacao Inicial Continuada e o
Ensino Médio — EJA podem assumir como modalidades de ensino para trabalhadores que ndo
possuem o Ensino Fundamental Completo ou apenas o Ensino Fundamental Incompleto,
respectivamente.

NUumero de Trabalhadores por Escolaridade
Mesorregides do Estado de Goias - 2010
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Incompleto
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Noroeste Goiano  Norte Goiano Centro Goiano Leste Goiano Sul Goiano

Gréfico 5.2: Numero de Trabalhadores por Escolaridade, nas Mesorregides do Estado de Goiés - 2010.
Fonte: RAIS/MTE (2011).

Tabela 7:Grau de Instrucdo do Pessoal Ocupado no Setor Formal, segundo as Mesorregifes
do Estado de Goiéas (2010)

. Fundamental | Fundamental g .
Mesorregides Analfabeto Incompleto | Completo Meédio | Superior Total
Centro Goiano 3.251 163.535 226.743 | 336.592 146.347 876.468

Sul Goiano

Leste Goiano

Norte Goiano

Noroeste Goiano

Estado de Goias

Fonte: RAIS/MTE (2011)

2.035 73.830 67.969 | 94.159 25.384
22.398 25.890 | 49.138 8.978

6.850 9.589 3.920

6.768 275.801 336.742 | 506.885 187.445

263.377

107.350

36.662

29.784

1.313.641
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5.4.3. Faixa Salarial dos Trabalhadores Sob Contrato Formal de Trabalho, nas
Mesorregides do Estado de Goias.

No que diz respeito & Faixa Salarial dos trabalhadores' sob contrato formal de
trabalho, em todas as mesorregifes prevalece o rendimento de 1 até 3 salarios minimos. Nas
mesorregibes Noroeste Goiano e Norte Goiano esse predominio é ainda mais absoluto.
Todavia, os rendimentos acima de 3 salarios minimos possuem uma presenca infima.

As remuneracgdes que se encontram entre 3,01 e 5, entre 5,01 e 10 e acima de 10
salarios minimos basicamente assumem expressdo nas Mesorregides Centro Goiano e Sul
Goiano, conforme pode ser observado no Gréfico 5.3 e na Tabela 5.5. Na Mesorregido Leste
Goiano, os rendimentos que se encontram entre 1,01 e até 3 salarios minimos também
possuem uma importancia destacada.

As remuneracdes de até 1 salario minimo, entre os trabalhadores sob contrato formal
de trabalho, assumem uma importancia relativa nas Mesorregides Centro Goiano e Sul
Goiano, que sdo as mesorregides mais desenvolvidas do Estado de Goias. Nas demais
mesorregides, embora esta faixa salarial ndo assuma uma importancia junto aos trabalhadores
sob contrato formal de trabalho, ela é amplamente predominante junto as formas néo-
contratuais de arregimentacédo da forga de trabalho.

Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial
Mesorregides do Estado de Goias - 2010
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Gréfico 5.3: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial nas Mesorregides do Estado de Goias - 2010.
Fonte: RAIS/MTE (2011).

12 0s dados “ignorados” nio constam nessa tabela, por isso a soma dos dados pode ser diferente do total.
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Tabela 8: Faixa Salarial do Pessoal Ocupado no Setor Formal, segundo as Mesorregides do

Estado de Goiés (2010)
Mesorregides Até 1SM |1,01a3SM|3,01a5SM |5,01a10 SM | Acima de 10 SM | Total
Centro Goiano 65.891 591.505 98.156 85.210 28.045 876.468

Sul Goiano 20.791|  196.037 29.282 12.039 3.150
Leste Goiano 10.137 81.874 8.776 4.801
Norte Goiano 4.770 25.051 4.297 1.887

Noroeste Goiano 3.691 22.082 2.726
Estado de Goias 105.280 916.549 143.237 104.875 32.617

Fonte: RAIS/MTE (2011)

263.377

107.350

1.313.641
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Parte 11

6. A Mesorregiao Leste Goiano

6.1. Vertente Setorial: Andlise da Evolucao do Perfil do Emprego Formal por Subsetores
de Atividade Econémica na Mesorregido Leste Goiano

A Mesorregido Leste Goiano € composta por 32 municipios, formada pelas
microrregides Vao do Parand e Entorno de Brasilia. Analisando comparativamente dados
diversos das duas microrregides, percebe-se que a Microrregido Entorno de Brasilia concentra
em torno de 90%, em 2010, da populacdo, dos empregos formais, do total de alunos
matriculados na rede de ensino federal, estadual, municipal e particular da Mesorregido Leste
Goiano.

A Mesorregido Leste Goiano apresenta como subsetores de atividade econdmica que
mais empregam trabalhadores sob contrato formal, a Administracdo Publica Direta e
Autarquica, em primeiro lugar; o Comércio Varejista, em segundo; a Agricultura,
Silvicultura, Criacdo de Animais, Extrativismo Vegetal, em terceiro; 0s Transportes e
Comunicagbes, em quarto; e o0s Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparagéo,
Manutencdo, em quinto lugar. Observa-se por meio do Grafico 6.1. que esses cinco subsetores
sd0 responsaveis por 76% dos empregos formais da Mesorregido. Todavia, a andlise da
evolucdo do perfil do trabalho (escolaridade, faixa salarial, género e faixa etaria) contemplara
0s subsetores que, além de terem apresentado crescimento no nimero de trabalhadores sob
contrato formal de trabalho, estiverem relacionados com as modalidades de ensino/cursos
oferecidos pelo Instituto Federal de Goias — IFG.
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NUumero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.1: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica na Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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O Subsetor de Administracdo Publica Direta e Autarquica ndo sera analisado
profundamente, visto que o IFG ndo atua diretamente na formacao de profissionais para este
subsetor. Porém, dado a sua importancia na Mesorregido Leste Goiano, vale apresentar o
namero de trabalhadores formalmente empregados. Assim, em 1985, o subsetor empregava
2.944 trabalhadores; em 1995, esse numero passou para 7.989 e, em 2005, chegou a 22.501.
Em 2010, o nimero de trabalhadores passou para 31.414 no subsetor em estudo, sendo esse 0
subsetor com maior numero de contratos formais na Mesorregido Leste Goiano.
Comparativamente registrou-se um aumento de 39,61% nesse ano, em relagéo a 2005.

Outro subsetor que concentra grande numero de trabalhadores formalmente
contratados ¢ o Subsetor de Comeércio Varejista. Esse subsetor se apresenta de forma
extremamente pulverizada, se caracterizando por inUmeros estabelecimentos de micro e
pequeno porte com poucos trabalhadores em cada.

Em 1985, o referido subsetor contratou 1.198 pessoas. Apresentou evolu¢do nos anos
sequintes (2.056 contratados em 1990; 2.886 em 1995 e 7.899 em 2000), e em 2005,
empregou formalmente 12.803 trabalhadores. J& em 2010, o numero de trabalhadores
formalmente contratados chegou a 22.965, ou seja, houve um crescimento de 79,37% em
relacdo a 2005. Apresentando-se, portanto, como o0 segundo subsetor em numero de
contratacdes na Mesorregido em analise.

Apesar do grande nimero de trabalhadores, estes estdo divididos em diversos tipos de
estabelecimentos de areas distintas. Para os fins do presente trabalho, considerar-se-a 0s
trabalhadores do Subsetor de Comércio Varejista ocupados em estabelecimentos da area de
Mecanica, area na qual o IFG atua na formacéo de profissionais por meio do curso superior de
Engenharia Mecanica e do Curso Superior de Tecnologia em Manutencdo Eletromecanica,
por exemplo.

O Subsetor de Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais, Extrativismo Vegetal
apresentou grande evolugdo no periodo estudado. Em 1985, contratou formalmente 490
pessoas, ja em 1995, somou 2.256 contratos formais. Em 2005, o subsetor reuniu 8.907
trabalhadores. Em 2010, o nimero de trabalhadores chegou a 12.306. Observa-se que 0
nimero de contratos de trabalho teve grande evolucdo passando de 490, em 1985, para
12.306, em 2010; o que significa um aumento de 2.411%. Destaca-se que o IF Goiano atua na
formacdo de profissionais para esse subsetor com o0s cursos de Agronomia, Irrigacdo e
Drenagem, Producdo de Graos, Zootecnia e Agronegdcio, pro exemplo.

O Subsetor de Transportes e Comunicac@es € quarto subsetor em niimero de contratos
formais na Mesorregido Leste Goiano. Em 1985, contratava 530 pessoas, ja em 1995,
registrou 2.806 contratos. Em 2005, o nimero levantado de trabalhadores foi de 5.011. Em
2010 esse numero chegou a 6.703. Nota-se que esse subsetor € suprido por profissionais dos
cursos de Gestdo de Tecnologia da Informacdo, Transportes Urbanos e Informatica, no
desenvolvimento de sistemas de logistica, controle de estoques, etc.

O quinto subsetor mais representativo em termos de contratos formais de trabalho é o
Subsetor de Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redacdo, que em
1985, contratou 644 pessoas; em 1995, 1.248, em 2005, 4.466 e em 2010, 6.018. O IFG e o IF
Goiano formam profissionais para esse Subsetor por meio dos cursos superiores de
Planejamento Turistico e de Hotelaria, do curso Tecnico em Servicos de Alimentacéo
(ProEJA), do curso superior de Engenharia de Alimentos, entre outros.

Na sequéncia dos subsetores que mais empregam no ambito da Mesorregido Leste
Goiano, apresenta-se a Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Esse
subsetor empregou em 1985, 333 pessoas; em 1995, passou a empregar 848 e, em 2005,
registrou-se 3.009 contratos formais de trabalho, em 2010 o numero de trabalhadores chegou
a 4.893. Assim, observa-se um aumento acumulando ao longo da série estudada (1985 a
2010) de 1.369,36%. Esse crescimento do subsetor pode ser explicado pelo avango de
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hipermercados e pelo proprio crescimento do Subsetor de Comércio Varejista, entre outros
fatores. Citam-se como cursos que podem atender a demanda por profissionais do subsetor: o
curso de Engenharia de Alimentos ofertado pelo IF Goiano nos Campi Rio Verde e Urutai, o
curso de Licenciatura/Bacharelado em Quimica ofertado no Campus Rio Verde e, ainda, 0
curso superior de tecnologia em Quimica Agroindustrial ofertado pelo Campus Goiania.

O Subsetor de Ensino também apresentou evolugdo no numero de trabalhadores
formalmente empregados. Em 1985, em toda a Mesorregido Leste Goiano empregava 93
pessoas, j& em 1995, esse numero subiu para 944; em 2005, para 2.377 e em 2010 os
contratos formais de trabalho chegaram ao nimero de 3.678. Apesar da boa evolucédo, pode-se
dizer que h& poucas pessoas empregadas no Subsetor de Ensino, tal fato pode ser explicado,
de um lado, pela pequena populacdo da Microrregido Vdo do Parand, de outro, pela
proximidade da Microrregido Entorno de Brasilia com a capital federal, visto que esta
arregimenta grande parcela de mao-de-obra de seu entorno. O IFG e o IF Goiano atendem o
subsetor por meio dos cursos de Licenciatura em Histdria, Matematica, Quimica, entre outros.

O Subsetor de Comércio e Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios, Servigcos
Técnicos também apresentou evolucdo importante, quando comparado a outros subsetores de
atividade econémica no ambito da Mesorregido Leste Goiano. Em 1985, o numero de
trabalhadores formalmente contratados era de 523, passando para 577 em 1995. Em 2005, o
subsetor empregou 2.389 e em 2010 o numero de trabalhadores chegou a 4.112. Sendo,
portanto, o sétimo maior subsetor em nimero de trabalhadores em 2010.

O Subsetor de Comércio Atacadista também deve ser elencado entre os subsetores que
apresentaram boa evolucdo no nimero de trabalhadores contratados. O subsetor saiu de 212
contratos formais de trabalho, em 1985, de 691, em 1995, de 1.614 em 2005, para 3.186, em
2010.

O Subsetor de Construcdo Civil, por sua vez, foi o Unico subsetor na Mesorregido
Leste Goiano que, no periodo em estudo, apresentou quedas significativas no nimero de
trabalhadores. Esse fato pode ser explicado, em parte, pela forte dependéncia desse subsetor
com a economia nacional e internacional, sendo um dos primeiros a “sentir” as variagdes
destas. Em 1985, o subsetor empregava 1.087 trabalhadores, em 1995, esse nimero caiu para
425. O periodo de baixa empregabilidade, portanto, se deu nos quinquénios 1990/1995 e
1995/2000. O subsetor demonstrou retomada no numero de empregos, contratando 1.561
pessoas em 2005 e 3.719 em 2010.

O IFG atua junto ao Subsetor de Construcdo Civil com o curso superior de tecnologia
em Construcdo de Edificios, o curso técnico em Edificacdes, além dos cursos de tecnologia
em Agrimensura e Bacharelado em Engenharia Elétrica.

O Subsetor da Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios, Perfumaria
também é um subsetor de atividade econémica que, além de apresentar evolu¢do no nimero
de trabalhadores contratados, esta relacionado a atuacdo do IFG e do IF Goiano por meio dos
cursos de Licenciatura/Bacharelado em Quimica e Tecnologia em Quimica Agroindustrial,
por exemplo. O referido subsetor contratou, em 1985, 98 pessoas; passando para 272, em
1995. Em 2005, o Subsetor somou 928 contratos formais de trabalho. Em 2010, o nimero de
trabalhadores formalmente contratados nesse subsetor chegou a 1.162.

Cita-se, ainda, o Subsetor da Inddstria Metalurgica. Esse Subsetor contratou apenas 40
pessoas em 1985. Em 1995, esse numero subiu para 79; em 2005, para 316 pessoas € em
2010, foram registrados 612 trabalhadores na Mesorregido Leste Goiano.
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NUumero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.2: Numero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica na Mesorregido Leste
Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.1.1 A Microrregido Entorno de Brasilia

A Microrregido Entorno de Brasilia possui 1.052.411 habitantes de acordo com 0s
dados de 2010 da Seplan/Sepin para a Mesorregido Leste Goiano. Possui uma area total de
38.131,58 kmz2. Ela se distribui em 20 (vinte) municipios, sdo eles: Abadiania, Agua Fria de
Goias, Aguas Lindas de Goias, Alexania, Cabeceiras, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias,
Corumbé de Goiés, Cristalina, Formosa, Luziania, Mimoso de Goias, Novo Gama, Padre
Bernardo, Pirendpolis, Planaltina, Santo Antonio do Descoberto, Valparaiso de Goiés, Vila
Boa e Vila Propicio.

Com relacdo aos subsetores com maior numero de trabalhadores formalmente
empregados, esses, ndo se diferenciam dos subsetores mais representativos da Mesorregido. A
participacdo da Microrregido Entorno de Brasilia na Mesorregido Leste Goiano fica em torno
de 90% em varios subsetores, mas, na maioria, ultrapassa os 95%, chegando inclusive a
representar 100% dos empregos da Mesorregido em determinados subsetores de atividade
econbmica. Isto decorre do grande atraso econdmico e da informalidade de muitos
empreendimentos e de arregimentacdo dos trabalhadores nos municipios que compdem a
Microrregido Vao do Parand, bem como de limitacdes de registros nos bancos de dados.

Portanto, os dados referentes a evolucdo do emprego nos subsetores de atividade
econbmica da Microrregido Entorno de Brasilia devem ser interpretados de forma critica e
atenta as singularidades regionais.

O Gréafico 6.3 apresenta o numero de trabalhadores nos subsetores de atividade
econémica na Microrregido Entorno de Brasilia, em que se pode notar a semelhanca com o
Gréfico 6.1 referente a Mesorregido Leste Goiano.
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Grafico 6.3: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica na Microrregido Entorno de Brasilia - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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Os subsetores listados no Grafico 6.4, sdo 0s que, além de terem crescido em termos
de empregabilidade, estéo relacionados com as modalidades de ensino/cursos ofertados pelo
Instituto Federal de Goias. Tendo em vista a grande similaridade dos dados da Microrregiao
com os da Mesorregido, ja exposta anteriormente, destacar-se-a apenas os trés subsetores que
mais empregaram na Microrregido.

Observado o numero de trabalhadores formalmente empregados, 0s subsetores que
mais empregaram no ambito da Microrregido sdo: o Subsetor de Agricultura, Silvicultura,
Criacdo de Animais, Extrativismo Vegetal, que cresceu consideravelmente nos ultimos anos e
representa 24,8% dos empregos formais da Microrregido, o Subsetor de Transportes e
Comunicag0es, representando 14,76% dos empregos formais da Microrregido e o Subsetor de
Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redacdo que representa
12,99% dos empregos formais da Microrregido Entorno de Brasilia, tendo como base 0s
dados do ano de 2010.

O numero de empregados no Subsetor de Agricultura, Silvicultura, Criacdo de
Animais, Extrativismo Vegetal foi de 459, em 1985, atingiu 1.975, em 1995, 8.014, em 2005,
e atingiu 10.893 empregos em 2010. Para esse crescimento relativo importante, concorreram
fatores como o aumento da demanda de produtos agropecudrios forcada pela expansdo
demogréfica do Distrito Federal e da Mesorregido Leste Goiano, 0 aumento do numero dos
contratos formais de trabalho decorrentes do combate ao trabalho informal e ao trabalho
infantil e a estruturacdo do subsetor de atividade industrial vinculado aos produtos
alimenticios, bebidas e alcool etilico, isto €, a criacdo de novos complexos agroindustriais
(CAI) na regiéo, a partir do ano de 1990.

Na sequéncia aparece o Subsetor de Transportes e Comunicac@es, empregando 507
pessoas em 1985, 2.763 em 1995, 4.835 em 2005, passando a 6.482 contratos formais em
2010. O numero de trabalhadores da Microrregido Entorno de Brasilia, nesse subsetor,
representa 96,7% dos trabalhadores da Mesorregido Leste Goiano.

Outro subsetor de grande representatividade para a Microrregido Entorno de Brasilia é
0 Subsetor de Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redagédo que
representa 94,8% dos empregos na Mesorregido Leste Goiano para esse subsetor. Em 1985, o
Subsetor empregou 592 trabalhadores. Em 1995 esse nimero subiu para 1.216 , em 2005,
chegou a 4.224 contratos formais, e em 2010, empregou 5.707 trabalhadores nessa
microrregido.
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NUumero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica.
Microrregido Entorno de Brasilia - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.4: Numero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica na Microrregido

Entorno de Brasilia — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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6.1.2. A Microrregido Véao do Parané

A Microrregido Vao do Parana é muito pouco expressiva no ambito da Mesorregido
Leste Goiano. Segundo dados de 2010 da Seplan/Sepin, sua populacdo estimada era de
107.311 habitantes. Possui uma area total de 17.388,82 km2. Ela se distribui em 12 (doze)
municipios, a saber, Alvorada do Norte, Buritindpolis, Damiandpolis, Divinopolis de Goias,
Flores de Goias, Guarani de Goias, Laciara, Mambai, Posse, S0 Domingos, Simolandia e
Sitio D’abadia.

No que se refere a empregabilidade na Microrregido Vao do Parand, os Subsetores
Administracdo Publica Direta e Autarquica, Comércio Varejista e Agricultura, Silvicultura,
Criacdo de Animais, Extrativismo Vegetal os Subsetores que mais empregam trabalhadores
sob contrato formal, conforme pode-se verificar por meio do Gréfico 6.5.
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NUimero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica.
Microrregido Vao do Parana - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.5: Nimero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica. Microrregido Vao do Parand — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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Importante observar que alguns subsetores apresentaram picos de empregabilidade,
como demonstra o Gréfico 6.5. Em 1985, o Subsetor de Constru¢do Civil se destacou
como o Subsetor que mais empregou naquele ano somando 339 contratos formais de
trabalho. J& em 1990, o Subsetor Comércio e Administracdo de Imoveis, Valores
Mobiliarios, Servico Técnico contratou 440 pessoas, enquanto o Subsetor de Construcao
Civil apresentou queda brusca (uma constatacdo, de acordo com o banco de dados da
RAIS/MTE).

Nos periodos seguintes, 1995, 2000, 2005 e 2010, despontaram trés Subsetores:
Comeércio Varejista, em primeiro lugar; Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais,
Extrativismo Vegetal, em segundo, e Administracdo Publica Direta e Autérquica, em
terceiro, com destaque para este Gltimo (4.168 contratos em 2010). No ano 2000, além
desses Subsetores citados, nota-se a forte presenca do Subsetor de Transportes e
Comunicac6es (902 trabalhadores), o que ndo € verificado nos dois quinquénios seguintes,
(176 trabalhadores em 2005 e, 221 trabalhadores em 2010), passando da segunda posi¢ao
em 2000 para a quinta posicao em 2010.

O Gréfico 6.6 apresenta 0 nimero de trabalhadores nos principais subsetores de
atividade econdmica na Microrregido Vdo do Parand, em que foram considerados os
subsetores que além de apresentarem certo destaque no ambito da Microrregido estdo
relacionados com as modalidades de ensino/cursos ofertados pelo Instituto Federal de
Goias. Vale ressaltar a situagdo de atraso econdmico, social, cultural vivenciada pela
Microrregido Vdo do Parand, bem como limitagdes do préprio banco de dados da
RAIS/MTE no levantamento do nimero de empregos formais. E, ainda, o nimero de
trabalhadores em situacdo informal de trabalho e aqueles arregimentados por regides
vizinhas, em especial, o Entorno de Brasilia.

NUumero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econ6mica.
Microrregido Vao do Parana - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Grafico 6.6: NUmero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica na Microrregido
Véo do Parand — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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6.2. Evolucéo do Perfil do Trabalho (Escolaridade, Faixa Salarial, Género e Faixa
Etaria) nos Principais Subsetores da Mesorregido Leste Goiano

6.2.1. Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios, Perfumaria etc.

A distribuicdo por género dos trabalhadores do Subsetor da Industria de Produtos
Quimicos Farmacéuticos ndo foge ao que acontece na maioria dos setores da economia.
Trabalhadores do sexo masculino s@o a maioria em todos os anos em estudo. Como se
pode observar, por meio do Grafico 6.7, 0 ano de 1995 foi 0 ano de maior representacao
feminina, proporcionalmente. Naquele ano as trabalhadoras ocuparam 31,61% dos
empregos formais do Subsetor, o equivalente a 86 postos de trabalho. Em 2010 a
representacdo masculina corresponde a 89,15% de um universo de 1.162 trabalhadores.
Nos demais anos a presenca masculina variou entre 84% (2005) e 97% (1985).

Nimero de Trabalhadores por Género no Subsetor da IndUstria Quimica de
Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
1200 - O Masculino
B Feminino

1000 A
800
600 -
400 -
200 -
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Gréfico 6.7: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Indistria Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

De acordo com o Gréafico 6.8, podemos perceber que no Subsetor da Industria de
Produtos Quimicos Farmacéuticos predomina a presenca de trabalhadores com idades entre
18 a 24 anos, 25 a 29 anos e 30 a 39 anos de idade. No ano de 2005, os ocupados entre
essa faixa etaria (18 a 39 anos) representavam 90,5% do total e, em 2010, ultimo da série
em estudo, mesmo sendo o mais relevante em nimero de trabalhadores, esse percentual
diminuiu para 84,76%. Percebe-se que had uma predominancia de trabalhadores mais
jovens, tal fato pode ser explicado pela baixa exigéncia de qualificacdo académica e
também pela necessidade de vitalidade produtiva, fundamentalmente presente nos
trabalhadores que se encontram entre 18 e 39 anos de idade.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Indastria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.8: Numero de Trabalhadores por Faixa Et&ria no Subsetor da Industria Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Subsetor Farmo-Quimico no Brasil e em Goias apresentou um grande
desenvolvimento nos anos 1990 e 2000. Crescimento este fortemente caracterizado como
industria formalmente nacional, mas de fato fortemente transnacionalizada por meio de
importagdes de tecnologia e insumos. Assim, a presencga de pesquisa nesse Subsetor tende
a se restringir as pesquisas de bioequivaléncia com vista a producdo de genéricos, com
pouca presenca de pesquisas clinicas, tendo em vista o desenvolvimento e producdo de
produtos de referéncia, oferecidos por institutos de pesquisa publicos ou privados a ele
vinculados.

Tal realidade concorre para a contratacdo de uma legido de trabalhadores de baixa
escolaridade, inseridos na linha de producdo como embaladores ou outra fun¢do pouco
exigente em termos de qualificacdo. Quanto a contratacdo de graduados (bacharéis e
tecnodlogos) e técnicos, tende a se restringir as funcdes de geréncia, controle de processos,
supervisdo etc., todavia, raramente inseridos em projetos de pesquisa e desenvolvimento.

Tendo em vista algumas peculiaridades do Subsetor da Industria de Produtos
Quimicos Farmacéuticos, tais como uso de tecnologia avancada na linha de produgéo,
torna-se possivel identificar a razdo pela qual a tendéncia de trabalhadores com o Ensino
Fundamental Incompleto, verificada nos anos 1985, 1990, 1995 e 2000, mudou,
priorizando trabalhadores com o Ensino Meédio, como se verifica nos anos de 2005 e 2010
por meio do Gréfico 6.9.

Ainda assim, em 2005, encontra-se ocupada neste Subsetor uma quantidade
relevante de pessoas com até o Ensino Fundamental (482, ou seja, 51,93% do total, sendo
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que destes 149 — 16% possuem o Ensino Fundamental Incompleto e 331 - 35,66% -
possuem o Ensino Fundamental Completo). Nota-se que, em 2010, o nimero de
trabalhadores com o Ensino Médio corresponde a 54,38% dos ocupados, superando o
namero de trabalhadores com o Ensino Fundamental 36,82% (sendo os profissionais com o
Ensino Fundamental Incompleto representam 11,61% e com o Ensino Fundamental
Completo 25,21% do total de ocupados).

Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.9: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Com relacdo a faixa salarial desses trabalhadores, ha uma predominancia de
salarios entre 1,01 e 3 salarios minimos, mesmo no ano de 2010, quando 0 ndmero de
trabalhadores com o Ensino Médio foi superior ao de trabalhadores com o Ensino
Fundamental. Dessa forma, percebe-se que no subsetor o aumento da escolaridade néo foi
acompanhado de um aumento da faixa salarial.

De acordo com dados da RAIS/MTE, expressos no Gréfico 6.10, 722 pessoas se
encontravam nessa faixa salarial em 2010, ou seja, 77,24% do total de trabalhadores
daquele ano, o que representa uma concentracdo dos profissionais em funcbes de menor
remuneracdo. No mesmo ano, apenas 224 (19,68%) trabalhadores recebiam mais do que
3,01 salarios minimos.
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NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.10: Namero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da IndUstria Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.2. Industria Metallrgica

Conforme se verifica por meio do Grafico 6.11, o nimero de trabalhadores no
Subsetor da Industria Metalurgica torna-se expressivo a partir do ano 2000, quando atinge
364 trabalhadores formalmente empregados. No entanto, em 2005, a empregabilidade no
subsetor sofre queda de 13%, totalizando 316 trabalhadores. J& em 2010, apresenta 612
profissionais ocupados, ou seja, apresenta crescimento de 93,67%.

O Subsetor é notadamente dominado por trabalhadores do género masculino, 91,8%
em 2000, 89,2%, em 2005 e 90,52%, em 2010. As mulheres ndo apresentaram participagdo
expressiva nos periodos estudados, porém é importante observar que, apesar da reducédo do
ndmero de trabalhadores no ano de 2005 em relagdo a 2000, a participacdo feminina
cresceu, saindo de 29 trabalhadoras, em 2000, para 34, em 2005, e para 58 em 2010. Tal
fato permite inferir que a queda no dinamismo econdmico que afetou o Subsetor
Metallrgico acarretou ndo o fechamento de industrias, e sim reducdo de trabalhadores,
visto que o numero de mulheres, que ocupam fundamentalmente cargos administrativos,
aumentou, enquanto o numero de homens empregados, regra geral nas atividades
industriais de fato, diminuiu.
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Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Industria Metalurgica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréafico 6.11: Namero de Trabalhadores por Género no Subsetor da IndUstria MetalUrgica. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Subsetor da Industria MetalGrgica abriga, principalmente, trabalhadores nas
faixas etarias mais jovens, de 18 a 24 anos e 25 a 29 anos, além de trabalhadores com idade
30 a 39 anos, que no ultimo (2010) ano alcangou a maioria dos profissionais ocupados,
tendo em vista, entre outros fatores, a necessidade de alta produtividade das atividades,
eminentemente presente em trabalhadores mais jovens. Ainda assim, pode-se notar que no
ano 2010 houve certa presenca de trabalhadores de 40 a 49 anos de idade.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Industria
Metalurgica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 195, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.12: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Industria Metallrgica. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

No que tange ao grau de escolaridade dos trabalhadores do Subsetor da Industria
Metaldrgica na Mesorregido Leste Goiano, é possivel concluir, por meio do Grafico 6.13,
que estes eram, em sua maioria, trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto, até a
década de 1995. A partir do ano 2000, nota-se aumento do namero de trabalhadores com
Ensino Fundamental Completo, chegando, em 2005, a suplantar o nimero de trabalhadores
com Ensino Fundamental Incompleto quando estes somaram 94 contratos, enquanto
aqueles totalizaram 158. Os trabalhadores com o Ensino Médio tiveram participacdo
relativamente importante, 61 contratos em 2005. Entretanto, em 2010, passou a concentrar
0 maior nimero de trabalhadores 248, do total de 612. Apesar da evolucdo citada o
subsetor ainda é marcado por trabalhadores com baixa escolaridade.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria
Metalurgica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 195, 2000, 2005, 2010
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Gréafico 6.13: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria MetalGrgica. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Grafico 6.14 apresenta a predominancia de trabalhadores formalmente ocupados
no Subsetor da Inddstria Metalurgica recebendo entre 1,01 e 3 salarios minimos, sendo 216
(59,3%) trabalhadores em 2000, 224 (70,8%) em 2005 e 462 (76,74%) em 2010.

No ano de 1995, os trabalhadores que recebiam entre 3,01 e 5 salarios minimos
eram 34 contra 27 trabalhadores na faixa salarial imediatamente inferior. Porém, essa
situacdo ndo foi mantida nos demais periodos conforme exposto. Assim sendo, chama a
atencdo o fato de haver em 2000 e 2005, respectivamente, 11 e 19 trabalhadores com
remuneracdo de até um salario minimo e, ainda, em 2010, o crescimento significativo do
namero de trabalhadores com tal remuneracao, 94.

Por outro lado, em 2000, 2005 e 2010, também se verifica a presenca, ainda que
decrescente o numero de profissionais, de, respectivamente, 25, 16 e 11 trabalhadores com
remuneracado de 5,01 a 10 salarios minimos.



56

NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria
Metallrgica.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 195, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.14: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria Metallrgica.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.3. IndUstria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico

O Gréfico 6.15 apresenta o nimero de trabalhadores por género no Subsetor da
IndUstria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico na Mesorregido Leste
Goiano. O referido subsetor empregou, essencialmente, trabalhadores do género masculino
nos periodos em estudo. A participacdo feminina no subsetor foi mais expressiva nos anos
de 2000, 2005 e 2010, quando ocupou, respectivamente, 453, 970 e 1.617 postos de
trabalho.

Em 1985, quando o subsetor empregava 333 pessoas, 287 postos eram ocupados
por trabalhadores e apenas 46 por trabalhadoras. Em 1995 o subsetor empregava 848
pessoas, sendo 674 homens e 174 mulheres. Em 2005, ano em que 0 subsetor empregou
3.009 pessoas, 0s homens ocuparam 2.039 postos de trabalho, enquanto as mulheres
ocupavam 970, o equivalente a 32,2% do total. J& em 2010, os homens ocupavam 3.276
dos postos de trabalhos, enquanto as mulheres ocuparam 33%, ou seja, 1.617 dos 4.893
postos de trabalhos.
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NUumero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Industria de Produtos
Alimenticios, Alimentos e Bebidas.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréafico 6.15: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Industria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a faixa etaria dos trabalhadores do Subsetor da Industria de Produtos
Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico, os dados do Grafico 6.16 demonstram a
concentracdo de trabalhadores na faixa etaria de 18 a 39 anos, representando 79,43% no
ano de 2010.

Nota-se que, até o ano de 2005, os trabalhadores com idade entre 18 e 24 anos
eram maioria e, em segundo lugar, os trabalhadores entre 30 e 39 anos de idade. J& em
2010, ocorreu uma inversdo, os trabalhadores com idade entre 30 e 39 anos passou a ser
maioria, enquanto os trabalhadores com idade entre 18 a 24 anos ocupou a segunda
colocacdo. Ainda é possivel perceber a presenca, em menor grau, de trabalhadores de 40 a
49 anos. Estes representaram 15,22% do total de trabalhadores no ultimo ano da série
(2010).
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Grafico 6.16: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da IndUstria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O numero de trabalhadores no Subsetor da Inddstria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico na Mesorregido Centro Goiano apresentou crescimento positivo
durante a série em estudo. No ano de 1985, havia pouco mais de 300 trabalhadores; em
1990, ocorreu um aumento, alcancando 877. O ano de 1995 foi marcado por uma pequena
queda no numero de trabalhadores, atingindo 848 trabalhadores formalmente contratados.
Em 2000, 2005 e 2010, foi verificado crescimento significativo, alcancando 1.755, 3.009, e
4.893, respectivamente.

A maioria destes trabalhadores ndo possui grau de escolaridade alto. Existe uma
grande parcela com o Ensino Fundamental Incompleto a Completo, os trabalhadores nestas
condi¢des chegam a somar 52,11% do total, o que representa 2.550 trabalhadores, tendo
como referéncia o ano de 2010. No ano 2000, apenas os trabalhadores com Ensino
Fundamental Incompleto representavam 65% do total naquele ano. O ano de 1995 fica
marcado pela quantidade significativa de trabalhadores analfabetos, 309, o que representa
36,4% do total de trabalhadores naguele ano.

Os dados expressos no Gréafico 6.17 demonstram que, apesar da predominancia de
baixa escolaridade, hd certa mudanca nesse quadro. No ano de 2005, o numero de
trabalhadores com Ensino Médio cresceu 128% em relacdo ao ano 2000. Ja no ano de
2010, apresentou crescimento de 150,12% em relacdo a 2005, sendo o grau de escolaridade
com o maior numero de trabalhadores, 2.061. A ampliagdo das condi¢des de acesso a
educacdo e o0s avangos tecnoldgicos, que requerem trabalhadores com maior
escolaridade/qualificacdo, podem ter concorrido para esse fato.
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Grafico 6.17: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Por meio dos dados do Gréfico 6.18, que trata do nimero de trabalhadores por faixa
salarial no subsetor em estudo, pode-se inferir que a baixa escolaridade, entre outros
fatores, influi diretamente na remuneracdo do trabalhador. Percebe-se, ainda, que mesmo
com o aumento da escolaridade dos trabalhadores no ultimo ano da série (2010) a faixa
salarial ndo aumentou significantemente, isto pressupde a exigéncia de maior qualificagdo
para o subsetor.

Em 2010, a maioria dos trabalhadores ocupados no Subsetor da Inddstria de Produtos
Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico, 3.777 pessoas, recebiam salarios entre 1,01 e 3
salarios minimos, o equivalente a 79% do total naquele ano. Nota-se, ainda, no mesmo
ano, a presenca de 313 e 365 pessoas recebendo até 1 salario minimo e de 3,01 a 5 salarios
minimos, respectivamente. O numero de trabalhadores com remuneragdo acima de 5
salarios minimos (de 5,01 a 10 SM e acima de 10 SM) é incipiente, visto que somou 322
pessoas em 2010.
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Grafico 6.18: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria de Produtos
Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.4. Construcao Civil

O Subsetor da Construcdo Civil, entre os subsetores em estudo, foi o que
apresentou queda mais expressiva no nuimero de trabalhadores ocupados. Em 1985,
empregava 1.087 trabalhadores na Mesorregido Leste Goiano. Em 1990, esse numero caiu
drasticamente para 116 trabalhadores. A retomada do crescimento pode ser notada a partir
dos anos de 1995 e 2000, que somaram, respectivamente, 425 e 735 contratos. Em 2005 e
2010, o subsetor ja empregava 1.561 e 3.719 pessoas, respectivamente.

A Mesorregido Leste Goiano tem apresentado dados referentes ao género dos
trabalhadores no Subsetor da Construcdo Civil que ndo fogem de uma tendéncia nacional
nesse subsetor. Desde o inicio da série em estudo (1985), os trabalhadores do sexo
masculino representavam entre 89,4% (1995) a 96,7% (2005) do total de ocupados, sendo
gue em 2010 essa representatividade foi de 93,68%.

Com relacdo a participacdo feminina no subsetor, podemos verificar, por meio do
Gréafico 6.19, que esta ndo foi expressiva no periodo em estudo. Em 2010, foram
registradas 235 trabalhadoras contra 52 em 2005, o que corresponde a um crescimento de
351,92%.
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Gréfico 6.19: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Construgdo Civil. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Com relacgdo a faixa etaria dos trabalhadores ocupados no Subsetor da Construcao
Civil na Mesorregidao Leste Goiano, é possivel observar, por meio do Grafico 6.20, a
predominancia dos trabalhadores entre 30 e 39 anos em todos os anos analisados, cuja
representatividade variou entre 25,21% (1990) e 31,15% (2000). Em 2010, foram
registrados 1.057 ocupados, ou seja, 28,42% dos trabalhadores estavam entre essa faixa
etaria.

Nota-se ainda que as faixas etarias de 18 a 24 anos, 25 a 29 anos e 40 a 49 anos
oscilaram quanto a posicdo. A representatividade da faixa etaria de 18 a 24 anos variou
entre 28,5%, em 1985, quando estava em segundo lugar em numero de trabalhadores, e
17,74%, em 2005, quando estava em quarto lugar em namero de trabalhadores. Em 2010
foram registrados 753 trabalhadores com essa faixa etaria, o que representa 20,24%.

O numero de trabalhadores com idade entre 25 e 29 anos e entre 40 e 49 anos
também variaram entre a segunda e quarta colocacdo. Em 2010, a faixa etaria de 25 a 29
anos, na quarta colocacdo, registrou 685 trabalhadores, o que representa 18,41%, ja a faixa
etaria de 40 a 49 anos, na terceira posicdo, registrou 711 ocupados, 0 que representa
19,11%.
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Gréfico 6.20: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Construcdo Civil. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a escolaridade dos trabalhadores, essa € marcada por poucos anos de
estudo, principalmente, no primeiro ano da série, 1985, quando os trabalhadores com
Ensino Fundamental Incompleto representavam 76,4% do total, ou seja, 831 trabalhadores.
O ano de 1990, marcado pela recessdo percebida em toda a econémica, concorreu para a
baixa no nimero de trabalhadores do Subsetor da Construcao Civil, vale lembrar que esse
subsetor se caracteriza como um dos primeiros a sentir as mudangas no ambiente
econémico. Assim sendo, o nimero de trabalhadores naquele ano foi pouco significativo,
somando 116 trabalhadores, destes 86 (74%) com Ensino Fundamental Incompleto.

Os trabalhadores nesse nivel de escolaridade ainda prevaleceram nos periodos
seguintes, 1995 a 2010. Em 2005 e 2010, se percebe aumento no nimero de trabalhadores
com Ensino Fundamental Completo, somando 536 trabalhadores (34,3%) e 1.021
trabalhadores (27,45%), respectivamente, porém, numero, ainda, menor em relacdo aos
trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto, 799 trabalhadores (51,2%) em 2005 e
1.571 trabalhadores (42,24%) em 2010. Nota-se, também, o aumento no numero de
trabalhadores com Ensino Médio no altimo quinquénio (2005/2010), pois, eram 175
trabalhadores (11,2%) em 2005 e, em 2010, 979 trabalhadores (26,32%).
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Gréfico 6.21: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Construgdo Civil. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Gréfico 6.22 apresenta a faixa salarial dos trabalhadores do Subsetor da
Construcdo Civil. Por meio desse Grafico pode-se notar a predominancia de baixos
salarios, tendo como um dos fatores concorrentes para tal, a baixa escolaridade dos
trabalhadores. Faz-se observar também a precaria organizacdo sindical, os reflexos da
economia, entre outros fatores presentes na Mesorregido Leste Goiano que podem
influenciar na remuneragdo dos trabalhadores desse subsetor. Conforme se verifica no
referido Grafico, em todos os periodos da série a remuneracdo predominante ficou entre
1,01 e 3 salarios minimos representando 85,48%  dos profissionais empregados
formalmente em 2010.
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Gréfico 6.22: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Construcdo Civil. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.5. Comércio Atacadista

O Subsetor do Comércio Atacadista refere-se as “atividades de revenda de
mercadorias de origem agropecuaria, extrativa ou industrial, em qualquer nivel de
processamento (em bruto, beneficiadas, semi-elaboradas e prontas para uso) e em qualquer
quantidade, predominantemente para varejistas, para outros atacadistas, para agentes
produtores em geral, empresariais, institucionais e profissionais. Os clientes, portanto, do
comércio atacadista sdo, predominantemente, pessoas juridicas, estabelecimentos
agropecudrios, industriais, comerciais e de servigos, instituicbes publicas e privadas e
profissionais autbnomos, independentemente da quantidade comercializada. O comércio
atacadista compreende, também, as manipulacfes habituais desta atividade, tais como:
montagem, classificacdo e agrupamento de produtos em grande escala, acondicionamento e
envasamento, redistribuicdo em recipientes de menor escala, quando realizados pela
prépria unidade comercial” **.

Esse subsetor, em funcdo de suas atividades, entre outras caracteristicas, abriga,
predominantemente, homens formalmente ocupados, o que ndo se difere em muito de
outros subsetores de atividade econémica.

A participacdo feminina ao longo da série evoluiu gradativamente, conforme se
verifica por meio do Gréafico 6.23. Em 1985, as mulheres respondiam por 11,79% dos
empregos no subsetor. Em 1995, a participacdo feminina ja era de 15% do total e no ano de
2005 aumentou consideravelmente, chegando a 22,36% dos empregos. Em 2010,
correspondeu a 23,88% dos empregos, 0 equivalente a 761 postos de trabalho.

3 Resolugio CONCLA n° 3/2007. Disponivel em: <http://www.ibge.gov.br/concla/revisao2007.php?l=6>
Acessado em: 26 de fevereiro de 2010.
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Gréafico 6.23: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio Atacadista. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Gréfico 6.24 apresenta o numero de trabalhadores por faixa etaria no Subsetor de
Comércio Atacadista, na Mesorregido Leste Goiano. Esse subsetor comporta trabalhadores
de diversas faixas etarias. Destaca-se 0 ano de 1995 que contratou 35 trabalhadores com
até 17 anos de idade, o equivalente a 5% do total naquele ano. A presenca de trabalhadores
de até 17 anos se justifica pelos programas de inser¢do de jovens no mercado de trabalho.

De outro lado, o subsetor mantém contratos formais de trabalho com um namero
consideravel de trabalhadores com idade entre 50 e 64. Nos anos de 2005 e 2010,
respectivamente, as pessoas nessa faixa etaria ocupavam 85 e 122 postos de trabalho,
representando 5,26% e 3,82% do total naquele ano.

Ainda de acordo com os dados da RAIS/MTE expressos no Gréafico 6.24, nota-se a
forte presenca de trabalhadores entre 18 e 24 anos, 25 e 29 anos e 30 e 39 anos, com
predominancia deste ultimo. Os trabalhadores das trés faixa etarias somam 2.641 (82,89%)
do total de 3.186 trabalhadores no ano de 2010. Neste ano, somente 0s ocupados com idade
entre 30 e 39 anos representaram 33,64%.
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Gréfico 6.24: Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio Atacadista. Mesorregiao
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Grafico 6.25 demonstra que o processo de escolarizacdo dos trabalhadores
percebido em diversos subsetores de atividade econdmica atingiu, de forma significativa,
os trabalhadores do subsetor em estudo. Apesar de ainda haver consideravel nimero de
trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto a Completo, o numero de
trabalhadores com Ensino Médio e Ensino Superior também aumentou significativamente.
Os trabalhadores com Ensino Médio somaram 1.888 ocupados em 2010, contra 556
contratos em 2005, 369 trabalhadores a mais do que em 2000 (187 profissionais).
Trabalhadores com Ensino Superior que em 1990 e 1995 somavam apenas 6 postos e em
2000, 9 postos, totalizou 206 e 227 postos de trabalho nos anos de 2005 e 2010,
respectivamente.
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Gréfico 6.25: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio Atacadista. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Assim com em outros subsetores de atividade econémica as remuneragdes dos

trabalhadores ocupados no Subsetor do Comércio Atacadista se concentram entre 1,01 e 3
salarios minimos, aglutinando, em 2010, 2.373 profissionais formalmente contratados.

Nota-se a presenca de 110 e 131 trabalhadores com remuneracdo de até 1 salario

minimo no ano de 2005 e 2010, respectivamente. Essas remunera¢des mais baixas podem,
em certa medida, ser atribuidas aos trabalhadores mais jovens, aos trabalhadores com baixa
escolaridade ou ainda motivadas por fatores proprios do Subsetor.
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Gréfico 6.26: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio Atacadista. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.6. Servico de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redacao etc.

O Gréafico 6.27 mostra que, ao contrario de outros subsetores, o Subsetor de
Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redacdo etc., na
Mesorregido Leste Goiano contrata mais mulheres do que homens, historicamente, exce¢ao
para 0 ano de 1995 em que os homens representaram 55,5% do total de trabalhadores. Em
1985 eram 335 mulheres contra 309 homens; em 1990 as mulheres somaram 495 contratos
enquanto os homens somaram 458; em 1995, eram 693 trabalhadores e 555 trabalhadoras;
no ano 2000, a diferenca entre mulheres e homens foi de 73, sendo 1.122 mulheres e 1049
homens; em 2005, as mulheres ocuparam 2.305 enquanto os homens ocuparam 2.161; por
fim, em 2010, do total de 6.018 postos de trabalhos, 3.115 eram ocupados por mulheres e
2.903 por homens.

A presenca feminina no subsetor pode ser justificada em funcdo das atividades de
recepcdo, servicos de alimentacdo entre outras nas quais as mulheres sdo mais
demandadas.
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Gréfico 6.27: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Servigos de Alojamento, Alimentacéo,
Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Grafico 6.28 demonstra que o subsetor em estudo contrata trabalhadores de
diversas faixas etarias da chamada Populagdo Economicamente Ativa (PEA),
principalmente entre os 18 e 64 anos idade.'* Sobressaem os trabalhadores entre 30 e 39
anos de idade, que ao longo da série representaram maior participacdo no nimero de
contratados. Em 2010, os trabalhadores nessa faixa etaria somaram 1.795 contratos formais
de emprego.

Importante observar a presenca de 552 trabalhadores com 50 a 64 anos, o
equivalente a 9,17% do total, participacdo importante quando comparada com outros
subsetores.

A proximidade entre trabalhadores jovens e mais velhos pode ser justificada pelas
diversas atividades que o subsetor agrega: atividades de conservacgdo, limpeza ou reparagdo
séo atividades que, regra geral, comportam trabalhadores mais velhos, enquanto recepgéo e
outras, priorizam trabalhadores mais jovens.

0 IBGE considera como Populacdo Economicamente Ativa os trabalhadores entre 10 e 64 anos de idade.
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Gréafico 6.28: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Servicos de Alojamento,
Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Historicamente, o subsetor foi composto por trabalhadores com Ensino
Fundamental Incompleto. A partir do ano 2000 pode-se notar, tendo como base os dados
da RAIS/MTE organizados no Grafico 6.29, que o niumero de trabalhadores com Ensino
Fundamental Completo e Ensino Médio cresceu significativamente chegando, em 2005, a
suplantar o numero de trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto, confirmando,
em 2010, a tendéncia de escolarizacdo dos trabalhadores. Fato confirmado também pelo o
alto numero de trabalhadores com Ensino Superior (266 em 2005 e 291 em 2010)
comparado com outros subsetores.

Ainda assim, em 2005, 1.245 trabalhadores (27,87%) contavam com o Ensino
Fundamental Incompleto, ao lado de 1.384 (30,98%) com Ensino Fundamental Completo e
1.538 (34,43%) com Ensino Médio no mesmo ano. Ja& em 2010, houve reducdo no numero
de trabalhadores com o Ensino Fundamental Incompleto para 887 (14,73%), e um aumento
de trabalhadores com o Ensino Fundamental Completo, para 1.738 (28,88%) e de
trabalhadores com o Ensino Médio para 3.038 (50,48%).
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Gréfico 6.29: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Servicos de Alojamento,
Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Com relacdo a faixa salarial dos trabalhadores empregados no Subsetor, a maioria
tem remuneragdo que varia de 1,01 a 3 salarios minimos. Importante notar que em 2010,
um numero significativo de trabalhadores recebiam até 1 salario minimo. Esse fato pode
estar relacionado com uma caracteristica do Subsetor que é de contratar pessoas em regime
de prestacdo de servicos, assegurando ao trabalhador direitos trabalhistas, contudo, com
remuneragdes mais baixas ou ainda a necessidade de trabalhadores em atividades de
limpeza, reparacdo, entre outras, que, regra geral, tem remunera¢cfes mais baixas.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Servigos de
Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo, Redacéo.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.30: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Servicos de Alojamento,
Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.7. Ensino

O Subsetor de Ensino na Mesorregido Leste Goiano apresenta aumento importante
no namero de trabalhadores formalmente ocupados a partir do ano de 1995. O aumento dos
trabalhadores aponta para aumento no nimero de estabelecimentos de ensino, que pode ser
justificado por medidas adotadas pelo entdo Ministro da Educacdo, Paulo Renato Souza,
tais como: a reducdo de gastos com a contratacdo de professores na Educacdo Publica
Federal; diminuicdo de gastos com infraestrutura nas instituicdes publicas federais; e
abertura de recursos junto & FINEP — Financiadora de Estudos e Projetos — e ao BNDES —
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social — para a criacdo de instituicbes
de Ensino Superior Privadas.

O Subsetor de Ensino, assim como o Subsetor de Alojamento, Alimentacéo,
Reparacdo, Manutencdo, Redac&o etc., contrata mais mulheres do que homens para ocupar
seus postos de trabalho. A participacdo feminina no subsetor corresponde a 82% em 1990,
70,34% em 2000 e 66,5% em 2010 do total de trabalhadores de 217, 1.612 e 3.678
profissionais empregados, respectivamente a cada decénio.
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Nimero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Ensino.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréafico 6.31: NUmero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Ensino. Mesorregido Leste Goiano —
1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Grafico 6.32 apresenta 0 numero de trabalhadores, por faixa etaria, no Subsetor
de Ensino, na Mesorregido Leste Goiano, nos quinquénios de 1985 a 2010. Por meio desse
Gréafico pode-se observar que o Subsetor comporta, nos anos 1985 e 1990, o maior numero
de trabalhadores com idade entre 18 a 24 anos, e a partir de 1995, principalmente,
trabalhadores com idade entre 30 a 39 anos. Em relacdo a outros subsetores, a participacdo
de trabalhadores entre 40 a 49 e 50 a 64 anos é relativamente grande, respectivamente
17,34% (638 trabalhadores) e 5,76% (212 trabalhadores) em 2010.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Ensino.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.32: Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Ensino. Mesorregido Leste Goiano —
1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Pode-se observar, por meio do Grafico 6.33, que a escolaridade dos trabalhadores
do Subsetor de Ensino é mais alta em relacdo a outros subsetores, esse fato pode ser
justificados pelas atividades de docéncia, onde é exigido minimamente o Ensino Médio
Completo. Nota-se também que houve aumento proporcional no nimero de trabalhadores
com Ensino Superior, que também pode estar relacionado com as fungées de docéncia.

No ano de 1995, quando o numero de trabalhadores se torna mais significativo, dos
944 empregados, 550 (58,2%) possuiam o Ensino Médio Completo. No ano 2000, a
participacao desse grupo de trabalhadores foi praticamente a mesma, 58,6% (946 pessoas).
Ja no ano de 2005, os trabalhadores com Ensino Médio Completo somaram 1.323 (55,6%),
neste ano aqueles que possuiam o Ensino Superior representavam 27,3% do total. E no ano
de 2010, somaram 1.689 profissionais com o Ensino Médio e 1.449 profissionais com o
Ensino Superior, correspondendo, respectivamente, a 45,92% e 39,39% dos trabalhadores.
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NUumero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Ensino.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.33: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Ensino. Mesorregido Leste Goiano
— 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a faixa salarial dos trabalhadores do Subsetor em estudo, esta ndo se
diferenciou significativamente de outros subsetores da Mesorregido Leste Goiano, fixando-
se entre 1,01 a 3 salarios minimos. Em 2005, esses trabalhadores representavam 68,78% do
total, o equivalente a 1.620 trabalhadores. Em 2010, representavam 71,89% do total, o que
equivale a 2.574 profissionais. Ressalta-se a presenca de 450 trabalhadores em 2005 e de
678 trabalhadores em 2010 com remuneracdo de até um salario minimo, representando
19,1% e 18,83%, respectivamente.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Ensino.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.34: Nimero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Ensino. Mesorregido Leste Goiano
— 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.8. Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais, Extrativismo Vegetal etc.

O Grafico 6.35 apresenta a distribuicdo dos trabalhadores da Agricultura, na
Mesorregido Leste Goiano, por género. Assim como na maioria dos setores de atividade
econbmica a presenca masculina é predominante, pelo menos no que tange aos contratos
formais de trabalho.

A participacdo feminina é maior a cada quingquénio, chegando a 1.688
trabalhadoras, em 2010, contra 28 trabalhadoras, em 1985, no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal. Todavia, é necessario realcar o
fato de que estes numeros traduzem apenas a distribuicdo da forca de trabalho formalmente
empregada. Pesquisas qualitativas podem apresentar uma distribuicdo de género menos
polarizada quando da inclusdo das formas de trabalho ndo-formalizados.

Quanto ao género masculino, o grafico apresenta crescimento no numero de
trabalhadores. Em 2010, foram registrados 10.618 trabalhadores contra 462, em 1985. A
representatividade deste género foi superior a 86% em todos os anos analisados.
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Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Agricultura, Silvicultura,
Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.35: NUumero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Agricultura, Silvicultura, Criacdo de
Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Com relacdo a faixa etaria dos trabalhadores, nota-se que predominantemente eles
tém, exceto em 1985, entre 30 a 39 anos. Entre 1990 a 2005, os profissionais com idade
entre 18 a 24 anos aparecem em segundo lugar. JA em 2010, observa-se que 0S
trabalhadores com idade entre 40 a 49 anos cresceu consideravelmente ocupando neste ano
a segunda posicdo, em relacdo ao numero de trabalhadores.

Ainda em 2010, s&o 4.074 trabalhadores com idade entre 30 e 39 anos,
representando 33,1% do total de 12.306 trabalhadores. Ja as faixas etarias de 18 a 24 anos,
25 a 29 anos e 40 a 49 anos registraram 2.082, 2.291 e 2.450 trabalhadores,
respectivamente. Por meio dos dados expressos no Grafico 6.36, pode-se constatar que o
Subsetor da Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal abriga
trabalhadores mais velhos, se comparado com outros subsetores de atividade econdmica.
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NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criagdo de Animais e Extrativismo Vegetal.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.36: Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Agricultura, Silvicultura, Criagdo de
Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

No que tange a escolaridade e a remuneracdo dos trabalhadores do subsetor em
estudo, os dados dos Gréaficos 6.37 e 6.38 permitem a elaboracdo de um paralelo. Ha uma
predominancia de trabalhadores com o Ensino Fundamental Incompleto que pode ser
observada em todos os anos da série. Em 2005 e 2010, os trabalhadores com o Ensino
Fundamental Incompleto representavam 63,11% dos 8.907, em 2005, e 49,33% dos 12.306
trabalhadores formalmente contratados no Subsetor, em 2010. A partir do ano 2000, é
possivel perceber certa evolucdo no grau de escolaridade desses trabalhadores, porém esta
evolucdo se caracteriza pelo aumento do numero de trabalhadores com o Ensino
Fundamental Completo e, em menor grau, Ensino Médio.

Pode se inferir que, além de outras caracteristicas inerentes ao subsetor, tais como a
baixa produtividade das pequenas e médias propriedades rurais e pequena organizacao
politico-sindical dos trabalhadores rurais, a baixa escolaridade dos trabalhadores também
concorre para a predominancia de baixos salarios. Em todos os anos da série verifica-se
remuneraces entre 1,01 e 3 salarios minimos sendo pouco expressivo 0 numero de
trabalhadores com remuneragdes acima de 3 salarios minimos. Em 2005, os trabalhadores
com remuneracdo de até 3 salarios minimos somavam 7.916, sendo que 1.060
trabalhadores recebiam até 1 salario minimo. Em 2010, 9.584 profissionais recebiam de
1,01 a 3 salarios minimos, enquanto 1.552 trabalhadores recebiam até 1 salario minimo.

Os Gréficos 6.37 e 6.38 seguintes ilustram os apontamentos acima.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.37: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Agricultura, Silvicultura, Criagdo
de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criagcdo de Animais e Extrativismo Vegetal.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.38: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Agricultura, Silvicultura, Criacdo
de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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6.2.9. Comércio e Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos

O Subsetor do Comércio e Administracdo de Imoveis, Valores Mobiliarios e
Servicos Técnicos tem se apresentado como a maioria dos subsetores de atividade
econémica: predominancia de trabalhadores do sexo masculino. Assim sendo, o Grafico
6.39 apresenta essa situacdo para a Mesorregido Leste Goiano. Importante notar, que no
ano de 1995, ocorreu uma queda nimero de empregos formais no subsetor em estudo,
porém o nimero de trabalhadoras empregadas ndo se alterou substancialmente. Em 1990, o
numero de mulheres empregadas no subsetor era de 180 e, em 1995, ficou em 168
trabalhadores do género feminino. No ano 2000, esse numero subiu para 277 e, em 2005, o
subsetor somou 591 contratacfes femininas. J& em 2010, eram 1.338 trabalhadoras
formalmente empregadas.

Pode ser levado em consideracdo, no que tange a predominancia de trabalhadores
no subsetor, o fato de este incluir a atividade econdmica de informatica e esta, por sua vez,
ser tradicionalmente ocupada por mdo-de-obra masculina.

NUumero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Iméveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.39: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio e Administracdo de Imoveis,
Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Gréfico 6.40 traz o levantamento do nimero de trabalhadores no Subsetor de
Comercio e Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos por faixa
etaria. Em todos os anos da série pode-se perceber a concentracdo de trabalhadores nas
faixas etarias de 18 a 24 anos, de 30 a 39 anos e de 25 a 29 anos. Nos dados referentes aos
anos de 2005 e 2010, fica demonstrado certa elevacdo na faixa etéria dos trabalhadores,
com o aumento dos trabalhadores entre 30 e 39 anos superando os de 18 a 24 anos. Nota-se
também, o aumento da presenca de trabalhadores entre 40 e 49 anos, chegando a
representar, em 2010, 13,69% do total de trabalhadores. E, ainda, os trabalhadores entre 50
e 64 anos de idade representaram 5,59%, em 2010, dos contratos formais.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.40: NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio e Administracdo de
Iméveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto ao namero de trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servicos Técnicos, pode-se verificar por
meio do Gréafico 6.41 que entre 0s anos de 1985 e 2000 a maioria dos trabalhadores
possuia entre o Ensino Fundamental Incompleto e o Ensino Médio, sendo incipiente o
namero de trabalhadores com Ensino Superior. Nesse periodo se destaca a presenca de 299
trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto em 1990. Em 2005 e 2010, nota-se
uma mudanca significativa nesse quadro. Houve uma reducao do nimero de trabalhadores
com Ensino Fundamental Incompleto e um aumento do nimero de trabalhadores com o
Ensino Médio e Ensino Fundamental Completo.

Este subsetor apresentou uma reducdo de trabalhadores analfabetos e também
apresentou um consideravel aumento do ndmero de trabalhadores com Ensino Superior.
Portanto, ocorreu uma evolugéo da escolaridade no subsetor em estudo, evolucdo essa que
pode ter ocorrido devido a maior facilidade de acesso a educagdo, maior exigéncia em
qualificacéo, entre outros fatores.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio e
Administragdo de Iméveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.41: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio e Administracdo de
Iméveis, Valores Mobiliarios e Servigcos Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Por meio do Grafico 6.42, é possivel observar a evolucdo da faixa salarial dos
trabalhadores neste subsetor de atividade econdmica. Nota-se que entre 1985 e 2010,
ocorreu um predominio do nimero de trabalhadores na faixa salarial entre 1,01 e 3 salarios
minimos. Em 1985, dos 523 trabalhadores empregados formalmente, 308 recebiam entre
1,01 e 3 salarios minimos e 107 recebiam até 1 salario minimo. Em 2010, estavam
empregadas 3.381 pessoas que recebiam de 1,01 a 3 salarios minimos, o equivalente a
82,8% do total de trabalhadores. Aqueles com remuneracdo de até 1 salario minimo
chegou a 468 ocupados.

Importante notar que, apesar de ter ocorrido evolucdo na escolaridade dos
trabalhadores do subsetor, ndo houve um correspondente aumento na remuneragao. Assim,
pode se inferir que a faixa salarial de 1,01 a 3 salarios minimos é caracteristica do subsetor.
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Niumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Imodveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.42: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio e Administragdo de
Iméveis, Valores Mobiliarios e Servicos Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000,
2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.10. Comércio Varejista

O Subsetor do Comércio Varejista é caracterizado pela aglomeracdo de micro e
pequenas empresas, ambiente de muitas oportunidades, porém altamente competitivo. Esse
Subsetor congrega, na Mesorregido Leste Goiano, profissionais de diversas faixas etarias e
escolaridade. O Género dos trabalhadores é majoritariamente masculino e a remuneracao
se fixa entre 1,01 e 3 salarios minimos.

No ano de 1985, o subsetor ja contratava 1.198 trabalhadores, sendo 881 homens e
317 mulheres; em 1995, dos 2.885 contratados, 1.978 eram homens e 907 mulheres; em
2005 o subsetor atingiu 12.803 contratacfes, das quais 7.989 de homens e 4.814 de
mulheres. Em 2010, totalizaram 22.965 contratagdes, sendo 13.504 eram homens e 9.461
mulheres. Dados da RAIS/MTE apontam a presenca significativa de trabalhadores em
funcdes transversais (operadores de rob6s, de veiculos operados e controlados
remotamente, condutores de equipamento de elevacdo e movimentacdo de cargas, etc),
bem como de vendedores e prestadores de servigos do comércio, 0 que pode, em parte,
justificar a prevaléncia masculina nos postos de trabalho do subsetor, visto que tais funcdes
séo ocupadas, em sua maioria, por homens.
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Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio Varejista.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréafico 6.43: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio Varejista. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Observa-se também que a maioria dos trabalhadores se encontra em faixas etérias
mais jovens, principalmente entre 18 e 24 anos, 25 a 29 anos e 30 a 39 anos de idade,
conforme demonstra o Gréfico 6.44. Havia, em 2005, 4.747 trabalhadores entre 18 e 24
anos de idade, o equivalente a 37% do total naquele ano. Os trabalhadores entre 25 e 29
anos responderam por 2.998 postos de trabalho (23,41%) e aqueles entre 30 e 39 anos
somaram 3.141 (24,53%) contratos. J& em 2010, eram 7.790 trabalhadores com idade entre
18 e 24 anos, o que equivale a 33,92%. Ainda neste ano, os trabalhadores com idade entre
25 a 29 anos somaram 5.273 (22,96%) profissionais e aqueles com idade entre 30 a 39
anos, corresponderam a 5.963 (25,96%) do total de contratados formais.

O carater dindmico, flexivel e de possibilidade de mudancas no subsetor pode estar
relacionado com a predominancia de trabalhadores mais jovens.
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NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio Varejista.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.44: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio Varejista. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A tendéncia de aumento na escolaridade dos trabalhadores em geral, pode ser
verificada no subsetor em estudo. Nos trés primeiros anos da série (1985, 1990 e 1995) a
maioria dos trabalhadores possuiam o Ensino Fundamental Incompleto. Ja a partir de 1995,
nota-se 0 aumento no numero de trabalhadores com Ensino Fundamental Completo e
Ensino Médio. Aqueles representaram 40,3% (3.184 trabalhadores) no ano 2000, engquanto
estes ja somavam 2.055 (26%) no mesmo ano.

O ano de 2005 demonstrou a prevaléncia de trabalhadores com Ensino Médio
(5.507) ao lado de trabalhadores com Ensino Fundamental Completo (4.724). Os
trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto somaram 2.230 contratos,
representando (17,41%).

Em 2010, o mais expressivo da série, em termos de numero de contratos,
apresentou 14.078 (61,3%) trabalhadores com o Ensino Médio e 5.709 (24,85%)
trabalhadores com o Ensino Fundamental Completo, enquanto 2.478 trabalhadores tinham
0 Ensino Fundamental Incompleto, menor participacdo relativa em toda a série (10,79%).

O Gréfico 6.45 aponta também o inicio de aumento no nimero de contratacGes de
trabalhadores com Ensino Superior, tendéncia que deve ser seguida, tendo em vista a
constante necessidade de trabalhadores em niveis de escolaridade mais elevados.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio Varejista.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.45: Namero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio Varejista. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A faixa de remuneragdo dos trabalhadores do Subsetor do Comércio Varejista,
situada, principalmente, entre 1,01 e 3 salarios minimos, nos permite observar que o
aumento da escolaridade dos trabalhadores, isoladamente, ndo acarretou diretamente o
aumento na remuneracdo destes, visto que, apesar de a escolaridade dos trabalhadores ter
aumentado, conforme verificado no Grafico 6.45 acima, a remuneracdo permaneceu
situada ente 1,01 e 3 salarios minimos em toda a série estudada.™

15 Ressalta-se que, em razéo da relativa extensdo da faixa salarial (de 1,01 a 3 salarios minimos) nio é
possivel observar aumento real de remuneracgao em fungdo do aumento de escolaridade na Mesorregido Leste
Goiano, o que ndo significa a possibilidades de ocorréncia de tal fenémeno.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio
Varejista.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.46: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio Varejista. Mesorregiao
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

6.2.11. Transportes e Comunicagdes

O Subsetor de Transportes e Comunicagdes contratou, ao longo da série em estudo,
prioritariamente homens. Em 1985, estes representavam 88% do total, em 1995, 85,8%, em
2005, 88,7% e, por fim, em 2010, 82,78%, o equivalente a 5.549 trabalhadores.

A pequena participacdo feminina pode ser justificada em razdo de determinadas
atividades priorizarem a atuacdo de homens, tais como atividades em transporte rodoviario
ou em atividades de logistica.
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Nimero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Transportes e
Comunicacdes.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.47: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Transportes e Comunicaces.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A faixa etéria dos trabalhadores do subsetor em estudo esteve concentrada de 18 e
39 anos de idade até 1995. A partir de 2000, a grande parte dos trabalhadores tem entre 25
e 49 anos, predominando os trabalhadores com idade de 30 a 39 anos. Pode-se observar
que a faixa etaria mais significativa se estendeu, em relacdo a outros subsetores, incluindo
trabalhadores de 40 a 49 anos, que em outros subsetores ndo se incluem no grupo
majoritario. Em 2010, dos 6.703 trabalhadores formalmente empregados 2.471 (36,86%)
tinham idades entre 30 e 39 anos, 1.415 (21%) estavam com idades entre 40 e 49 anos e
1.241(18,51%) trabalhadores tinham entre 25 a 29 anos.

Nota-se ainda o crescimento significativo de trabalhadores com idade entre 50 e 64
anos, que também ndo ocorre em outros subsetores. Em 1985, foram registrados apenas 16
trabalhadores. Em 1990, foram 30 trabalhadores e, em 2010, o numero de contratados foi
de 652. O Grafico 6.48 ilustra os apontamentos acima.



89

NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Transportes e
Comunicacdes.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.48: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Transportes e Comunicagdes.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O Gréfico 6.49 apresenta a escolaridade dos trabalhadores do Subsetor de
Transportes e Comunicacgdes, em que se pode notar a evolucao do nivel escolar destes. Em
1985, os trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto somavam 415 contratos, em
1995 esse numero subiu para 1.903 (67,8%) e, em 2000, somou 2.120 (47,8%). Neste ano
ja é possivel perceber a evolugdo da escolaridade, visto que os trabalhadores com Ensino
Fundamental Completo e Ensino Médio ja somavam 2.157 contratos formais de trabalho.

Ocorre uma mudanca em 2005. Esse ano € marcado pela predominancia de
trabalhadores com Ensino Fundamental Completo, somando 2.044 (40,79%) contratos e
também pelo crescimento proporcional do nimero de trabalhadores com Ensino Médio.

No ano de 2010, novamente ha uma alteracdo na escolaridade dos trabalhadores.
Predomina os trabalhadores com o Ensino Médio Completo, 2.776 (41,41%) ocupados.
Agqueles que possuem o Ensino Fundamental Completo somam 2.213 profissionais e,
1.569, o Ensino Fundamental Incompleto, conforme dados da RAIS/MTE organizados no
Gréfico que se segue.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Transportes e
Comunicacoes.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.49: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Transportes e Comunicacdes.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Com relagdo a faixa salarial dos trabalhadores, esta se diferencia em certa medida
de outros subsetores da Mesorregido Leste Goiano, visto que uma quantidade significativa
de trabalhadores tem remuneracédo entre 3,01 e 5 salarios minimos. No entanto, prevalece
as remuneracdes entre 1,01 e 3 salarios minimos, conforme exposto no Grafico 6.50, sendo
que em todos anos da série sua representatividade se encontra entre 55% (1985) a 86,17%
(2010).
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NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Transportes e
Comunicacoes.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010
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Gréfico 6.50: NUmero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Transportes e Comunicacdes.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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Parte 111

7. Vertente Ocupacional: Analise da Evolucdo do Estoque de Emprego
Formal por Ocupacdes na Mesorregido Leste Goiano

7.1. Ocupagdes Profissionais na Area de Construcéo Civil

A anélise das ocupagdes profissionais na &rea de Construcdo Civil na Mesorregido
Leste Goiano deve ser lida com atencdo a alguns aspectos que a singularizam. Tendo como
base o Ultimo ano de cada série considerada, qual seja 0 ano 2000 ou 0 ano 2010, 0 numero
de trabalhadores formalmente contratados, das ocupacdes consideradas'®, na érea de
construgéo civil soma 390.

As ocupacdes Técnicos em Construcdo Civil (edificacbes) e Técnicos em
Construcdo Civil (obras de infraestrutura), contrataram, em 2010, 22 e 6 trabalhadores,
respectivamente.

No ano 2000, a ocupagdo °‘Engenheiros Civis e Arquitetos’ respondeu pela
contratacdo de 20 profissionais, enquanto a de Técnicos de Edifagrimensura contratou 17
pessoas e, ainda no mesmo ano, a ocupacao de Desenhistas Técnicos contratou 10 pessoas.

Os nameros apresentados, portanto, revelam a inexpressividade de algumas
ocupacdes profissionais dentro do Subsetor de Construgédo Civil, que contratou 735 pessoas
no ano 2000 e 3.719 em 2010 na Mesorregido Leste Goiano.

As ocupag0es consideradas que contrataram mais trabalhadores foram: Ceramista e
Trabalhadores Assemelhados (270 trabalhadores em 2000) e Engenheiros Civis e Afins (48
trabalhadores em 2010).

O pequeno numero de trabalhadores em ocupacdes profissionais na area de
Construcéo Civil na Mesorregido Leste Goiano pode ser em funcdo de muitos profissionais
estarem formalmente contratados por empresas de outras localidades, principalmente de
Brasilia, ndo figurando, portanto, como trabalhadores da Mesorregido Leste Goiano. Cita-
se, ainda, o fato de varios profissionais ligados a Administracdo Publica que, ainda que em
funcdes prdprias da area, podem ter outras nomenclaturas, escapando, assim, dos dados
formais da ocupacdo. Além disso, a informalidade é um traco marcante nessa mesorregiao,
principalmente na microrregido Entorno de Brasilia.

Pode-se ser citado também, como fator concorrente para tal situacdo na
Mesorregido Leste Goiano, a baixa oferta de cursos na area de construcéo civil. Estudos do
Observatorio Nacional da Rede Federal de EPCT apontaram que, na Microrregido Entorno
de Brasilia'’, apenas 2,08% dos cursos superiores ofertados eram da area de Engenharia,
Producéo e Construcéo Civil.

Ressalta-se, a necessidade de pesquisa de campo na regido, visando maior
aprofundamento na questdao, bem como a possibilidade de responder o fato de o numero de
trabalhadores na area de Construcdo Civil ndo ter acompanhado, proporcionalmente, o
crescimento econdmico e populacional observado na Mesorregido Leste Goiano.

1 S&o0 consideradas para anélise as ocupacBes que, além de apresentarem significativo nimero de
trabalhadores, estiverem em sintonia com os cursos oferecidos pelo IFG.

Y A Microrregido Entorno de Brasilia responde por, aproximadamente 90% da Mesorregido Leste Goiano
em diversas areas: populagdo, nimero de matriculas, nimero de trabalhadores, entre outros.
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7.1.1. Engenheiros Civis e Arquitetos

A ocupacao Engenheiros Civis e Arquitetos na Mesorregido Leste Goiano contratou
7 trabalhadores em 1985 e 9 trabalhadores em 1990. N&o ha dados de trabalhadores
contratados no ano de 1995. Ja no ano 2000, aumentou para 20 o numero de trabalhadores
contratados formalmente na Mesorregido Leste Goiano.

Ainda que o numero de trabalhadores contratados seja pouco significante em
termos absolutos, pode-se apontar que, no que tange ao género dos trabalhadores, estes séo
majoritariamente homens. A presenca feminina somente é percebida no ano 2000, com a
contratacdo de 3 mulheres.

Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacéo
Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000

18 - O Masculino

- -
16 Feminino

14 1

12 1

10 1
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1985 1990 1995 2000

Gréfico 7.1: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Percebe-se uma mudanca significativa na faixa etaria dos Engenheiros Civis e
Arquitetos. Em 1985 e 1990 nota-se que ha profissionais nessa ocupacdo na faixa etaria de
18 a 24 anos e a presenca de 1 profissional com mais de 65 anos. Em 2000, a maioria dos
Engenheiros Civis e Arquitetos apresentaram faixas etarias compreendidas entre 30 e 39
anos, entretanto, também é significativo, em termos relativos, o nimero de trabalhadores
entre 40 e 49 anos e 50 a 64 anos (4 trabalhadores cada faixa etaria), apontando para certa
permanéncia dos trabalhadores na ocupacéo.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacgao
Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.2: NUmero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Apesar de a ocupacao requerer Ensino Superior Completo, pode-se encontrar, de
acordo com o banco de dados da RAIS do Ministério do Trabalho e Emprego,
trabalhadores com Ensino Fundamental completo e Ensino Fundamental Incompleto,
principalmente no ano de 1990. Tal fato s6 pode estar relacionado a erros no banco de
dados consultado.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacao
Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.3: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Os dados referentes a faixa salarial dos Engenheiros Civis e Arquitetos apontam
altas remuneracfes, tendo como base o ano 1985 e 2000, cujas remuneragdes foram
predominantemente acima de 10 salarios minimos. Entretanto, em 1990 nota-se que o
namero de trabalhadores que tem salarios entre 1,01 a 5 salarios minimos é maior do que
0s que recebiam acima de 10 salarios minimos.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacgéo
Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.4: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo Engenheiros Civis e Arquitetos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.1.2. Técnicos de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores
Assemelhados

O numero de trabalhadores contratados formalmente na ocupacdo Técnicos de
Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores Assemelhados, que a partir do
ano de 2002, segundo a CBO passou a ter a nomenclatura ‘Técnicos de obras civis,
agrimensura,  estradas, saneamento e trabalhadores assemelhados’ diminuiu
significativamente na Mesorregido Leste Goiano no periodo de 1985 a 2000. No primeiro
ano, contratava 40 pessoas; em 1990 esse namero caiu para 10; em 1995 subiu para 11 e,
no ano 2000, somou 17 trabalhadores.

Como se pode notar por meio do Gréafico 7.5, a participacdo feminina aumentou.
Em 1985, havia a presenca de apenas 1 (uma) mulher na ocupacdo. No ano 2000, dos 17
postos de trabalho formal, 7 eram ocupados por mulheres.
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NUumero de Trabalhadores por Género na Ocupacédo Técnicos de
Edifagrimensura, Estradas e Saneamento e Trabalhadores Assemelhados.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.5: Namero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo Técnhico de Edifagrimensura, Estradas,
Saneamento e Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Em 1985 nota-se a predominéncia de trabalhadores com idade entre 18 a 24 anos.
Nos anos seguintes, nota-se que h& poucos profissionais com essa faixa de idade. Em 2000
a faixa etaria dos trabalhadores se concentra entre 30 e 39 anos de idade (10 trabalhadores).
Observa-se também, que ndo ha trabalhadores com até 17 anos, bem como com mais de 65
anos de idade.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupac¢éo Técnicos de
Edifagrimensura, Estradas e Saneamento e Trabalhadores Assemelhados.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.6: NUmero de Trabalhadores por Faixa Etéria na Ocupacdo Técnico de Edifagrimensura, Estradas,
Saneamento e Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

De acordo com a CBO, os trabalhadores em atividade na ocupacdo em destaque
desenvolvem tarefas de carater técnico, relacionadas com a execucdo de projetos de
construcdo de edificios e outras obras de engenharia civil, assim como o reparo e
conservacao das obras ja existentes.

Assim sendo, espera-se que tais trabalhadores tenham concluido o Ensino Médio.
No entanto, de acordo com dados do MTE/RAIS, em 1985 a maioria dos trabalhadores
tinha o Ensino Fundamental Incompleto. Em 1990 e 1995 esse cenario sofre uma alteracédo
e é possivel perceber a predominancia de trabalhadores que possuem o ensino médio
completo. Em 2000, o perfil de escolaridade sofre nova alteracdo e a maioria dos
trabalhadores da ocupagdo tinham o Ensino Fundamental Incompleto (7 trabalhadores).
Ressalta-se também a presenca de 1 (um) trabalhador apontado como analfabeto.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupac¢éo Técnicos de
Edifagrimensura, Estradas e Saneamento e Trabalhadores Assemelhados.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.7: Nimero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo Técnico de Edifagrimensura, Estradas,
Saneamento e Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Quanto a faixa salarial, no periodo que compreende os anos de 1985 a 2000, os
trabalhadores dessa ocupacdo recebiam, em sua maioria, de 1,01 a 3 salarios minimos e

entre 5,01 e 10 salarios minimos.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacgao Técnicos de
Edifagrimensura, Estradas e Saneamento e Trabalhadores Assemelhados.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.8: NUmero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo Técnico de Edifagrimensura,
Estradas, Saneamento e Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.1.3. Desenhistas Técnicos

De acordo com a CBO, 94 os trabalhadores da ocupacdo Desenhistas Técnicos sdo
responsaveis pela execucdo de “desenhos para projetos de engenharia, construcdo e
fabricacdo, mapas, gréaficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e
especificacOes e utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representacdo gréafica
do projeto e orientar sua execugao”.

A ocupacdo ndo contratou numero significativo de profissionais na Mesorregido
Leste Goiano. Em 1985, contratou 10 pessoas, todas do sexo masculino; em 1990, o
namero de contratos caiu para 5, sendo 4 homens e 1 (uma) mulher; em 1995, 0 nimero
subiu para 7, 4 homens e 3 mulheres; €, por fim no ano 2000, o nimero de trabalhadores
retorna a 10, sendo 5 homens e 5 mulheres. Nota-se que, apesar do pequeno nimero de
contratos a participacdo feminina cresceu significativamente, chegando a representar 50%
dos trabalhadores, de acordo com os dados do MTE/RAIS apresentados.
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NUumero de Trabalhadores por Género na Ocupacao de Desenhistas Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.9: NUmero de Trabalhadores por Género na Ocupacao de Desenhistas Técnicos. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Em relacdo a faixa etéria, nota-se que em 1985 a predominancia é de trabalhadores
com idade entre 25 a 29 anos. Em 1990 e em 1995 percebe-se que predominam
trabalhadores com idade entre 30 a 39 anos de idade. Em 2000, predominam trabalhadores
nas faixas etarias de 30 a 39 anos e de 40 a 49 anos. Através dessas informacdes, pode-se
inferir que h& uma permanéncia na ocupacdo. Ndo se observa ao longo da série,
trabalhadores com idade superior a 50 anos, bem como inferior a 18 na ocupacéo
Desenhistas Técnicos.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacédo de
Desenhistas Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.10: Numero de Trabalhadores por Faixa Etéaria na Ocupacdo de Desenhistas Técnicos. Mesorregido
Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Os Desenhistas Técnicos apresentaram, predominantemente, escolaridade de nivel
Médio, visto que dos 10 contratados formalmente em 1985, 5 tinham tal escolaridade. Em
1990 o numero de trabalhadores com o Ensino Médio completo também se sobressai aos
outros niveis de escolaridade. Em 1995 ha uma inconsisténcia no banco de dados, pois ndo
ha informacdes do grau de escolaridade dos trabalhadores contratados nesse ano. No ano
2000, hé& 8 trabalhadores contratados com o ensino médio. Apesar de a maioria dos
trabalhadores ter Ensino Médio, no ano 2000 dados do MTE/RAIS apontaram a
contratacdo de 1 (um) trabalhador analfabeto e 1 (um) com Ensino Fundamental
Incompleto. Tal situacdo aponta para inconsisténcias no banco de dados da RAIS, ou
mesmo a necessidade de qualificacédo escolar de trabalhadores da ocupacéo.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagédo de Desenhistas
Técnicos. Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.11: NOmero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Desenhistas Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Com relagdo a faixa salarial dos trabalhadores na ocupacdo Desenhistas Técnicos,
nota-se que esta variou significativamente ao longo da série estudada. Em 1985 6
trabalhadores tinha salérios entre 3,01 e 5 salarios minimos; jA& em 1990 ndo havia
trabalhadores com esta remuneracdo, porém, 3 trabalhadores (60% do total naquele ano)
recebiam entre 5,01 e 10 salarios minimos. A partir do ano de 1995, pode-se observar o
aumento no numero de trabalhadores com saléarios entre 1,01 e 3 salarios minimos,
somando 5 trabalhadores. Em 2000 se manteve a tendéncia dessa remuneragéo, totalizando
7 profissionais com salarios entre 1,01 e 3 salarios minimos.
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Gréfico 7.12: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Desenhistas Técnicos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.1.4. Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados

De acordo com a CBO os Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados fabricam
“inteiramente objetos de argila, louga, porcelana e materiais similares, empregando
processos adequados a cada tipo, para obter pecas de ceramica destinadas a usos diversos”.
Esta ocupacdo é a que mais contratou trabalhadores no dmbito da Constru¢do Civil na
Mesorregido Leste Goiano, 270 trabalhadores no ano 2000, dos quais apenas 6 eram
mulheres, conforme demonstra o Grafico 7.13 que se segue. E importante destacar nesta
analise o crescimento expressivo da ocupacdo. Em 1985 foram contratados 20
trabalhadores. Em 2000 esse numero chegou a 270, como ja citado acima.
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Gréfico 7.13: Ndmero de Trabalhadores por Género na Ocupagdo de Ceramistas e Trabalhadores
Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Verifica-se, por meio do Grafico referente a faixa etaria, que em 1985 e 1990 a
ocupacdo contratava, respectivamente, 20 e 43 trabalhadores, o que dificulta a definicdo de
um perfil etério, visto que estes poucos trabalhadores se encontravam distribuidos nas
diferentes faixas etarias. Em 1995, quando a ocupacdo contratou 111 trabalhadores, a
maioria tinha entre 18 e 24 anos e 30 a 39 anos de idade. No ano 2000, a faixa etéria dos
trabalhadores entre 18 e 24 anos continha 118 pessoas, 43,7% do total naquele ano.
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Gréafico 7.14: Ndmero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Ceramistas e Trabalhadores
Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Em 1985, dos 20 trabalhadores formalmente ocupados 18 tinham o Ensino
Fundamental Incompleto, os outros 2 trabalhadores foram apontados como analfabetos.
Conforme se pode observar pelo Grafico 7.15 no ano de 1990, aumentou o ndmero dos
trabalhadores com Ensino Fundamental Completo, aumento este que ndo € mantido no ano
de 1995, quando 53% dos trabalhadores foram apontados com analfabetos pelo banco de
dados do MTE/RAIS. Em 2000, a maioria dos empregados da ocupacao em estudo possui
nivel Fundamental Incompleto a Completo.

O baixo nivel de escolaridade pode ser explicado devido a baixa exigéncia de
qualificacdo para os trabalhadores dessa ocupacgdo. De acordo com a CBO, para o exercicio
de tais ocupacdes requer-se entre a quarta e a sétima série do ensino fundamental acrescido
de curso basico de qualificacao profissional.
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Gréfico 7.15: Ndmero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Ceramistas e Trabalhadores
Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

A faixa salarial dos trabalhadores desta ocupacdo girou em torno de 1,01 a 3
salarios minimos entre os anos de 1985 e 2000. Pode-se dizer, de fato, que as
remuneracOes ndo ultrapassaram os 3 salarios minimos, visto que, somente no ano 2000, 2
trabalhadores recebiam remuneracdo entre 3,01 e 5 salarios minimos, conforme o Gréfico
7.16. Em 2000, 21,8% (59 trabalhadores) dos trabalhadores recebiam até 1 salario minimo
e 0s demais (208 trabalhadores) entre 1,01 e 3 salarios minimos.



108

Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacao de
Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados.
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000

250 O Até 1 SM
B 1,01a3SM

03,01a5SM

200 1
05,01 a10 SM

B Acima de 10 SM

150 1

100 1

50 1

1985 1990 1995 2000

Gréfico 7.16: Namero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Ceramistas e Trabalhadores
Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.1.5. Engenheiros Civis e Afins

Os profissionais Engenheiros Civis e Afins atuam na maioria das atividades
econémicas com concentracdo na construcdo civil, segundo a CBO. Na Mesorregido Leste
Goiano, essa ocupacao é formada majoritariamente por homens.

Em 2003, dos 23 trabalhadores contratados apenas 1 era mulher. Em 2004, havia 2
mulheres formalmente ocupadas e, em 2005, 3, niUmero que se manteve em 2006 quando a
ocupacdo contratou 39 trabalhadores. No ano de 2007 a ocupacgdo apresentou o0 maior
ndmero de profissionais formalmente contratados e o maior nimero de mulheres
empregadas, 5 trabalhadoras do total de 57. Nos dois anos seguintes ha uma diminuicéo no
ndmero de trabalhadores, diminuindo também o nimero de mulheres contratadas. Em
2008, foram contabilizadas 2 trabalhadoras de um total de 52 ocupados e, em 2009, apenas
1 mulher foi formalmente empregada dos 42 trabalhadores. J& em 2010, novamente
apresentou 2 mulheres contratadas dos 48 empregados formais.
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Gréfico 7.17: NUmero de Trabalhadores por Género na Ocupacéo de Engenheiros Civis e Afins. Mesorregido
Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Conforme demonstra o Grafico 7.18 a faixa etaria predominante dos trabalhadores
da ocupacdo é entre 25 e 39 anos. A faixa de 25 a 29 anos de idade despontou até o ano de
2006. Em 2007, a faixa etaria em que se concentra o maior numero de trabalhadores é a de
30 a 39 anos, seguida da faixa de 25 a 29 anos e em terceiro lugar esté a faixa de 40 a 49
anos. Essa também é a realidade dos anos de 2008 e 2009. Em 2010 essa situacao sofre
alteracOes. Neste ano, a predominancia ainda é da faixa etéaria de 30 a 39 anos, seguida da
faixa de 40 a 49 anos e depois seguida da faixa de 50 a 64 anos. Através desse dado pode-
se inferir que ha uma permanéncia na ocupacao.
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Grafico 7.18: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Engenheiros Civis e Afins.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

referidas escolaridades sdo insuficientes para o exercicio desta ocupacéo.

O banco de dados aponta trabalhadores com escolaridade de nivel Médio ou
Fundamental Completo. Provavelmente houve falha na coleta dos mesmos, visto que as

O numero de trabalhadores com o nivel superior concluido em 2003, somava 20 de
um total de 23, e em 2006, somavam 35 de um total de 39 trabalhadores. Nos anos
seguintes todos os profissionais tinham o Ensino Superior Completo, 57 profissionais em
2007, 52 em 2008, 42 em 2009 e 48 em 2010.
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Grafico 7.19: Ndmero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Engenheiros Civis e Afins.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

De acordo com dados da RAIS/MTE, para todo o pais, a faixa salarial dos
trabalhadores da ocupacdo Engenheiros Civis e Afins ficava acima de 5 salarios minimos
para 90,37%, 86,2% e 88% dos trabalhadores nos anos de 2003, 2006 e 2010
respectivamente. Na Mesorregido Leste Goiano os trabalhadores com essa remuneracao
somavam, no ano de 2003, 22 do total de 23 profissionais, representando 95,65%. Em
2006, somavam 30 profissionais, 76% do total, que era 39 trabalhadores. J4 em 2010,
66,66%, 32 dos 48 profissionais recebiam acima de 5 salarios minimos conforme
demonstra o Grafico 7.20 que se segue.

E importante perceber que em 2003 e em 2004 a predominancia era a de
trabalhadores que tinham remuneracdo entre 5,01 a 10 salarios minimos. Nos anos
seguintes predominam trabalhadores que recebem acima de 10 salarios minimos. Essa
situacdo volta a mudar em 2010 quando novamente a predominancia é de trabalhadores
que tem remuneracio entre 5,01 a 10 salarios minimos. E importante notar também que o
namero de trabalhadores que tem remuneracao de 1,01 a 5 salarios minimos aumentou no
decorrer do periodo.
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Gréfico 7.20: Namero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Engenheiros Civis e Afins.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.2. Ocupagcdes Profissionais na Area de Informatica

Para 0 estudo na Mesorregido Leste Goiano foram selecionadas as seguintes
ocupacdes profissionais na area de informatica: Analista de Sistemas, Programador de
Computador, Analistas de Sistemas Computacionais, Administrador de Redes, Sistemas e
Banco de Dados, Técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e AplicacGes e Técnico em
Operacédo e Monitoracdo de Computadores. A dindmica do mercado de trabalho formal na
area de Informaética fez com que o Ministério do Trabalho e Emprego por meio da RAIS
incorporasse as ocupagdes Analista de Sistemas e Analista de Sistemas Computacionais na
ocupacdo Analista de Tecnologia da Informacdo, sendo denominada desta maneira neste
estudo. Outras ocupacdes citadas acima também foram incorporadas, como a ocupagdo
Administradores de Redes, Sistemas e Banco de Dados incorporada na ocupagéao
Administradores de Tecnologia da Informagéo e a ocupagdo Programador de Computador
incorporada na ocupacdo Técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacdes.

Destas ocupacdes, apenas duas somaram numero consideravel de trabalhadores
ocupados formalmente, a saber, Analistas de Tecnologia da Informacédo (38 trabalhadores
em 2010) e Técnico de Operacdo e Monitoracdo de Computadores (76 trabalhadores em
2010).

As ocupacdes Analista de Sistemas e Técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e
Aplicagdes somaram, respectivamente, 11 e 13 trabalhadores, as demais né&o ultrapassaram,
no ultimo ano da série (qual seja, 2000 ou 2010) 5 trabalhadores.

Dado ao numero de trabalhadores pouco significativo das ocupacdes citadas
considerar-se-a para analise apenas as ocupacdes Analistas de Tecnologia da Informacao e
Técnico de Operacdo e Monitoracdo de Computadores.
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7.2.1. Analistas de Tecnologia da Informacéo

A ocupacdo Analistas de Tecnologia da Informagéo foi uma das duas ocupacdes
que empregaram maior numero de trabalhadores na area de informética no ambito da
Mesorregido Leste Goiano. Apesar desse fato, ndo se pode considerar o perfil dos
ocupados como representativos da categoria, Vvisto que se encontravam ocupados
formalmente 9 trabalhadores em 2003, 6 em 2004, 38 em 2005, 26 em 2006, 30 em 2007,
25 em 2008, 40 em 2009 e 38 em 2010, portanto, nota-se a oscilagdo do numero de
trabalhadores, seu crescimento, bem como sua baixa representatividade quando
confrontada com o universo de trabalhadores da ocupacéo.

O Gréfico 7.21 apresenta a distribuicdo dos trabalhadores por género, em que se
pese a predominancia de trabalhadores do sexo masculino, observada em quase todas as
ocupacdes profissionais.

Numero de Trabalhadores por GEnero na Ocupacao de
Analistas de Tecnologia da Informacao.
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Gréfico 7.21: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacao de Analistas de Tecnologia da Informac&o.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Observa-se que no periodo histérico ha concentracdo de profissionais com idade
entre 18 e 39 anos, como demonstra o Grafico 7.22. Nos anos de 2003, 2004, 2007, 2008 e
2009 havia mais trabalhadores de 25 a 29 anos. Nos anos de 2005 e 2006 destacaram-se 0s
trabalhadores de 30 a 39 anos quando somaram 15 e 9 trabalhadores e, no ultimo ano da
série, 2010, o maior namero de profissionais, 14, se encontram com idade entre 18 a 24
anos. Somadas as faixas etaria de 18 a 24 anos, 25 a 29 anos e de 30 a 39 anos,
representam entre 81,57% em 2005 e 97,36% em 2010 do total de trabalhadores na
ocupacao.

Observa-se que no ano de 2003, havia mais trabalhadores de 25 a 29 anos,
totalizando 5 trabalhadores, correspondendo a 55,5%. Em 2004, essa faixa etaria também
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foi destacada (4 trabalhadores). No ano de 2005, destacaram-se os trabalhadores de 30 a
39 anos, quando somaram 15 trabalhadores entre 38 no total, ou seja, aproximadamente
40% do total naquele ano. Em 2006, como demonstra o Gréafico 7.22, os trabalhadores com
idades de 18 a 24, 25 a 29 e 30 a 39 anos, somaram, respectivamente, 8, 7 e 9 postos de
trabalho formal na Mesorregido. Neste ultimo ano, pode-se notar, ainda, a diminuicao do
namero de trabalhadores com idade acima de 40 anos, que era de 7 em 2005, e passou para
2 em 2006, demonstrando a predominancia de trabalhadores em faixas etarias jovens.
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Gréfico 7.22: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Analistas de Tecnologia da
Informag&o. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

De acordo com a CBO para o exercicio profissional dessas ocupaces, de analistas,
requer-se curso superior completo, em nivel de bacharelado ou tecnologia. Podem,
também, obter formac&o especifica por meio de cursos de qualificacdo, com carga horéaria
entre duzentas e quatrocentas horas. A experiéncia profissional prévia requerida dos
titulares para o exercicio pleno das atividades é de um a dois anos, incluindo o tempo de
estagio.

Com base no gréafico 7.23, percebe-se que majoritariamente os trabalhadores com
grau de instrucdo variam entre o Ensino Médio e Superior. Pode-se observar que somente
no ano de 2003, os Analistas de Tecnologia da Informagédo eram todos de nivel superior.
Nos anos de 2004 e 2005, os trabalhadores com o Ensino Médio eram, respectivamente, 2
e 8; ja os profissionais com o Ensino Superior eram 4 em 2004 e 28 em 2005. Entre 2006 e
2009, predominaram os profissionais com o Ensino Médio, alcangando, em 2009, 26
profissionais. No ultimo ano da série, 2010, novamente os trabalhadores com o Ensino
Superior foram maioria, apresentando 22 profissionais contra 15 com o Ensino Médio e 1
com o Ensino Fundamental Incompleto.



115

Nimero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacao de
Analistas de Tecnologia da Informacao.
Mesorregido Leste Goiano - 2003-2010

30 O Analfabeto
— B Fundamental
25 Incompleto

0O Fundamental
Completo

20
0O Médio

15 = B Superior

104

0 - T

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Gréafico 7.23: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Analistas de Tecnologia da
Informag&o. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Conforme demonstra o Gréafico 7.24, os profissionais da ocupacdo Analistas de
Sistemas Computacionais recebem salarios que podem ser considerados altos em relacdo a
outras ocupacgdes com salarios, majoritariamente, entre 1,01 e 3 salarios minimos. Destaca-
se 0 ano de 2005, em que 22 trabalhadores (58%) recebiam acima de 10 salarios minimos.
Por outro lado, o fato de no ano seguinte ndo haver nenhum trabalhador inserido em tal
faixa de remuneracdo pode representar uma instabilidade da ocupacdo, bem como erro na
base de dados.

Percebe-se ainda que, a partir de 2007, ha uma estabilidade na faixa salarial desses
trabalhadores, visto que predomina profissionais com remuneracdo de 1,01 a 3 salérios
minimos, seguido pelos que recebem de 3,01 a 5 salarios minimos e de 5,01 a 10 salarios
minimos.
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Gréfico 7.24: NUmero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo de Analistas de Tecnologia da
Informag&o. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.2.2. Técnicos em Operacao e Monitoracdo de Computadores

No periodo compreendido entre 2003 e 2005, os ocupados do sexo masculino
tiveram um crescimento de 20,4%, saindo de 49, em 2003, para 59 trabalhadores, em 2005.
No ano de 2006 e 2007 houve um declinio na quantidade desses trabalhadores, totalizando
54 e 50 profissionais formalizados, respectivamente. Nos seguintes percebe-se novamente
0 aumento e declinio no nimero de trabalhadores. Em 2008, foram 64 trabalhadores do
sexo masculino registrados. Em 2009, 51 trabalhadores e, no ano de 2010, 62
trabalhadores.

Quanto ao género dos trabalhadores, o numero de trabalhadoras, apresentou queda
ao longo da série, saindo de 32, em 2003, para 26 trabalhadoras em 2006 e 14 em 2010.
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Gréfico 7.25: Namero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos em Operacdo e Monitoracéo
de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

No ano de 2003, a faixa etaria predominante dentre os trabalhadores Técnicos em
Operacdo e Monitoracdo de Computadores era a de 30 a 39 anos, com 27 trabalhadores,
correspondendo a 33,3%. Estes eram seguidos pelos de 18 a 24 anos, que somavam 23
profissionais, correspondendo a 28,3%, e os de 25 a 29, com 17 trabalhadores, que
correspondiam a 21% do total de trabalhadores naquele ano. Nos anos de 2004 e 2005,
houve uma permanéncia na distribuicdo das faixas etarias, destacando a queda no namero
de trabalhadores entre 25 e 29 anos em 2005, conforme demonstra o Gréfico 7.26.

Em 2006, além da queda no numero de trabalhadores, destaca-se a equiparacédo do
namero de trabalhadores das faixas etérias entre 18 a 24 e 25 e 29 anos de idade. Tendo em
vista que o numero de trabalhadores entre 40 e 49 e 50 a 64 anos ndo demonstrou baixa,
estas faixas etarias representaram, em 2006, respectivamente, 13,7 e 8% do total de
trabalhadores, maior participacdo dessas faixas etarias em toda a série considerada.

Em 2007 e 2008, os profissionais da faixa etaria de 30 a 39 anos permaneceram
como maioria, ambos com 27 trabalhadores, o que representa 35,52% em 2007 e 29,67%
em 2008. Nestes anos, o numero de profissionais com faixa etéria de 25 a 29 anos foi
superior ao nimero de profissionais com idade entre 18 e 24 anos.

Nos dois ultimos anos da série, destaca-se a maioria de profissionais com 18 a 24
anos, sendo 26 trabalhadores (38,23%) em 2009 e 28 trabalhadores (36,84%) em 2010.
Nota-se ainda 0 aumento de trabalhadores com idade entre 50 a 64 anos e diminui¢do dos
trabalhadores com idade entre 40 a 49 anos.
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Gréfico 7.26: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos em Operacdo e
Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

De acordo com a CBO para operar plataformas de grande porte (mainframe), e para

0 técnico de apoio ao usudrio de informatica (exclusive provedores de internet), a
escolaridade minima é o Ensino Médio. Para as atividade em ambiente de rede e
supercomputadores pode ser requerido nivel superior ou pés-graduacdo em informatica.
Tal informag&o, quando confrontada com os dados da RAIS/MTE organizados no Gréfico
7.27, permite inferir que as atividades da ocupacdo em estudo na Mesorregido Leste
Goiano se concentram naquelas primeiras, visto que a escolaridade dos trabalhadores é
majoritariamente de Ensino Médio.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacéo de
Técnicos em Operacgdo e Manutencao de Computadores
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.27: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo de Técnicos em Operagdo e
Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

E claramente observado que a faixa salarial dos Técnicos de Operagdo e
Monitoracdo de Computadores durante o periodo compreendido entre 2003 e 2010 foi
predominantemente de 1,01 a 3 saldrios minimos. Em 2003, havia 63 trabalhadores
recebendo entre 1,01 e 3 salarios minimos, o que correspondia a 77,8% dos trabalhadores
da ocupacao profissional. No ano de 2006, o nimero de trabalhadores que recebia de 1,01
a 3 salarios minimos totalizou 68 profissionais (85% do total). Em 2010, 67,10% do total
de trabalhadores recebiam essa faixa de salério.
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NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacéo de
Técnicos em Operacdo e Manutencao de Computadores
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.28: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos em Operagdo e
Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.3. Ocupacdes Profissionais na Area de Mecanica

A érea de mecanica, normalmente, € uma area que emprega quantidade
significativa de trabalhadores, no entanto, na Mesorregido Leste Goiano, varias ocupacgdes
profissionais desta area ndo demonstraram relevancia quanto ao numero de trabalhadores
empregados formalmente. Cita-se: Técnicos de Mecéanica (10 trabalhadores em 2000),
Montadores de Maquinas (14 trabalhadores em 2000), Técnicos em Eletromecanica (10
trabalhadores em 2006), Técnico Mecanico na Manutencdo de Maquinas, Sistemas e
Instrumentos (13 trabalhadores em 2006), Desenhista Projetista da Mecanica (nenhum
trabalhador em 2006), Supervisores da Fabricacdo e Montagem Metalmecanica (nenhum
trabalhador em 2006), Operadores de Maquinas de Usinagem CNC (5 trabalhadores em
2006), Operadores de Instalacfes de Refrigeracdo de Ar Condicionado (3 trabalhadores m
2006), Mecanico de Manutencdo e Instalacdo de Aparelhos de Climatizacdo (7
trabalhadores em 2006), e, por fim, Supervisores de Manutencdo Eletromecanica (nenhum
trabalhador em 2006).

Pelo exposto, aprofundar-se-4& o estudo lancando mao das ocupagbes mais
relevantes, do ponto de vista do numero de trabalhadores formalmente contratados, a saber,
Soldadores e Oxicortadores (50 trabalhadores em 2000), Mecénico de Manutencdo de
Maquinas (158 em 2000), Mecénicos de Manutencdo de Maquinas Industriais (148 em
2006) e Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas (107 trabalhadores em
2006).
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7.3.1 Soldadores e Oxicortadores

Segundo a CBO 94, os trabalhadores da ocupacdo Soldadores e Oxicortadores
“cortam e unem pecas de metal, fundindo-as e soldando-as com chama de gé&s, arco
elétrico ou outras fontes de calor”*®. Esta ocupacdo teve sua nomenclatura modificada com
a CBO 2002, recebendo a denominacdo “Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas
Metalicas™.

Dadas as descriches das atividades, tradicionalmente o mercado de trabalho
brasileiro optou pela presenca exclusiva de homens na ocupacdo, conforme ilustra o
Grafico 7.29.

Nimero de Trabalhadores por Género na Ocupacao de
Soldadores e Oxicortadores
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.29: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupagdo de Soldadores e Oxicortadores.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

A faixa etaria dos trabalhadores € predominantemente entre 30 e 39 anos,
comportando também trabalhadores de 18 a 24 anos, 25 a 29 anos e 40 a 49 anos de idade.

O Gréfico 7.30 apresenta o nimero de trabalhadores por faixa etéria na ocupagéao
Soldadores e Oxicortadores, em que se pode visualizar as variagdes durante a série.
Excetuando-se 0 ano de 1995, os trabalhadores com idades entre 30 e 39 somam maior
numero de contratos, porém, ndo € possivel tracar um perfil etario concreto da ocupacao,
visto que as demais faixas etarias se alternam em nimero de trabalhadores.

BFonte:  <http://www.mte.gov.br/Empregador/CBO/procuracho/conteudo/tabela3.asp?gg=8&sg=7&gb=2>
Acessado em: 11 de marco de 2010
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Assim sendo, ressalta-se a limitacdo de determinadas analises para o universo da
Mesorregido Leste Goiano, visto que a estruturacdo de trabalhadores desta pode néo
representar a situacao da ocupacao profissional em &mbitos maiores.

Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacéao de
Soldadores e Oxicortadores
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.30: Numero de Trabalhadores por Faixa Etéria na Ocupacdo de Soldadores e Oxicortadores.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

A escolaridade dos trabalhadores da ocupacdo em estudo demonstrou, no ano
2000, certa evolucdo, visto que os trabalhadores com Ensino Fundamental Completo
saltou de 3, em 1995, para 21 em 2000. Trabalhadores com Ensino Médio, que até o ano
de 1995 ndo compunham o quadro de trabalhadores na Mesorregido, somaram 4 contratos
formais no ano 2000. No entanto, conforme demonstra o Gréafico 7.31, a maioria dos
trabalhadores possuem o Ensino Fundamental Incompleto, o que, mais uma vez, pode
estar ligado as atribuicBes destes trabalhadores, que ndo requerem alto nivel de
escolaridade.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacao de
Soldadores e Oxicortadores
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
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Gréfico 7.31: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Soldadores e Oxicortadores.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Com relacéo a faixa salarial dos Soldadores e Oxicortadores, fica demonstrado por

meio do Grafico 7.32, a predominancia de remuneracdes entre 1,01 e 3 salarios minimos.
No ano 2000 dos 50 trabalhadores da ocupacdo 25 se encontravam nessa situacdo. Neste
mesmo ano, 17 trabalhadores recebiam entre 3,01 e 5 salarios minimos. Importante
observar que em 1995 ndo havia nenhum trabalhador com essa remuneragdo. Essas
variacdes percebidas durante a série limitam a elaboracdo de um perfil referente as demais
faixas salariais.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagéo de
Soldadores e Oxicortadores
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Gréfico 7.32: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacéo de Soldadores e Oxicortadores.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.3.2 Trabalhadores de Soldagem e Cortes de Ligas Metalicas

Assim como os trabalhadores da ocupacdo Soldadores e Oxicortadores, 0S
empregados na ocupacdo Trabalhadores de Soldagem e Cortes de Ligas Metalicas
exercem atividades como unir e cortar pecas de ligas metalicas utilizando processos
diversos de soldagem e de corte, haja vista que esta é oriunda daquela. Essas atividades
justificam a presenca majoritaria de homens na ocupacdo. Em 2003 foi registrada apenas 1
mulher do total de 93 profissionais, e a partir de 2008, que se registram anualmente
mulheres na ocupacdo, sendo 1, do total de 161 trabalhadores, nesse ano, 4, do total de
171, em 2009 e 2, no total de 207, em 2010. Nos outros anos os trabalhadores eram
exclusivamente homens, 106 profissionais em 2004, 99 em 2005, 107 em 2006 e, por fim,
123 profissionais em 2007.
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NUumero de Trabalhadores por Género na Ocupacao
Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.33: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacgéo de Trabalhadores de Soldagem e Corte de
Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Nota-se, por meio do Grafico 7.34, que a faixa etaria dos trabalhadores da
ocupacdo tende a se fixar em faixas etérias mais jovens, de 18 a 39 anos comportando, em
menor grau, trabalhadores entre 40 e 49 anos de idade.

Os trabalhadores jovens, ou seja, com idades entre 18 a 24 anos e 25 a 29 anos
somam em 2003, 37 ocupados, representando 39,78%, no ano de 2006 somam 48
ocupados, representando 44,85% e em 2010, totalizam 87 ocupados, correspondendo a
42,02%.

Os profissionais com idade de 30 a 39 anos apresentaram percentuais entre 41,93%
em 2003 e 30,84% em 2006, sendo a maior e menor representatividade na série desta faixa
etaria, respectivamente. Ja em 2010, 74 trabalhadores, 35,74%, dos ocupados se
encontravam nessa faixa etaria.

Com ja citado acima, em menor grau, os profissionais entre 40 e 49 apresenta
percentuais entre 13,2% e 20,2%, respectivamente em 2004 e 2005. Em 2010, 17,85% dos
trabalhadores tinham tal idade.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacao
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Gréfico 7.34: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupagdo de Trabalhadores de Soldagem e Corte
de Ligas Metéalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A CBO, ao apresentar as caracteristicas de trabalho da ocupacdo Trabalhadores de
Soldagem e Corte de Ligas Metalica, ressalta que se espera que tais profissionais tenham
concluido, no minimo, a quarta série do ensino fundamental, bem como feito cursos de
qualificacdo profissional. Os trabalhadores da ocupacdo na Mesorregido Leste Goiano
estdo dentro da expectativa levantada pela CBO, no que se refere ao nivel de escolaridade,
conforme demonstra o Gréafico 7.35.

O ndmero de trabalhadores por escolaridade ndo apresenta variagfes significativas
durante o periodo em estudo. Apenas em 2004, o nimero de trabalhadores com o Ensino
Fundamental Completo se equipara ao Ensino Fundamental Incompleto, nos demais anos
este se sobressai e 0 nimero de trabalhadores com Ensino Médio ndo demonstra evolugédo
significativa ao longo da série.



127

NUumero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacéao
Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
80 1 O Analfabeto
701 ] B Fundamental
Incompleto
601 O Fundamental
Completo
50 1 I [ | owmedio
401 B W Superior
3017 ]
2017 | ]
10/ ]
0 '4_ - .. r Q
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Gréfico 7.35: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Trabalhadores de Soldagem e
Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

No que tange a faixa salarial dos trabalhadores, predominam remuneracdes mais
baixas entre 1,01 e 3 salarios minimos, em todos os periodos estudados, principalmente em
2006, quando os trabalhadores nessa faixa salarial somaram 83 contratos formais, o
equivalente a 77,5% do total naquele ano, conforme pode ser verificado por meio do
Gréfico 7.36 que se segue.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacgéo
Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas
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Gréfico 7.36: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Trabalhadores de Soldagem e
Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.3.3 Mecanicos de Manutencédo de Maquinas

A ocupacdo Mecanicos de Manutencdo de Maquinas, assim como as outras
ocupacdes da area de mecéanica, contratou ao longo da série estudada trabalhadores do
sexo masculino. Esse fato é justificado, dentre outros aspectos, pelas caracteristicas do
trabalho a ser desempenhado, tradicionalmente feito por trabalhadores do sexo masculino.

O Gréfico 7.37 demonstra a predominancia de homens na ocupacdo. Observa-se
que apenas nos anos de 1985, 1995 e 2000 houve presencga feminina (uma trabalhadora em
cada ano).
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Gréfico 7.37: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Mecéanicos de Manutencdo de
Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

O Gréfico 7.38 apresenta dados do MTE/RAIS acerca da divisdo por faixa etaria
dos trabalhadores na ocupacdo em estudo. Pode-se observar que na Mesorregido Leste
Goiano h& uma tendéncia de maior participacdo de trabalhadores em faixas etarias até 49
anos de idade. Em 1985, os trabalhadores na faixa etaria de 40 a 49 anos representavam
11,7% do total. No ano 2000, a participacdo passou para 27,2%.

Por outro lado, a participacdo de trabalhadores entre 50 e 64 anos caiu, sendo que
em 1985 esses representavam 14,7% (5 trabalhadores de 34 no total) e em 2000
representavam 6,3% (10 trabalhadores de 158 no total). Esse fato ndo € demonstrativo de
reducdo da faixa etaria dos trabalhadores, visto que a participacao relativa de trabalhadores
entre 18 e 24 anos e 25 e 29 anos ndo aumentou ao longo da série, ficando em torno de
17%, cada uma.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacéao de
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Gréfico 7.38: NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Mecénicos de Manutengdo de
Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Por meio do Grafico 7.39, pode-se notar que historicamente os trabalhadores da
ocupacdo Mecéanicos de Manutencdo de Maquinas possuem o Ensino Fundamental
Incompleto como nivel de escolaridade predominante. No entanto, mesmo com 0 aumento
do numero de trabalhadores com essa escolaridade, a participacdo percentual ndo cresceu
proporcionalmente. Em 1985, representavam 61,7% do total (34 trabalhadores); em 1990,
72,5% do total (51 trabalhadores); ja em 1995 a participacdo caiu para 62,2% do total, que
era 90 trabalhadores; e, em 2000, a participacdo foi de 57,6% do universo de 158
trabalhadores.

Por outro lado, o numero de trabalhadores com Ensino Fundamental Completo
aumentou de 8 (23,5%), em 1985, para 50 (31,6%), em 2000.

Em relacdo aos trabalhadores com Ensino Médio ndo se percebeu aumento
percentual, ficando em 8,8% do total, tanto em 1985 quanto no ano 2000.
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Gréfico 7.39: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Mecénicos de Manutencdo de
Magquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

A faixa salarial dos trabalhadores da ocupacdo Mecanicos de Manutencdo de
Maquinas na Mesorregido Leste Goiano demonstrou aumento significativo ao longo da
série considerada.

Em 1985 e 1990, a maioria dos trabalhadores tinham remuneracdes entre 1,01 e 3
salarios minimos. Neste Ultimo ano j& se pode perceber aumento no ndmero de
trabalhadores com salérios entre 3,01 a 5 salarios minimos, 5,01 a 10 salarios minimos,
bem como acima de 10 salarios minimos.

Em 1995, quando o nimero de trabalhadores com salarios entre 1,01 e 3 salarios
minimos cai para 17, observa-se o aumento exponencial daqueles outros, principalmente
dos trabalhadores com saléarios entre 5,01 e 10 salarios minimos, que somaram 41
contratos, o equivalente a 45,5% do total de trabalhadores naquele ano.

No ano 2000, a distribuicdo dos trabalhadores por faixa salarial se apresentou da
seguinte forma: até 1 salario minimo: 5 trabalhadores (3,1%); de 1,01 até 3 salérios
minimos: 41 trabalhadores (26%); de 3,01 a 5 salarios minimos: 52 trabalhadores (33%);
de 5,01 a 10 salarios minimos: 51 trabalhadores (32,2%); acima de 10 salarios minimos: 9
trabalhadores (5,6%). Nota-se que apesar do aumento do numero de trabalhadores com
salarios entre 1,01 e 3 salarios minimos a maioria dos trabalhadores tinham salarios acima
de 3 salarios minimos.

O Grafico 7.40 ilustra os apontamentos acima.
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Gréfico 7.40: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo de Mecéanicos de Manutencdo de
Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.3.4 Mecanicos de Manutencédo de Maquinas Industriais

A ocupacdo Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais apresentou
oscilacdo no nimero de trabalhadores ao longo do periodo estudado. Em 2003, contratava
99 trabalhadores, em 2004, 147, em 2005, cai para 104 e, em 2006 retorna para 148
trabalhadores. A partir desse ano, a ocupacdo s6 apresenta crescimento no numero de
trabalhadores contratados.

As atividades de manutencdo de componentes, equipamentos e maquinas
industriais, lubrificacdo de maquinas, componentes e ferramentas, entre outras atividades
caracteristicas’® da ocupacdo Mecanicos de Manutencio de Méquinas Industriais, segundo
a CBO, podem justificar a presenca predominante de homens na ocupacdo. A presenca de
mulheres formalmente empregadas, como demonstra o Grafico 7.41, s6 é percebida a
partir de 2006. Entretanto, € importante destacar que em 2006 o numero de mulheres
empregadas na ocupacdo representava 1,35% do total de contratos. Em 2010 essa
representacdo aumenta para 3,93%.

¥ A CBO aponta que os trabalhadores da ocupagio “Podem permanecer em posicdes desconfortaveis e estar
expostos a agdo de materiais toxicos, ruido intenso e altas temperaturas. Estdo sujeitos a trabalhos sob
presséo, levando-os a situagdo de estresse.”
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Gréfico 7.41: NUmero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Mecénicos de Manutencdo de Maquinas
Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A faixa etaria predominante na ocupac¢do Mecanicos de Manutencdo de Maquinas
Industriais é a de 30 a 39 anos de idade. As faixas de 40 a 49 anos, a de 25 a 29 anos e a de
18 a 24 anos também sdo significativas.
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Gréfico 7.42: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Mecénicos de Manutengdo de
Maquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ao se tratar da formagéo e experiéncia, a CBO aponta que, para a ocupagdo em
estudo, é necessaria a conclusdo do Ensino Médio acrescida de cursos basicos de
qualificacdo®. O Gréfico 7.43 demonstra que grande parte dos trabalhadores néo esta em
acordo com a escolaridade requerida para o exercicio dessa ocupacéo.

No ano de 2006, ano em que se percebe retomada de crescimento no nimero de
trabalhadores na ocupacéo, havia 35 trabalhadores com Ensino Fundamental Incompleto,
49 trabalhadores com Ensino Fundamental Completo e 64 trabalhadores com Ensino
Médio. Ou seja, naquele ano, 56,75% dos trabalhadores ndo atendiam ao nivel escolar
minimo citado pela CBO. Em 2010 essa representacédo cai para 52,83%.

2 Fonte:  <http://www.mtecho.gov.br/chosite/pages/pesquisas/ResultadoFamiliaHistoricoOcupacoes.jsf>

Acessado em : 18 de marc¢o de 2010.
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Gréfico 7.43: Namero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Mecénicos de Manutengdo de
Magquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A ocupacdo Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais na Mesorregido
Leste Goiano tem distribuicdo salarial semelhante a aplicada nacionalmente, segundo
dados do MTE/RAIS referentes ao ano de 2006 e de 2010. Nacionalmente, 37,3%
(60.290) dos trabalhadores formalmente contratados na ocupagdo em estudo tem salarios
entre 1,01 e 3 salarios minimos. Na Mesorregido Leste Goiano o percentual é de 40,27%
do total em 2006 e 39,3% em 2010. Os trabalhadores com salarios entre 3,01 e 5 salarios
minimos representam 27,8% do total de trabalhadores na ocupagdo em todo o pais, que era
de 161.663 pessoas. Em 2006 essa faixa salarial agrupa 27,77% dos trabalhadores da
ocupacdo na Mesorregido em estudo. Em 2010 essa representacao é de 32,31%. O terceiro
grupo mais significativo, do ponto de vista do nimero de trabalhadores, € o grupo com
faixas salariais entre 5,01 e 10 salarios minimos, que representa 22% do total de
trabalhadores da ocupacdo no Brasil. Na Mesorregido 29,16% dos trabalhadores da
ocupacdo se incluem nessa faixa salarial no ano de 2006. Em 2010 essa representacdo € de
20,08%.

O Grafico 7.44 apresenta o numero de trabalhadores por faixa salarial,
demonstrando que a ocupacdo mantém na Mesorregido Leste Goiano um numero
significativo de trabalhadores com salarios relativamente altos, acima de 3,01 salarios
minimos.
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Gréfico 7.44: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Mecénicos de Manutencdo de
Magquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.4. Ocupagcdes Profissionais na Area de Eletrotécnica

A andlise dos trabalhadores por género, faixa etéria, escolaridade e faixa salarial
contemplard as seguintes ocupacdes da area de eletrotécnica: Reparadores de
Equipamentos Elétrico e Eletronicos, Técnicos de Eletricidade, Eletronica e
TelecomunicacGes, Montadores de Equipamentos Elétricos, Técnicos de Controle de
Producdo, Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos e Técnicos em Eletricidade e
Eletrotécnica. Essas ocupacGes foram indicadas pela Coordenacdo do curso de
Eletrotécnica do IFG e apresentaram numeros significativos referente ao numero de
trabalhadores.

7.4.1. Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletronicos

Por meio do Grafico referente ao género dos trabalhadores, observa-se que 0s
trabalhadores empregados na ocupagdo ‘Reparadores de Equipamentos Elétricos e
Eletronicos’, sdo exclusivamente do sexo masculino.

Segundo a CBO os empregados nesta ocupagao reparam aparelhos e equipamentos
elétricos e eletrdnicos, em uma oficina ou no local de sua utilizagéo, o que pode justificar a
presenca exclusiva de homens, visto que tais atividades sdo tradicionalmente
desempenhadas por homens.

E importante destacar nessa anélise o crescimento significativo do nimero de
trabalhadores nessa ocupagdo. Em 1985 eles eram 3 trabalhadores, em 1990 eles eram 17.
Em 1995 foram contratados 34 trabalhadores e em 2000 eles eram 40.
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Gréfico 7.45: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Reparadores de Equipamentos Elétricos
e Eletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

De acordo com a RAIS/MTE, em 1990, a maioria dos trabalhadores formalmente
empregados se encontrava entre 30 e 39anos. Em 1995, porém, os trabalhadores nessa
faixa etaria somaram 9 contratos contra 10 dos trabalhadores entre 40 e 49 anos. No ano
2000, verifica-se que os trabalhadores entre 30 e 39 anos foram, novamente, a maioria, e
que os trabalhadores entre 50 e 64 somaram 6 contratos (15% do total) demonstrando que a
ocupacdo se caracteriza pela presenca de trabalhadores jovens em contato com
trabalhadores em faixa etarias mais avancadas, ainda que ndo se tenha verificado
trabalhadores com idade acima de 65 anos.
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Gréfico 7.46: NUmero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Reparadores de Equipamentos
Elétricos e Eletrdnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

O Gréfico referente a escolaridade da ocupagdo ‘Reparadores de Equipamentos
Elétricos e Eletronicos’ evidencia que a maioria dos trabalhadores dessa ocupagdo possuia
0 Ensino Fundamental ou o Ensino Fundamental Incompleto. Em 1990, os trabalhadores
com Ensino Fundamental Incompleto somavam 13 trabalhadores, de um total de 17, o que
correspondia a um percentual de 76,5%. E, em 2000, os trabalhadores com Ensino
Fundamental Incompleto representavam 40% (16 trabalhadores); os trabalhadores com
Ensino Fundamental Completo, por sua vez, somavam 23 trabalhadores, de um total de 40,
correspondendo a 57,5%.
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Gréfico 7.47: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Reparadores de Equipamentos
Elétricos e Eletrdnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Ao observar o Gréafico referente a faixa salarial da ocupacdo ‘Reparadores de
Equipamentos Elétricos e Eletronicos’, verifica-se que, entre os anos de 1985 e 2000, a
maioria dos trabalhadores recebia entre 1,01 e 3 salarios minimos, excetuando o ano de
1990, quando a maioria dos trabalhadores recebia salarios entre 5,01 e 10 salarios
minimos. Entretanto, a partir de 1995, a representatividade de trabalhadores remuneracGes
acima de 3 salarios minimos aumentou significativamente, somando 13 trabalhadores, de
um total de 34, em 1995, e 15 entre 40, em 2000.

O Gréfico 7.48 ilustra os apontamentos acima.
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Gréfico 7.48: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Reparadores de Equipamentos
Elétricos e Eletrdnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.4.2. Técnicos de Eletricidade, Eletrdnica e Telecomunicacdes

Nota-se por meio do Grafico 7.49 que o numero de Técnicos de Eletricidade,
Eletronica e Telecomunicacgdes apresentou grande crescimento, especialmente de 1995 a
2000, quando saiu de 16 contratacdes formais para 95. Nota-se, ainda, que a maioria eram
homens. Todavia, entre 1995 e 2000 ocorreu certo aumento da participacdo de mulheres
nesta ocupacao.

A CBO aponta como atividades caracteristicas dos trabalhadores da ocupacdo em
estudo tarefas de carater técnico relacionadas com o0s projetos, desenhos, construcdo,
instalagdes, manutencéo e reparo de instalacdes e equipamentos elétricos, eletrdnicos e de
telecomunicagdes. Empiricamente, tem se verificado maior participacdo de homens nos
cursos relacionados a essas ocupagdes profissionais, demonstrando, conseqiientemente,
maior participacdo masculina em tais atividades.
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Gréfico 7.49: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos de Eletricidade, Eletronica e
Telecomunicagdes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Quanto a faixa etaria, durante os anos de 1985 a 1995, ndo é possivel construir um
perfil etarios dos trabalhadores, visto o nimero pouco expressivo nesses anos. Os
‘Técnicos de Eletricidade, Eletronica e Telecomunicagdes’ em 2000 encontravam-se, em
sua maioria, nas faixas etarias compreendidas entre 40 e 64 anos, especialmente, entre 40 e
49 anos. Em 2000, a quantidade de trabalhadores pertencentes a esse grupo de faixas
etarias era de 65, de um total de 95 trabalhadores, o0 que corresponde a um percentual de
68,4%.



142

Namero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacédo de
Técnicos de Eletricidade, Eletronica e Telecomunicacgdes
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000
40 O Até 17 anos
W 18 a 24 anos
35 4 0 25 a 29 anos
0 30 a 39 anos
30 B 40 a 49 anos
0O 50 a 64 anos
25 B 65 ou mais
20 -
15
10 1
- |
) ;Lf
el | el Wl o B B |
1985 1990 1995 2000

Gréafico 7.50: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupagdo de Técnicos de Eletricidade,
Eletronica e Telecomunicagdes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

No que diz respeito ao grau de escolaridade destes trabalhadores, em 2000, 13,6%
possuiam Ensino Fundamental Completo, 67% possuiam Ensino Médio Completo e
16,8% tinham Ensino Superior.
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Gréfico 7.51: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Técnicos de Eletricidade,
Eletronica e Telecomunicagdes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Ao observar o Grafico correspondente a faixa salarial dos ‘Técnicos de Eletricidade,
Eletronica e Telecomunicagdes’ verifica-se que, em 2000, a maioria dos técnicos dessa
ocupacdo recebia salarios acima de 10 salarios minimos, representando 62% do total de
empregados naquele ano. Notam-se também a participacdo dos trabalhadores na faixa
salarial entre 5,01 a 10 salarios minimos, 19 trabalhadores — 20% do total do ano 2000.
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Gréafico 7.52: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos de Eletricidade,
Eletronica e TelecomunicacGes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.4.3. Montadores de Equipamentos Elétricos

A ocupacdo Montadores de Equipamentos Elétricos apresentou dados significativos
de nimero de trabalhadores formalmente empregados apenas a partir de 1995, quando
contratou 33 trabalhadores. No ano 2000, ja se contratava 63 trabalhadores.

De acordo com a CBO, os Montadores de Equipamentos Elétricos montam,
ajustam, regulam e reparam maquinas e aparelhos elétricos, numa fabrica ou oficina ou no
local de sua utilizagdo. Tais atividades, que exigem certo esforco fisico ou exposicao a
riscos. Essa informacédo possivelmente justifica a presenca exclusiva de homens, como se
verifica por meio do Grafico 7.53.
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Gréfico 7.53: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos Elétricos.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

O Grafico 7.78 apresenta a distribuicdo por faixa etaria dos trabalhadores da
ocupacdo em estudo. Por meio dele se verifica um numero expressivo de trabalhadores
entre 18 e 29 anos: 21 trabalhadores em 1995 (63,6%) e 27 trabalhadores em 2000 (43%).

A ocupacdo também comporta trabalhadores entre 30 e 39 anos, em 2000. Nota-se,
também, a significativa participacdo de trabalhadores entre 40 e 49 anos, 11 trabalhadores,
0 equivalente a 17,5% do total do ano 2000.
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Gréfico 7.54: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

De acordo com a CBO os Montadores de Equipamentos Elétricos devem ter o
Ensino Médio Completo, bem como curso de qualificacdo. Porém, dados da RAIS/MTE
organizados no Grafico 7.55 apontam a presenca majoritaria de trabalhadores com Ensino
Fundamental Incompleto. Tal fato pode ser em funcdo de precariedades do proprio
subsetor de atividade, ndo exigindo a formacdo devida para a execucdo da atividade
profissional ou, ainda, de equivocos cometidos pela base de dados.
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Gréfico 7.55: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo de Montadores de Equipamentos

Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

Ainda que a escolaridade ndo seja o Unico fator que interfere na remuneracdo dos
trabalhadores, o paralelo entre esses fatores demonstram que a baixa escolaridade dos
Montadores de Equipamentos Elétricos tem refletido na remunera¢do dos mesmos. No ano
de 1995, 75,7% dos trabalhadores recebiam entre 1,01 e 3 salarios minimos. No ano 2000,
essa porcentagem caiu para 73%, porém continuou representando um grande ndmero de
trabalhadores. Ainda no ano 2000, 23,8% dos trabalhadores recebiam entre 3,01 e 5
salarios minimos, apontando melhora salarial, porém ainda ndo se é possivel afirmar tal

evolucdo, carecendo de analise aprofundada de dados de anos posteriores.**

2! Ressalta-se que a ocupacdo Montadores de Equipamento Elétricos — Cédigo 851 da CBO94 — sofreu
modificagfes em 2002 assumindo a nomenclatura Montadores de Equipamentos Eletroeletronicos — Codigo
73111 da CBO2002. Portanto, a evolugdo da ocupacdo pode ser verificada a partir do estudo dessa nova

ocupacéo, feita no item 6.4.5.



148

Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacgéo de
Montadores de Equipamentos Elétricos
Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000

50 DAt 1SM
m1,01a3SM
45 -
03,01a5SM
40 -
05,01 a10 SM
351 B Acima de 10 SM

30

25

20

15+

10+

54

0-
1985 1990 1995 2000

Gréfico 7.56: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010).

7.4.4. Técnicos de Controle da Producao

Observa-se, por meio do Gréfico 7.57, referente ao género dos empregados formais
da ocupacdo ‘Técnico de Controle da Produgdo’, que ha uma maior participagdo feminina
nessa ocupacdo da area de Eletrotécnica, embora a maioria dos trabalhadores seja do sexo
masculino, entre os anos de 2003 e 2010. Em 2003, os trabalhadores formais do sexo
masculino totalizavam 172, de um universo de 237, ou seja, 72,5%. E, em 2006, a
quantidade de trabalhadores desse género totalizava 101, de um universo de 172, ou seja,
58,7%. Em 2010 o nimero de mulheres empregadas ultrapassa o numero de homens. Eles
sdo 96 e elas sdo 98 representando 50,51% dos ocupados.

Embora a quantidade de trabalhadores do género feminino nesta ocupagdo tenha
oscilado, é possivel observar que ocorreu um aumento do nimero de trabalhadores deste
sexo. Em 2003, o nimero de mulheres nesta ocupacdo somava 65 (participacdo de 27,4%),
em 2006, alcancaram 71 (participacdo de 41,3%) e em 2010 alcancou 98 trabalhadoras
(50,51%), como ja citado acima.

Ainda no grafico abaixo, é possivel perceber que o nimero de trabalhadores dessa
ocupacdo diminuiu ao longo do periodo estudado. Em numeros, de 237 trabalhadores em
2003 passou para 194 trabalhadores em 2010. Uma queda de 81,85%.
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Gréfico 7.57: NUmero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos de Controle da Produgdo.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a faixa etaria, observa-se que de 2003 a 2005, predominavam trabalhadores
com idade entre 25 a 29 anos. De 2006 em diante, percebe-se que predominam
trabalhadores com idade entre 30 e 39 anos. E importante destacar o crescimento do
namero de trabalhadores da faixa etéria de 50 a 64 anos de idade. Em 2003 eles eram
3,37% dos trabalhadores. Em 2010 eles s&o 10,30% do total de trabalhadores.
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Gréfico 7.58: Numero de Trabalhadores por Faixa Etéria na Ocupagdo de Técnicos de Controle da Produgéo.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Os ‘Técnicos de Controle da Produgdo’ apresentaram, em sua maioria, escolaridade
de Nivel Médio, entre os anos de 2003 e 2010. Em 2003, os empregados formais com este
nivel de escolaridade totalizavam 109, representando 46% do total e, em 2006, somavam
88, ou seja, 51,1%. Em 2010 eles eram 128, representando 65,97% do total de
trabalhadores.

A CBO aponta que para o exercicio das atividades de Técnicos de Controle da
Producdo requer-se a escolaridade de nivel Médio, bem como a realizacdo de cursos
basicos de qualificacdo. Os dados expressos no Grafico 7.59 demonstram que apesar da
indicacdo da CBO a ocupagdo comporta numero significativo de trabalhadores com Ensino
Fundamental Incompleto e Completo, portanto, abaixo da escolaridade minima citada. Tal
fato demonstra a necessidade de capacitacdo de tais profissionais, por exemplo, por meio
de programas de Educacdo de Jovens e Adultos, visto que a maioria tem entre 18 e 39
anos.
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Gréfico 7.59: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo de Técnicos de Controle da Producao.
Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

A baixa escolaridade dos trabalhadores da ocupacdo Técnicos de Controle da
Producéo pode refletir em baixas remuneracfes para 0s mesmos, conforme se verifica por
meio do Gréfico 7.60.

Salienta-se que, além do grande nimero de trabalhadores com salarios entre 1,01 e
3 salarios minimos, estavam empregados em 2003, 21 profissionais com remuneracéo de
até 1 salario minimo, esse numero equivale a 7,7% do total de trabalhadores naquele ano.
No ano de 2006, os trabalhadores com faixa salarial de até 1 salario minimo passaram a
representar 8,1% do total de trabalhadores. Em 2010 a maioria dos trabalhadores ainda tem
remuneracao entre 1,01 a 3 salarios minimos (76,28%), entretanto a segunda faixa salarial
gue mais aglutina trabalhadores é a de 3,01 a 5 salarios minimos (10,30% dos
trabalhadores). Porém, é importante destacar que a diferenca do nimero de trabalhadores
que tem faixa salarial de 3,01 a 5 salarios minimos e os que tém remuneracdo de até 1
salario minimo em 2010 é de apenas um trabalhador, representando assim, essa faixa de
salario, 9,79% dos trabalhadores contratados.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacéo de
Técnicos de Controle da Producgéo
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.60: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos de Controle da
Producdo. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.4.5. Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos

De acordo com a CBO os Montadores de Equipamentos Eletroeletrdnicos atuam
em industrias de fabricacdo de materiais elétricos e eletrdnicos, maquinas, aparelhos e
equipamentos em geral, instrumentos de precisdo e Opticos e equipamentos para automacao
industrial, crondmetros e reldgios. Ainda segundo a CBO, as atividades dessa ocupacgdo
podem ser exercidas em ambientes fechados por rodizio de turnos e algumas vezes em
posicBes desconfortaveis, expostos a ruidos e altas temperaturas. Tais informacgdes podem
justificar a presenca praticamente exclusiva de homens.

Nota-se que o nimero de trabalhadores da ocupacdo ‘Montadores de Equipamentos
Eletroeletronicos’ sofreu oscilagdo no decorrer do periodo de 2003 a 2006 e que, entre
esses anos, houve uma reducdo de cerca de 70% do total de trabalhadores. Assim, o
namero de trabalhadores caiu de 65 em 2003 para 21, em 2006, conforme se verifica no
Gréfico referente ao género, apresentado abaixo. Em 2007, houve um aumento expressivo
do nimero de trabalhadores com relacdo ao ano anterior (471,42%). Em 2008 o nimero de
trabalhadores apresenta queda de 74,16% e volta a crescer a partir dai com um aumento de
41,93% em 2010 com relacdo a 2008. Percebe-se que apenas em 2007 ha um aumento
expressivo do numero de trabalhadores na ocupacao. Esse aumento pode ser justificado por
inconsisténcias no banco de dados. Quando se compara o inicio e o fim da série historica,
percebe-se que houve uma queda de 32,30% no numero de trabalhadores empregados
nessa ocupacao.
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Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacéao de
Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010

120+ O Masculino

B Feminino

100 1

80 1

60 -

40

201

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Gréfico 7.61: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Eletroeletrénicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Observa-se, por meio do Gréafico 7.62, que a faixa etaria dos Montadores de
Equipamentos Eletroeletronicos também sofreu modificagdes ao longo da série historica.
Em 2003, a faixa etaria que mais apresenta trabalhadores empregados é a de 30 a 39 anos
de idade. Em 2004, a predominancia € de trabalhadores que tem idade entre 18 a 24 anos.
Em 2005, a maioria tem idade entre 18 e 29 anos. Em 2006, a predominancia é de
trabalhadores que tem idade entre 18 e 24 anos de idade. Em 2007 a predominancia volta a
ser de trabalhadores que tem idade entre 30 e 39 anos. Em 2008 e 2009 a predominancia é
de trabalhadores com a faixa etaria de 18 a 24 anos e em 2010 a situacdo se inverte
novamente com a predominancia de trabalhadores na faixa etaria de 30 a 39 anos.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacédo de
Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.62: Namero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Eletroeletrénicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

No que diz respeito ao grau de escolaridade destes trabalhadores, nota-se por meio
do Grafico 7.63 e com base em informacgdes da CBO que grande parte dos trabalhadores
da ocupacdo em estudo se encontra em nivel escolar abaixo do ideal, visto que a CBO
aponta como escolaridade minima para o exercicio da atividade profissional o Ensino
Meédio acrescido de curso basico de qualificacdo. Em 2003, apenas 5 profissionais (7,7%
do total) tinham o Ensino Médio Completo. Em 2006, ha um aumento de trabalhadores
com o Ensino Médio completo, visto que nesse ano eles representaram 38,09% do total.
Em 2007 a maioria dos profissionais tem o Ensino Fundamental completo. Nos anos
seguintes volta a aumentar o nimero de trabalhadores com o Ensino Médio completo. Em
2010 o numero de trabalhadores com o Ensino Médio completo representa 60% do total.
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Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacao de
Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.63: Namero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Eletroeletrénicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a faixa salarial destes trabalhadores nota-se, por meio do Grafico 7.64, que
predominou, durante os anos compreendidos entre 2003 e 2010, trabalhadores que
recebiam de 1,01 até 3 salarios minimos, com excecdo de 2007, quando 66,66% dos
trabalhadores tinham remuneracdo entre 3,01 a 5 salarios minimos. Houve, ainda, um
namero expressivo de trabalhadores que recebiam de 3,01 até 5 sal&rios minimos no ano de
2005. Os trabalhadores com essa remuneracdo somaram 15 contratos, o equivalente a
39,5% do total naquele ano.
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Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacéo de
Montadores de Equipamentos Eletroeletrdnicos
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.64: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Montadores de Equipamentos
Eletroeletrénicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

7.4.6. Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica

Os Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica sdo trabalhadores que, segundo a
CBO, atuam de forma presencial, em periodos diurnos e noturnos e em rodizio de turnos.
No desenvolvimento de algumas atividades, podem trabalhar em posicdes desconfortaveis
durante longos periodos e atuar sob pressdo, levando-os a condicdo de estresse.

A ocupacdo registrou oscilagdes no numero de trabalhadores empregados no
periodo de 2003 a 2010. Nota-se que de 2003 a 2005, a ocupacdo registrou aumento de
mais de 300% no numero de trabalhadores. A partir desse ano, foi registrado queda no
namero de trabalhadores até 2009. Essa queda foi de 45,93% em 2009 com relacéo a 2005.
Em 2010 houve novo registro de aumento: 34,40% com relagdo a 2009 e 247,22% com
relacdo a 2003.

Em termos absolutos, no ano de 2003, a ocupagdo contratava 36 trabalhadores
formalmente na Mesorregido Leste Goiano. Esse nimero, porém, saltou para 94 contratos
no ano seguinte. Em 2005, a ocupacdo ja contratava 172 trabalhadores e, em 2006, sofreu
gueda no numero de trabalhadores empregados, totalizando naquele ano 158 profissionais
empregados. Essa queda persistiu nos trés anos seguintes, em 2007 foram registrados 127
profissionais, em 2008 foram 110, e em 2009, 93 trabalhadores. Contudo, em 2010, foram
empregados formalmente 125 profissionais.

No periodo de 2003 a 2010, observa-se a predominancia de trabalhadores do género
masculino, sendo que, a maior participacdo feminina é de 5 trabalhadoras nos anos de
2005, 2006 e 2008. Em 2007, 2009 e 2010 estavam registradas 4 mulheres, em 2004
apenas 1 e, em 2003, ndo consta nenhuma trabalhadora registrada.
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NUumero de Trabalhadores por Género na Ocupacédo de
Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica
Mesorregido Leste Goiano - 2003- 2010
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Gréfico 7.65: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupagdo de Técnicos em Eletricidade e
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

O perfil etario desses trabalhadores pode ser visualizado por meio do Gréfico 7.66,

que se segue. Neste, nota-se que, até 2006, ha variacdo nos grupos etarios em relacdo ao
maior numero de trabalhadores. Porém, percebe-se que a partir de 2007 predomina 0s
profissionais entre 25 a 39 anos. Em 2007, os profissionais com idade entre 25 a 29 anos
representavam 26% e, em 2010, 30,4%. Ja os profissionais com idade entre 30 a 39 anos
representavam 24,4% em 2007 e 33,6% em 2010, ou seja, juntas somam mais de 50% dos

trabalhadores.
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Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacao de
Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010
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Gréfico 7.66: NUmero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos em Eletricidade e
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Nota-se, por meio do Gréfico 7.67 que, exceto em 2003, em todos 0s anos da série
analisada os trabalhadores dessa ocupacao profissional ndo apresentaram elevacdo quanto
0 grau de escolaridade, sendo a escolaridade majoritaria desses o Ensino Médio,
apresentando representatividade entre 64,89%, 86,7% e 80,8%, em 2004, 2006 e 2010
respectivamente. Apesar de ndo haver aumento no nivel escolar dos trabalhadores, estes
estdo contemplando a escolaridade minima para exercicio da funcdo, conforme aponta a
CBO.
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NUumero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacéao de
Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica
Mesorregido Leste Goiano - 2003 - 2010

O Analfabeto

160 1

B Fundamental

140 4 — Incompleto
120 0O Fundamental
Completo
100 - 0O Médio
—
80 1 | B Superior

60 1

40 4

PO T sl sl O A sl A

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Gréfico 7.67: NUumero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupagdo de Técnicos em Eletricidade e
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Quanto a faixa salarial dos ‘Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica’, nota-se, por
meio do Gréafico 7.68 que, em 2003, a faixa salarial com o maior numero de trabalhadores
era a de 1,01 a 3 salarios minimos, contendo 44,44% dos ocupados. Em 2004,
prevaleceram os salarios de 5,01 a 10 salarios minimos (52,12%), assim como nos anos
seguintes. Em 2006, chegaram a representar 64,33% dos ocupados com tal remuneragéo.
Em 2010, obtiveram um percentual menor, 43,2%, visto que as faixas salariais de 1,01 a 3
salarios mininos e de 3,01 a 5 salarios mininos apresentaram percentual de 24,8 cada.
Destaca-se também o elevado numero de trabalhadores com salarios acima de 10 salarios
minimos: 35 trabalhadores em 2005 e 28, em 2006.
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Gréfico 7.68: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos em Eletricidade e
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
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Parte IV

8. Vertente Educacional: Analise da Evolugdo da Oferta de Vagas e de
Matriculas em Cursos Técnicos e Tecnologicos na Mesorregido Leste
Goiano

Em face da precariedade dos dados referentes as instituicdes privadas e auséncia de
Instituicdes da Rede no periodo que compreende os anos de 2001 e 2010 (periodo
estabelecido na metodologia), esta vertente serd desenvolvida posteriormente.
Consequentemente, neste Boletim Técnico ndo serd procedida a confrontagdo das vertentes
Ocupacional e Educacional.
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Parte V

9. Confrontacdo das Trés Vertentes®

Para se obter informagGes concretas e abrangentes para a definicdo de uma politica
educacional coerente e em sintonia com as necessidades socioecondmicas e culturais,
atuais e futuras, visando uma real integracdo entre escola e comunidade, e também
concretizar o papel transformador e inovador das instituicbes da Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, faz-se necessaria uma anélise global das trés
vertentes estudadas, quais sejam: Vertente Setorial — na qual foi realizado o levantamento
da evolucdo do emprego formal nos Subsetores mais representativos da economia da
mesorregido e que se relacionam com as modalidades de ensino/cursos oferecidos pelo
IFG; Vertente Ocupacional — na qual foi pesquisada a evolucdo do emprego formal por
ocupacdes profissionais de cada subsetor pesquisado, e que tenham relacdo com as
modalidades de ensino/cursos oferecidos pelo IFG, e a Vertente Educacional — na qual se
analisa a oferta de vagas, 0 nUmero de inscritos, 0 nimero de ingressantes, 0 numero de
matriculas e o nimero de concluintes na Instituicao.

Desta confrontacdo das trés vertentes, se espera um retrato da situacdo atual que
possa:

. Demonstrar a razdo existente entre o desenvolvimento de um subsetor
de atividade econdmica e as ocupagOes existentes neste subsetor.
Vertente Setorial x Vertente Ocupacional;

. Demonstrar a razdo entre a demanda gerada pelas ocupagdes funcionais
existentes e a oferta de vagas nos cursos oferecidos pela instituicdo.
Vertente Ocupacional x Vertente Educacional,

Neste primeiro Boletim, sera realizada a confrontacdo das trés vertentes para apenas
dois subsetores de atividade econdmica: o de Construcdo Civil e o de Comércio e
Administracdo de Imoveis, Valores Mobiliario, Servicos Técnico (no qual esta inserida a
area de Informatica, segundo RAIS/MTE).

9.1. Construcéo Civil
9.1.1. Vertente Setorial x Vertente Ocupacional

Sdo vaérias as ocupacdes profissionais aglutinadas pelo Subsetor de Construcdo
Civil. Porém, nem todas as ocupac@es relacionadas a esta area serdo analisadas, somente
aquelas que a Coordenacéo dos Cursos da Area do IFG julgou importantes, em decorréncia
das modalidades de ensino/cursos oferecidos e/ou que poderdo ser oferecidos por este.
Ressalta-se, ainda, que nem todas as ocupac6es indicadas pela referida Coordenacdo serdo
analisadas na presente confrontacao, visto que algumas apresentaram pouca expressividade
guanto ao namero de trabalhadores.

As ocupacBes indicadas pela Area/Coordenacdo e analisadas no presente estudo,
sdo: Engenheiros Civis e Arquitetos; Técnico de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e
Trabalhadores Assemelhados; Desenhistas Técnicos; Ceramistas e Trabalhadores
Assemelhados; e Engenheiros Civis e Afins.

22 Até 0 presente momento, ndo foi realizado o confronto da Vertente Setorial x Vertente Educacional.
Todavia, este sera realizado posteriormente.
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A Tabela 9 apresenta a evolucdo do nimero de trabalhadores no referido Subsetor.
Nota-se que este apresentou oscilacdo do numero de trabalhadores no decorrer do periodo
analisado. Todavia, entre o quinquénio 1990-1995, o Subsetor de Construgédo Civil sofreu
0 maior aumento do numero de trabalhadores em todo o periodo analisado, 266,37%, ja
nos quinquénios 1995-2000 e 2000-2005, ocorreram crescimentos de 72,94 e 112,38%,
respectivamente. Entre 2005 e 2010 a taxa de crescimento foi ainda maior, 138,24%.

Tabela 9: Evolucdo do NUmero de Trabalhadores no Subsetor de Construcdo Civil.
Mesorregido Leste Goiano - 1985 — 2010.

Ano 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005 2010
Construcéo Civil 1.087 | 116 425 735 1561 3.719
Evolucdo em relacéo ao periodo anterior (%) -89,32 | +266,37 | +72,94 | +112,38 | +138,24

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

A decomposicdo do Subsetor de Construcdo Civil em ocupagdes profissionais,
segundo a CBO (antes de 2000 e depois de 2002) e selecionadas pelos representantes dos
cursos relacionados a area de Construcdo Civil no IFG — Campus Goiania, apresentou o
resultado exibido nas Tabelas 10 e 11. A evolucdo do numero de trabalhadores sob
contrato formal de trabalho no periodo de 1985 a 2000 e de 2003 a 2007 também é
demonstrada nas referidas tabelas.

Tabela 10: Evolucdo do Numero de Trabalhadores nas Ocupagdes do Subsetor de
Construcéo Civil. Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2000.

Ocupacéao 1985 1990 1995 2000
Engenheiros Civis e Arquitetos 7 9 0 20
Evolucdo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - +28,57 -100 -
Técnico de Edifagrimensura, Estradas e

Saneamento e Trabalhadores Assemelhados. 40 10 1 17
Evolucéo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - -75 +10 54,54%
Desenhistas Técnicos 10 5 7 10
Evolucdo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - -50 +40 +42,85
Ceramistas e trabalhadores assemelhados 20 43 111 270
Evolugcdo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - +115 +158,13 +143,24

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)
A Tabela 11, por sua vez apresenta a evolucdo do numero de trabalhadores
contratados formalmente no periodo de 2003 a 2010.

Tabela 11: Evolucdo do Numero de Trabalhadores nas Ocupacbes do Subsetor de
Construgéo Civil. Mesorregido Leste Goiano 2003 — 2010.

Ocupacéo 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Engenheiros Civis e Afins 23 39 42 39 57 52 42 48
Evolugdo em Relagéo ao = =

Periodo Anterior (%) " | 16956 | 476 | 714 | *4815 | BT | 19 03 | 1429

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Por meio da Tabela 12, pode-se observar a participacao das ocupagdes profissionais
no Subsetor de Construcdo Civil. Nota-se que este Subsetor empregou, em 2000, 735
trabalhadores sob contrato formal de trabalho, sendo que, 7 eram Engenheiros Civis e
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Arquitetos e 4 eram Técnicos de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores
Assemelhados, ou seja, os trabalhadores destas ocupacdes representaram apenas 1,5% do
total de trabalhadores do Subsetor de Construcdo Civil.

Com relagdo as ocupagBes de Desenhistas Técnicos e de Ceramistas e
Trabalhadores Assemelhados que ndo tiveram participacdo no nimero de trabalhadores no
Subsetor no ano 2000, verifica-se, por meio de dados da RAIS/MTE que estes se
concentraram, respectivamente, no Subsetor de Administracdo Publica Direta e Autarquica
(4 trabalhadores) e no Subsetor de Industria de Produtos Minerais ndo Metalicos (241
trabalhadores).

Tabela 12: Numero de Trabalhadores por Ocupagdes Profissionais da Area de Construcéo
Civil, no Subsetor de Construcdo Civil. Mesorregido Leste Goiano (2000).

Trabalhadores
Total por

no Subsetor de Ocupacio

Construcéo Civil
Engenheiros Civis e Arquitetos 7 20
Técnico de Edifagrimensura, Estradas e Saneamento e 4 17
Trabalhadores Assemelhados
Desenhistas Técnicos 0 10
Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados 0 270
Total do Subsetor 735

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Na sequéncia apresenta-se a participacdo da ocupacdo Engenheiros Civis e Afins no
Subsetor de Construcdo Civil no ano de 2005, conforme dados da RAIS/MTE. Nota-se que
aproximadamente 50% dos trabalhadores da ocupacéo estavam contratados no Subsetor de
Construcdo Civil. Importante citar que dados da RAIS/MTE apontam que 13 trabalhadores
(31%) da ocupagdo se encontravam empregados no Subsetor de Servigos Industriais de
Utilidade Publica no ano de 2005, demonstrando a relevancia desses dois Subsetores na
contratacdo dos Engenheiros Civis e Afins.

Por outro lado, a participacdo dos trabalhadores da ocupac¢do no Subsetor ndo
chegou a 1,5%, conforme demonstra a Tabela 13.

Tabela 13: Numero de Trabalhadores por Ocupag@es Profissionais da Area de Construcéo
Civil, no Subsetor de Construcdo Civil. Mesorregido Leste Goiano (2005).

Trabalhadores Total por
no Subsgtor (.je. Ocupacéo
Construcéo Civil
Engenheiros Civis e Afins 20 42
Total do Subsetor 1.561

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

A tabela a seguir apresenta a participacdo da ocupacdo Engenheiros Civis e Afins
no Subsetor de Construgdo Civil no ano de 2010, conforme dados da RAIS/MTE. Nota-se
que 62,5% dos trabalhadores da ocupacao estavam contratados no Subsetor de Construgédo
Civil.

Por outro lado, a participacdo dos trabalhadores da ocupacdo no Subsetor ndo
chegou a 1%, conforme demonstra a Tabela 14.
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Tabela 14: Numero de Trabalhadores por Ocupa¢des Profissionais da Area de Construcéo
Civil, no Subsetor de Construcgéo Civil. Mesorregido Leste Goiano (2010).

Trabalhadores Total por
no SubseNtor qe. Ocupacéo
Construcéo Civil
Engenheiros Civis e Afins 30 48
Total do Subsetor 3.719

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

9.2. Informatica
9.2.1. Vertente Setorial x Vertente Ocupacional

A atividade econbmica de informatica esta inserida no Subsetor de Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios, Servicos Técnicos (doravante ‘Subsetor
de Comércio e Administracdo de Imdveis’), bem como varias ocupac6es profissionais.

Conforme exposto anteriormente, nem todas as ocupagBes de uma &rea serao
analisadas, mas somente aquelas que a Coordenacdo dos Cursos da Area do IFG julgou
importantes e que contenham nimero de trabalhadores significativos para analise.

As ocupacdes indicadas pela Area/Coordenacdo de Informatica e analisadas no
presente estudo, referem-se ao periodo de 2003-2010. S&o elas: Analista de Sistemas
Computacionais e Técnico em Operacdo e Monitoracdo de Computadores.

Conforme Tabela 15, o Subsetor apresentou um grande crescimento quanto ao
numero de trabalhadores no periodo 2003-2010, principalmente entre os quinquénios 1995
e 2000 e entre 2000 e 2005. Apenas entre os qlinquénios 1990-1995 o Subsetor apresentou
saldo negativo de -37,76%.

Tabela 15: Evolucdo do Numero de Trabalhadores no Subsetor de Comércio e
Administracdo de Imdveis. Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2010.

Subsetor 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005 | 2010
Comeércio e Administracdo de Imdveis 523 927 577 1198 |2389 4112
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior(%) = 77,25 | -37,76 | 107,63 | 99,42 | 72,12

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

O estudo das ocupagdes profissionais da area de Informaética selecionadas pelos
representantes dos cursos da area, e que apresentaram nudmero de trabalhadores
significativos para analise no &mbito da Mesorregido Leste Goiano é apresentado na
Tabela 16.
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Tabela 16: Evolucdo do Numero de Trabalhadores nas Ocupagbes do Subsetor de
Comeércio e Administracdo de Imoveis. Mesorregido Leste Goiano 2003 — 2010.

Ocupagéo 2003 | 2004 2005 2006 | 2007 2008 | 2009 | 2010

Analista de; Sl;temas 9 6 38 26 30 25 40 38
Computacionais

Evolugéo em Relacdo
ao Periodo Anterior -
(%)

+533,33 +15,38 | -16,67 | +60 -5

33,33 31,57

Técnicos em
Operagéao e
Monitoracdo de
Computadores

81 74 87 80 76 91 68 76

Evolucdo em Relagdo
ao Periodo Anterior - -8,64 | +17,56 | -8,04 | -5,00 | +19,74
(%)

+11,76

25,27

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

Por meio da Tabela 17, pode-se observar a participacao das ocupacdes profissionais
no Subsetor de Comércio e Administracdo de Imoveis. Este Subsetor empregou, em 2005,
2.389 trabalhadores sob contrato formal de trabalho, sendo que apenas 3 eram Analistas de
Sistemas Computacionais e 9 Técnicos em Opera¢do e Manutencdo de Computadores, ou
seja, o0s trabalhadores destas ocupacbes representaram apenas 0,5% do total de
trabalhadores do Subsetor de Comércio e Administrag&o.

Dados da RAIS/MTE apontam a presenca de 11 Técnicos em Operacdo e
Manutencdo de Computadores (12,64% do total da ocupagéo no ano de 2005) formalmente
contratados no Subsetor de Comércio Varejista e outros 53 (61% do total em 2005)
contratados no Subsetor de Administracdo Publica. Verifica-se ainda, a presenca de 22
Analistas de Sistemas Computacionais (58% do total da ocupacdo no ano de 2005) no
Subsetor de Comércio Atacadista. Este fato demonstra que, na Mesorregido Leste Goiano,
0 Subsetor de Comércio e Administracdo de Imdveis ndo € o Subsetor que mais contrata
profissionais da area da Informatica como normalmente acontece.

Tabela 17: Ndmero de Trabalhadores por Ocupacdes Profissionais da Area de Informatica,
no Subsetor de Comércio e Administracdo de Imdveis. Mesorregido Leste Goiano (2005)

Trabalhadores
no Subsetor de
- Total por
COF“?“"O © Ocupacéo
Administracao
de Imdveis
Analista de Sistemas Computacionais 3 38
Técnicos em Operagdo e Monitoragao de Computadores 9 87
Total do Subsetor 2.067

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Por meio da Tabela 18, pode-se observar a participacdo das ocupagdes profissionais
no Subsetor de Comércio e Administracdo de Imoveis. Este Subsetor empregou, em 2010,
4.112 trabalhadores sob contrato formal de trabalho, sendo que apenas 4 eram Analistas de
Sistemas Computacionais e 13 Técnicos em Operacdo e Manutencdo de Computadores, ou
seja, os trabalhadores destas ocupagdes representaram apenas 0,41% do total de
trabalhadores do Subsetor de Comércio e Administragéo.
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Os Analistas de Sistemas Computacionais contratados no Subsetor de Comércio e
Administracdo de Imdveis representaram, em 2010, 10,53% do total, j4 a
representatividade dos Técnicos em Operacao e Monitoracdo de Computadores no referido
Subsetor foi de 17,11%.

Tabela 18: NGmero de Trabalhadores por Ocupacdes Profissionais da Area de Informatica,
no Subsetor de Comércio e Administracdo de Imdveis. Mesorregido Leste Goiano (2010)

Trabalhadores
no Subsetor de
- Total por
CO'.“.erC'O © Ocupacéo
Administracao
de Imoveis
Analista de Sistemas Computacionais 4 38
Técnicos em Operacédo e Monitoracdo de Computadores 13 76
Total do Subsetor 4.112

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

9.3. Mecénica
9.3.1. Vertente Setorial x Vertente Ocupacional

Diversos Subsetores de atividades econdmicas aglutinam ocupacdes profissionais
relacionadas & Area de Mecanica e interdisciplinar. Todavia, nem todas as ocupacdes e
nem todos 0s Subsetores relacionados a esta area serdo analisados, mas somente
aqueles/aquelas que a Coordenacdo de Mecanica julgou importantes, em decorréncia das
modalidades de ensino/cursos oferecidos e/ou que poderéo ser oferecidos pelo IFG.

Para a andlise dos dados de Subsetores e de ocupacdes consideraram-se aqueles
que, além de terem sido indicados pela Coordenacdo/Area de Mecanica do IFG,
apresentaram numero significativo de trabalhadores. Assim, os Subsetores de Industria
Mecénica e de Industria do Material Elétrico e de Comunicagdes, por exemplo, ndo serdo
analisados neste Boletim Técnico.

A Tabela 19 apresenta a evolugcdo do nimero dos trabalhadores nos subsetores
considerados e demonstra que, apesar de oscilacdes no numero de contratacdes, todos 0s
Subsetores apresentaram crescimento no periodo de 1985 a 2010.
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Tabela 19: Evolugdo do Ndmero de Trabalhadores nos Subsetores da Area de Mecanica.
Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2010.

Subsetores 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Ind. Quimica de Produtos Farmacéuticos,
Veterinarios, Perfumaria

98 102 272 614 928 1.162

InduUstria Metallrgica

I/ndustna}d_e Produtos Alimenticios, Bebidas e 333 877 848 1755 3.009 4.893
Alcool Etilico

Construgéo Civil 1.087 1.561 | 3.719
Comércio Varejista 1.198 2.056 2.885 7.899 | 12.803 | 22.965

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

Com. e Administracédo de Iméveis, Valores
Mobilirios, Serv. Técnico

As ocupacdes profissionais da Area de Mecanica referentes ao periodo de 1985 a
2000 apresentaram crescimento significativo, principalmente os Mecanicos de Manutencao
de Maquinas, que saltaram de 34 trabalhadores em 1985, para 158 trabalhadores em 2000,
ou seja, uma evolucdo de 364,7% no periodo. A Tabela 20 apresenta a evolugdo
quinguénio a quinquénio das ocupacdes Soldadores e Oxicortadores e Mecanicos de
Manutenc¢do de Méaquinas na Mesorregido Leste Goiano.

Tabela 20: Evolugdo do NUmero de Trabalhadores nas Ocupacdes da Area de Mecanica.
Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2000.

Ocupacdes 1985 1990 1995 2000
Soldadores e Oxicortadores 36 29 16 50
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = -19,44 -44,83 +212,50
Mecénicos de Manutencdo de Maquinas 34 51 90 158
Evolugcdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = +50,00 +76,47 +75,56

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

No periodo de 2003 a 2010, destacaram-se as ocupac¢des Mecéanicos de Manutencao
de Magquinas Industriais e Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas. Como
se observa por meio da Tabela 21 essas ocupacdes sofreram queda no ndmero de
trabalhadores formalmente empregados no ano de 2005, porém, apresentaram evolugdo
positiva no periodo.
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Tabela 21: Evolucio do Nimero de Trabalhadores nas Ocupacdes da Area de Mecanica.
Mesorregido Leste Goiano 2003 — 2010.

Ocupacdes 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Mecanicos de Manutencédo de Maquinas 99 | 147 | 104 | 148 | 155 | 131 | 181 | 229

Industriais
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior - +j88 "1 29,2 +§12 ' H;’? 15,4 +f78 ! +52§ '
(%) 5 8

Trabalhadores de Soldagem e Corte de

. b 93 | 106 | 99 | 107 | 123 | 161 | 171 | 207
Ligas Metalicas

+8,0 | +14, | +30, | +6,2 | +21,
8 95 89 1 05

Evolucdo em Relagéo ao Periodo Anterior : +13, 660
(%) 98 ’

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

Por meio da Tabela 22, pode-se observar a participacdo das ocupacdes profissionais
nos Subsetores de atividades econdmicas relacionados a Area de Mecanica, no ano 2000.

Naquele ano o Subsetor que mais contratou trabalhadores de ocupagdes da Area de
Mecanica foi a IndUstria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Este
Subsetor, apesar de ndo contratar nenhum Soldador e Oxicortador, empregou 30
Mecanicos de Manutencdo de Maquinas. Apesar disso, a participacdo destas ocupacdes no
Subsetor representou apenas 1,7% do total.

Em termos percentuais, a Industria Metalurgica se destacou na contratacdo de
trabalhadores de ocupacdes da Area de Mecanica em relagdo aos demais subsetores
considerados. Em 2000, 6,6% dos trabalhadores da Industria Metalurgica eram Soldadores
e Oxicortadores ou Mecénicos de Manutencdo de Maquinas.

Tabela 22: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica por
Ocupacdes Profissionais da Area de Mecanica. Mesorregido Leste Goiano (2000)

Mecan|c0~s de Soldadores e Total por
Manutencéo de )
P Oxicortadores Subsetor
Maguinas

Ind. Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios, 10 3 614
Perfumaria
IndUstria Metallrgica 14 10 364
IndUstria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico 30 0 L1755
Construgéo Civil 5 5 735
Comeércio Varejista 13 9 7.899
Com. e Administracdo de Imdéveis,
Valores Mobiliarios, Serv. Técnico 22 5 1.198
Total por Ocupacao 158 50

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Para 0 ano de 2005, destaca-se, conforme demonstra a Tabela 23, que dos 99
Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metélicas, 18 estavam ocupados no Subsetor
de Comércio Varejista, 16 na Construcdo Civil e 10 na Industria Metallrgica, ou seja,
aproximadamente 45% dos trabalhadores da ocupacdo se concentravam em 3 Subsetores
de Atividade Econdmica.
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Em relacdo aos Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais a concentragdo
é ainda maior. De um total de 104 trabalhadores 55 (52,8%) estdo empregados em 2
Subsetores: Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios, Perfumaria (26
trabalhadores) e Indistria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico (29
trabalhadores). Considerando os 18 trabalhadores empregados no Comércio Varejista, esse
namero sobe para 73 trabalhadores, ou seja, 70,2% dos trabalhadores da ocupacéao
concentrados em 3 Subsetores.

Tabela 23: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdomica por
Ocupacdes Profissionais da Area de Mecanica. Mesorregido Leste Goiano (2005)

Trabalhadores de Mecénicos de Total por
Soldagem e Corte Manutencao de Subseptor
de Ligas Metdlicas | Maquinas Industriais
Ind. Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinérios, 3 26 928
Perfumaria
Industria Metallrgica 10 1 316
IndUstria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico 2 29 3.009
Construgéo Civil 16 0 1.561
Comeércio Varejista 18 18 12.803
Com. e Administracdo de Iméveis,
Valores Mobiliarios, Serv. Técnico S 4 2.389
Total por Ocupacéo 99 104

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Para 0 ano de 2010, destaca-se, conforme demonstra a Tabela 24, que dos 207
Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metélicas, 40 estavam ocupados no Subsetor
de Comércio Varejista, 11 na Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico
e 52 na Industria Metalurgica, ou seja, aproximadamente 50% dos trabalhadores da
ocupacdo se concentravam em 3 Subsetores de Atividade Econdmica.

Em relacdo aos Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais, de um universo
de 229 trabalhadores, 70,74% estavam empregados em 2 Subsetores: Industria Quimica de
Produtos Farmacéuticos, Veterinarios, Perfumaria (51 trabalhadores) e Industria de
Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico (111 trabalhadores).



171

Tabela 24: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica por
Ocupacdes Profissionais da Area de Mecanica. Mesorregido Leste Goiano (2010)

Trabalhadores de Mecanicos de Total por
Soldagem e Corte Manutencéo de Subseptor
de Ligas Metdlicas | Maquinas Industriais
Ind. Quimica de Produtos 51
Farmacéuticos, Veterinarios, 9 1.162
Perfumaria
IndUstria Metallrgica 52 3 612
Industria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico 1 111 4.893
Construcéo Civil 6 1 3.719
Comeércio Varejista 40 16 22.965
Com. e Administracdo de Imdveis, 0 0 4112
Valores Mobiliarios, Serv. Técnico '
Total por Ocupacéo 207 229

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

9.4. Eletrotécnica
9.4.1. Vertente Setorial x Vertente Ocupacional

Diversos subsetores de atividades econdmicas aglutinam ocupac@es profissionais
relacionadas a area de eletrotécnica. Todavia, conforme ja exposto, nem todas as
ocupacdes e nem todos os Subsetores relacionados a esta area serdo analisados, somente
aqueles/aquelas que a Coordenacdo dos Cursos da Area julgou importantes, em
decorréncia das modalidades de ensino/cursos oferecidos e/ou que poderdo ser oferecidos
pelo IFG.

A Tabela 25 apresenta a evolucdo do numero de trabalhadores nos principais
Subsetores que ‘aglutinam’ as principais ocupagdes profissionais da area. Nota-se que
todos apresentaram crescimento do numero de trabalhadores no decorrer do periodo
analisado, com destaque para os Subsetores da Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas
e Alcool Etilico, que cresceu 1.369,36% no periodo, e para o Subsetor de Comércio
Varejista, que cresceu 1.816,94% de 1985 a 2010, no que tange a nimero de trabalhadores
formalmente empregados.



172

Tabela 25: Evolugdo do Numero de Trabalhadores nos Subsetores da Area de
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2010.

Subsetores 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Ind. Qu{mica de ProduFos Farmacéuticos, 08 102 279 614 928 1162
Veterinarios, Perfumaria
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = +4,08 | +166,67 |+125,74 | +51,14 | +25,21
Edustna,d'e Produtos Alimenticios, Bebidas e 333 877 848 1755 | 3009 | 4893
cool Etilico
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = +163,36 | -3,31 -99,79 | +71,45 | +62,21
Comércio Varejista 1.198 2.056 2.885 7.899 | 12.803 | 22.965
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = -99,83 | +40,32 |+173,80| +62,08 | +79,37
Construcéo Civil 1.087 116 425 735 1561 | 3.719
Evolucéo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) = -89,33 | +266,38 | +72,94 | -99,79 | +93,67
Com. e Administragdo de Imoveis, Valores 523 927 577 | 1.198 | 2.389 | 4.112
Mobiliarios, Serv. Técnico
Evolucdo em Relagdo ao Periodo Anterior (%) - +77,25 | -37,76 | -99,79 | +99,42 | +72,12

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

As Tabelas 26 e 27 apresentam o nimero de trabalhadores nas ocupagdes da Area
de Eletrotécnica, para os periodos de 1985 a 2000 e de 2003 a 2010.

As ocupagdes do primeiro periodo, 1985 — 2000, apresentaram numeros de
trabalhadores pouco expressivos. O numero de pessoal empregado nestas ocupacdes
ganhou certa representatividade, ainda que baixa, porém significativa em relagdo a outras
ocupacdes da area, a partir de 1995, conforme se verifica por meio da Tabela 26.

Tabela 26: Evolugdo do Numero de Trabalhadores nas Ocupacbes da Area de
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano 1985 — 2000.

Ocupacdes 1985 | 1990 1995 2000
Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrbnicos 3 17 34 40
Evolucdo em Relacéo ao Periodo Anterior (%) - |+466,67 | +100,00 | +17,65
Técnicos de Eletricidade, Eletronica e Telecomunicacdes | 10 10 16 95
Evolucdo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - - +60,00 | +493,75
Montadores de Equipamentos Elétricos 0 1 33 63
Evolucdo em Relacdo ao Periodo Anterior (%) - - +3200,00 | +90,91

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

A Tabela 27, por sua vez, se refere ao niumero de trabalhadores nas ocupacGes da
Area de Eletrotécnica no periodo de 2003 a 2010. Neste, j&4 se nota maior nimero de
trabalhadores formalmente empregados, o que demonstra maior estruturacdo da area na
Mesorregido.

Apesar das oscilagdes no nimero de trabalhadores, apenas a ocupacgéo de Técnicos
de Eletricidade e Eletrotécnica apresentou aumento no nimero de pessoas empregadas. E
importante salientar que no periodo de 2006 a 2008 ocorreu a maior queda do numero de
trabalhadores em todas as ocupacOes analisadas, principalmente na ocupacdo dos
Montadores de Equipamentos Eletroeletronicos, entre 2007 e 2008.
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Tabela 27: Evolugdo do Numero de Trabalhadores nas Ocupagbes da Area de
Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano 2003 — 2010.

Ocupacdes 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Técnicos de Controle da Producéo 237 168 131 172 162 165 169 194
SN0 Gl [REEEED 60 [HEfeel 2911 | -22,02 | +31,30 | -5,81 | +1,85 | +2,42 |+14,79
Anterior (%)

Montadore§ qle Equipamentos 65 26 38 21 120 31 42 45
Eletroeletrdnicos

Evolugéo em Relagéo ao Periodo -60,00 | +46,15 | -44.74 +471,4 7417 | +35,48 | +7.14
Anterior (%) 3

Tecnicos em Eletricidade 36 94 | 172 | 158 | 127 | 110 | 93 | 125
Eletrotécnica

Evolugdo em Relagéo ao Periodo +161,1 +82,08| 814 |-19.62 | -13,39 | -15,45 | +34.41
Anterior (%) 1

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)

A Tabela 28 apresenta a participagdo das ocupagdes da Area de Eletrotécnica nos
subsetores de Atividade Econémica que as aglutinam.

Em relacdo a ocupacdo Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos 14
trabalhadores (35%) se encontravam empregados nos Subsetores indicados/considerados
neste estudo. Porém, 15 trabalhadores (37,5%) estavam empregados em outro subsetor, a
saber, Administracdo Puablica Direta e Autarquica. Assim, 29 trabalhadores, o que
representa 72,5% do total, estavam empregados em 3 subsetores de atividade econémica,
ficando os demais distribuidos em outros subsetores.

Os Técnicos de Eletricidade, Eletronica e TelecomunicacGes demonstraram baixa
representatividade nos subsetores considerados, apenas 9 trabalhadores da ocupacdo se
encontravam empregados nestes subsetores.

Conforme a Tabela 28, nota-se que a ocupacdo Montadores de Equipamentos
Elétricos foi a que mais empregou trabalhadores no &mbito dos Subsetores considerados.

Dos 63 trabalhadores da ocupacdo 54 estavam empregados na Construcdo Civil, o que

representa 85,7% do total da ocupacéo e 7,3% do total de trabalhadores do Subsetor.
Tabela 28: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econémica por Ocupacoes
Profissionais da Area de Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano (2000)

Reparadores de Técnicos de
Equipamentos Eletricidade, Monf[adores de
e P Equipamentos |Total/Subsetor
Elétricos e Eletrénica e o
P S Elétricos
Eletrénicos Telecomunicacdes

Ind. Quimica de Produtos
Farmacéuticos, Veterinarios, 0 0 0 614
Perfumaria
IndUstria de Produtos Alimenticios,
Bebidas e Alcool Etilico ! 3 0 1.755
Comércio Varejista 6 6 4 7.899
Construcéo Civil 0 0 54 735
Comeércio e Administracéo de
Iméveis, Valores Mobiliarios, 1 0 0 1.198
Servigos Técnicos
Total/Ocupacgéo 40 95 63

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)
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No ano de 2005, a ocupacdo cuja maioria dos trabalhadores estava empregada em
subsetores considerados para Area de Eletrotécnica foi a de Montadores de Equipamentos
Eletroeletrénicos. Naquele ano esta ocupacdo contratava formalmente 38 pessoas, das
quais 33 sdo encontradas nos Subsetores constantes da Tabela 29.

A ocupacdo Tecnicos de Controle da Producdo também participou
significativamente no nimero de trabalhadores dos Subsetores da Area de Eletrotécnica,
conforme se verifica na Tabela 29. Destaca-se 0 Subsetor da Industria de Produtos
Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico que contratou 33 Técnicos de Técnicos de Controle
da Producdo, ou seja, 25% do total de trabalhadores da ocupacéo.

Os Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica, por sua vez, tiveram sua maioria
empregada na Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, no ambito dos subsetores
considerados para Area de Eletrotécnica. Entre os subsetores de Atividade Econdmica em
geral, na Mesorregido Leste Goiano, destacou-se o Subsetor Servicos Industriais de
Utilidade Publica, que contratou, em 2005, 121 Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica,
ou seja, 70,3% do total de trabalhadores da ocupacéo.

Tabela 29: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica por
Ocupacdes Profissionais da Area de Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano (2005)

Técnicos de Montadores de Técnicos em
Controle da Equipamentos Eletricidade e Total/Subsetor
Producéo Eletroeletrdnicos Eletrotécnica

Ind. Quimica de
Produtos
Farmacéuticos, 4 0 15 614
Veterinarios,
Perfumaria
IndUstria de Produtos
Alimenticios, Bebidas 33 0 5 1.755
e Alcool Etilico
Comeércio Varejista 24 17 4 7.899
Construgéo Civil 1 16 1 735
Comércio e
Administracdo de
Iméveis, Valores 20 0 8 1.198
Mobiliérios, Servicos
Técnicos
Total/Ocupagéo 131 38 172

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2010)

Também ano de 2010, a ocupacdo cuja maioria dos trabalhadores estava empregada
em subsetores considerados para Area de Eletrotécnica foi a de Montadores de
Equipamentos Eletroeletrénicos. Naquele ano esta ocupacdo contratava formalmente 38
pessoas, das quais 33 sdo encontradas nos Subsetores constantes da Tabela 30.

A ocupacdo Técnicos de Controle da Producdo também participou
significativamente no numero de trabalhadores dos Subsetores da Area de Eletrotécnica,
conforme se verifica na Tabela 30. Destaca-se 0 Subsetor da Industria de Produtos
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Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico que contratou 33 Técnicos de Técnicos de Controle
da Produgéo, ou seja, 25% do total de trabalhadores da ocupacéo.

Os Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica, por sua vez, tiveram sua maioria
empregada na Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, no &mbito dos subsetores
considerados para Area de Eletrotécnica. Entre os subsetores de Atividade Econdmica em
geral, na Mesorregido Leste Goiano, destacou-se 0 Subsetor Servigos Industriais de
Utilidade Pudblica, que contratou, em 2010, 121 Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica,
ou seja, 70,3% do total de trabalhadores da ocupacéo.

Tabela 30: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica por
Ocupac0es Profissionais da Area de Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano (2010)

Técnicos de Montadores de Técnicos em
Controle da Equipamentos Eletricidade e Total/Subsetor
Producéo Eletroeletrdnicos Eletrotécnica

Ind. Quimica de
Produtos
Farmacéuticos, 30 5 0 1.162
Veterinarios,
Perfumaria
IndUstria de Produtos
Alimenticios, Bebidas 6 43 0 4.893
e Alcool Etilico
Comércio Varejista 22 29 37 22.965
Construgéo Civil 4 1 5 3.719
Comércio e
Administracao de
Iméveis, Valores 5 11 1 4,112
Mobiliarios, Servigos
Técnicos
Total/Ocupagéo 194 45 125

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011)
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10. Conclus6es e Recomendacdes

10.1. Transformacdes Econémicas dos anos 1990 e 2000 e Repercussdes na Industria
de Transformacao

A literatura tradicional de inspiracdo neoclassica, que trata das experiéncias de
liberalizagdo comercial nos paises capitalistas “em desenvolvimento”, sustenta que a
transicdo para um regime de comércio aberto tem impactos positivos sobre o nivel de
emprego, na medida em que tende a desenvolver de forma mais intensa 0s setores
industriais que utilizam o fator trabalho e o fator recursos naturais de forma mais intensa.
Admite-se, todavia, que, no curto prazo, o efeito possa ser negativo sobre o nivel de
emprego, em funcdo da existéncia de um hiato temporal entre a contragdo dos setores
pouco competitivos nestas economias, representados pelos setores intensivos no uso de
capital (tecnologias e processos) e a expansdo dos setores mais competitivos no uso
intensivo de trabalho e de recursos naturais. Reconhece-se que essa perda tende a ser
compensada a medida em que esse hiato se expira.

Na experiéncia brasileira, no periodo 1990-1996, o ‘custo-emprego’ no curto prazo
foi relativamente reduzido — cerca de 1.079.108 empregos foram perdidos, ou 1,8% do
pessoal ocupado. O impacto do comércio exterior, por sua vez, favoreceu as atividades
mais intensivas no uso de trabalho, como a agricultura, a extrativa e 0S servigos, e
penalizou, em graus variaveis, a industria de transformacéo.

A desagregacdo da industria de transformacdo em industria de uso intensivo de
capital, em industrias de uso intensivo de trabalho e indUstrias de uso intensivo de recursos
naturais, permite constatar que os custos da reestruturacao recairam, principalmente, sobre
as industrias de uso intensivo de capital e de trabalho de alta qualificacdo. Entretanto, os
setores industriais de uso intensivo de trabalho continuaram a apresentar desempenho
abaixo do que se poderia esperar, dada a presenca de fatores positivos na economia
brasileira. Esse resultado decorreu da incapacidade dos setores industriais de uso intensivo
de trabalho ampliar suas exportagoes, fruto: 1. do baixo crescimento da produtividade; 2.
do cédmbio apreciado (que prevaleceu até dezembro de 1998); e 3. do poder de
concorréncia do Leste Asiatico, em especial da China.

Embora a mudanca de regime comercial, mediante a abertura comercial, tenha
agravado a situacdo de desemprego, outro fator de suma importancia, nos anos 1990 até
meados dos anos 2000, foram os baixos niveis de crescimento da economia.

No periodo 1990-1997, a industria de transformacdo foi o setor mais atingido pela
abertura comercial. O declinio do coeficiente doméstico (ou coeficiente de nacionalidade
das mercadorias) em 10,3%, somado ao crescimento da produtividade de 36,8%
impulsionada de automacdo e informatica, levou a uma queda de 16,5% no nivel de
emprego. Todavia, a queda variou segundo a intensidade dos fatores presentes em cada um
dos 28 setores de atividades industrial que compdem a industria de transformacdo, a saber:

a) Industrias intensivas no uso de capital (plasticos, siderurgia, industria téxtil,
mineral ndo-metalico, equipamentos eletrénicos, refino de petroleo, industria de borracha,
elementos quimicos diversos, automaveis, caminhdes e 6nibus, maquinas e equipamentos
etc.): ocorreram quedas substanciais no volume de emprego, de 32,4% para o total do
grupo, explicadas pelo crescimento da produtividade (51,8%) e pelo declinio significativo
do coeficiente doméstico (-15,7%), apesar do crescimento do consumo de 35,5%,
concentrado nos setores acima identificados. Equipamentos eletrbnicos e maquinas e
equipamentos, chegaram a registrar perdas de 50,4% e 35,4% do pessoal ocupado,
superando em muito a média de perda da industria de transformacdo como um todo, que
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foi de 7,2% no periodo. Para o total do grupo das industrias intensivas no uso de capital, o
namero de empregos perdidos chegou a 16,2% do pessoal ocupado.

b) Industrias intensivas no uso de trabalho (material elétrico, pecas e outros
veiculos, farmacéutica, vestuario, outros metaldrgicos, celulose, papel e gréfica, madeira e
mobiliario e diversos): ocorreram quedas moderadas no volume de emprego, que foi de
13,3%, no contexto de crescimento do consumo aparente de 22,5%. Isso somente foi
possivel porque ocorreu um crescimento menor de produtividade e um impacto modesto do
comeércio exterior (quando comparado as industrias intensivas no uso do capital). O
percentual de empregos “perdidos”, sob a hipdtese de um coeficiente doméstico constante,
foi de 5,8%, mas esse resultado esconde algumas variagdes importantes dentro do grupo.
Nos setores de calcados, madeira e mobiliario, o impacto do comércio exterior foi positivo
em funcdo do baixo crescimento das importacdes e do bom desempenho das exportagdes —
nesse caso, se 0 coeficiente domestico fosse constante, haveria perda de emprego. No
geral, apesar das variacfes de desempenho, a contribuicdo do comércio exterior para o
grupo de industrias intensivas no uso de trabalho foi negativa, 0 que contrariou
expectativas dos adeptos do “novo modelo econdmico” — isto €, se esperava maior
exportacdo, gerando balancas comerciais setoriais, dos diversos setores que compde as
industrias intensivas no uso de trabalho, francamente positivas. Mas esse “paradoxo” foi,
no entanto, atenuado, porque se as exportacGes foram sofriveis, as importacbes nao
deslocaram empregos e empresas de forma significativa. O baixo crescimento da
produtividade nas industrias intensivas no uso de trabalho, fortemente marcadas por
pequenas e médias empresas €, consequentemente, com pequena capacidade de
incorporacdo de bens de capital (tecnologias e processos), atenuou as perdas no emprego,
mas também esteve na base do fraco desempenho exportador.

c) Industrias intensivas no uso de recursos naturais (laticinios, beneficiamento de
produtos vegetais, elementos quimicos, outros produtos alimenticios, fabricacdo de 6leos
vegetais, abate de animais, café e fabricacdo de aclcar): ocorreu menor queda no nivel de
emprego, que foi de apenas 3%, fruto da combinagdo entre um crescimento do consumo
doméstico, que foi de 27,6%, um crescimento da produtividade, que foi de 30,5% e um
coeficiente doméstico praticamente estavel, que foi de apenas 0,1% negativo. Na hipotese
de coeficiente doméstico constante, setores como outros produtos alimenticios e
beneficiamento de produtos vegetais teriam assegurado 14 mil e oito mil postos de
trabalho, respectivamente. Outros setores, como fabricacdo de aglcar, café e abate de
animais teriam perdido cerca de 18 mil, 5,6 mil e 5,1 mil empregos, respectivamente. No
conjunto dos setores intensivos no uso de recursos naturais, o0 impacto da abertura nos anos
1990-1997 na geracdo de empregos foi positivo, assegurando um pequeno crescimento de
quase trés mil postos de trabalho.

No tocante ao fator qualificacdo da mé&o de obra, concluiu-se que: a) todas as
categorias tiveram quedas no nivel de emprego; b) as quedas no nivel de emprego foram
menores nos setores predominantemente intensivos em méos de obra de baixa qualificacéo
(Industrias intensivas em uso de mao de obra), embora no comércio tal processo tenha sido
pouco expressivo; ¢) nos setores predominantemente intensivos em maos de obra de
qualificagdo alta (industrias intensivas em uso de capital) e nos setores predominantemente
intensivos em méo de obra de qualificacdo média (industrias intensivas em recursos
naturais), a queda no nivel de emprego foram maiores; d) no tocante a estrutura de
producdo na industria de transformagéo, entre 1990 e 1997, ocorreu uma recomposicao,
com recuos nos setores industriais intensivos no uso de capital e nos setores industriais
intensivos no uso de trabalho, e avangos nos setores industriais intensivos no uso de
recursos naturais.

No Brasil a industria de transformacgédo, no médio e longo prazos, sinalizou maior
concentragéo de recursos em setores que utilizam mao de obra de forma mais intensiva.
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10.1.1. Especializacdo Retrograda

A recomposicdo da indastria de transformacdo foi aprofundada a partir de 1998.
Este aprofundamento pode ser confirmado por meio da recomposi¢do dos bens exportados,
isto é, 0 padrdo das exportacdes de um pais expressa as estruturas e dinamicas da industria
de transformac&o, bem como as transformacgdes em curso.

O padrdo das exportacdes brasileiras aponta no sentido da reprimarizacdo da
economia brasileira, isto €, da crescente participacdo relativa de produtos primarios nas
exportacGes brasileiras. A classificacdo das exportacGes, segundo o fator agregado,
confirma esta tendéncia. Os produtos basicos evoluiram de 25,3% para 29,3%, entre 0s
periodos 1995-1999 e 2003-2006. Os produtos manufaturados e semimanufaturados, no
mesmo periodo, regrediram, respectivamente, de 55,7% e de 17,4% para 54,6% e 14,1%.

Tabela 31: Evolucédo das exportagdes por fator agregado: 1999-2006
[indice 1996 =100]

Periodo | ExportacGes Produtos Produtos Produtos
bésicos semimanufaturados manufaturados
Precos |Quantum |Precos |Quantum |Precos Quantum Precos | Quantum
1999 81,9 122,8 76,1 130,7 76,6 121,0 86,2 120,1
2000 84,6 136,4 74,5 141,6 87,7 112,6 87,0 1415
2001 81,6 1494 68,3 188,9 78,5 122,0 86,9 143,4
2002 71,9 162,3 65,5 217,6 74,9 139,0 82,9 150,8
2003 81,5 187,8 72,3 246,2 83,4 152,5 82,4 182,3
2004 90,3 2238 85,6 280,1 95,5 163,4 87,2 229,8
2005 101,3 2447 97,8 298,5 106,8 173,6 96,7 255,1
2006 1139 252,8 106,9 316,5 126,1 179,7 108,6 260,5

Fonte: IPEAdata.

Tabela 32: Padrdo das exportacOes por fator agregado: 1995-2006

(%)
Periodo Bésicos | Semimanufaturados Manufaturados Nao classificados Total
1995-1999 25,30 17,40 55,71 1,59 100
1999-2002 25,47 15,27 56,79 2,48 100
1995-2002 25,38 16,33 56,25 2,04 100
2003-2005 29,30 14,15 54,64 1,92 100

Fonte: Funcex.

A classificacdo das exportacOes, segundo o grupo de produtos, também permite a
caracterizagdo do processo de reprimarizagdo das exportagdes. A participacdo dos produtos
primarios aumentou de 18,7%, em 1999-2002, para 21,6%, em 2003-2006. Essa expansdo
decorreu das exportacbes de minérios e de produtos energéticos. Os produtos
manufaturados apresentaram, no mesmo periodo, queda de 48,1% para 45,5%. Este
movimento decorreu da reducdo da participacao relativa das industrias intensivas no uso de
trabalho e das industrias intensivas no uso de tecnologia no conjunto das exportagoes.
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Tabela 33: Padrdo das exportacfes segundo grupos de produtos: 1999-2006

Grupos de Produtos 1999-2002 2003-06
Primarios 18,68 21,63
Agricolas 11,00 10,53
Minérios 6,52 7,38
Energéticos 1,17 3,72
Semimanufaturados 31,33 31,08
Agricolas intensivas em mao-de-obra 16,12 15,80
Agricolas intensivas em capital 6,92 6,51
Minérios 6,59 6,40
Energéticos 1,70 2,37
Manufaturados 48,12 45,52
Inddstrias intensivas em trabalho 8,64 6,75
Inddstrias intensivas em economia de escala 18,74 20,77
Fornecedores especializados 9,25 10,44
Inddstrias intensivas em P&D 11,49 7,56
Néo Classificados 1,87 1,77
Total 100,00 100,00

Fonte: Elaborado pela Funcex a partir de dados da SECEX/MDIC e DECO.

A participagdo relativa dos produtos industriais manufaturados e semi-
manufaturados no valor total das exportacdes apresentou queda de 79,3%, em 1999-2002,
para 76,5%, em 2003-2006. No ambito desses produtos, os produtos de maior intensidade
tecnoldgica (alta e média-alta) foram os que tiveram maior reducdo em termos relativos,
passando de 28,8%, em 1999-2002, para 26,2%, em 2003-2006.

Tabela 34: Padrdo das exportacdes segundo intensidade tecnoldgica dos produtos: 1999-
2006

Intensidade 1999-2002 [média %] 2003-06 [média %]
Produtos industriais 79,28 76,47
Alta 9,85 6,50
Média-alta 18,95 19,65
Alta e Média-Alta 28,80 26,15
Média-baixa 12,84 14,12
Baixa 37,64 36,20
Baixa e Média-Baixa 50,48 50,32
Produtos ndo industriais 18,86 21,76
Nao classificada 1,86 1,76
Total 100,00 100,00

Fonte: Funcex.

No ambito dos produtos industriais manufaturados e semi-faturados, a reducéo das
exportaces dos produtos industrializados de alta tecnologia foi acentuada, passando de
9,8% para 6,5%, enquanto os de média-alta tecnologia aumentaram discretamente de
18,9% para 19,6%. Os produtos industrializados com baixa e baixa-média intensidade
tecnoldgica apresentaram uma reducdo, em termos relativos, insignificante. Passaram de
50,4% para 50,3%.

Salienta-se que a somatoria das exportacdes dos produtos industriais de baixa e
média-baixa tecnologia com os produtos ndo-industriais representaram, em 1999-2002 e
em 2003-2006, respectivamente, 69,3% e 72%.
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Estes dados evidenciam um processo de ampliacdo dos produtos intensivos em
recursos naturais e dos produtos industrializados de baixo contetdo tecnolégico agregado,
nas pautas de exportacdes. Portanto, ha um padrdo das exportacGes brasileiras em
consolidacdo que reflete algo mais profundo, qual seja, um modelo de desenvolvimento
liberal periférico, articulado sob um determinado padrdo de acumulacéo e financiamento
capitalista que aprofunda o processo de reprimarizacdo das exportagcbes, com peso
crescente das commaodities agrarias e minerais na evolucdo das receitas de exportacéo.

10.1.2. Recomposicao e Retrocesso Industrial

O processo de retrocesso industrial manifestou-se sob diversas formas.
Primeiramente ocorreu a reducdo da participacdo do setor industrial no PIB, de 32,1%, em
1986, para 19,7%, em 1998. Em segundo lugar, ocorreu a reducdo da participacéo relativa
do emprego industrial no conjunto dos empregos gerados, cujo fenbmeno ndo pode ser
explicado apenas pela informatizagdo e automacéo industrial. De fato, ocorreram processos
como o cambio sobrevalorizacdo estimulando importac6es de bens industriais de elevado e
de médio-elevado padrédo tecnoldgico agregado e o crescimento econdmico nao sustentavel
restringindo demanda interna. Em terceiro lugar, teve lugar um processo de reducdo do
coeficiente de nacionalidade dos segmentos industriais por meio de importacdo de
componentes, em especial, das industrias que produzem bens de elevado e médio-elevado
padréo tecnoldgico agregado.

Conforme Filgueiras e Gongalves (2005), o processo de retrocesso industrial em
curso no pais fica evidenciado no seu atraso em relacdo aos demais ‘paises emergentes’ de
maior dinamismo econdmico, no que tange ao desenvolvimento da industria e dos servigos
que incorporam alta e média-alta tecnologia; na perda da capacidade da industria de
transformacdo de alavancar os demais setores industriais e auséncia de outro setor
industrial com condicGes de assumir este papel; e nas mudancas em curso na estrutura
industrial, com perda de importancia de segmentos industriais importantes (material
elétrico, eletrdnico etc.), desarticulacdo de cadeias produtivas e especializacdo industrial
em setores industriais intensivos no uso de recursos naturais.

Estudos do Ministério do Desenvolvimento, IndUstria e Comercial Exterior (MDIC,
2004) acerca da situacdo de competitividade das 20 maiores cadeias industriais do pais,
identificou quatro tipos de grupos de indlstrias e 0s caracterizou em termos de
competitividade e exposicdo ao mercado internacional. Primeiramente as cadeias
industriais pouco vulneraveis e mais competitivas, normalmente superavitarias, como
aquelas vinculadas a induastria de café, papel e celulose, citricos, couro e calcados,
siderurgia e téxtil e confeccOes. Estas cadeias produtivas, predominantemente de baixa e de
médio-baixa intensidade tecnoldgica, ja seriam competitivas desde os anos 1980, em
funcdo de vantagens naturais de clima, de oferta abundante de matérias-primas e de custo
baixo de energia e de mao-de-obra. O setor siderurgico, em particular, teria se beneficiado
do alcance do estagio de producédo de escala. Desde 1999, teria sido capaz de apresentar
crescentes superavits comerciais setorial.

Em segundo lugar, as cadeias industriais vulneraveis e pouco competitivas,
normalmente deficitarias, como aquelas vinculadas a industria de bens de capital, quimica
e petroquimica, transformados, plasticos, naval e informatica. Estas cadeias produtivas,
predominantemente de alta e de média-alta intensidades tecnoldgicas, estariam
apresentando deéficits comerciais setoriais em ampliagéo.

Em terceiro lugar, as cadeias industriais pouco vulneraveis no mercado interno e
pequena penetracdo no mercado externo, como aquelas vinculadas a industrias de
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cosméticos, madeiras e moveis e ceramica. Estas cadeias produtivas normalmente
apresentariam pequenos saldos na balanga comercial setorial.

Em quarto lugar, as cadeias industriais nas quais predominaria 0 cCOmércio
intrafirma, via de regra fortemente integradas no comércio internacional e deficitérias,
como aquelas vinculadas a industria automotiva, farmacéutica, eletrénica de consumo e
tele-equipamento. Essas cadeias produtivas, predominantemente de alta e de média-alta
intensidade  tecnoldgica, embora se beneficiassem do comércio intrafirma
transnacionalmente conduzido, o seu desempenho dependeria das estratégias das
multinacionais.

Enfim, a apreciagcdo cambial tende a inviabilizar o avanco dos setores industriais
com maior intensidade tecnoldgica de carater nacional. Todavia, no caso do Brasil, ndo
tem impedido o avango dos setores de atividade econdmica tradicionais, visto que 0s
mesmos usufruem de vantagens comparadas em termos de recursos naturais e de custo de
mé&o-de-obra, bem como tem se beneficiado com a valorizagdo das commodities
agropecuarias e extrativo-minerais no mercado internacional. Desse modo, a apreciacédo
cambial, sob flutuacdo cambial, tende a ndo levar a um reequilibrio cambial (mediante
depreciacdo cambial), porque as divisas externas e a entrada de investimento direto
estrangeiro (IDE) mantém o Real valorizado em relacdo ao Dolar, acarretando
conseqiiéncias importantes para as atividades industriais e agroindustriais.

A conjugacdo entre apreciacdo cambial e grandes saldos comerciais oriundos de
commodities de bens agropecuarios, minerais e combustiveis fosseis/derivados tende, a
meédio-longo prazo, aprofundar a retirada de competitividade das industrias de elevada e
médio-elevada  intensidade  tecnologica e valor agregado, desencadeando
desindustrializacdo relativa, reducdo do coeficiente de nacionalidade industrial,
desarticulacdo de determinadas cadeias produtivas industriais e reducdo de oferta de
empregos industriais. Em contrapartida, tende a ocorrer um processo de fortalecimento das
industrias intensivas no uso de recursos naturais e de forca de trabalho. Tende a acarretar,
ainda, a hipertrofia do setor de servicos formal e ndo formal.

A contraposicdo a esse processo demanda forte intervencao estatal, orientada para
adotar politicas industriais e tecnoldgicas ativas, intervir no mercado cambial com vista a
desvalorizacdo e estabilizacdo do cambio e taxar as exportacbes de commodities e a
entrada de ddlares especulativos. Assim, podera ser possivel proteger o setor industrial de
alta e médio-alta intensidade tecnoldgica e valor agregado em face dos bens importados e
criar capacidade de producdo em escala e custos produtivos que Ihes permita exportagéo.
Poderéa ser possivel, ainda, a obtencdo de rendas oriundas das taxacfes, tendo em vista a
compra de divisas estrangeiras para reduzir o endividamento externo e/ou “esterilizar”,
parcialmente, as reservas externas reduzindo a divida publica, recomprando titulos sob
propriedade de estrangeiros e diminuindo pressdes sobre as financas publicas.

Essas iniciativas podem abrir espacos para a regulacdo dos fluxos de entrada e
saida de divisas estrangeiras, o que pode permitir uma administracdo adequada e eficaz da
taxa de cAmbio e das dividas externas.

10.1.3. Vulnerabilidade Externa Estrutural

Entre 1988 e 2000, ocorreu no pais a redefinicdo do marco juridico-politico e a
liberalizacdo, desregulamentacédo e privatizacdo da economia. Politicas macroecondmicas
caracterizadas por juros elevados, apreciacdo cambial e ajustes fiscais severos foram
predominantes.

O desdobramento dessas transformagdes no setor industrial acarretou aspectos
como fusdes e aquisicdes de empresas nacionais (privadas e publicas) por parte do capital
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estrangeiro; reconversdao de atividades de producdo industrial para a montagem de
componentes importados; reducgéo da diversificacdo e desarticulagdo de cadeias produtivas
industriais nos segmentos mais dindmicos e intensivos no uso de capital e de tecnologica e
ampliacdo do peso relativo de cadeias produtivas industriais menos dindmicas e intensivas
no uso de recursos naturais; e reducdo da participacdo da industria no PIB e no emprego
total. Em termos positivos, ocorreu um processo de elevacdo nos niveis de produtividade
em quase todos os setores industriais®® e agroindustriais.

A estrutura produtiva industrial passou a ter, como seus segmentos industriais de
maior expansdo, aqueles com especializagdo em produtos centrados no baixo custo da
mé&o-de-obra e em recursos naturais. Esses segmentos ndo comprometeram a existéncia dos
segmentos industriais de elevada intensidade tecnoldgica e valor agregado, embora os
tenha tornado dependentes de importacdes de bens de capital e de componentes. O
mercado interno permaneceu mais importante que o externo, embora tenha reduzido o seu
dinamismo e perdido importancia relativa na formacao do PIB.

No fundamental, o padrdo de insercdo comercial continuou 0 mesmo do final do
periodo do modelo de desenvolvimento econémico nacional-desenvolvimentista,
articulado com base em um processo de substituicdo de exportacdes, que vigorou até o
final dos anos 1980, com mudancas pontuais que indicam um processo de reprimarizagéo
da estrutura das exportac6es. Padrao este, fortalecido pelo novo ciclo do comércio mundial
de commodities.

A insercdo do pais na nova divisdo internacional do trabalho combinou processos
complexos. De um lado, ocorreu a dinamica de reprimarizacdo relativa das exportacgoes,
com o destaque para as industrias de médio-baixa e médio-alta intensidade tecnoldgica e o
agronegacio. De outro, ocorreu o fortalecimento de alguns segmentos industriais tipicos da
Segunda Revolucdo Industrial (avides, automoveis etc.), modernizados pelas tecnologias
difundidas pela Terceira Revolucdo Industrial (informatica etc.) direta e/ou indiretamente
integradas em redes transnacionais, na forma de cadeias produtivas internacionais, como a
inddstria de aviacdo, e/ou de empresas multinacionais, como a inddstria automobilistica.

A insercdo do pais na nova divisao internacional do trabalho, em especial, mediante
0 seu padrdo de insercdo comercial, passou a ter como um dos seus objetivos estratégicos a
obtencdo de elevados superadvits na balanca comercial, condicdo necessaria para 0
pagamento de custos das dividas externas e a remuneracdo do capital financeiro nacional e
internacional. No que tange a remuneracdo do capital financeiro oriundo dos
endividamentos internos e externos, como ndo pode ser realizado por meio da moeda
nacional (Real) recolhida através de elevados superavits fiscais primarios, em face da sua
inconversibilidade?®, tem que haver reservas em ddlares, para que seja realizada a
conversdo e 0s encargos dos endividamentos possam ser remetidos a circulacdo
internacional de capital.

A retomada em larga escala das exportacdes, como efetivamente ocorreu a partir de
2003, é o elemento central da dindmica macroecondmica do modelo liberal periférico,
visto que permite superar e/ou equacionar o déficit da conta de transacGes correntes do
balango de pagamentos. O superavit da balanca comercial e o cambio apreciado permitem,
ainda, mais espagos para o controle da inflacdo e a obtencdo de taxas de crescimento ainda
que pequenas.

%% Salienta-se que ocorreu grande elevacdo de produtividade nas cadeias produtivas industriais formadas
pelos segmentos industriais de uso intensivo de alta tecnologia, mas a apreciacdo cambial impede a
penetracdo dos bens produzidos no mercado internacional, o que impede a producdo em escala e a
consequente reducdo do custo do produto e elevacdo de competitividade, de ganho (acumulacdo) de capital
em patamares mais elevados e de realiza¢do de novos investimentos.

 Inconversibilidade da moeda é a incapacidade da moeda nacional se constituir em moeda de conta e ser
aceita nas transacfes econdmicas internacionais.
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A vulnerabilidade estrutural externa da economia brasileira ndo foi alterada, na
medida em que a estrutura produtiva e o desempenho da economia permanecem atrelados
aos ciclos do comércio internacional, isto €, o referido desempenho é determinante no
impulso primario da acumulacdo e na dindmica de crescimento. RepGe-se, sobre novas
bases e caracteristicas, um tipo de dependéncia que era propria da fase primario-
exportadora da economia brasileira e que perdurou até o inicio dos anos 1930. Desse
modo, a dindmica do mercado interno fica condicionada a capacidade da economia
exportar e obter superavits comerciais, de maneira que se reduz a vulnerabilidade
conjuntural, abre espaco para o crescimento econdémico e contorna a ameaca de crise
cambial, mas que, em contrapartida, compromete um desenvolvimento autocentrado e
repbde continuadamente a vulnerabilidade estrutural externa, na forma do endividamento,
da dependéncia dos bens tecnoldgicos de fronteira, da fragilidade da inddstria de bens de
capital, entre outros (FILQUEIRAS e GONCALVES, 2007, p. 91).

A formulacdo da nova Politica Industrial, Tecnolégica e de Comércio Exterior
(PITCE), em 2003, apontou em direcdo contraria ao atual padrdo de especializacdo
produtiva e insercdo do pais da divisdo internacional do trabalho. Apoiada por segmentos
industriais vinculados a producdo de bens de elevada e de médio-elevada intensidade
tecnoldgica e valor agregado, tinha como centralidade inovacGes e desenvolvimento
tecnoldgico voltados, prioritariamente, para os segmentos industriais produtores de bens de
capital, software e semicondutores, tendo em vista viabilizar mudangas nas estruturas
industriais e de exportacdo do pais. Todavia, aspectos como a politica macroecondémica
ortodoxa, que se articula por meio de juros altos e de cdmbio apreciado, a l6gica do modelo
liberal periférico, que repde o padrdo de insercdo comercial apoiado em commodities
agropecudrias e minerais, a infraestrutura precaria, que encarece a producdo industrial, e a
organizacdo institucional existente para implementa-la, que ndo explora as potencialidades
da universidades federais e dos centros de pesquisa, terminaram por anular 0s objetivos
estratégicos previstos na PITCE.

10.1.4. Aspectos Referentes & Nova Condi¢do do Trabalho a Partir dos Anos 1990

Os dados referentes a realidade salarial dos trabalhadores que integram ocupacgdes
das diversas as areas que foram estudadas neste Boletim Técnico (Area de Construcio
Civil, Area de Informatica, Area de Mecanica e Area de Eletrotécnica) evidenciam que o
seu trabalho resume-se, em grande medida, em termos econémicos, a uma mercadoria
regida pela lei da oferta e da procura. Quando sub-ofertada, num certo periodo, para um
determinado cargo (dentro da ocupacdo profissional e/ou na auséncia de outras ocupacdes
profissionais que possam suprir habilidades e competéncias requeridas pelo cargo), forca o
contratante a pagar salarios mais elevados. Quando ofertada de forma excedente, num certo
periodo, para um determinado cargo (dentro da ocupacdo profissional e/ou na presenca de
outras ocupacdes que possam suprir habilidades e competéncias requeridas pelo cargo),
permite ao contratante pagar salarios menores.

A abertura comercial, a desregulamentacdo econémica e a privatizagdo, em curso
nos anos 1990 e preservada nos anos 2000, bem como a reforma na legislacéo trabalhista
na segunda metade dos anos 1990, facultando aspectos como a criagdo de novos tipos de
contrato de trabalho (contratos de trabalho por tempo determinado e contrato de trabalho
temporario) e a criagdo do banco de horas, agregou elementos novos nessa relacdo ao
aprofundar a transferéncia de custos das empresas (por exemplo, com bens de capital) para
os trabalhadores na forma de contencdo salarial e/ou ndo transferéncia de ganhos de
produtividade e de retirar de elementos de regulagédo e contencdo da logica de extragédo de
excedentes sobre o trabalho por parte do capital, presentes na Consolidagdo das Leis do
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Trabalho (CLT). Dentre os seus efeitos, ocorreu um processo de incorporacdo de novas
tecnologias (bens de capital de fronteira tecnoldgica) e novos metodos de gestdo, bem
como uma elevacdo da produtividade do trabalho e, em consequéncia, uma elevacdo da
eficiéncia e da competitividade empresarial. As novas tecnologias (altamente automatizada
e informatizada) e o crescimento econémico contido por meio de elevadas taxas de juros
redundaram em elevadas taxas de desemprego. Estes processos foram determinantes para o
desencadeamento das politicas publicas voltadas para a elevacdo dos niveis de escolaridade
e formacdo profissional, impulsionada pelas instituicdes publicas de educacdo e pelo
Sistema S e para a procura por parte dos trabalhadores por qualificacdo/requalificacao
profissional (e por emprego). Todavia, & medida que a elevagéo dos niveis de escolaridade
e de formacdo profissional necessarios eram alcancados pelos trabalhadores que excediam
0 numero de trabalhadores presentes nos postos de trabalho, os seus salérios recuavam ou
estacionavam, o que significou a ndo transferéncia de uma parte das conquistas de
produtividade para os salarios, conforme assinalado anteriormente, bem como taxas
elevadas de desempregados.

Dessa forma, os dados demonstram, de um lado, que a elevacdo dos niveis de
escolaridade e de formacédo profissional somente foi determinante para a elevacdo dos
niveis salariais sob certos contextos, como de sub-oferta de mé&o de obra qualificada e de
elevada organizacdo politico-sindical dos trabalhadores. De outro lado, que a elevacdo do
produto e da produtividade das empresas e setores econdémicos cria as condigdes materiais
para a transferéncia de parte das referidas elevacdes para os salarios, mas que sem uma
acdo organizada dos trabalhadores ou de politicas publicas que atuem neste sentido, 0s
ganhos serdo absorvidos tdo somente pelo capital, na forma da sua acumulacéo.

A economia brasileira, a partir dos anos 1990, articulada com base na abertura
comercial, na desregulamentacdo econdmica (em especial da acentuada desregulamentacédo
do mercado de trabalho) e na privatizacdo, configuram um contexto de elevacdo do padréo
tecnoldgico e de avangos dos métodos de gestdo produtivos flexiveis, o que redundam em
acirramento de competitividade e elevacdo da produtividade. Assim, se estabeleceu um
contexto caracterizado por um padrdo de acumulacédo e financiamento capitalista, marcado
pela progressiva oferta excedente de trabalhadores com niveis de escolaridade e de
formacdo profissional, em constante elevacdo, como precondicdo para a obtencdo de
emprego e para a preservacao dos mesmos. A conquista de salarios mais elevados - ou a
pura e simples obtencdo de emprego - ficou condicionada, em grande medida, a obtencao,
por parte do trabalhador, de um diferencial profissional que ele tem que buscar adquirir por
meio de novos cursos, que lhe permita ‘novas habilidades e competéncias profissionais’.
Mas esta ‘vantagem’ perdura at¢ o momento em que os demais trabalhadores, também
almejando melhorias salariais, alcancem as mesmas ‘novas habilidades e competéncias
profissionais’. Assim, ao ocorrer uma nova oferta excedente de trabalhadores com as
habilidade e competéncias requeridas, os salarios retroagem novamente - e a preservacao
do emprego fica ameacado. Enfim, os trabalhadores estdo expostos aos efeitos do
“Tradmill” (escada rolante), em que a “fuga para frente” ocorre mediante o
acompanhamento e adaptacdo as tecnologias emergentes e novos métodos de gestdo por
meio da busca pela formacgéo educacional e profissional continuada.

Salienta-se que as faixas salariais das ocupacdes profissionais que integram as areas
de formacdo e profissionalizacdo de Construcdo Civil, Informatica, Mecénica e
Eletrotécnica, quando recuam, em face da “oferta excedente” das mesmas, vivenciam este
recuo até certo nivel. De fato, tende a ocorrer uma importante presenca da faixa salarial
compreendida entre 3 e 5 salarios minimos, em especial nas ocupacdes presentes na
indUstria de transformacdo. A desagregacdo dos salarios da faixa salarial compreendida
entre 1 e 3 salarios minimos, provavelmente, evidenciaria uma grande presenca de
trabalhadores recebendo entre 2 e 3 salarios minimos. Portanto, ap6s uma elevagéo salarial
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inicial significativa, saida de um patamar extremamente baixo, tende a ocorrer,
posteriormente, uma ‘“acomodacdo instavel”, em algum ponto médio entre o patamar de
saida e o pico alcangado.

Os limites para este recuo, provavelmente, estejam relacionados a fatores como as
disputas pela forca de trabalho entre os diversos setores de atividade econémica (em
especial atratividade que os setores de comércio e servi¢os assumem a partir de um certo
recuo salarial) e os salarios dos trabalhadores que recebem menos (em especial dos
trabalhadores operadores e de manutencgéo).

10.2. Composicao do Estoque de Empregos Formais do Estado de Goias

Conforme os dados da RAIS, de 2005, o estoque de empregos formais do Estado de
Goiés era da ordem de 944.927 mil, o que representava aproximadamente 35% do total do
numero de empregados da Regido Centro-Oeste, e 2,8% do total Brasil. Desse universo, a
indUstria de transformacdo absorvia 16,4% dos empregos, a Construcdo Civil 3,8%, o
Comeércio 18,3% (172.695), os servicos 54,9% (518.898) e a Agropecuaria, Extrativismo
Vegetal, Caca e Pesca 6,6% (62.357). As micros™ e pequenas empresas, embora muito
mais numerosas no Estado de Goias (99% do total), detinham 48% do emprego. Por outro
lado, as grandes empresas, apesar de dispor de apenas 0,2% do nUmero de
estabelecimentos, absorviam quase 34% do total de empregos formais.

Os dados referentes a participacdo setorial no namero de empregados formais nos
subsetores produtivos mais importantes do Estado de Goias que integram o grande setor
secundario (industria de transformacdo e construcdo civil), em 2005, se distribuem da
seguinte forma: o Subsetor de Fabricacdo de Produtos Alimenticios e Bebidas, com 39,9%
do total da mé&o-de-obra empregada formalmente; o SubSetor de Construcdo Civil, com
24,4%; o Subsetor de Confeccdo e Artigo do Vestuario, com 12,7%; o Subsetor de
Extragdo e Beneficiamento de Minérios, com 9,2%; o Subsetor de Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos, com 4,7%; o Subsetor de Fabricacdo de Produtos Quimicos, com 3,6%; o
Subsetor de Fabricacdo de Artigos de Plastico, com 2,9%; e o Subsetor de Preparacdo de
Couros e Calcados, com 2,4%.

A distribuicéo das faixas salariais do pessoal ocupado no setor formal da economia,
no Estado de Goias, se faz da seguinte forma: a) até 1 salario minimo: 66.567 (7,1%); b) de
1 a 3 salarios minimos: 641.880 (68,2%); c) de 3 a 5 salarios minimos: 121.605 (12,9%);
d) de 5 a 10 salarios minimos: 78.244 (8,3%); e) acima de 10 salarios minimos: 33.084
(3,5%).

10.3 Aspectos Referentes a Realidade Salarial dos Trabalhadores

Dados do DIEESE, apoiado em banco de dados do IBGE, demonstram que a
distribuicdo dos ocupados por grupos de idade distribuem-se da seguinte forma: a) entre 18
e 19 anos: 4,1%; b) entre 20 e 39 anos: 50,3%; c) entre 40 e 59 anos: 33,5% e d) entre 60
anos ou mais: 6,6% (DIEESE, 2008).

Os dados do Boletim Técnico referentes a distribuicdo de género, nas ocupacdes
profissionais selecionadas que integram as areas de formacdo e profissionalizacdo de

% As dimensbes das empresas do setor produtivo, em termos do nimero de empregados, podem ser
microempresas, quando empregam até 20 trabalhadores, pequenas empresas, quando empregam de 21 a 100,
médias empresas, quando empregam entre 101 e 500, e grandes empresas, quando empregam acima de 500
trabalhadores.
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Construcéo Civil, Informatica, Mecénica e Eletrotécnica, evidenciaram a pequena presenca
de trabalhadoras nas referidas ocupacdes profissionais. Esta realidade reflete a pequena
presenca feminina no Grande Setor Secundario — que agrega a industria de transformacéo e
a construgdo civil -, que € amplamente predominado por trabalhadores do sexo masculino.
Salienta-se que neste Grande Setor predomina os contratos de trabalho por tempo
indeterminado, com duracéo maior e salarios mais elevados.

Por outro lado, a presenca feminina é maior nas ocupacfes profissionais que
integram a area de Informatica. Esta realidade decorre da grande integracdo desta area no
Grande Setor Terciario, que é amplamente predominado por trabalhadoras. Reforca-se que
neste Grande Setor ha forte presenca de contratos por tempo determinado, o tempo de
duracdo dos contratos séo geralmente menores e 0s salarios sdo mais baixos.

Estes sdo alguns dos fatores que concorrem para o fato do rendimento mensal
médio real das trabalhadoras assalariadas, nas regifes metropolitanas e no Distrito Federal,
em 2007, corresponder a aproximadamente 80% do rendimento médio real dos homens
(DIEESE, 2008).

O DIEESE, apoiado em banco de dados do IBGE, referente ao nivel de rendimento
dos “trabalhadores ocupados”®, segundo os anos de estudo, em termos nacionais, em
2006, apresentou o0s seguintes dados: a) trabalhadores que recebiam até 1 salario minimo:
30,9% dos trabalhadores ocupados, predominado por quem tem de 1 a 3 anos de estudos
(21,2%), entre 4 a 7 (18,7%) e 8 a 10 (17,3%); b) trabalhadores que recebiam entre 1 e 3
salarios minimos: 40,2% dos trabalhadores ocupados, predominado por quem tem de 1 a 3
anos de estudo (16%), entre 4 a 7 (19,9%), 8 a 10 (23%) e 11 a 14 (26%) ; c) trabalhadores
que recebiam entre 3 e 5 salarios minimos: 7,4% dos trabalhadores ocupados, predominado
por quem tem de 4 a 7 anos de estudos (4,1%), 8 a 10 (5,8%), 11 a 14 (12%) e 15 ou mais
(18,8%); d) trabalhadores que recebiam entre 5 e 10 salarios minimos: 6,3% dos
trabalhadores ocupados, predominado por que tem de 11 a 14 anos (9%) e 15 ou mais
(28,7%)%); e) trabalhadores que recebiam acima de 10 salarios minimos: 3% dos
trabalhadores ocupados, basicamente formado por que tem 15 ou mais (22%); f) os
trabalhadores sem rendimento: 10,8% por eram trabalhadores sem ocupacao, predominado
por quem tem até um ano de estudo (23,8%), 1 a 3 (20,4%), 4 a 7 (15,3%) e 8 a 10 (8,4%);
g) trabalhadores que ndo declararam: 1,4%.

10.4. Aspectos Referentes a Demanda Ocupacional no Setor Secundario (Indastria de
Transformagéo e Construcgéo Civil)

A “Pesquisa de Identificagido das Demandas por Capacitacdo Profissional e
Servigos Técnicos e Tecnoldgicos na Indastria do Estado de Goias”, conduzida pelo
SENAI, em 2007, pode ser utilizada para a complementacéo e confrontacdo de dados e
indicadores abstraidos pelo Boletim Técnico n° 1. Dentre as diversas conclusdes, destaca-
se as seguintes:

a) As ocupacOes ou fungOes essenciais para o funcionamento das empresas seriam
as convencionais e, na maioria dos casos, vinculadas a atividade-fim, como é o caso de
ajudantes de producdo, operadores de maquinas, costureiros e pedreiros — na area de
producéo/operacédo; e soldadores, mecanico de manutencdo de maquinas, eletricistas de
manutenc¢do industrial — na area de manutencao.

% 0 IBGE compreende por trabalhadores ou populagdo ocupada todo aquele que possui algum rendimento,
estando ele sob emprego formal ou informal, e/ou que ndo procurou emprego nas 3 Ultimas semanas.
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As principais ocupacdes/funcdes da area de producdo que apresentavam a maior
demanda por capacitagdo foram aquelas consideradas imprescindiveis para o0
funcionamento das empresas, quais sejam, auxiliares de producdo, operadores de
maquinas, mecanicos de manutencdo e eletricistas de manutencéo.

As principais demandas por capacitacdo profissional dos estabelecimentos
pesquisados apontaram que a maioria das competéncias e habilidades com graus mais
elevados de caréncias estavam vinculadas a areas especificas, isto €, diretamente
relacionada as linhas de producdo dos segmentos pesquisados. A maioria das empresas das
areas de Mineracdo, Couro e Calgado, Farmacéutica e Quimica, indicaram muita
necessidade. Com relagdo as areas transversais, destacaram os contetdos das areas de
Gestdo, Saude, Higiene e Seguranca no Trabalho e Meio Ambiente, como as maiores
demandas por capacitagéo.

Os cursos de graduacdo tecnoldgica foram considerados, no seu conjunto, de
necessidade média ou de pouca necessidade. Nesse ambito, foi realcado, como de grande
necessidade, os cursos de Graduacdo em Automacdo Industrial, por parte dos Subsetores
das Industrias de Alimentos e Bebidas, de Couros e Calcados e Farmacéutica e Quimica.

As empresas indicaram a necessidade de acBes e de pessoal qualificado para o
desenvolvimento de ‘agdes educativas preventivas nas empresas’ — orientagdes
odontoldgicas, seguranca no trabalho e em sadde.

As empresas apresentaram as seguintes demandas nos planos da administracdo e da
gestdo: 1) Gestdo de Recursos Humanos (Capacitacdo por Competéncias e Avaliacdo de
Competéncias em Processo Seletivo); 2) Gestdo de Processo Produtivo (Planejamento e
Controle de Producdo — PCP); e 3) Gestdo Empresarial (Implantacdo de Programas de
Gestdo pela Qualidade Total).

b) Foram identificadas dificuldades para contratar pessoal qualificado para as
ocupacOes das areas de producdo e de manutencdo, em especial as de Vestuario e as de
Matérias Plasticas. Em todas as atividades econdmicas investigadas, a maioria das
ocupacdes citadas estava estritamente vinculada a atividade-fim, sendo que os principais
tipos de dificuldades citadas foram a “falta de profissionais qualificados” e “profissionais
sem escolaridade compativel”, explicitando, assim, a necessidade dessas empresas
contarem com instituicdes voltadas para a formacéo profissional, em especial, a conducao
de qualificacdo profissional e de Educacdo de Jovens e Adultos.

c) Foram realcadas pelas empresas, em especial, aquelas que integram o0s
Subsetores da Industria de Alimentos e Bebidas e da Construgdo Civil, a grande
necessidade da realizacdo de projetos de Ensino de Jovens e Adultos de Nivel Fundamental
e de Nivel Médio.

d) A superacdo dessas dificuldades tem levado 70% das empresas a promover
iniciativas de realizacdo e/ou contratagdo de atividades de capacitacdo para 0S Sseus
trabalhadores. Todavia, grande parte dos estabelecimentos que promoviam a capacitacdo
de seu pessoal encontrava dificuldades de fazé-la, destacando como um dos principais
entraves a falta de cursos externos adequados a empresa e a dificuldade de conciliar a
capacitacdo com o ritmo da producao.

e) Os principais problemas presentes nos trabalhadores operacionais (producdo e
manutencdo) e identificados nos processos de formacao profissional dessa mao-de-obra,
por parte das empresas pesquisadas, foram: dificuldade para achar solugdes e resolver
problemas (iniciativa, criatividade etc.), dificuldade de comunicacdo por escrito,
dificuldades de expressdo e comunicagdo verbal, caréncia de conhecimento de matematica
bésica e falta de noc¢des basicas de lingua estrangeira, em especial o inglés.

Essa situacdo demanda, por parte das instituicbes voltadas para a formagéo
profissional e tecnologica, iniciativas como o desenvolvimento de estratégias de sondagem
das necessidades do mercado e a identificacdo das dificuldades estruturais, presentes nos
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trabalhadores que formardo a populacgéo alvo de cada processos formativos. Para tanto, faz-
se necessario a condugdo de pesquisas e/ou contatos diretos e frequentes, no setor de
atividade econdmica delimitado territorialmente, com as préoprias empresas e as entidades
representativas das categorias de trabalhadores, promovendo, dessa forma, uma maior
sintonia entre a oferta institucional de modalidades de ensino e de cursos e as necessidades
especificas e gerais das referidas empresas e trabalhadores.
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11. Consideracdes Finais

A metodologia adotada neste Boletim Técnico procura proporcionar indicadores e
analises quantitativas e qualitativas que possam contribuir com a caracterizacao atual e a
identificacdo de tendéncias acerca do mercado de trabalho formal e da demanda de oferta
de educacdo profissional e tecnolégica. Trata-se de wuma metodologia de
coleta/sistematizacdo de dados, estabelecimento de indicadores e analises em processo de
construcdo e de atualizacdo permanente.

A esse propo6sito, chama-se a atencdo para alguns aspectos. Em primeiro lugar, para
o fato de que os bancos de dados passam por constante reformulacdo metodoldgica e
técnica, o que ndo raramente acarreta modificacfes importantes na base de dados e,
consequentemente, desvio padrdo que podem comprometer, em linhas gerais, indicadores
abstraidos anteriormente e analises realizadas. O IBGE e a RAIS, por exemplo, tem
conduzido as referidas modificacdes, 0 que pode determinar nova coleta de dados e revisdo
de indicadores estabelecidos e analises realizadas. Em segundo lugar, as areas que foram
estudadas neste Boletim Técnico (Area de Construcdo Civil, Area de Informética, Area de
Mecanica e Area de Eletrotécnica) poderdo ser ampliadas. Tal ampliagdo ocorrera a partir
de solicitacdo das instancias académicas (coordenacdo de curso e de é&reas) ou
administrativas (Reitoria, pro-reitorias, diretorias e chefias de departamento). Em terceiro
lugar, o Boletim Técnico, atualmente centrado, fundamentalmente, nas demandas,
expectativas e territorialidades que condicionam o IFG, deve ser ampliado de modo a
contemplar demandas e expectativas dos demais institutos federais que compartilnam
diretamente influéncias locais e regionais, a saber: o IFGoiano e o IFB. Esta compreensao
e iniciativa assumem grande importancia para um planejamento em termos de Rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Estado de Goias,

E necessario que se compreenda que os resultados alcancados pelo Boletim Técnico,
mesmo em um contexto de ampliacdo das areas de formacdo e profissionalizacdo
investigadas, de maior desenvolvimento da metodologia de estudo e pesquisa e de
aperfeicoamento do método de exposicdo dos resultados alcancados, devem ser
complementados com outros estudos e pesquisas, tendo em vista proporcionar elementos
consistentes para orientar a tomada de decisfes por parte das diversas instancias do IFG.
Os resultados alcancados pelo Boletim Técnico devem ser acompanhados por pesquisas
qualitativas e de campo, voltada para um objetivo concreto (oferta de curso, atuagdo em
arranjo produtivo local, implantacdo de um projeto de extensdo etc.), conduzidas em
determinados niveis de territorialidades (municipios, municipios e regides sob a sua
influéncia, microrregides e mesorregides etc.), de modo a permitir complementar,
confrontar e/ou qualificar os referidos resultados com dados, indicadores e analises de
carater empirico. Salienta-se que essa importancia € ainda maior quando se trata do
necessario desenvolvimento de metodologia propria para a analise do mercado de trabalho
informal, perifericamente presente nas instituicdes e nas politicas publicas. E necessério
que se tenha em mente, ainda, que os resultados alcangcados pelo Boletim Técnico, mesmo
qguando complementados com pesquisas qualitativas e de campo, devem ser
complementados, confrontados e/ou qualificados com fontes bibliograficas cientificas e
tedricas que acompanham o mercado de trabalho, as demandas das comunidades
regionais/locais, as tendéncias tecnoldgicas, o perfil das profissdes, e assim por diante.
Estas fontes podem assumir grande importancia para a elucidacdo de processos e
dindmicas econdmicas, profissionais e educacionais, entre outras, em curso, nos territorios
estudados.

O Boletim Técnico pode concorrer para o desenvolvimento de outras ferramentas,
gue podem assumir grande importancia para a sintonia entre o IFG, IFgoiano e IFB e 0s
mundos do trabalho e das empresas. Salienta-se a necessidade de criagdo de boletins
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setoriais, voltados para as grandes areas de formacdo e profissionalizacdo, de modo a
abordar aspectos como demandas de empregos e realidades salariais, tendéncias setoriais,
ocupacionais, educacionais e tecnologicas, nUmero e caracteristicas dos estabelecimentos
econdmicos etc.

Nesta perspectiva, 0 Boletim Técnico pode proporcionar elementos para balizar
iniciativas como a oferta de modalidades de ensino e de cursos, o desenho das matrizes
curriculares, a interacdo de instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (IFG, IFGoiano e IFB) com arranjos (produtivos, sociais e culturais) locais,
bem como subsidiar a atuacdo de outras organizagdes sociais, em especial, aquelas que se
referencie no mundo do trabalho. O estabelecimento destas mediagdes, ao lado do
desenvolvimento da metodologia de estudo e pesquisa e do metodo de exposicdo dos
resultados, também se constitui em um desafio para que o Boletim Técnico possa cumprir
0 papel de instrumento voltado para a expansdo com qualidade da Rede federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, em especial do IFG.

Finalmente, enfatiza-se que dados, indicadores e andlises que a equipe técnica do
Observatdrio do Mundo do Trabalho e da EPT - Regido Centro-Oeste possa desenvolver,
ainda que por meio de um processo de desenvolvimento mais rigoroso e sofisticado dos
métodos de estudos e pesquisas adotados, acerca de aspectos como tendéncias de
desenvolvimento dos setores de atividade econdmica e de comportamento das ocupacdes
profissionais, somente poderdo assumir significado pleno quando investigado pelos
dirigentes e pelos docentes e servidores técnico-administrativos envolvidos com as
diversas areas de formacdo e profissionalizacdo investigadas e as territorialidades em que
se fazem presentes os institutos federais. Portanto, as leituras que estes profissionais
possam realizar acerca de dados, indicadores e andlises conduzidas pela equipe técnica do
Observatorio podem proporcionar o estabelecimento de novos indicadores e a conducgéo de
analises mais ricas e complexas do que aquelas, assegurando maior significado aos
conteddos do Boletim Técnico e maior embasamento nas tomadas de decisdes
administrativas e académicas.



191

12. Referéncias Bibliograficas

CARVALHO, Veridiana Ramos da Silva. A Restricdo Externa e a Perda de Dinamismo
da Economia Brasileira: Investigando as RelacGes entre Estrutura Produtiva e
Crescimento Econdmico. Rio de Janeiro: BNDES, 2007.

BRASIL. MEC. SETEC. Politicas Publicas para a Educacéo Profissional (Proposta em
Discussdo). SETEC/MEC:  Brasilia, 2004. Disponivel em: <  http://
portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/p_publicas.pdf>. Acesso em 10/02/2008.

BRASIL. MTE. CLASSIFICAC;AO BRASILEIRA DE OCUPAQOES (CBO 1995 e
2002). Descricdo Metodologica. Disponiveis em < http://www.mtecbo.gov.br>. Acesso em
13/08/2008.

DIEESE. Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos. Escritdrio
Nacional. Anuério dos Trabalhadores 2007. S&o Paulo: DIEESE, 2008.

FRANCO, Gustavo H. B. A insercdo Externa e o Desenvolvimento. Revista de Economia
Politica, vol. 18, n° 3 (71), julho-setembro/1998.

GIAMBIAGI, Fabio; MOREIRA, Mauricio (Org.). A Economia Brasileira nos Anos 90.
Rio de Janeiro: BNDES, 1999.

GOIAS. Governo do Estado de Goias. Secretaria do Planejamento do Estado de Goiés.
Superintendéncia de Estatistica, Pesquisa e Informagdo — SEPIN/SEPIN. Disponivel
em: <HTTP://portalsepin.seplan.go.gov.br/> 2008. Acesso em: 10 ago. 2008.

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Disponivel em:
<HTTP://www.ibge.gov.br > 2008. Acesso em: 20 ago. 2008.

IFG. Instituto Federal Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Sistema de Informacao
Gerencial. Goiania: IF Goias, 2008.

KON, Anita. Qualificacdo e Trabalho: Atributos de Género e Segmentacado no Brasil.
X111 Encontro da Associacdo Brasileira de Estudos Populacionais. Ouro Preto: 2002.
Disponivel em:
http://www.abep.nepo.unicamp.br/docs/anais/pdf/2002/GT_TRB_ST2_Kon_texto.pdf

MEC. Ministério da Educacéo. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP. Disponivel em: http://www.educacaosuperior.inep.gov.br/.

MDIC. Ministério de Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior. Disponivel em:
www.desenvolvimento.gov.br/sitio/interna/interna.php?area=5&menu=608.

MTE. Ministério do Trabalho e do Emprego. Relacdo Anual de Informacbes Sociais.
Disponivel em: <HTTP://sgt.caged.gov.br/index.asp> 2008. Acesso em: 10 ago. 2008.

NETO, Romeu e Silva. ET AL. Projeto de desenvolvimento, implantagdo, suporte e
manutengdo do Observatorio Nacional do Trabalho e da Educagdo Profissional e
Tecnologica. Revista Brasileira da Educagdo Profissional e Tecnologica. MEC.


http://www.mtecbo.gov.br/
http://www.educacaosuperior.inep.gov.br/

192

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica. v. 1, n. 1, p.
99-117, jun. 2008. Brasilia: MEC, SETEC, 2008.

SENAI. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Escritério Nacional. Pesquisa de
identificacdo das demandas por capacitacdo profissional e servicos técnicos e
tecnoldgicos na industria do Estado de Goias. Versdo Preliminar. Brasilia: SENAI/DN.
2007.



193

APENDICE A: Tabelas®” Utilizadas na Elaboracéo dos Gréficos do Boletim Técnico

ne 3.

Tabela 5.1: NUmero de Trabalhadores nos Setores de Atividade Econdmica nas

Mesorregides do Estado de Goiés - 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

N o Construcao o Se_rv_igos e Agropecuéria,
Mesorregides Inddstria S Comeércio | Administracédo | Extr. Veget, Total
Civil P
Publica Caca e Pesca
Centro Goiano 137.358 61.024| 162.266 499.206 16.614 876.468
Centro Goiano
(%) 15,6% 6,9% 18,5% 56,9% 1,8% 100,0%
Sul Goiano 62.358 8.806 51.663 97.658 42.892 263.377
Sul Goiano (%) 23,6% 3,3% 19,6% 37% 16,2% 100,0%
Leste Goiano 10.943 3.719 26.151 54.231 12.306 107.350
Leste Goiano (%) 10,1% 3,4% 24,3% 50,5% 11,4% 100,0%
Norte Goiano 5.569 2.487 6.819 18.489 3.298 36.662
Norte Goiano (%) 15,1% 6,7% 18,5% 50,4% 8,9% 100,0%
Noroeste Goiano 5.061 468 4.260 13.409 6.586 29.784
Noroeste Goiano
(%) 16,9% 1,5% 14,3% 45,0% 22,1% 100,0%
Estado de Goias 221.289 76.504 | 251.159 682.993 81.696 1.313.641
Estado de Goias
(%) 16,8% 5,8% 19,1% 51,9% 6,2% 100,0%
Tabela 5.2: Namero de Trabalhadores por Escolaridade, nas Mesorregides do Estado de
Goiés - 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
Mesorregides Analfabeto | Fundamental Incompleto | Fundamental | Médio | Superior | Total
Centro Goiano 3.251 163.535 226.743 | 336.592 | 146.347 876.468
Centro Goiano
(%) 0,3% 18,6 25,8% | 38,4% 16,6 100,0%
Sul Goiano 2.035 73.830 67.969 | 94.159| 25.384 263.377
Sul Goiano (%) 0,7% 28,0% 25,8% | 35,7% 9,6 100,0%
Leste Goiano 946 22.398 25.890 | 49.138 8.978 107.350
Leste Goiano
(%) 0,8% 20,8% 24,1% | 45,7% 8,3% 100,0%
Norte Goiano 249 6.850 9.589| 16.054 3.920 36.662
Norte Goiano
(%) 0,6% 18,6% 26,1% | 43,7% 10,6% 100,0%
Noroeste Goiano 287 9.188 6.551| 10.942 2.816 29.784
Noroeste Goiano
(%) 0,9% 30,8% 21,9% | 36,7% 9,4% 100,0%
Estado de Goias 6.768 275.801 336.742 | 506.885 | 187.445 1.313.641
Estado de Goias
(%) 0,5% 20,9% 25,6% | 38,5% 14,2% 100,0%

27 A numeracao das tabelas corresponde a numeracao dos graficos gerados pelas mesmas. Salienta-se que a
numeracao dos graficos e tabelas acompanha a numeragdo dos subtitulos.
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Tabela 5.3: Nimero de Trabalhadores por Faixa Salarial nas Mesorregides do Estado de

Goias - 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mesorregifes |Até 1SM|1,001a3SM|3,01a5SM|5,01 a10 SM|Acimade 10 SM | Total

Centro

Goiano 65.891 591.505 98.156 85.210 28.045 876.468
Centro

Goiano (%) 7,5% 67,4% 11,1% 9,3% 3,01% 100,0%
Sul Goiano 20.791 196.037 29.282 12.039 3.150 263.377
Sul Goiano

(%) 7,8% 74,4% 11,1% 4,5% 1,1% 100,0%
Leste Goiano 10.137 81.874 8.776 4,801 707 107.350
Leste Goiano

(%) 9,4% 76,2% 8,1% 4,4% 0,6% 100,0%
Norte Goiano 4,770 25.051 4,297 1.887 482 36.662
Norte Goiano

(%) 13,0% 68,3% 11,7% 5,14% 1,3% 100,0%
Noroeste

Goiano 3.691 22.082 2.726 938 233 29.784
Noroeste

Goiano (%) 12,3% 74,1% 9,1% 3,1% 0,7% 100,0%
Estado de

Goias 105.280 916.549 143.237 104.875 32.617 1.313.641
Estado de

Goias (%) 8,0% 69,7% 10,9% 7,9% 2,4% 100,0%
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Tabela 6.1: NUmero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica na

Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

SUBSETORES 1985 |1990 1995 2000 2005 2010
Extrativa mineral 82 160 364 735 726 968
Industria de produtos minerais ndo-metélicos |141 445 411 741 767 1471
IndUstria metalirgica 40 29 79 364 316 612
Industria mecénica 4 13 4 5 9 144
Industria do material elétrico e de

comunicacdes 7 0 3 0 13 6
IndUstria do material de transporte 0 0 12 78 46 25
IndUstria da madeira e do mobiliario 166 94 189 415 435 520
Industria do papel, papeldo, editorial e gréfica |33 34 76 149 208 299
Ind. da borracha, fumo, couros, peles,

similares, ind. diversas 4 92 10 55 132 135
Ind. quimica de produtos farmacéuticos,

veterindrios, perfumaria 98 102 272 614 928 1.162
Industria téxtil do vestuario e artefatos de

tecidos 24 19 6 61 132 284
Indlstria de cal¢cados 2 5 0 7 17 6
Indastria de produtos alimenticios, bebidas e

alcool etilico 333 877 848 1755 3009 4.893
Servicos industriais de utilidade publica 123 30 157 148 754 418
Construcéo civil 1087 |116 425 735 1561 3.719
Comércio varejista 1198 | 2056 2885 7899 12803 22.965
Comércio atacadista 212 325 691 878 1614 3.186
InstituicBes de crédito, seguros e

capitalizagéo 753 732 646 543 588 877
Com e administracao de imdveis, valores

mobiliérios, serv técnico 523 927 577 1198 2389 4112
Transportes e comunicac¢des 530 1154 2806 4435 5011 6.703
Serv de alojamento, alimentac&o, reparacgéo,

manutenc¢do, redacéo 644 953 1248 2171 4466 6.018
Servigos médicos, odontolégicos e

veterinarios 124 213 433 519 730 1.429
Ensino 93 217 944 1612 2377 3.678
Administracéo publica direta e autarquica 2944 3785 7989 13207 |22501 31.414
Agricultura, silvicultura, criacdo de animais,

extrativismo vegetal 490 791 2256 5032 8907 12.306
Outros /ignorado 4 588 307 0 0 0
Total 9659 | 13757 | 23638| 43356| 70439 107.350
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Tabela 6.2: Nimero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econémica
na Mesorregido Leste Goiano - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Subsetores 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005 | 2010

Industria metalirgica 40 29 79 364 316 612

Ind. quimica de produtos farmacéuticos,

veterinérios, perfumaria 98 102 272 614 928 | 1.162

Industria de produtos alimenticios, bebidas e

alcool etilico 333 877 848| 1755| 3009 | 4.893

Construcéo civil 1.087 116 425 735| 1561| 3.719

Comércio atacadista 212 325 691 878| 1614| 3.186

Com. e administragdo de imdveis, valores

mobiliarios, serv. técnicos 523 927 577 1198| 2389| 4.112

Serv. de alojamento, alimentacéo, reparacéo,

manutenc¢do, redagéo 644 953 | 1.248| 2.171| 4.466| 6.018

Ensino 93 217 944 | 1.612| 2.377| 3.678

Agricultura, silvicultura, criag@o de animais,

extrativismo vegetal 490 791| 2256| 5032| 8907 |12.306
TOTAL 3.520 | 4.337 | 7.340 | 14.359 | 25.567 | 39.686
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Tabela 6.3: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econémica na Microrregido

Entorno de Brasilia - 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

SUBSETORES 1985 | 1990 1995 | 2000 | 2005 | 2006 2010
Extrativa mineral 67 146 364 692 670 597 844
Indu/s_trla de produtos minerais néo 140 439 392 697 701 753 1387
metélicos

Inddstria metallrgica 38 29 77 352 305 315 571
IndUstria mecanica 4 13 4 1 9 26 144
Industr'|a dtz material elétrico e de 7 0 3 0 13 0 6
comunicagbes

IndGstria do material de transporte 0 0 11 78 41 18 14
Industria da madeira e do mobiliario 125 68 142 395 377 374 396
Ind,u_stna do papel, papeléao, editorial e 33 33 76 114 150 156 260
grafica

Ind. da borracha, fumo, couros, peles,

similares, ind. diversas 4 92 ! 55 132 110 133
Ind. quimica de produtos farmacéuticos,

veterinarios, perfumaria 74 87 272 614 928 1.358 | 1.158
Indpstrlatextll do vestuario e artefatos de 24 19 6 54 127 107 279
tecidos

Industria de cal¢cados 2 5 0 7 17 80 4
Inddstria de produtos alimenticios, 330 | 872 | 846 | 1.739 | 2.950 | 3.800 | 4.828
bebidas e &lcool etilico

Servicos industriais de utilidade publica 118 30 137 134 528 377 294
Construcgéo civil 748 115 416 650 1.490 | 1.396 | 3.688
Comércio varejista 1.128 | 1.902 | 2.661 | 7.265 |11.676 | 12.809 | 21.123
Comércio atacadista 209 320 673 834 1.572 | 1.578 | 3.088
InstituicBes de crédito, seguros e

capitalizacéo 585 644 542 482 519 529 793
Com. e administragdo de imdveis, valores

mobiliarios, serv. técnico 276 487 573 1.011 | 2.298 | 1.978 | 3.920
Transportes e comunicagdes 507 1.130 | 2.763 | 3.533 | 4.835 | 5.168 | 6.482
Serv de alojamento, alimentagdo, 502 | 845 | 1.216 | 2.095 | 4.224 | 3.902 | 5.707
reparacdo, manutencao, redacao

Serw_go,s_medlcos, odontolégicos e 118 204 430 510 204 825 1393
veterinarios

Ensino 93 217 918 1582 | 2.340 | 2.439 | 3.572
Administracdo publica direta e autarquica | 2.772 | 3.449 | 7.104 |11.513|19.599 | 21.91 3 | 27.246
Agricultura, silvicultura, criacdo de

animais, extrativismo vegetal 459 715 1.975 | 4590 | 8014 | 7.838 | 10.893
Outros /ignorado 4 554 299 0 0 0 0
TOTAL 8.457 | 12.415 | 21.907 | 38.997 | 64.219 | 68.446 | 98.216
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Tabela 6.4: Numero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica

na Microrregido Entorno de Brasilia — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Subsetores 1985 | 1990 1995 2000 2005 2010

Industria 966| 1.833| 2.337| 4.932| 6.948 4,932
Construcéo civil 748 115 416 650| 1.490 650
Comércio 1.337| 2.222| 3.334| 8.099| 13.248 8.099
Servigos 4943| 6.976| 13.546| 20.726| 34.519| 20.726
Agropecudria, extr. vegetal, caca e pesca 459 715| 1.975| 4.590| 8.014 4.590
Outros/ignorado 4 554 299 0 0 0
TOTAL 8.457| 12.415| 21.907| 38.997| 64.219| 38.997

Tabela 6.5: Numero de Trabalhadores nos Subsetores de Atividade Econdmica.

Microrregido V&o do Parana — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Subsetores 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005 2010
Extrativa mineral 15 14 0 43 56 124
Industria de produtos minerais ndo metalicos 1 6 19 44 66 84
IndUstria metaldrgica 2 0 2 12 11 41
IndUstria mecénica 0 0 0 4 0 0
IndUstria do material elétrico e de

comunicagdes 0 0 0 0 0 0
Indastria do material de transporte 0 0 1 0 5 11
IndUstria da madeira e do mobiliario 41 26 47 20 58 124
Indastria do papel, papeldo, editorial e grafica 0 1 0 35 58 39
Ind. da borracha, fumo, couros, peles,

similares, ind. diversas 0 0 3 0 0 2
Ind. quimica de produtos farmacéuticos,

veterindrios, perfumaria 24 15 0 0 0 4
Industria téxtil do vestuério e artefatos de

tecidos 0 0 0 7 5 12
IndUstria de calgados 0 0 0 0 0 2
Indastria de produtos alimenticios, bebidas e

alcool etilico 3 5 2 16 59 65
Servigos industriais de utilidade publica 5 0 20 14 226 124
Construcgéo civil 339 1 9 85 71 31
Comércio varejista 70 154 224 634| 1.127| 1.842
Comeércio atacadista 3 5 18 44 42 98
InstituicBes de crédito, seguros e capitalizacdo 168 88 104 61 69 84
Com. e administragdo de imdveis, valores

mobilidrios, serv. técnico 247 440 4 187 91 192
Transportes e comunicagfes 23 24 43 902 176 221
Serv de alojamento, alimentacéo, reparacgéo,

manutencgéo, redagéo 52 108 32 76 242 311
Servicos médicos, odontolégicos e

veterinarios 6 9 3 9 26 36
Ensino 0 0 26 30 37 106
Administracao publica direta e autarquica 172 336 885| 1.694| 2.902| 4.168
Agricultura, silvicultura, criagdo de animais,

extrativismo vegetal 31 76 281 442 893 | 1.413
Outros /ignorado 0 34 8 0 0 0
TOTAL 1.202| 1.342| 1.731| 4.359| 6.220 9.134
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Tabela 6.6: NUmero de Trabalhadores nos Principais Subsetores de Atividade Econdmica
na Microrregido Vao do Parand — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Subsetores 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005 | 2010
Extrativa mineral 15 14 0 43 56 124
Lr:;:liilésotna de produtos alimenticios, bebidas e alcool 3 5 > 16 59 65
Servigos industriais de utilidade publica 5 0 20 14 226 | 124
Construcdo civil 339 1 9 85 71 31
Comeércio atacadista 3 5 18 44 42 98
Com. e,ad.mlnlstragao de imoveis, valores mobiliarios, 247 | 440 4 187 91 192
serv. técnico

Transportes e comunicagdes 23 24 43 902 | 176 | 221
Serv de algjamentoLallmentagao, reparacgéo, 52 108 32 76 242 | 311
manutencdo, redacgdo

Ensino 0 0 26 30 37 106
Agrlcglt.ura, silvicultura, criacdo de animais, 31 76 281 | 442 | 893 |1.413
extrativismo vegetal

TOTAL 1.202(1.342|1.731|4.359 | 6.220 | 2.685

Tabela 6.7: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Industria Quimica de
Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985,

1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Indastria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 95 94 186 525 783 1.036
Feminino 3 8 86 89 145 126
TOTAL 98 102 272 614 928 1.162

Tabela 6.8: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Inddstria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985,

1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 0 3 6 6 4 8
18 a 24 anos 26 32 81 259 363 369
25a 29 anos 24 14 52 125 249 319
30 a 39 anos 28 29 79 142 229 297
40 a 49 anos 13 11 40 67 61 133
50 a 64 anos 5 11 12 15 22 36
65 ou mais 1 0 2 0 0 0
TOTAL 98 102 272 614 928 1.162
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Tabela 6.9: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985,
1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 9 18 9 5 2 3
Fundamental Incompleto 77 69 174 232 149 135
Fundamental 7 7 64 253 331 293
Médio 4 8 23 104 408 632
Superior 1 0 2 20 38 99
TOTAL 98 102 272 614 928 1.162

Tabela 6.10: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria Quimica
de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria. Mesorregido Leste Goiano — 1985,
1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Indastria Quimica de Produtos Farmacéuticos, Veterinarios e Perfumaria.

Faixa salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 1 SM 7 9 7 7 13 35
1,01 a3 SM 84 45 188 434 722 879
3,01 a5 SM 5 33 35 72 82 115
5,01 a10 SM 2 14 20 55 63 91
Acimade 10 SM 0 1 20 43 35 18
TOTAL 98 102 272 614 928 1.138

Tabela 6.11: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Industria Metallrgica.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria Metallrgica

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 39 22 69 335 282 554
Feminino 1 7 10 29 34 58
TOTAL 40 29 79 364 316 612

Tabela 6.12: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Industria
Metallrgica. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria Metallrgica

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 4 4 7 2 1 10
18 a 24 anos 12 15 24 127 102 178
25a 29 anos 6 4 19 91 83 147
30 a 39 anos 8 3 18 91 96 185
40 a 49 anos 5 3 8 29 27 74
50 a 64 anos 5 0 2 24 7 18
65 ou mais 0 0 0 0 0 0
TOTAL 40 29 78 364 316 612
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Tabela 6.13: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Industria
Metalurgica. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Indastria Metallrgica

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 3 13 1 3 1 4
Fundamental

Incompleto 32 10 49 168 94 141
Fundamental 3 2 19 130 158 208
Médio 2 4 9 60 61 248
Superior 0 0 0 3 2 11
TOTAL 40 29 78 364 316 612

Tabela 6.14: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria
Metallrgica. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria Metallrgica

Faixa salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 1 SM 4 3 10 11 19 94
1,01a3SM 26 20 27 216 224 462
3,01l a5 SM 10 3 34 97 50 30
5,01 a10 SM 0 0 2 25 16 11
Acima de 10 SM 0 3 5 15 7 5
TOTAL 40 29 78 364 316 602

Tabela 6.15: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da IndUstria de Produtos
Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995,
2000, 2005,2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 287 744 674 1.302 2.039 3.276
Feminino 46 133 174 453 970 1.617
TOTAL 333 877 848 1.755 3.009 4.893

Tabela 6.16: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Industria de
Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,
1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Indastria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico.

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 15 41 36 30 23 20
18 a 24 anos 98 262 239 548 922 1.214
25 a 29 anos 64 194 196 384 759 1.099
30 a 39 anos 92 232 225 506 840 1.549
40 a 49 anos 36 89 116 226 344 745
50 a 64 anos 20 52 32 58 117 257
65 ou mais 1 4 1 3 4 9
TOTAL 326 874 845 1.755 3.009 4.893
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Tabela 6.17: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da IndUstria de
Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 16 47 309 35 26 34
Fundamental

Incompleto 229 571 293 1.142 1.053 1.242
Fundamental 39 147 133 350 1.069 1.308
Médio 40 88 80 208 824 2.061
Superior 9 24 2 20 37 248
TOTAL 333 877 817 1.755 3.009 4.893

Tabela 6.18: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Industria de
Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Indastria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico.

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 1 SM 46 52 42 58 189 313
1,01 a3 SM 236 461 714 1.290 2.426 3.777
3,01l a5 SM 27 230 61 229 190 365
5,01 a10 SM 15 88 19 107 99 238
Acimade 10 SM 3 36 7 63 36 84
TOTAL 327 867 843 1.747 2.940 4777

Tabela 6.19: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor da Construcéo Civil.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Construcéo Civil.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 1042 108 380 693 1509 3.484
Feminino 45 8 45 42 52 235
TOTAL 1087 116 425 735 1561 3.719

Tabela 6.20: Namero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Construcéo Civil.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Construcéo Civil.

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 1 2 1 7 3 20
18 a 24 anos 309 29 101 164 277 753
25 a 29 anos 220 20 105 165 279 685
30 a 39 anos 318 29 121 229 466 1.057
40 a 49 anos 154 20 62 112 339 711
50 a 64 anos 82 14 33 54 190 474
65 ou mais 0 1 1 4 7 19
TOTAL 1084 115 424 735 1561 3.719
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Tabela 6.21: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Construcéo Civil.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Construcéo Civil.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 39 8 55 12 20 65
Fundamental

Incompleto 831 86 213 446 799 1571
Fundamental 125 14 101 207 536 1021
Médio 76 7 22 61 175 979
Superior 16 1 2 9 31 83
TOTAL 1087 116 393 735 1561 3.719

Tabela 6.22: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Construgédo

Civil. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Construcéo Civil.

Faixa salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 1 SM 71 6 13 14 36 208
1,01a3SM 759 70 300 552 1250 3146
3,01a5SM 128 14 85 118 136 215
5,01a10SM 75 15 23 38 99 85
Acima de 10 SM 42 2 4 12 37 26
TOTAL 1075 107 425 734 1558 3680

Tabelas 6.23: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio Atacadista.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Atacadista

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 187 278 587 696 1253 2.425
Feminino 25 47 104 182 361 761
TOTAL 212 325 691 878 1614 3.186

Tabela 6.24: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comeércio

Atacadista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Atacadista

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 4 7 35 18 17 21
18 a 24 anos 74 79 213 257 398 735
25 a 29 anos 48 86 157 171 389 834
30 a 39 anos 53 90 191 293 498 1.072
40 a 49 anos 23 37 71 101 227 397
50 a 64 anos 4 18 20 33 85 122
65 ou mais 0 4 1 5 0 5
TOTAL 206 321 688 878 1614 3.186
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Tabela 6.25: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comercio

Atacadista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Atacadista

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 7 18 30 8 10 16
Fundamental
Incompleto 74 151 324 412 347 464
Fundamental 50 99 189 262 495 591
Médio 42 46 126 187 556 1888
Superior 0 6 6 9 206 227
TOTAL 173 320 675 878 1614 3186
Tabela 6.26: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio
Atacadista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Atacadista
Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 58 42 45 58 110 131
1,01 a3 SM 124 200 461 668 1055 2373
3,0la5SM 17 45 104 85 173 346
5,01 a 10 SM 8 29 68 55 114 252
Acima de 10 SM 2 6 12 12 141 54
TOTAL 209 322 690 878 1593 3156

Tabela 6.27: Numero de Trabalhadores por Género

no Subsetor de Servicos de

Alojamento, Alimentagédo, Reparagdo, Manutencéo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano

—1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Servicos de Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacéo.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 309 458 693 1049 2161 2.903
Feminino 335 495 555 1122 2305 3.115
TOTAL 644 953 1248 2171 4466 6.018

Tabela 6.28 NUmero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Servigcos de
Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano

— 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Servigos de Alojamento, Alimenta¢do, Reparacdo, Manutencdo e Redacéo.

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 17 anos 9 35 19 29 35 68
18 a 24 anos 170 276 347 557 1007 1.352
25 a 29 anos 134 182 251 413 965 1.104
30 a 39 anos 199 245 354 664 1308 1.795
40 a 49 anos 89 143 186 357 770 1.126
50 a 64 anos 34 60 76 145 361 552
65 ou mais 1 2 1 6 20 21
TOTAL 636 943 1234 2171 4466 6.018
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Tabela 6.29: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Servigos de
Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacgdo. Mesorregido Leste Goiano

—1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Servicos de Alojamento, Alimentacado, Reparacdo, Manutencédo e Redacéo.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 22 45 47 41 33 64
Fundamental Incompleto 387 492 671 925 1245 887
Fundamental Completo 65 196 247 752 1384 1738
Médio 110 163 188 419 1538 3038
Superior 28 11 21 34 266 291
TOTAL 612 907 1174 2171 4466 6.018

Tabela 6.30: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Servicos de
Alojamento, Alimentacdo, Reparacdo, Manutencdo e Redacdo. Mesorregido Leste Goiano
—1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Servigcos de Alojamento, Alimenta¢do, Reparac¢do, Manutencdo e Redacéo.

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 239 196 136 201 570 1106
1,01a3 SM 365 659 837 1611 3396 4672
3,01a5SM 20 48 136 165 245 141
501a10SM 7 18 77 72 148 38
Acima de 10 SM 0 5 33 26 66 6
TOTAL 631 926 1219 2165 4425 5963

Tabela 6.31: NUumero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Ensino. Mesorregido

Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ensino
Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Masculino 32 39 264 478 690| 1.232
Feminino 61 178 680 1134 1687 | 2.446
TOTAL 93 217 944 1612 2377| 3.678
Tabela 6.32: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Ensino.
Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).
Ensino
Faixa Etéria 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 17 anos 3 2 10 10 14 22
18 a 24 anos 37 83 256 403 549 683
25 a 29 anos 20 46 184 347 591 806
30 a 39 anos 21 62 282 526 737 1.302
40 a 49 anos 7 15 132 229 343 638
50 a 64 anos 3 7 56 86 134 212
65 ou mais 1 0 4 10 9 15
TOTAL 92 215 924 1611 2377 3.678
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Tabela 6.33: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Ensino.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ensino
Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Analfabeto 1 22 8 11 9 8
Fundamental

Incompleto 15 25 93 124 149 190
Fundamental Completo 6 8 90 200 246 342
Médio 49 118 550 946 1323 1689
Superior 21 17 181 331 650 1449
TOTAL 92 190 922 1612 2377 3.678

Tabela 6.34: NUumero de Trabalhadores por

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Faixa Salarial no Subsetor de Ensino.

Ensino
Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 55 27 133 232 450 678
1,01 a3 SM 33 152 537 955 1620 2574
3,01 a5 SM 0 31 128 197 196 213
5,01 a 10 SM 0 3 119 130 74 82
Acima de 10 SM 0 0 26 96 15 33
TOTAL 88 213 943 1610 2355 3580

Tabela 6.35: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor

da Agricultura,
Silvicultura, Criagdo de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano —

1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Agricultura, Silvicultura, Criac8o de Animais e Extrativismo Vegetal.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 462 682 2070 4569 7877| 10.618
Feminino 28 109 186 463 1030 1.688
TOTAL 490 791 2256 5032 8907 | 12.306

Tabela 6.36: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano —

1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal.

Faixa Etéria 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 17 anos 11 42 41 64 44 31
18 a 24 anos 138 209 465 1084 1857 2.082
25a 29 anos 123 151 444 1036 1828 2.291
30 a 39 anos 134 223 726 1583 2695 4.074
40 a 49 anos 54 108 365 850 1605 2.450
50 a 64 anos 25 49 168 392 836 1.322
65 ou mais 0 1 15 19 41 55
TOTAL 485 783 2224 5028 8906 12305
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Tabela 6.37: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criagdo de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano —

1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 10 72 211 305 339 434
Fundamental Incompleto 407 537 1587 3644 5622 6071
Fundamental Completo 46 89 259 795 1918 3252
Médio 15 38 91 250 899 2265
Superior 12 55 18 38 129 284
TOTAL 490 791 2166 5032 8907 12.306

Tabela 6.38: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor da Agricultura,
Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal. Mesorregido Leste Goiano —
1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais e Extrativismo Vegetal.

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 64 58 488 788 1060 1552
1,01a3 SM 370 584 1411 3617 6856 9584
3,01a5SM 37 78 185 419 673 750
501al10SM 13 33 52 157 195 209
Acima de 10 SM 4 14 22 44 59 53
TOTAL 488 767 2158 5025 8843 12148

Tabela 6.39: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio e Administracdo de imoveis, Valores Mobiliarios e Servigos técnicos.

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Masculino 446 747 409 921 1798 2.774
Feminino 77 180 168 277 591 1.338
TOTAL 523 927 577 1198 2389 4,112

Tabela 6.40: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigcos Técnicos. Mesorregido Leste
Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio e Administracdo de imoveis, Valores Mobiliarios e Servigos técnicos.

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Até 17 anos 18 25 5 27 24 70
18 a 24 anos 182 278 188 482 692 1.151
25 a 29 anos 113 227 150 258 548 926
30 a 39 anos 121 265 159 270 731 1.162
40 a 49 anos 44 80 52 120 284 563
50 a 64 anos 30 43 19 39 109 230
65 ou mais 2 5 0 1 1 10
TOTAL 523 927 577 1198 2389 4,112




208

Tabela 6.41: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comercio e
Administracdo de Imoveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio e Administracdo de imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos técnicos.

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 25 51 22 16 20 25
Fundamental
Incompleto 125 299 147 271 373 424
Fundamental 75 142 144 413 790 1013
Médio 81 105 192 292 1048 2427
Superior 24 37 15 18 102 223
Ignorado 0 0 10 0 0 0
TOTAL 523 927 577 1198 2389 4,112

Tabela 6.42: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comércio e
Administracdo de Imdveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio e Administracdo de Imoveis, Valores Mobiliarios e Servigos Técnicos

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 107 52 51 194 206 468
1,01 a3 SM 308 610 259 858 1775 3381
3,01a5SM 57 138 161 62 213 159
501al10SM 40 76 71 43 133 65
Acima de 10 SM 4 32 26 6 39 10
TOTAL 523 927 577 1198 2389 | 4.083

Tabela 6.43: Nimero de Trabalhadores por Género no Subsetor do Comeércio Varejista.

Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Varejista

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 881 1427 1978 5366 7989 | 13.504
Feminino 317 629 907 2533 4814 9.461
TOTAL 1198 2056 2885 7899 12803 | 22.965

Tabela 6.44: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor do Comércio

Varejista. Mesorregiao Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Varejista

Faixa Etéria 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 17 anos 87 144 140 276 295 528
18 a 24 anos 483 831 1070 3044 4747 7.790
25 a 29 anos 266 389 629 1801 2998 5.273
30 a 39 anos 199 414 672 1891 3141 5.963
40 a 49 anos 93 171 221 632 1228 2.431
50 a 64 anos 45 77 106 231 368 945
65 ou mais 1 10 7 22 26 35
TOTAL 1174 2036 2845 7897 12803 22.965
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Tabela 6.45: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor do Comércio
Varejista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Varejista

Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Analfabeto 21 63 32 93 39 71
Fundamental Incompleto 558 929 1076 2430 2230 2478
Fundamental Completo 357 642 1013 3184 4724 5709
Médio 171 306 543 2055 5507 14078
Superior 17 47 68 137 303 629
TOTAL 1124 1987 2732 7899 12803 22.965

Tabela 6.46: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor do Comeércio
Varejista. Mesorregiao Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Comércio Varejista

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 587 431 501 779 1556 2607
1,01 a3 SM 572 1279 2069 6338 10511 19141
3,01 a5 SM 25 204 171 549 441 730
5,01 a 10 SM 6 71 103 195 223 314
Acima de 10 SM 0 23 15 32 27 33
TOTAL 1190 2008 2859 7893 12758 22825

Tabela 6.47: Numero de Trabalhadores por Género no Subsetor de Transportes e
Comunicacbes Varejista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005,

2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Transportes e Comunicacgdes Varejista

Género 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Masculino 467 1.007 2.409 3.726 4.269 5.549
Feminino 63 147 397 709 742 1.154
Total 530 1154 2806 4435 5011 6.703

Tabela 6.48: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria no Subsetor de Transportes e
Comunicacbes Varejista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005,

2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Transportes e Comunicagdes Varejista

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 17 anos 23 65 173 15 18 25
18 a 24 anos 155 362 778 850 773 884
25 a 29 anos 128 242 540 916 1.103 1.241
30 a 39 anos 155 315 838 1433 1.759 2.471
40 a 49 anos 43 131 372 912 963 1.415
50 a 64 anos 16 30 102 297 381 652
65 ou mais 0 2 1 12 14 15
TOTAL 520 1147 2804 4435 5011| 6.703
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Tabela 6.49: Numero de Trabalhadores por Escolaridade no Subsetor de Transportes e
ComunicagOes Varejista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005,

2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Transportes e Comunicagdes
Escolaridade 1985 1990 1995 2000 2005 2010

Analfabeto 7 34 45 32 17 22
Fundamental

Incompleto 415 873 1903 2120 1605 1569
Fundamental Completo 73 187 545 1281 2044 2213
Médio 25 60 187 876 1312 2776
Superior 0 0 110 126 33 123
TOTAL 520 1154 2790 4435 5011| 6.703

Tabela 6.50: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial no Subsetor de Transportes e
Comunicacbes Varejista. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000, 2005,

2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Transportes e Comunicagfes

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000 2005 2010
Até 1 SM 160 13 50 41 124 273
1,01a3SM 288 562 1605 2227 3266 5635
3,01a5SM 74 401 1021 1590 1419 500
5,01a10SM 5 171 83 392 91 118
Acima de 10 SM 0 4 15 177 7 13
TOTAL 527 1151 2774 4427 4907 6539
Tabela 7.1: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo Engenheiros Civis e
Arquitetos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Arquitetos

Género 1985 1990 1995 2000
Masculino 7 9 0 17
Feminino 0 0 0 3
TOTAL 7 9 0 20

Tabela 7.2: Nimero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo Engenheiros Civis e

Arquitetos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Arquitetos

Faixa Etaria

1985 1990

1995

2000

Até 17 anos

18 a 24 anos

25 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 64 anos

65 ou mais

Oo|ld|h|lO|W|O|O

TOTAL

N|OOO(w|w |k |O

O |IO|IO|N|W|W|O

oO|Oo|O|O|0O |0 |0 O

20
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Tabela 7.3: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo Engenheiros Civis e

Arquitetos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Arquitetos

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto

Fundamental Incompleto

Fundamental

Médio

o|Oo|Oo|O

Superior

20

TOTAL

U101 |O |0 |0 |O

R |O|W|h~|O

oO|0O|0O|O0 |0 |O

20

Tabela 7.4: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo Engenheiros Civis

e Arquitetos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Arquitetos

Faixa salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 0 0 0 0
1,01a3SM 0 1 0 0
3,01a5SM 1 3 0 1
5,01 a 10 SM 0 0 0 5
Acima de 10 SM 6 1 0 14
TOTAL 7 5 0 20
Tabela 7.5: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo Técnico de

Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnico de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 39 9 8 10
Feminino 1 1 3 7
TOTAL 40 10 11 17

Tabela 7.6: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo Técnico de
Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnico de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 0 0 0
18 a 24 anos 13 0 1 1
25 a 29 anos 9 3 5 2
30 a 39 anos 10 3 4 10
40 a 49 anos 6 2 0 2
50 a 64 anos 2 2 1 2
65 ou mais 0 0 0 0
TOTAL 40 10 11 17
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Tabela 7.7: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo Técnico de
Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnico de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 0 1
Fundamental Incompleto 16 1 2 7
Fundamental 11 3 2 5
Médio 11 5 7 4
Superior 2 1 0 0
TOTAL 40 10 11 17

Tabela 7.8: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo Técnico de
Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados. Mesorregido Leste

Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnico de Edifagrimensura, Estradas, Saneamento e Trabalhadores assemelhados

Faixa salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 0 0 0 0
1,01 a3 SM 17 3 3 6
3,01 a5 SM 7 0 1 3
5,01 a10 SM 10 2 7 6
Acimade 10 SM 5 1 0 2
TOTAL 39 6 11 17

Tabela 7.9: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Desenhistas Técnicos.

Mesorregiédo Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Desenhistas Técnicos

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 10 4 4 5
Feminino 0 1 3 5
TOTAL 10 5 7 10

Tabela 7.10: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Desenhistas

Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Desenhistas Técnicos

Faixa Etaria

1985

1990

1995

2000

Até 17 anos

18 a 24 anos

25 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 64 anos

65 ou mais
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Tabela 7.11: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Desenhistas

Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Desenhistas Técnicos

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 0 1
Fundamental Incompleto 2 0 2 1
Fundamental 3 2 3 0
Médio 2 0 0 2
Superior 0 0 0 0
TOTAL 7 2 5 4

Tabela 7.12: NUmero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Desenhistas

Técnicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Desenhistas Técnicos

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM

1,01a3SM

3,01 a5SM

5,01 a10SM

Acimade 10 SM

w|olo|o|nv|o
w|k|k|lolr|o
o|o|lo|r|u|o
w|or|o|~N|o

TOTAL

Tabela 7.13: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Ceramistas e

Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacéo de Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 19 39 108 264
Feminino 1 4 3 6
TOTAL 20 43 111 270

Tabela 7.14: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Ceramistas e
Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacéo de Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000
Até 17 anos 0 9 3 7
18 a 24 anos 5 4 37 118
25a 29 anos 2 7 20 52
30 a 39 anos 4 10 32 a7
40 a 49 anos 5 8 12 32
50 a 64 anos 2 4 7 14
65 ou mais 0 0 0 0
TOTAL 18 42 111 270
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Tabela 7.15: NUmero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Ceramistas e

Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacdao de Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados

Escolaridade 1985 1990 1995 2000
Analfabeto 2 3 59 16
Fundamental Incompleto 18 26 37 122
Fundamental 0 14 9 126
Médio 0 0 1 6
Superior 0 0 0
TOTAL 20 43 106 270

Tabela 7.16: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Ceramistas e

Trabalhadores Assemelhados. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacdao de Ceramistas e Trabalhadores Assemelhados

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000
Até 1 SM 9 19 18 59
1,01 a3 SM 11 24 93 208
3,01 a5 SM 0 0 0 2
5,01 a10 SM 0 0 0 0
Acimade 10 SM 0 0 0 0
TOTAL 20 43 111 269

Tabela 7.17: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Engenheiros Civis e

Afins. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Afins

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 | 2010
Masculino 22 37 39 36 52 50 41 46
Feminino 1 2 3 3 5 2 1 2
Total 23 39 42 39 57 52 42 48

Tabela 7.18: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Engenheiros

Civis e Afins. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Afins

Faixa Etéria 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Até 17 anos 0 0 0 0 0 0 0 0
18 a 24 anos 1 5 2 2 1 5 3 3
25a 29 anos 9 14 15 15 20 12 9 2
30 a 39 anos 8 8 11 10 21 15 18 23
40 a 49 anos 2 6 7 5 10 13 7 11
50 a 64 anos 3 6 7 6 5 6 4 8
65 ou mais 0 0 0 1 0 1 1 1
TOTAL 23 39 42 39 57 52 42 48
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Tabela 7.19: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Engenheiros

Civis e Afins. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Afins

Escolaridade 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental
Incompleto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental
Completo 0 1 0 1 0 0 0 0
Médio 3 10 4 3 0 0 0 0
Superior 20 28 38 35 57 52 42 48
TOTAL 23 39 42 39 57 52 42 48

Tabela 7.20: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo de Engenheiros

Civis e Afins. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Engenheiros Civis e Afins

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Até 1 SM 0 0 0 0 0 0 0 0
1,01a3SM 0 1 3 5 6 5 5 9
3,01a5SM 1 1 3 4 5 7 8 7
5,01 a10SM 17 21 9 17 21 16 12 17
Acima de 10 SM 5 15 27 13 25 24 17 15
TOTAL 23 38 42 39 57 52 42 48

Tabela 7.21: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacao de Analistas de Sistemas

Computacionais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Analistas de Tecnologia da Informagéo

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 | 2010
Masculino 8 6 28 23 28 23 38 35
Feminino 1 0 10 3 2 2 2 3
TOTAL 9 6 38 26 30 25 40 38

Tabela 7.22: Namero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Analistas de

Sistemas Computacionais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Analistas de Tecnologia da Informacéo

Faixa Etaria 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Até 17 anos 0 0 0 0 0 0 1 0
18 a 24 anos 2 1 6 8 8 7 14 14
25 a 29 anos 5 4 10 7 14 13 15 13
30 a 39 anos 1 0 15 9 7 4 7 10
40 a 49 anos 0 0 5 1 1 1 3 1
50 a 64 anos 1 1 2 1 0 0 0 0
65 ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 9 6 38 26 30 25 40 38
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Tabela 7.23: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Analistas de

Sistemas Computacionais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Analistas de Tecnologia da Informacéo

Escolaridade 2003 2004 2005 2006 2007 2008 | 2009| 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental
Incompleto 0 0 1 1 0 0 0 1
Fundamental
Completo 0 0 0 0 2 2 5 0
Médio 0 2 8 14 18 15 26 15
Superior 9 4 29 11 10 8 9 22
TOTAL 9 6 38 26 30 25 40 38

Tabela 7.24: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Analistas de

Sistemas Computacionais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Analistas de Tecnologia da Informacgéo

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 | 2007| 2008| 2009| 2010
Até 1 SM 1 0 0 3 1 3 0 1
1,01a3SM 1 0 5 6 12 9 19 19
3,01a5SM 1 2 4 6 9 7 11 13
5,01a10SM 5 3 7 11 6 4 10 4
Acimade 10 SM 1 1 22 0 2 2 0 1
TOTAL 9 6 38 26 30 25 40 38

Tabela 7.25: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos em

Operacdo e Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Operacgado e Monitoragdo de Computadores

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 49 49 59 54 50 64 51 62
Feminino 32 25 28 26 26 27 17 14
TOTAL 81 74 87 80 76 91 68 76

Tabela 7.26: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos em

Operacdo e Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Operacdo e Monitoracdo de Computadores

Faixa Etaria 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Até 17 anos 2 0 0 0 0 0 0 0
18 a 24 anos 23 19 28 18 14 21 26 28
25 a 29 anos 17 16 13 18 17 23 16 19
30 a 39 anos 27 25 30 25 27 27 11 16
40 a 49 anos 8 9 10 11 10 11 7 6
50 a 64 anos 4 5 6 8 7 9 8 7
65 ou mais 0 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL 81 74 87 80 76 91 68 76
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Tabela 7.27: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Técnicos em

Operacéo e Monitoragdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em O

eracdo e Monitoracdo de Computadores

Escolaridade 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental
Incompleto 11 11 12 12 12 8 7 9
Fundamental
Completo 18 11 11 12 8 6 6 8
Médio 52 51 62 52 50 65 51 54
Superior 0 1 2 4 6 12 4 5
TOTAL 81 74 87 80 76 91 68 76

Tabela 7.28: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos em

Operacéo e Monitoracdo de Computadores. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em O

peracdo e Monitoracdo de Computadores

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Até 1 SM 4 4 5 1 0 4 4 6
1,01a3 SM 63 53 65 68 70 73 51 51
3,01 a5SM 13 14 15 9 4 11 10 17
5,01 a 10 SM 1 3 2 2 2 2 3 1
Acimade 10 SM 0 0 0 0 0 0 0 0
Ignorado 0 0 0 0 0 1 0 1
TOTAL 81 74 87 80 76 91 68 76

Tabela 7.29: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Soldadores e

Oxicortadores. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacéo de Soldadores e Oxicortadores

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 36 29 16 50
Feminino 0 0 0 0
TOTAL 36 29 16 50

Tabela 7.30: NUumero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Soldadores e

Oxicortadores. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacdo de Soldadores e Oxicortadores

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 1 1 0
18 a 24 anos 4 7 2 12
25 a 29 anos 7 6 8 9
30 a 39 anos 16 10 3 18
40 a 49 anos 6 4 2 9
50 a 64 anos 3 1 0 2
65 ou mais 0 0 0 0
TOTAL 36 29 16 50
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Tabela 7.31: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Soldadores e

Oxicortadores. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacao de Soldadores e Oxicortadores

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 0 1
Fundamental Incompleto 34 27 12 24
Fundamental 2 2 3 21
Médio 0 0 0 0
Superior 0 0 0 0
TOTAL 36 29 15 46

Tabela 7.32: NUumero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo de Soldadores e

Oxicortadores. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Ocupacdao de Soldadores e Oxicortadores

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 2 2 2 4
1,01 a3 SM 20 13 13 25
3,01 a5 SM 12 2 0 12
5,01 a10 SM 1 9 1 3
Acimade 10 SM 0 0 0 1
TOTAL 35 26 16 45

Tabela 7.33: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Trabalhadores de

Soldagem e Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metélicas

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 92 106 99 107 123 160 167 205
Feminino 1 0 0 0 0 1 4 2
TOTAL 93 106 99 107 123 161 171 207

Tabela 7.34: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Trabalhadores

de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas

Faixa Etéria 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 17 anos 0 1 0 0 0 1 0 0
18 a 24 anos 19 20 15 25 25 27 25 40
25a 29 anos 18 21 24 23 21 37 45 47
30 a 39 anos 39 43 34 33 41 56 64 74
40 a 49 anos 13 14 20 18 22 27 29 37
50 a 64 anos 4 7 6 8 14 13 8 9
65 ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 93 106 99 107 123 161 171 207
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Tabela 7.35: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacéo de Trabalhadores

de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas

Escolaridade 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 1 1 2 1 1 0 0 1
Fundamental Incompleto 45 46 45 46 59 75 59 66
Fundamental Completo 36 46 37 38 49 65 66 70
Médio 11 13 15 22 14 20 46 70
Superior 0 0 0 0 0 0 0 0
Ignorado 0 0 0 0 0 1 0 0
TOTAL 93 106 99 107 123 161 171 207

Tabela 7.36: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Trabalhadores

de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Trabalhadores de Soldagem e Corte de Ligas Metalicas

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 1 SM 3 3 4 7 2 7 9 10
1,01a3SM 66 63 61 83 85 120 135 164
3,01a5SM 21 25 22 11 26 23 17 25
501a10SM 3 14 6 4 8 9 8 6
Acima de 10 SM 0 0 4 0 0 0 0 0
Ignorado 0 0 0 0 2 2 2 2
TOTAL 93 105 97 105 123 161 171 207

Tabela 7.37: Ndmero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Mecanicos de
Manutenc¢do de Méaquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecanicos de Manutencdo de Maquinas

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 33 51 89 157
Feminino 1 0 1 1
TOTAL 34 51 90 158

Tabela 7.38: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Mecanicos de
Manutencdo de Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecanicos de Manutencdo de Maguinas

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 2 0 0
18 a 24 anos 6 12 9 27
25 a 29 anos 6 12 15 27
30 a 39 anos 13 16 37 50
40 a 49 anos 4 6 21 43
50 a 64 anos 5 3 8 10
65 ou mais 0 0 0 1
TOTAL 34 51 90 158
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Tabela 7.39: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Mecénicos de

Manutencdo de Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecénicos de Manutencao de Maquinas

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 3 3
Fundamental Incompleto 21 37 56 91
Fundamental 8 9 26 50
Médio 3 5 5 14
Superior 2 0 0 0
TOTAL 34 51 90 158

Tabela 7.40: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Mecénicos de

Manutencdo de Maquinas. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecénicos de Manutencdo de Maquinas Industriais

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000
Até 1 SM 1 0 3 5
1,01 a3 SM 21 19 17 41
3,01 a5 SM 8 12 22 52
5,01 a10 SM 3 13 41 51
Acimade 10 SM 1 6 4 9
TOTAL 34 50 87 158

Tabela 7.41: Ndmero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Mecanicos de

Manutenc¢do de Méaquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecénicos de Manuten¢do de Maquinas Industriais

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 99 147 104 146 153 156 178 220
Feminino 0 0 0 2 2 5 3 9
TOTAL 99 147 104 148 155 161 181 229

Tabela 7.42: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Mecéanicos de

Manutenc¢do de Méaquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais

Faixa Etéria 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 17 anos 0 0 0 0 0 8 2 5
18 a 24 anos 24 28 20 25 21 25 18 28
25 a 29 anos 20 35 27 34 39 29 37 42
30 a 39 anos 32 53 35 49 51 53 78 89
40 a 49 anos 19 24 18 35 34 38 37 51
50 a 64 anos 4 7 4 5 10 8 9 13
65 ou mais 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 99 147 104 148 155 161 181 229
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Tabela 7.43: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Mecénicos de

Manuten¢do de Méaquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecanicos de Manutencdo de Maquinas Industriais

Escolaridade 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 39 45 29 35 36 31 37 48
Fundamental completo 32 47 34 49 46 54 55 60
Médio 27 54 41 64 72 75 87 121
Superior 1 1 0 0 1 1 2 0
TOTAL 99 147 104 148 155 131 181 229

Tabela 7.44: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Mecénicos de

Manutencdo de Maquinas Industriais. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Mecénicos de Manuten¢do de Maquinas Industriais

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Até 1 SM 9 6 2 2 3 13 4 11
1,01a3SM 40 50 41 58 48 53 58 90
3,01a5SM 23 34 29 40 43 42 58 74
5,01a10SM 25 49 28 42 56 49 54 46
Acima de 10 SM 2 8 4 4 3 2 2 1
TOTAL 90 141 102 144 155 161 181 229
Tabela 7.45: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Reparadores de
Equipamentos Elétricos e Eletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995,
2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos

Género 1985 1990 1995 2000
Masculino 3 17 34 40
Feminino 0 0 0 0
TOTAL 3 17 34 40

Tabela 7.46: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacao de Reparadores de
Equipamentos Elétricos e Eletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995,

2000.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 0 0 1
18 a 24 anos 0 4 7 6
25 a 29 anos 0 3 7 6
30 a 39 anos 1 6 9 13
40 a 49 anos 2 4 10 8
50 a 64 anos 0 0 1 6
65 ou mais 0 0 0 0
TOTAL 3 17 34 40
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Tabela 7.47: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacao de Reparadores de
Equipamentos Elétricos e Eletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995,

2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 1 0 1 0
Fundamental Incompleto 2 13 17 16
Fundamental 0 1 10 23
Médio 0 3 4 1
Superior 0 0 0 0
TOTAL 3 17 32 40

Tabela 7.48: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacao de Reparadores de
Equipamentos Elétricos e Eletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995,

2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Reparadores de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 1 0 2 4
1,01 a3 SM 1 6 13 19
3,01 a5 SM 0 1 6 8
5,01 a10 SM 1 10 7 7
Acimade 10 SM 0 0 3 2
TOTAL 3 17 31 40

Tabela 7.49: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos de
Eletricidade, Eletrdnica e TelecomunicacGes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Eletricidade, Eletrénica e Telecomunicacdes

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 10 9 14 82
Feminino 0 1 2 13
TOTAL 10 10 16 95

Tabela 7.50: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos de
Eletricidade, Eletronica e TelecomunicacGes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Eletricidade, Eletrénica e Telecomunicacdes

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 0 0 0
18 a 24 anos 2 0 1 5
25 a 29 anos 2 4 1 5
30 a 39 anos 6 3 7 18
40 a 49 anos 0 1 7 40
50 a 64 anos 0 2 0 25
65 ou mais 0 0 0 2
TOTAL 10 10 16 95




223

Tabela 7.51: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Técnicos de
Eletricidade, Eletronica e TelecomunicacGes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Eletricidade, Eletronica e Telecomunicag6es

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 5 3 1 2
Fundamental 0 2 2 13
Médio 5 4 10 64
Superior 0 1 1 16
TOTAL 10 10 14 95

Tabela 7.52: Namero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos de
Eletricidade, Eletronica e TelecomunicacGes. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990,

1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Eletricidade, Eletrénica e Telecomunicacdes

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 1 0 1 2
1,01 a3 SM 1 3 6 7
3,01 a5 SM 3 1 0 8
5,01a10 SM 5 3 2 19
Acimade 10 SM 0 3 7 59
TOTAL 10 10 16 95

Tabela 7.53: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Montadores de

Equipamentos Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Elétricos

Género 1985 1990 1995 2000

Masculino 0 1 33 63
Feminino 0 0 0 0
TOTAL 0 1 33 63

Tabela 7.54: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupagdo de Montadores de

Equipamentos Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Elétricos

Faixa Etaria 1985 1990 1995 2000

Até 17 anos 0 0 0 0
18 a 24 anos 0 1 10 12
25 a 29 anos 0 0 11 15
30 a 39 anos 0 0 7 22
40 a 49 anos 0 0 4 11
50 a 64 anos 0 0 0 3
65 ou mais 0 0 0 0
TOTAL 0 1 32 63
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Tabela 7.55: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacgdo de Montadores de

Equipamentos Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Elétricos

Escolaridade 1985 1990 1995 2000

Analfabeto 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 0 0 4 43
Fundamental 0 1 9 19
Médio 0 0 2 1
Superior 0 0 0 0
TOTAL 0 1 15 63

Tabela 7.56: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacgdo de Montadores de

Equipamentos Elétricos. Mesorregido Leste Goiano — 1985, 1990, 1995, 2000.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Elétricos

Faixa Salarial 1985 1990 1995 2000

Até 1 SM 0 0 1 1
1,01 a3 SM 0 1 25 46
3,01 a5 SM 0 0 4 15
5,01 a10 SM 0 0 3 1
Acimade 10 SM 0 0 0 0
TOTAL 0 1 33 63

Tabela 7.57: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacgdo de Técnicos de Controle

da Producdo. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Controle da Produgéo

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 172 109 84 101 89 98 88 96
Feminino 65 59 47 71 73 67 81 98
TOTAL 237 168 131 172 162 165 169 194

Tabela 7.58: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos de

Controle da Producdo. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Controle da Produgéo

Faixa Etéaria 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 17 anos 0 1 0 0 1 1 2 2
18 a 24 anos 60 47 22 43 47 36 32 47
25 a 29 anos 71 51 44 46 41 38 40 38
30 a 39 anos 63 38 40 50 48 54 53 57
40 a 49 anos 34 19 21 25 17 26 26 30
50 a 64 anos 8 11 3 7 8 9 15 20
65 ou mais 1 1 1 1 0 1 1 0
TOTAL 237 168 131 172 162 165 169 194
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Tabela 7.59: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Técnicos de

Controle da Produgéo. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Controle da Producéao

Escolaridade 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 34 24 12 13 22 20 14 16
Fundamental Completo 47 34 31 45 40 39 35 40
Médio 109 82 69 88 96 101 105 128
Superior 3 0 2 8 4 5 15 10
TOTAL 193 140 114 154 162 165 169 194

Tabela 7.60: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupagdo de Técnicos de

Controle da Producdo. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos de Controle da Producéo

Faixa salarial 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 1 SM 21 30 14 14 12 18 22 19
1,01a3SM 132 112 76 119 131 129 122 148
3,01a5SM 26 13 24 22 9 8 13 20
5,01 a10 SM 24 3 5 7 3 6 5 2
Acimade 10 SM 8 2 3 5 7 4 4 2
Ignorado 0 0 0 0 0 0 3 3
TOTAL 211 160 122 167 162 165 169 194

Tabela 7.61: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Montadores de

Equipamentos Eletroeletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Eletroeletrdnicos

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 65 25 38 21 120 31 41 44
Feminino 0 1 0 0 0 0 1 1
TOTAL 65 26 38 21 120 31 42 45

Tabela 7.62: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Montadores de

Equipamentos Eletroeletrénicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos

Faixa Etéaria 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 17 anos 0 1 2 1 1 1 0 1
18 a 24 anos 15 7 11 8 19 13 17 14
25 a 29 anos 14 6 11 3 29 8 10 10
30 a 39 anos 20 4 10 5 42 7 13 16
40 a 49 anos 9 4 3 2 21 1 1 2
50 a 64 anos 7 4 1 2 8 1 1 2
65 ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 65 26 38 21 120 31 42 45
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Tabela 7.63: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Montadores de

Equipamentos Eletroeletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Eletroeletronicos

Escolaridade 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 42 7 17 7 35 4 1 5
Fundamental 18 9 11 6 71 10 21 13
Médio 5 10 10 8 14 17 20 27
Superior 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 65 26 38 21 120 31 42 45

Tabela 7.64: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Montadores de

Equipamentos Eletroeletronicos. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Montadores de Equipamentos Eletroeletrénicos

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 1 SM 0 0 4 2 6 2 1 5
1,01 a3 SM 60 24 19 15 31 25 39 39
3,01 a5 SM 4 1 11 2 80 3 1 1
5,01 a10 SM 1 1 4 0 1 0 0 0
Acima de 10 SM 0 0 0 0 1 0 0 0
TOTAL 65 26 38 19 120 31 42 45

Tabela 7.65: Numero de Trabalhadores por Género na Ocupacdo de Técnicos em

Eletricidade e Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica

Género 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Masculino 36 93 167 153 123 105 89 121
Feminino 0 1 5 5 4 5 4 4
TOTAL 36 94 172 158 127 110 93 125

Tabela 7.66: Numero de Trabalhadores por Faixa Etaria na Ocupacdo de Técnicos em

Eletricidade e Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.
Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica

Faixa Etaria 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 17 anos 0 0 0 1 0 0 1 2
18 a 24 anos 5 26 39 42 28 15 10 22
25a 29 anos 6 25 39 32 33 23 26 38
30 a 39 anos 12 17 39 37 31 32 32 42
40 a 49 anos 8 14 32 25 20 21 14 15
50 a 64 anos 5 12 23 21 15 19 10 6
65 ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 36 94 172 158 127 110 93 125
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Tabela 7.67: Numero de Trabalhadores por Escolaridade na Ocupacdo de Técnicos em
Eletricidade e Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica

Escolaridade 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Analfabeto 0 0 0 0 0 0 0 0
Fundamental Incompleto 16 22 11 8 11 13 8 5
Fundamental Completo 5 9 13 10 10 8 11 15
Médio 15 61 141 137 101 85 70 101
Superior 0 2 7 3 5 4 4 4
TOTAL 36 94 172 158 127 110 93 125

Tabela 7.68: Numero de Trabalhadores por Faixa Salarial na Ocupacdo de Técnicos em
Eletricidade e Eletrotécnica. Mesorregido Leste Goiano — 2003-2010.

Fonte: Elaborado a partir dos dados da RAIS/MTE (2011).

Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica

Faixa Salarial 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Até 1 SM 1 1 0 2 2 4 5 4
1,01 a3 SM 16 24 14 13 16 24 32 31
3,01 a5 SM 6 11 19 13 24 16 14 31
5,01 a 10 SM 7 49 103 101 79 58 39 54
Acima de 10 SM 6 9 35 28 6 8 3 5
TOTAL 36 94 171 157 127 110 93 125
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