
Você parece servidor público mesmo, hein?! 

Gente como você que dá fama à categoria.

IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!
Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Você não pode fazer isso! Eu sei porque 

trabalho aqui há muito mais tempo que você.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Para quê se arrumar tanto?

 Tá querendo arrumar marido no trabalho?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

 Diz que está com depressão mas postou

foto na festa ontem... sei não, viu...

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

 De novo no médico? Funcionário público

tem que cuidar da saúde nas férias!

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Por que você não penteia ou corta 

esse cabelo?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Você tem sorte de ser negro e poder usar 

cotas, nem precisa estudar.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

 Ele é tão bonito... Nem parece ser gay.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Quem é a mulher da relação?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Só anda com menina e viado.

Então, deve ser viado também.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Só podia ser mulher!

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Para uma mulher, 

você faz contas muito bem.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Seu trabalho tá ruim. Você poderia ter, pelo 

menos, vindo com uma saia mais curta.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Ainda bem que não é minha aluna! Não 

conseguiria dar aula e prestar atenção em 

você ao mesmo tempo.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Você é até bonitinha… Vou pensar na 

reposição de sua atividade.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Podemos resolver seu problema conversando 

em outro lugar, para ficarmos mais à vontade.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Atrasada de novo?! Quem mandou 

brincar de casinha antes do tempo?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Ah, você já é mãe? Estudar pra quê? 

Já não pegou o seu "diploma"?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Para quem for fazer prova de 2ª chamada ou ficar 

em recuperação, já vou avisando que ela será muito 

mais difícil, porque é muito mais difícil de elaborar.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Vou pensar se aplico prova substitutiva para 

você. Quem mandou adoecer no dia da avaliação?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

É bom que uns alunos saiam do IF mesmo. 

Tem que tirar as laranjas podres.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

O que mais você consegue fazer por 

quatro décimos?

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Você precisa se arrumar melhor. Não vai

 conseguir emprego nenhum desse jeito.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Se a roupa não cabe em você, é 

melhor fazer uma dieta.

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Não tinha o seu tamanho na 

loja? Parece que faltou pano…

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).



IFG: RESPEITAR, 

CUIDAR E ACOLHER 

Nem sempr .e um comentário é legal RESPEITAR É LEGAL!

Calouro tem é que sofrer mesmo!

Legislações pertinentes: Decreto nº 12.122/2024 (Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, no 

âmbito da administração pública federal); Lei nº 14.540/2023 (Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais 

Crimes contra a Dignidade Sexual e à Violência Sexual); Regulamento do Corpo Discente do IFG (Resolução nº 27/2014, Art. 5º, Incisos II e 

III, veda atos desrespeitosos e violência no âmbito institucional); Lei nº 13.718/2018 (tipifica Importunação Sexual); Lei nº 10.224/2001 

(define Assédio Sexual); Art. 216 do Código Penal (tipifica Assédio Sexual);  Art. 147-A do Código Penal (tipifica o crime de Perseguição).
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