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PROGRAMA DE APOIO A REALIZACAO DE CURSOS DE POS-GRAQUAQAO STRICTO SENSU
INTERINSTITUCIONAIS PARA A REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

EDITAL N°. 04/2009 CAPES-SETEC

Modalidades MESTRADO (MINTER) e DOUTORADO (DINTER)

A Fundacdo Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, em
parceria com a Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacgdo —
SETEC, torna publico que recebera das Instituicdes de Ensino Superior — IES e demais instituicdes
enquadraveis nos termos deste edital, projetos para o Programa de Apoio a Realizacao de Cursos de
Pés-Graduagéo Stricto Sensu Interinstitucionais para a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, nas modalidades de Mestrado (MINTER) e Doutorado (DINTER), para a
formacédo de docentes e técnicos administrativos da Rede, observadas as disposi¢cdes constantes no
presente edital, na Portaria CAPES — DAV n° 067, de 14 setembro de 2005, na Portaria CAPES n°

100, de 24 de outubro de 2007, e a legislacéo aplicavel a matéria.

1 DA JUSTIFICATIVA

A Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008 instituiu a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPT), na qual criou, aproveitando o potencial da rede
existente, os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, oferecendo ao pais um novo
modelo de instituicdo, com forte insercdo na area de pesquisa, extensdo e na formagdo de
professores para as redes publicas de educacdo béasica. O papel dos institutos é oferecer cursos em
sintonia com o0s arranjos produtivos locais para atender o setor produtivo e promover o
desenvolvimento local. No campo da pés-graduacdo, busca-se construir ofertas que contribuam na
formacdo de profissionais para a pesquisa aplicada, a inovag¢do tecnoldgica, a transferéncia de
tecnologia para a sociedade e o exercicio profissional especializado em estreita observacao das

demandas dos APL (Arranjos Produtivos Locais) e setores produtivos regionais.
2 DOS OBJETIVOS

O Programa de Apoio a Realizacdo de Cursos de Pés-graduagcdo Stricto Sensu

Interinstitucionais para a RFEPT tem como objetivos:
2.1 Gerais:

2.1.1 Formar mestres e doutores do quadro permanente de docentes e técnicos
administrativos estaveis de instituicdes distantes dos grandes centros de ensino e pesquisa,

de modo a diminuir as assimetrias hoje existentes.
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2.1.2 Fomentar a Producdo Académica e fortalecer, nas instituicbes atendidas, linhas de

pesquisas que respondam as demandas relacionadas ao desenvolvimento local e regional.

2.1.3 Estimular, no ambito das Instituicbes Receptoras ou Associadas, 0 surgimento de
novas vocagdes para pesquisa, mediante a promocdo de parcerias duradouras entre
programas de pos-graduacdo ou grupos de ensino e pesquisa em estagios diferenciados de

desenvolvimento.
2.2 Especificos:
Em relagéo aos Institutos Federais de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia:

2.2.1 Qualificar docentes nos niveis de mestrado e doutorado, de modo a atender aos

objetivos, planejamento e atribuices institucionais.
2.2.2 Induzir o aumento da oferta de cursos de graduacédo e de pés-graduacao.

2.2.3 Capacitar grupos de pesquisas a atuar de forma verticalizada (em todos os niveis da
Educacao Profissional e Tecnologica e da Pés-Graduacgao) visando propiciar a nucleacao e o

fortalecimento de grupos de ensino e pesquisa nas instituicbes da Rede Federal.

2.2.4 Potencializar a contribui¢éo institucional nos processos de desenvolvimento sustentavel

de ambito local, regional e nacional.

3 DAS CARACTERISTICAS DAS PROPOSTAS
3.1 Das Modalidades de cursos

O presente edital apoiara a realizagdo de cursos de pds-graduacao stricto sensu
interinstitucionais nas modalidades Mestrado (MINTER) e Doutorado (DINTER), conforme as normas

e exigéncias estabelecidas na Portaria n° 067, de 14 de setembro de 2005, da CAPES — DAV.
3.2 Das Categorias de Instituicdes Participantes

3.2.1 Instituicdo Promotora: é a responsavel pela promogdo, coordenagdo académica e
garantia do padrdo de qualidade do curso correspondente. Sua participagdo sera efetivada
por intermédio de um de seus programas de pés-graduacdo, identificado como Programa
Promotor. O Programa Promotor respondera pela oferta do curso no campus ou unidade de
ensino de outra instituicdo, tendo em relacdo a esta as mesmas responsabilidades que tem
em relacdo ao curso regularmente oferecido em sua sede. A Instituicdo Promotora ndo podera
oferecer cursos as escolas técnicas a ela vinculadas, ou as instituicdes ou unidades de ensino
localizadas no mesmo municipio ou regido metropolitana, para efeito de financiamento deste

edital.

3.2.2 Instituicdo Receptora: é a Instituicdo Federal de Educacdo Tecnolégica (Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Universidade Tecnolégica Federal do Parana -
UTFPR, Centro Federal de Educacédo Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ,
Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Minas Gerais - CEFET-MG ou Escola Técnica
vinculada a Universidade Federal) em cujo campus sera realizada a maior parte das

atividades relativas ao projeto de poés-graduacao interinstitucional. Devera responder pela
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garantia de infra-estrutura de ensino e pesquisa, pelo apoio administrativo do curso e pela

obtencédo de financiamento necessario para viabilizar a execucdo do projeto.

3.2.3 Instituicdo Associada: é a Instituicdo Federal de Educacdo Tecnoldgica, ou conjunto
de Instituicdes Federais de Educacdo Tecnoldgica, que possa vir a se juntar a Instituicdo

Receptora, como beneficiaria do projeto.

3.2.4 As atividades correspondentes aos projetos MINTER e DINTER, incluindo a producgéo
de seus discentes e docentes, serdo consideradas pela CAPES, para efeitos de avaliagdo da
pés-graduacdo, como uma atividade positiva e uma contribuicAo relevante ao
desenvolvimento da pds-graduacdo nacional, classificada como iniciativa de cooperacdo ou

de solidariedade do programa promotor.

4 DOS QUESITOS DAS PROPOSTAS
4.1 Quanto ao Programa Promotor

4.1.1 Ser reconhecido pelo MEC/CNE, com nota igual ou superior a 4 (quatro) para curso de
Mestrado (MINTER) e igual ou superior a 5 (cinco) para curso de Doutorado (DINTER) na
ultima avaliacéo trienal realizada pela CAPES.

4.1.2 Indicar o Coordenador Académico do projeto que, obrigatoriamente, deve ser um

docente da instituicdo promotora e serd o responsavel pelo projeto junto a sua institui¢ao.

4.1.3 Respeitar as normas, cautelas e condicionantes, descritos na Portaria n°® 067, de 14 de
setembro de 2005, da CAPES — DAV.

4.2 Quanto a Instituicdo Receptora

4.2.1 Manter um rigoroso sistema de acompanhamento de desempenho académico dos
alunos, observando as normas estabelecidas e zelando pelo cumprimento das mesmas, bem

como dos compromissos assumidos pelos alunos.

4.2.2 Apresentar relatério anual & CAPES/SETEC sobre o desenvolvimento do curso e

desempenho dos alunos.

4.2.3 Indicar o Coordenador Operacional do projeto que, obrigatoriamente, deve ser um
docente da instituicao receptora e sera o responsavel pelo projeto junto a sua instituicdo. O
Coordenador Operacional deve possuir titulo de nivel igual ou superior ao nivel do projeto que

ird coordenar e ndo podera participar do projeto como discente.

4.2.4 Respeitar as normas, cautelas e condicionantes, descritos na Portaria n°® 067, de 14 de
setembro de 2005, da CAPES — DAV.

4.3 Quanto a Instituicdo Associada

4.3.1 Assegurar as condi¢cdes de dedicagdo de seus docentes ao curso, na condicdo de
alunos, co-orientadores ou co-participantes, consonante a programac¢éo contida na proposta

aprovada pela CAPES.
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4.4 Quanto ao curso programado

4.4,1 Submeter-se ao mesmo regimento, normas e controles do curso regularmente
oferecido na sede da Instituicdo Promotora, preservando o mesmo nivel de qualidade da

formacao por ele assegurada.

4.4.2 Apresentar areas de concentragdo compativeis com a vocacdo e perspectivas de

desenvolvimento da InstituicAo Receptora.

4.4.3 Destinar-se a um grupo ou turma de no minimo 15 (quinze) alunos e no maximo 25

(vinte e cinco) alunos para curso MINTER.

4.4.4 Destinar-se a um grupo ou turma de no minimo 10 (dez) alunos e no maximo 20 (vinte)

alunos para curso DINTER.

4.4.5 Ter a duracdo maxima de 24 (vinte e quatro) meses para MINTER e de 48 (quarenta e

oito) meses para DINTER.

4.4.6 Assegurar aos alunos, durante os periodos compreendidos entre os moédulos do curso,
atividades de estudo e pesquisa e contatos regulares com os professores encarregados das

atividades de acompanhamento, orientacdo e co-orientacao.
4.4.7 Especificar cronograma detalhado das atividades a serem desenvolvidas.
4.4.8 No caso de curso MINTER, contar com plano académico que:

a) exija minimo de 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas, que deverdo ser cursadas na

Instituicdo Receptora;

b) exija realizacdo de estagio obrigatério dos alunos junto ao Programa Promotor, com
duracdo minima de 4 (quatro) meses e maxima de 6 (seis) meses continuos, a ser cumprido

em regime de tempo integral.
4.4.9 No caso de curso DINTER, contar com plano académico que:

a) exija minimo de 48 (quarenta e oito) créditos em disciplinas, que deverdo ser cursadas na
Instituicédo Receptora;

b) exija realizac@o de estagio obrigatério dos alunos junto ao Programa Promotor, ou projeto
equivalente de Doutorado Sanduiche, com duragcao minima de 9 (nove) meses e maxima de
12 (doze) meses, a ser cumprido em regime de tempo integral, podendo ainda ser fracionado,
desde que um dos periodos por ele compreendidos tenha duracdo minima de 4 (quatro)

meses continuos.

4.4.100 estagio obrigatério junto ao Programa Promotor devera ser realizado somente apés a

conclusdo do minimo de créditos em disciplinas.
4.5 Quanto aos alunos do curso:

4.5.1 Pertencer ao ‘quadro efetivo de docentes de instituicbes beneficiarias do projeto,

Receptora ou Associada(s).
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4.5.2 |No periodo em que for se afastar, o aluno deveraiser estavel, de acordo com o disposto
no art. 318 da Lei 11.907, de 02 de fevereiro de 2009.

4.5.3 Ter atuagdo académica e profissional diretamente relacionada com a area do curso

oferecido.
45.4 Ser'selecionado pela InstituicAo Promotora para a realizagdo do curso.

4.5.5 Assumir os compromissos de ‘cumprir as normas referentes a realizacdo (do curso e

apresentar desempenho académico satisfatério e compativel com as exigéncias do mesmo.

4.5.6 Ter seu curriculo atualizado e disponivel na Plataforma Lattes.

5 DO ROTEIRO DESCRITIVO DO PROJETO

5.1 Quanto a Estrutura do Projeto

5.1.1 O projeto deve seguir a estrutura apresentada no formulario do anexo | deste edital.

5.1.2 O formulario pode ser baixado do sitio da CAPES, de acordo com as seguintes

instrucdes:

a) acessar o sitio da Capes: http://www.capes.gov.br;

b) selecionar a opcdo Avaliacéo;

c) selecionar a opcéo Projetos Minter e Dinter;

d) clicar sobre o icone Formulério de Proposta de Projeto DINTER/MINTER - EDITAIS

5.1.3 O projeto estruturado fora do modelo do anexo I, ou que ndo apresentar bdas as
informacdes solicitadas no referido modelo sera desclassificado deste processo de selecao de
propostas de curso MINTER ou DINTER.

6 DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1 O encaminhamento das propostas de projeto DINTER/MINTER proceder-se-a por meio

eletrénico, pelo Capes/Net, de acordo com as seguintes instrucoes:

a)
b)
c)
d)

acessar o sitio da Capes: http://www.capes.gov.br;

selecionar a opcao: Avaliacao;

selecionar a opgdo: Projetos Minter e Dinter;

no item Encaminhamento de Proposta de Projeto Dinter/Minter, clicar no campo Envio de

Proposta;

e) clicar no campo Enviar Arquivo;

f) digitar o cddigo da Instituicio Promotora e a senha da Pré-Reitoria;

g) anexar arquivo, em formato “pdf’, nomeado obrigatoriamente e exclusivamente com o cédigo do

programa de Pos-Graduagéao (ex.: 28001010060P5.pdf) , contendo, na seguinte ordem:
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i - documento assinado pelo Coordenador do Programa Promotor e pelo Pré-Reitor de Pés-
Graduacgdo da respectiva instituicdo, expressando o engajamento formal do programa e da
IES com o desenvolvimento do Projeto DINTER/MINTER;

i - documento assinado pelo Pr6-Reitor de Pés-Graduagcdo da Instituicdo Receptora, com
apresentacdo dos pontos basicos do plano de desenvolvimento da referida instituicdo e
InstituicBes Associadas e apreciacdo sintética sobre a relevancia e impacto institucional e

regional da iniciativa.

iii - documento assinado pelo Coordenador Operacional do projeto e pelo Pré-Reitor de Pés-
Graduacdo da Instituicdo Receptora, no qual o Coordenador Operacional assume o
compromisso de permanecer na coordenacdo do projeto durante toda sua execucdo e o Pré-
Reitor assume compromisso institucional com projeto. Somente no caso de alguma
excepcionalidade, a CAPES analisara a solicitagcdo formal de mudanca de coordenacao

operacional do projeto.
iv- projeto de DINTER/MINTER-EDITAIS, com as especificagfes descritas no item 5.

6.2 N&o serdo consideradas documentacdes referentes aos projetos de DINTER/MINTER-EDITAIS

gue ndo tenham sido remetidas dentro do arquivo.

6.3 Toda a documentacéo relativa aos projetos ndo aprovados pela CAPES ficara a disposicdo dos
requerentes, para retirada, por um prazo de 90 (noventa) dias contados da data de divulgacdo dos

resultados. Ao final desse periodo a documentacao sera eliminada.

7 DOS RECURSOS FINANCEIROS E PRAZOS

7.1 Para este edital disponibilizar-se-do recursos no valor global de até R$ 7.200.000,00 (sete
milhdes, duzentos mil reais) oriundos do orgcamento da SETEC, a serem repassados mediante
descentralizacdo orcamentaria a CAPES. Para o exercicio orgamentario/financeiro de 2009
disponibilizar-se-ao recursos no valor global de até R$ 2.400.000,00 (dois milh&es, quatrocentos mil

reais) para apoio as propostas selecionadas.
7.2 Deverédo ser apoiados até 8 (oito) projetos MINTER e até 8 (oito) projetos DINTER.
7.3 Os projetos poderao ter os seguintes valores maximos, de acordo com a modalidade:

a) Projetos MINTER: até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por ano e até R$ 300.000,00

(trezentos mil reais) por projeto;

b) Projetos DINTER até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por ano e até R$ 600.000,00

(seiscentos mil reais) por projeto.

7.4 Os prazos maximos de execugao dos projetos serdo contados a partir da data ¢ inicio das
atividades académicas, oficialmente informada a CAPES pelo Pro-Reitor da Instituicdo Promotora. De

acordo com a modalidade, os prazos séo os seguintes:

a) Projetos MINTER: até 24 (vinte e quatro) meses;

b) Projetos DINTER: até 48 (quarenta e oito) meses.




7.5 Nao serédo financiados projetos que tenham recebido apoio financeiro de outros programas ou

agéncias.
8 DO FINANCIAMENTO
8.1 Iltens Financiaveis:

O Projeto apresentado podera financiar despesas de custeio essenciais ao atendimento das

finalidades relacionadas e cujos valores constam dos anexos Il e Il deste edital:

8.1.1 Bolsas de Estudo no Pais, com prazos de implementacdo e duracdo vinculados a

vigéncia do projeto, que ndo poderdo ultrapassar os prazos fixados as seguintes
modalidades:

a) Mestrado (Estagio no Programa Promotor): de 4 a 6 meses. Serdo pagas diretamente pela

CAPES e descontadas do valor total do projeto.

b) Doutorado (Estadgio no Programa Promotor): de 9 a 12 meses. Serdo pagas diretamente

pela CAPES e descontadas do valor total do projeto.

c) Professor Visitante no Pais: quando as atividades do professor visitante durarem até 10

(dez) dias corridos, serdo pagas diarias nos valores estabelecidos, para a classe, conforme
legislagéo federal. Quando as atividades durarem de 11 (onze) a 15 (quinze) dias corridos, o
professor fara jus a metade do valor da bolsa; se o periodo for superior a 15 (quinze) dias

corridos, ele recebera o valor da bolsa de pés-doutorado integral;

8.1.2 Passagens aéreas, adquiridas na classe econémica e tarifa promocional, para missées

de estudo e de pesquisa e docéncia;

8.1.3 Diarias para missdes de pesquisa e docéncia, aos docentes e discentes envolvidos

diretamente no projeto;
8.1.4 Recursos de custeio para desenvolvimento das atividades do projeto;

8.1.5 Auxilio transporte para atender ao deslocamento intermunicipal ou interestadual,

rodoviéario ou fluvial de ida e volta, quando houver necessidade.
8.2 ltens Nao-Financiaveis
Sédo vedadas despesas no ambito do DINTER e MINTER com as seguintes destinacdes:

8.2.1 Pagamento regular a pessoa fisica de modo a caracterizar vinculo empregaticio de

natureza celetista;

8.2.2 Pagamentos com contratacdo ou complementacdo salarial de pessoal técnico ou

administrativo (secretaria, office boy, estagiario);

8.2.3 Pagamento de contas de luz, agua, telefone e esgotamento sanitario, bem como outras
despesas entendidas como de custeio regular das instituicbes promotoras e receptoras,

consideradas como contrapartida obrigatéria das IES envolvidas no projeto/programa;

8.2.4 Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica ou empregado de

empresa publica ou sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia
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técnica, conforme determina a Lei de Diretrizes Or¢camentéarias da Unido e Decreto Federal n°
5151, de 22/04/2004;

8.2.5 Agquisicdo de equipamentos e material permanente;

8.2.6 Pagamento a titulo de coordenagdo/administracdo do projeto;
8.2.7 Pro-labore;

8.2.8 Auxilio tese;

8.2.9 Despesas com festas, recepgdes ou coffee break, aluguel de espago para eventos,

aluguel de automovel,
8.2.10 Participacdo em eventos, congressos, conferéncias, seminarios, entre outras;
8.2.11 Combustivel para veiculo automotor, de natureza particular/privada;

8.2.12 Gastos de qualquer espécie que ndo estejam diretamente relacionados com as

atividades previstas no projeto. Exemplo: agua mineral, café, lanche etc.

9 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, SELEGAO E APROVAGAO DAS PROPOSTAS

9.1 A pré-qualificagdo, a avaliacdo de mérito e a aprovacdo das propostas submetidas em
atendimento a este edital serdo realizadas pela Diretoria de Avaliagdo (DAV/CAPES), pela Diretoria
de Programas e Bolsas no Pais (DPB/CAPES) e por um Comité de Assessoramento, integrado por

coordenadores de area da CAPES, representantes da SETEC e consultores ad-hoc.

9.1.1 A DAV/CAPES fara a analise do mérito técnico/cientifico da proposta, de acordo com
as normas e exigéncias estabelecidas na Portaria CAPES n° 067, de 14/09/2005. A analise de

mérito tem carater eliminatorio.

9.1.2 A DPB/CAPES fara a pré-qualificacdo documental das propostas, bem como a andlise

técnico-financeira conforme os itens:

a) Elegibilidade das Institui¢cdes, conforme itens 3.2.2 e 3.2.3;

b) Preenchimento completo do “Cronograma de Execucgédo Financeira” (item 10 do anexo );
c) Atendimento aos objetivos do edital.

9.1.3 O Comité de Assessoramento, citado no item 9.1, procederda a recomendacdo de

prioridade e relevancia, considerando:
a) O atendimento dos objetivos apontados no item 2 deste edital;

b) A diminuicdo das assimetrias existentes no desenvolvimento das instituicbes que

compdem a Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica (RFEPT);

c) A relevancia do projeto para a expansdo e consolidagcdo das atividades de pesquisa e de
pds-graduacédo no ambito da RFEPT;

d) A contribui¢éo para a execucédo do PDI e do PQI das instituices Receptora e Associadas;

e) A adequacao do or¢camento soalicitado.



9.2 A aprovacdo do mérito técnico/cientifico da proposta pela Diretoria de Avaliagcdo (DAV) da

CAPES néao implica em aprovacao do financiamento da proposta.
10 DO RESULTADO DO JULGAMENTO

10.1 A relacdo das propostas aprovadas sera divulgada pela CAPES e pela SETEC, em suas
paginas na Internet, bem como por intermédio de publicacdo de extrato no Diario Oficial da Unido —
DOU.

10.2 Todos os proponentes do presente edital tomardo conhecimento do parecer sobre sua

proposta, por intermédio de correspondéncia oficial, preservada a identificacdo dos pareceristas.
11 DAS CONDI(;()ES PARA CONCESSAO DO FINANCIAMENTO

11.1 O Coordenador Operacional do projeto selecionado recebera oficio da CAPES com as
orientacdes para a implementagéo do projeto, o preenchimento do formuldrio AUXPE e a autorizagéo

para abertura de conta especial, no Banco do Brasil.

11.2 A existéncia de alguma inadimpléncia do Coordenador Operacional do projeto (da Instituicdo
Receptora) com a Administracdo Publica Federal Direta ou Indireta, ndo regularizada no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apdés a divulgacdo dos resultados, constituira fator impeditivo para a

contratagdo e implementacao do projeto.

12 DO ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS DOS PROJETOS

12.1 Execucéo académica: os projetos serdo objetos de atividades especiais de acompanhamento e

avaliacdo pela CAPES, além daquelas correspondentes ao sistema regular de avaliacdo dos
programas de pés-graduacgdo. Para atender a esse tipo de necessidade, o Programa Promotor devera
fornecer, por intermédio do Coleta CAPES, as informag8es sobre as atividades realizadas durante a

execucao do projeto.

12.2 Execucao fisico-financeira: a CAPES e a SETEC/MEC acompanhardo a execucéo fisico-

financeira dos projetos por meio da analise da Prestacdo de Contas Anual, e do Relatério Técnico-

Cientifico, a serem encaminhados pelo Coordenador Operacional:

a) Relatorio Técnico-Cientifico Anual: devera descrever as atividades desenvolvidas no projeto até o
més de dezembro do ano considerado e devera ser encaminhado a Coordenacgdo de Programas de

Qualificacdo de Quadros Docentes — CQD/CAPES até o dia 30 de janeiro do ano subsequente;

b) Prestacdo de Contas Anual: deverd estar de acordo com as normas da CAPES e com a legislagéo
vigente e devera ser encaminhada & Coordenacédo de Cadastro, Publicagdo e Prestacao de Contas —

CPCC/CAPES até o dia 30 de janeiro do ano subsequente a cada exercicio financeiro.

12.3 A liberacdo da parcela referente ao ano subseqiiente estd condicionada a aprovacdo do

relatério Técnico Cientifico.

12.4 Seja pela analise de relatérios de atividades ou da prestacdo de contas, s for detectada a
qualquer tempo a realizagédo de despesas fora dos Itens Financiaveis, a prestagdo de contas nédo sera
aprovada pela CAPES, e sera solicitada a devolucdo dos recursos, sem prejuizo de outras

providéncias cabiveis.



12.5 A CAPES e a SETEC reservam-se o direito de, durante a execucdo do projeto MINTER ou
DINTER, promover visitas técnicas ou solicitar informacdes adicionais visando aperfeicoar o processo

de Avaliacdo e Acompanhamento dos projetos.
13 DO CRONOGRAMA

O presente edital obedecera as etapas e prazos apresentados a seguir:

ETAPA PRAZO
Publicacéo do edital 02/07/2009
Recebimento das propostas Até 30/09/2009
Recurso por parte das instituicdes quanto a aprovacgdo do financiamento| Até 23/11/2009

14 DISPOSICOES GERAIS
14.1 Para informagdes e contatos:

Coordenacao de Programas de Qualificacdo de Quadros Docentes (CQD)

Fone: (61) 2104-9136 / (61)2104-9017

FAX: (61) 2104-9553

Correio eletronico: setec@capes.gov.br
14.2 Os casos omissos e as situagbes ndo previstas no presente edital serdo analisados pela
CAPES.

14.3 O presente edital regula-se pelas suas clausulas, pelos preceitos de direito publico e, em
especial, pelas disposicbes da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Instrucdo Normativa da
Secretaria do Tesouro Nacional n® 01, de 15 de janeiro de 1997, no que couber, pelo Decreto n°®
6.170, de 25 de junho de 2007, pela Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008, pela Lei
11.907, de 02 de fevereiro de 2009 e pelas normas internas da CAPES.

JORGE ALMEIDA GUIMARAES

Presidente

Brasilia, de de 2009.

ANEXOSAO EDITAL N°04/2009 — CAPES-SETEC

10



ANEXO | - FORMULARIO DE PROJETO DE DINTER/MINTER — EDITAIS

PROJETO DE DINTER/MINTER

Edital: ( ) ACAONOVASFRONTEIRAS-DINTER

) DINTER

(
() CAPES-SEI'EC{ () MINTER

1. IDENTIFICACAO DASINSTITUICOES PARTICIPANTES

1.1
1.2
13

|ES Promotora:
|ES Receptora:
|ES Associadas;

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

2.9.

Nome do programa promotor:
Conceito:

Area(s) de avaliacio:
Numero de alunos:
Perfil da demanda a ser atendida:

Previsdo de inicio de curso:

Previsdo de término de curso:

Iniciativas anteriores (Dinter/Minter) do Programa Promotor aprovadas pela Capes:

Iniciativas anteriores (Dinter/Minter) da IES Receptora aprovadas pela Capes.

3. COORDENACAO ACADEMICA DO PROJETO (obrigatoriamente, deve ser um

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

docente do programa promotor)

Nome:
Cargo:
Endereco institucional:
Telefone:

e-mail:

4. COORDENACAO OPERACIONAL DO PROJETO (obrigatoriamente, deve ser um

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,

docente da instituicéo receptora)

Nome:
Cargo:
Endereco institucional:
Telefone:

e-mail:

5. JUSTIFICATIVA, RELEVANCIA E IMPACTO DO PROJETO

6. PLANO ACADEMICO DO CURSO

6.1.

Objetivos e metas.
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6.2. Area(s) de concentragio associada(s) a0 programa promotor e linhas de pesquisas a
serem desenvolvidas e sua adequacao as necessidades das instituicoes e regides beneficiarias:
Linha de pesquisa Descricéo Adequacéo

6.3. Créditos do curso (distribuicdo por natureza de atividades, como por exemplo,
disciplinas, seminérios, dissertacdo/tese):

6.4. Critérios e sistematica de selegdo dos alunos (com calendario académico do processo
seletivo):

6.5. Estrutura bésica da programacéo (especificacdo da forma e freqliéncia da participacéo de
docentes do programa promotor junto a institui¢do receptora; especificagdo das atividades e do
periodo do estégio discente obrigatdrio na instituicdo promotora):

6.5.1. Estrutura Curricular:

a) Henco dasdisciplinas:

N° | Disciplina Carga horaria | Professor responsavel IES
1
2

b) Detalhamento das disciplinas (nimero de créditos, ementa, bibliografia):

6.5.2. Formato, procedimentos e critérios de avaliacdo dos trabalhos de conclusao:

6.5.3. Plangamento do estégio obrigatério dos alunos junto ao programa promotor (duragcdo
minima de 4 meses e maxima de 6 meses para curso Minter; duracdo minima de 9 meses e
maxima de 12 meses para curso Dinter).

6.6. Programacdo dos aunos de iniciagdo cientifica, vinculados ao projeto Minter ou aos
doutorandos Dinter :

6.7. Ac0es voltadas para a minimizacéo dos riscos de endogenia na formacdo de mestres ou
doutores:

12




7. ATIVIDADESDE ORIENTACAO
7.1. Apresentagdo do plangamento basico de como serdo efetuadas as atividades de
orientacdo, com descriGao objetiva das relagdes entre orientador e orientando

7.2. Reacdo e sintese dos curriculos dos docentes, vinculados a instituicdo receptora, que
poder&o ser credenciados pela promotora para atuarem como orientadores ou co-orientadores
dos alunos do curso (caso procedente, no projeto Minter).

8. INFRA-ESTRUTURA de pesguisa disponivel nas |ES receptora e promotora
(laboratorios, biblioteca e outros recursos) para os alunos do cur so:

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (estabelecer os prazos de execucéo de todas as etapas
do projeto)

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA (utilizar os modelos a seguir:
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA, PLANO DE APLICACAO e RESUMO
DO FINANCIAMENTO)

13



CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA

DINTER (ou MINTER) em “nome do curso” — Sigla da Instituicdo Receptora / Sigla da Instituicdo Promotora

ANO/SEM

ITEM DE DESPESA

ACAO / ATIVIDADE QTDE.

PERIODO DE
EXECUCAO

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

ano / 1° SEM.

Bolsa (Mestrado ou Doutorado)

Bolsa de Professor Visitante

Passagens e Despesas com Locomocgao

Diarias

Material de Consumo

Servigo de Terceiros (Pessoa Fisica)

Servico de Terceiros (Pessoa Juridica)

Total Semestral

ano / 2° SEM.

Bolsa (Mestrado ou Doutorado)

Bolsa de Professor Visitante

Passagens e Despesas com Locomoc¢ao

Diarias

Material de Consumo

Servico de Terceiros (Pessoa Fisica)

Servico de Terceiros (Pessoa Juridica)

Total Semestral

Total Anual (ano)

R$

Plano de Aplicagdo (Preencher com o valor total previsto para o projeto)

Tipo de Despesa

Valor Solicitado (R$)

cada ano académico do projeto)

Resumo do financiamento (Preencher com o valor solicitado para

Bolsas Periodo de Execugéo Valor Solicitado (R$)
Diarias 1° ano

Material de Consumo 2° ano

Passagens e Despesas com Locomogao 3° ano

Qutros Servigcos Pessoas Fisica 4° ano

Outros Servi¢cos Pessoas Juridica Total Geral R$

Total Geral

R$

BOLSAS — Data de inicio e término (més e ano), e duragcao (meses).
DIARIAS — Atividade a ser desenvolvida, local e duracéo.
MATERIAL DE CONSUMO - Destinagdo do material.

IMPORTANTE: o CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA deve conter o detalhamento e a justificativa das despesas conforme informacées a abaixo:

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO - Atividade a ser desenvolvida,

local e duracéo.

OUTROS SERVICOS - Tipo de servico a ser prestado e local da prestagéo.
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ANEXO Il - VALORES DE BOLSAS
(Portaria CAPES n°. 80, de 16 de junho de 2008)

MODALIDADE VALOR (R9)
Bolsa Mestrado 1.200,00
Bolsa Doutorado 1.800,00
Bolsa Professor Visitante 3.300,00

ANEXO Il - VALORES DE DIARIAS E INDENIZAGAO NO SERVICO PUBLICO CIVIL DA UNIAO
(Decreto n° 6.258, de 19 de novembro de 2007; Art. 58 da Lei n° 8.112/90; Art. 16 da Lei n° 8.216/91 e Art. 15 da Lei n° 8.270/91)

Dlé\RIA COM 80%
SAO PAULO/SP
RIO DE JANEIRO/RJ

CLASSIFICACAO DO CARGO, VALORDA | DIARIA COM 90% RECIFE/PE DIARIA COM 70% | DIARIA COM 50%
EMPREGO OU FUNCAO DIARIA BRASILIA/DF BELO HORIZONTE/MG | prvia|S CAPITAIS | DEMAIS CIDADES
BASICA MANAUS/AM PORTO ALEGRE/RS
BELEM/PA
FORTALEZA/CE
SALVADOR/BA
A Cargos em Comissdo de Natureza
S 98,86 187,83 177,95 168,06 148,29
B Cargos em Comissdo DAS-5e CD-2,
Funcdes de Diregdo, Chefia e
P e amento DS 6 DASA 82,47 156,69 148,44 140,20 123,71
CD-3 e CD-4.

C Funcbes de Direcdo, Chefia e
Assessoramento DAS-1 e DAS-2, 68,72 130,57 123,70 116,82 103,08
Cargos de Nivel Superior.

D Funcdes Gratificadas e Gratifica-
¢c6es de Representacdo, Cargos 57,28 108,83 103,10 97,38 85,92
Nivel Médio e de Nivel Auxiliar.

E Indenizacdo de  deslocamento,
conforme Art. 8° do Decreto 54,98 54,98 54,98 54,98 54,98
6.258/07.

15



