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EDITAL N°04, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2009

A Diretora de Desenvolvimento Institucional do I nstituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia no uso de suas atribuic¢des torna publico que estéo abertas as inscri¢cdes para 0 Curso de
Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos em Informatica: Suite
BrOffice, para servidores do quadro de pessoal permanente do IFGOIAS. S&o oferecidas 30 vagas,
divididas entre duas turmas no primeiro semestre de 2009 e mais 30 vagas no segundo semestre,
também em duas turmas, conforme o quadro do Item 3.4 deste Edital.

1. Objetivos
1.1. Gera

Promover o aperfeicoamento, desenvolvimento e capacitacdo dos servidores técnico-
administrativos do IFGOIAS, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional eaLe n°11.091/2005.

1.2. Especificos

I. Promover o aperfeicoamento, o desenvolvimento e qualificagdo dos servidores,
[1. Contribuir para o aperfeicoamento profissional;
[11. Promover a melhoria da qualidade dos servicos prestados pela instituicao;

V. Proporcionar maior manuseabilidade das ferramentas tecnol dgicas (Windows)
e de software livre (Suite BrOffice) no desempenho de suas atividades, gerando
maior eficacia e melhores resultados,

V. Possihilitar crescimento pessoal e profissional.

2. Publico Alvo
Servidores técnico-administrativos do IFGOIAS - Campus Goiania.

Para a participacéo o servidor devera atender aos seguintes requisitos

|. Pertencer ao quadro de pessoa permanente do IFGOIAS;
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I1. Participar do curso em horario forado seu expediente de trabalho;

[1l. Caso o servidor fagca a opcdo de fazer o curso em seu horério de trabalho,
deverd pedir autorizagcdo da sua chefia imediata e apresentar por escrito ao
GDRH essa liberacdo. O GDRH néo se responsabilizara por essa liberagéo e
autorizacdo, ficando a mesma sob a responsabilidade da chefia imediata do

servidor.

3. Projeto de Capacitacao e Aperfeicoamento

3.1. Concepcédo

A utilizacdo de ferramentas de software livre € incentivada pelo governo federal para
gue todos 0s seus Orgaos tenham como meta utilizar em seus equipamentos, sistemas e
softwares desenvolvidos sob a licenca GPL (General Public License). Desta forma,
além de atender a estas diretrizes, este projeto tem como principal meta contribuir para
promover a capacitacdo dos servidores técnico-administrativos desta instituigéo.
Durante a execucdo do projeto seréo abordadas as principais funcionalidades de
softwares como o sistema operacional Windows e as ferramentas de produtividade para
escritorio da Suite BrOffice. O projeto contara com duas etapas: Informética Basica (1°
semestre/2009) e Informética Avancada (2° semestre/2009). Os cursos serdo divididos
em maédulos, sendo a primeira etapa composta por 05 (cinco) moédulos (ver anexo 1) ea

segunda etapa composta por 03 (trés) modulos (ver anexo I1).

3.2. Conteudo

O conteddo do curso inclui no¢Bes bésicas do uso de ferramentas de informéticae o
estudo dos aplicativos agregados na suite BrOffice. Na segunda parte, além da
continuidade do estudo dos aplicativos ha, também, nogdes de uso seguro das
ferramentas de informatica.

a) Cursodeinformética basica (1° semestre/2009):

» Mddulo 01: Conceitos basicos da Informatica, manipulando arquivos no Microsoft
Windows e Componentes basicos de um sistema computacional.

» Moaddulo 02: Conceitos basicos de Internet.
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» Moddulo 03: Processador de texto Writer.

» Mobdulo 04: Planilha Eletronica de Céculo Calc.

» Modulo 05: Software de apresentacdo | mpress.

b) Cursodeinformatica avancada (2° semestr e/2009):

» Mddulo 01: Introducdo a Seguranca na Internet, Protegendo seu Sistema e Pragas:
spywares, keyloggers virus.

» Mddulo 02: Recursos avancados do Processador de texto Writer.

» Mdbdulo 03: Recursos avangados da Planilha Eletronica de célculo Calc.

3.3. Metodologia

O curso de Informética béasica sera ministrado em 05 (cinco) modulos, com o primeiro

sendo pré-requisito para os outros 04 (quatro) moédulos restantes. O curso de

Informatica avangada sera ministrado em 03 (trés) médulos, com o primeiro sendo pré-

requisito para os outros 02 (dois) modulos restantes. O servidor devera completar com

aproveitamento todos os modul os para receber o certificado final.

Os modulos serdo ofertados de forma subsequiente, seguindo os Planos de Ensino que

constam nos anexos| ell.

Para 0 desenvolvimento do curso serdo utilizadas as seguintes técnicas de ensino:

Aulas expositivas-dial ogadas,
Pesquisa;
Atividades individuais;

Atividades em grupo.

Para tanto, o professor devera dispor do uso dos seguintes r ecur sos didéaticos:

L aboratdrio de Microcomputadores;
Projetor de video;

Quadro e pincel;

Sides.
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Para a mensuragdo do processo de ensino sera utilizado o seguinte processo
avaliativo:
e Serdo aplicadas atividades com niveis de complexidade diferenciados de acordo
com aevolugdo da aprendizagem no decorrer do curso;
e A cada modulo serdo aplicadas pelo menos 02 (duas) atividades praticas
avaliativas, além de trabal hos de pesquisa;
e O participante devera ter freqliéncia minima de 75% da carga horéria das aulas
ministradas nos modul os;
e O participante devera alcancar média minima de 60% de aproveitamento para

concluir com sucesso cada médulo do curso.

3.4. Atividades Desenvolvidas

Durante 0 ano de 2009 serdo ofertados cursos de informética basica e avancada.
Durante o0 primeiro semestre sera oferecido o curso de Informética Basica: Suite
BrOffice com carga horéaria total de 90 h (05 médulos) e no segundo semestre 0 Curso
de Informatica Avangada: Suite BrOffice com carga horaria total de 60 h (03
modulos). O somatorio dos cursos totalizard 150 h.

Informética basica: Suite BrOffice

Turmasprimeiro Participantes Cargahoréria Cargahoréria
semestre semanal total
Turma 01 (matutino) 15 06 h N0 h
Turma 02 (vespertino) 15 06 h 90h

I nformatica avangada: Suite Br Office

Turmas segundo semestre | Participantes | Carga horaria semanal | Carga horariatotal

Turma 01 (matutino) 15 04h 60 h

Turma 02 (vespertino) 15 04 h 60 h
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Informética basica: Suite BrOffice

Turmasprimeiro Carga horaria Horario Dias da semana Carga horaria
semestre semanal total
Turma 01 (matutino) 10h30min as Segunda-feira, quarta-feira
06 h 12h30min e sexta-feira 90h
Turma 02 13h30min as Segunda-feira, quarta-feira
(vespertino) 06 h 15h30min e sexta-feira 90h

Obs:. Os 30 (trinta) minutos finais de cada aula da turma 01 (matutino) e os 30 (trinta) minutos
iniciais de cada aula da turma 02 (vespertino) sdo destinados a atividades extra sala de aula

(ndo presenciais), ficando acritério do professor a defini¢cdo dessas atividades.

I nformatica avangada: Suite Br Office

Turmas segundo Cargahoraria Horario Dias da semana Cargahoraria
semestre semanal total
TurmaOl 10h30min as Terca-feira e quinta-

(matutino) 04h 12h30min feira 60h
Turma 02 (vespertino) 13h30min as Terca-feira e quinta-
04 h 15h30min feira 60 h

4. Cronogramaderealizacdo

Informética basica: Suite BrOffice

Modulos Carga M eses de execucao Diasdasaulas
horéria
Modulo 01 15h Marco 16, 18, 20, 23, 25,27 e
30/03/2009
Abril 01/04/2009
Mddulo 02 15h Abil 03, 06, 08, 13, 15, 17,22 e
24/04/2009
Modulo 03 20 h Abil 27 e 29/04/2009
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Maio 04, 06, 08, 11, 13, 15, 18,
20/05/2009
Modulo 04 20h Maio 22, 25, 27 e 29/05/2009
Junho 01, 03, 05, 08, 10 e 15/06/2009
Maodulo 05 20h Junho 17,19, 22, 24, 26 e 29/06/2009

01, 03, 06 e 08/07/2009
Julho

Total dehoras 90 h

I nformética avangada: Suite BrOffice

M édulos Carga M eses de execucao Diasdasaulas
horaria
Modulo 01 20 h Agosto 11, 13, 18, 20, 25 e 27/08/2009

01, 03, 08 e 10/09/2009

Setembro
Médulo 02 20h Setembro 15, 17, 22, 24 e 29/09/2009
Outubro 01, 06, 08, 13 e15/10/2009
Maédulo 03 20h Outubro 20, 22, 27 e 29/10/2009
Novembro 03,05,10,12,17 e 19/11/2009

Total dehoras 60 h

5. Critériosde verificagéo de aproveitamento

O aluno (servidor) recebera o certificado de conclusdo do curso fornecido pelo IFGOIAS apos

cumprir os seguintes critérios.
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1) Possuir freqliéncia minima de 75% da carga horéria das aulas ministradas em todos
0s modulos;

2) Alcancar média minima de 60% de aproveitamento em todos os médul os;

3) Estar devidamente matriculado no curso;

4) Ser servidor do IFGOIAS.

O certificado serd emitido no final da conclusdo de todos os modulos. O somatério dos
maodulos do curso de Informética Basica totalizara 90 h e do de Informatica Avancada
totalizara 60 h, sendo que ao fina dos dois cursos 0 aluno tera cumprido uma carga horaria de
150 h. O auno (servidor) que ndo tiver aproveitamento em algum dos modul os cursados terd a
carga horaria do mesmo suprida do seu certificado. Os certificados emitidos serdo aceitos nos

processos de progressao no Plano de Carreira dos Servidores Técnico-administrativos.
6. Critériosparaa selecdo

O servidor interessado no curso devera preencher o formulério de inscricdo (anexo 1) e optar
pelo horario do curso desejado. N&o serd permitida em nenhuma hipétese a troca de turma ou

horério definido previamente pelo servidor naficha de inscricéo.
Caso a procura exceda 0 nimero de vagas of erecidas 0s critérios para 0 desempate seréo:

a) Maior tempo de ingresso no Instituto Federal de Goiés:
e dela2anos. 2 pontos
e de3a4anos: 4 pontos
e de4ab anos: 6 pontos
e de5ab6anos. 8pontos
e Maisde 6 anos: 10 pontos
b) Havendo candidatos como o mesmo total de pontos, o critério para desempate na
classificagéo final seré o candidato maisidoso.

Observacdo: Em caso de procura de vérios servidores do mesmo departamento, e
havendo maior nimero de servidores interessados do que de vagas ofertadas, ocorrera
uma escolha proporcional a0 nimero de servidores por departamento. Ficando essa

selecdo a critério da Geréncia da GDRH. O servidor matriculado que ndo comparecer
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na primeira semana de aula (trés primeiros encontros) serd automaticamente excluido
do curso, cedendo lugar para os candidatos inscritos que estardo na lista de espera.

7. Dospedidosdelnscricéo e da Selecao de candidatos
Os pedidos de inscri¢cdo deverdo ser encaminhados a Geréncia de Desenvolvimento de
Recursos Humanos — GDRH em processo individual, aberto no setor de protocolo do
campus de Goiania, contendo o formulério de inscri¢éo (Anexo |) devidamente
preenchido. A selecdo dos candidatos sera feita pela GDRH, segundo os critérios deste
Edital.
» Periodo deinscricéo: de 26 de fevereiro a 10 de marco de 2009
» Divulgagao dos resultados: Dia 12 de marco

> Inicio das Aulas: 16 de marco de 2009

8. Dasdisposicoesgerais
8.1.  Oscandidatos selecionados deverdo confirmar na GDRH, até o inicio das aulas,
a sua participagdo no curso, sob a pena da perda da vaga.
8.2.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia de Desenvolvimento de

Recursos Humanos.
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Anexo | (Formulario de | nscricao)

CURSO DE CAPACITACAO PARA SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Nome:

Nasc.:

Enderego:

Bairro:

CEP: Cidade:

Telefone;

email:

CPF:

RG:

Local de Trabalho:

Funcdo que exerce:

Curso:

Turno:
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CURSO DE CAPACITACAO PARA SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Nome:

Enderego:

Bairro: CEP: Cidade:

Telefone: email:

Loca de Trabaho:

Funcdo que exerce: Matr. SIAPE:
ACOMPANHAMENTO
MODULO/HORAS FREQUENCIA APTO (Sl M/NAO) CERTIFICADO

10
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