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Prof. Titular Dr. José Hazencleve Duarte (UFPR)

Dr. Duarte gostava muito de conversar com o0s alunos que se dedicavam a quimica de
carboidratos e adorava ilustrar o mundo académico com historias do mundo real. Uma
dessas historias, a qual escutei mais de uma dezena de vez era a seguinte:

Durante o final da segunda guerra mundial, os aliados invadiram a Alemanha, e durante
as furiosas batalhas, os cientistas do regime nazista procuravam se entregar ao exercito
Americano. Quando a guerra terminou a grande maioria dos PhDs da Alemanha
estavam nos Estados Unidos, alguns na Inglaterra e outros na Franga. Os Russos
ficaram com os técnicos de nivel médio da Alemanha. Veio entdo a guerra fria, a
corrida espacial e a corrida nuclear. Os Russos com os técnicos de nivel médio da
Alemanha venceram a corrida espacial e a corrida nuclear. E ele completava, pegue um
mapa da lua e todos 0os nomes que tem la sdo Russos. E depois vinha o mesmo discurso,
0 que € importante para um Pais é o nivel dos técnicos de nivel médio e na América do
Norte estdo as melhores escolas técnicas do mundo e o Brasil deve investir em educacao
de técnicos......

Quando o Dr. Duarte se aposentou em conversa informal com Dr. Philip Albert James
Gorin (membro da Academia Brasileira de Ciéncia) escutei desse que o Dr. Duarte era
um verdadeiro cientista, poucos artigos, mas todos de grande valor. Na verdade ambos
eram irmé&os, pois tiveram o mesmo orientador o meu avo J.K.N. Jones professor da
Queen’s University, Kingston, Ontario, Canada.

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira iii
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1.  INTRODUGAO

Os técnicos em saude constituem um contingente expressivo da forca de trabalho
no setor de saude (REIS et al., 2003). O estudo do IBGE (2008) “Economia da Saude:
uma Perspectiva Macroeconémica 2000 — 2005 apontam que em 2005, as atividades de
satde no Brasil geraram um valor de R$ 97,3 bilhdes que representou 5,3% da atividade
da economia brasileira e essas atividades foram diretamente responsaveis por mais de
4% do total dos postos de trabalho no pais. A maior fatia do valor das atividades de
salde, em 2005, ficou com a saude publica (33,4% ou R$ 32,5 bilhdes), seguida pelas
outras atividades com atencdo a salde (20,4%) e pela fabricacdo de produtos
farmacéuticos (13,3%). No sistema de Contas Nacionais, a atividade saude publica
inclui principalmente as acdes de satde ligadas ao Sistema Unico de Saude (SUS) e séo
financiados pelos 6rgaos publicos de saude.

Em contrapartida, a formacao de profissionais de salide é uma questdo recorrente
quando pensamos na realidade do Sistema Unico de Saude (SUS) no Brasil
(ABRAHAO & CASSAL, 2009). Para transformar o sistema de sadide numa forma real
e efetiva é necessario um conjunto de medidas, tais como qualificacdo e capacitacdo de
professores, instituicdes de educacdo engajadas através de um ensino sério, € o aluno,
ou seja, o futuro profissional consciente que esta entrando em um processo de
aprendizagem continua para toda a sua vida profissional devido as mudancas
tecnoldgicas crescentes em que se vive no atual mundo globalizado. Para isso é
necessario a colaboragdo do governo no sentido de atualizar e constantemente aprimorar
a legislagdo profissional, educacional e do sistema de saude, portanto a formacéo de
profissionais de saude deve surgir da colaboracdo do Governo como um todo, do
Ministério da Saude e do Ministério da Educacao.

A sociedade em geral se apercebeu dessas dificuldades e o governo nas ultimas
décadas tem procurado encontrar uma solugdo para os problemas de satde que tanto se
discute na nossa sociedade e educacdo técnica na area foi e é a Unica solucdo para 0s
muitos problemas da area. Portanto, a educacdo profissional em salde vem sendo
realizada nas Gltimas décadas sob o prisma da realidade dos servicos. Dois importantes
marcos da Educacdo Profissional em Salde sdo o Projeto de Formacdo em Larga
Escala, da década de 80, e o Projeto de Profissionalizagio dos Trabalhadores da Area da
Enfermagem (PROFAE), dos anos 90.

O Programa de Formacdo em Larga Escala de Pessoal de Salde - Projeto Larga
Escala que consiste de um projeto de formacgéo dos atendentes de enfermagem de ensino
a distancia (EaD), devido a existéncia na época de cerca de 300 mil trabalhadores nos
servicos de salde, realizando ac¢des de satde e sem nenhuma qualificacdo profissional,
tais trabalhadores representavam 50% da forca de trabalho em sadde na década de 70
(GOTTEMS; ALVES; SENA, 2007) e portanto, tal projeto possibilitou as estratégias
que conduziram a viabilizacdo de Escolas Tecnicas de Saude e Centros Formadores de

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 1
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Recursos Humanos em Satide (CEFOR) do Sistema Unico de Satide (SUS). O Projeto
Larga Escala foi inicialmente implantado nos Estados do Piaui, Alagoas e Rio Grande
do Norte e tém se apresentado de forma descontinua devido a diversos fatores nem
todos com muita visibilidade tais como o n&do alcance das metas propostas, custo
demasiado alto, a perda de apoio politico e as implicacbes das reformas administrativas
desencadeadas no inicio de um novo governo. Esta experiéncia pedagdgica foi realizada
a partir de algumas possibilidades aventadas pelo Capitulo IV da Lei das Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional - LDB n° 5.692, de 11 de agosto de 1971, e pelo parecer
do Conselho Federal de Educagdo - CFE n° 699/72. O Capitulo IV refere-se a
constituicdo do ensino supletivo que apresentava a seguinte finalidade:

“suprir a escolarizacéo regular para os adolescentes e adultos que ndo a tenham
seguido ou concluido na idade prépria; proporcionar, mediante repetida volta a
escola, estudos de aperfeicoamento ou atualizacdo seguido o ensino regular no
todo ou em parte”. Projeto larga escala: uma andlise a partir da bibliografia
existente (BASSINELLO & BAGNATO, 2009).

Outro projeto de educacdo a distancia (EaD) na area de saude foi o Projeto
Programa de Profissionalizacdo dos Auxiliares de Enfermagem (PROFAE) surgiu em
1999, pois existiam cerca de 250 mil trabalhadores prestando o servico de assisténcia de
enfermagem sem qualificagdo formal. O PROFAE alcangou seus objetivos em relagéo a
formacdo de um contingente expressivo de auxiliares e técnicos em enfermagem,
formagéo de enfermeiros especialistas para atuarem na docéncia e modernizagdo dos
espacos publicos de formacdo técnica em salde. Entretanto, pesquisas avaliativas sobre
0 impacto da qualificacdo profissional dos trabalhadores egressos do PROFAE na
qualidade dos servicos de salde deixou muito a desejar e os trabalhadores ainda
requerem um investimento expressivo na profissionalizacdo e na educacdo permanente.
(GOTTEMS; ALVES; SENA, 2007).

As profissdes de nivel médio no Brasil comecaram a ser reconhecidas como
profissbes a partir da Constituicdo de 1937 com vistas a producdo industrial,
consideram-se o técnico industrial uma das primeiras profissdes e modelo para as
profissbes de nivel médio, por exemplo, a criacdo do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) e do Servi¢co Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC) (ARRUDA & CALDEIRA, 1986). Segundo Oliveira (1988), a questdo da
formacdo dos agentes de nivel médio e elementar no Brasil, apds a Constituicdo de
1937, s6 veio ser regulamentada a partir de 1971 através da Reforma do Ensino de 1° e
2° graus consideradas respectivamente como habilitacdo plena e parcial.

De acordo a lei n.° 9.394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), a
Educagédo Profissional é distribuida em trés niveis: Formagéo Inicial e Continuada
(capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo e atualizacdo), Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, e Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduagdo e Pds-

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 2
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Graduagdo. Embora, os focos de atencdo da Rede Escola Técnica - Sistema Unico de
Saude, e da area da Saude de um modo geral sdo a formacdo inicial e continuada e a
formagdo técnica.

Recentemente, em Abril de 2011, foi langado o Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), é o projeto de qualificacdo técnica e
profissional para trabalhadores e alunos de ensino médio pelo governo federal. O
PRONATEC tem como principal objetivo amenizar um grave problema existente hoje
na economia brasileira, que € a escassez de méo de obra especializada. De acordo com o
Ministério da Educacdo (MEC), o objetivo do programa é expandir, interiorizar e
democratizar a oferta de cursos técnicos e profissionais de nivel médio, e de cursos de
formacdo inicial e continuada para trabalhadores. A meta do projeto é oferecer 8
milhdes de vagas até 2014 em cursos técnicos, e para alcancar tal objetivo, o governo
tera de ampliar a expansao da rede federal de educacdo profissional e tecnologia, oferta
de bolsa-formacdo para estudantes e trabalhadores, além do financiamento da educacgéo
profissional e tecnoldgica.

Este relatério tem o objetivo de apresentar os dados relativos ao mercado do
trabalho dos profissionais técnico em nivel médio na area de salde e industria
farmacéutica, considerando a oferta de curso, dependéncia administrativa publica e
privada, numero de matricula, bem como analisar a distribuicdo de postos de trabalho
por ocupagOes técnicas, por microrregido, natureza dos estabelecimentos e tipos de
vinculos dos profissionais técnicos e auxiliares.

2. METODOLOGIA

Na producdo desse relatorio, utilizamos a pesquisa bibliografica como recurso
metodoldgico. Para analise quantitativa, neste estudo utiliza-s 0s seguintes bancos de
dados: Superintendéncia de Estatistica, Pesquisa e Informacdes Socioeconémicas
(SEPIN), Censo Escolar 2010 do Ministério da Educacado/ Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (MEC/Inep), Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde (CNES), Conselho Regional de Farmécia de Goias (CRF-
GO), e portal do Ministério do Trabalho e Emprego - Relacdo Anual de Informacdes
Sociais (RAIS) e Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 3
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2.1. Superintendéncia de Estatistica, Pesquisa e Informacgfes Socioeconémicas
(SEPIN)

Os dados serdo apresentados e analisados de acordo com as microrregides.
Segundo a resolucdo - PR n° 11 de 05/06/90, o Estado de Goias conta com 18
microrregides e 246 municipios (Figura 1), disponivel no site do SEPIN.

Figura 1. Mapas das Microrregibes do Estado de Goias, Segundo IBGE
Fonte: SEPIN

2.1.1. S&o Miguel do Araguaia: Municipios de Crixas, Mozarlandia, Mundo
Novo, Nova Crixas, Novo planalto, Sdo Miguel do Araguaia e Uirapuru.

2.1.2. Rio Vermelho: Araguapaz, Aruand, Britania, Faina, Goias, Itapirapud,
Jussara, Matrinchd e Santa Fé de Goias.

2.1.3. Aragarcas: Municipios de Aragarcas, Arenopolis, Baliza, Bom Jardim de
Goiés, Diorama, Montes Claros de Goiés e Piranhas.

2.1.4. Porangatu: Alto Horizonte, Amaralina, Bonopolis, Campinagu,
Campinorte, Campos Verdes, Estrela do Norte, Formoso, Mara Rosa,
Minacu, Montividiu do Norte, Mutundpolis, Nigquelandia, Nova Iguacu
de Goiés, Santa Tereza de Goias, Santa Terezinha de Goias, Trombas e
Uruagu.

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 4
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2.1.5. Chapada dos Verdadeiros: Municipios de Alto Paraiso de Goias, Campos
Belos, Cavalcante, Colinas do Sul, Monte Alegre de Goiés, Nova Roma,
Sao Jodo D’Alianga ¢ Teresina de Goias.

2.1.6. Ceres: Municipios de Barro Alto, Carmo do Rio Verde, Ceres, Goianésia,
Guaraita, Guarinos, Hidrolina, Ipiranga de Goias, Itapaci, Itapuranga,
Morro Agudo de Goids, Nova América, Nova Gloria, Pilar de Goias,
Rialma, Riandpolis, Rubiataba, Santa lIsabel, Santa Rita do Novo
Destino, S&o Luiz do Norte, S&o Patricio e Uruana.

2.1.7. Anépolis: Municipios de Anapolis, Aracu, Brazabantres, Campo Limpo
de Goiés, Caturai, Damolandia, Heitorai, Inhumas, Itaberai, Itaguari,
Itaguaru, ltaucu, Jaragud, Jesupolis, Nova Veneza, Ouro Verde de Goiés,
Petrolina de Goias, Santa Rosa de Goias, S&o Fransisco de Goiés e
Taquaral de Goias.

2.1.8. Ipora: Municipios de Amorindpolis, Cachoeira de Goias, Cdrrego do
Ouro, Fazenda Nova, Ipora, Israelandia, lvolandia, Jaupaci, Moipora e
Novo Brasil.

2.1.9. Anicuns: Municipios de Adelandia, Americano do Brasil, Anicuns,
Aurilandia, Avenildpolis, Buriti de Goias, Firmindpolis, Mossamedes,
Nazério, Sanclerlandia, Santa Barbara de Goias, Sdo Luis de Montes
Belos e Turvania.

2.1.10. Goiédnia: Municipios de Abadia de Goias, Aparecida de Goiania,
Aragoiania, Bela Vista de Goias, Bonfinopolis, Caldazinha, Goianapolis,
Goiania, Goianira, Guapd, Hidrolandia, Leopoldo de Bulhdes, Neropolis,
Santo de Goias, Senador Canedo, Terezopolis de Goias e Trindade.

2.1.11.Vdo do Parana: Alvorada do Norte, Buritinopolis, Damiandpolis,
Divinopolis de Goias, Flores de Goias, Guarani de Goids, laciara,
Mambai, Posse, Sao Domingos, Simolandia e Sitio D’ Abadia.

2.1.12.Entorno de Brasilia: Municipios de Abadiania, Agua Fria de Goias,
Aguas Lindas de Goias, Alexania, Cabeceiras, Cidade Ocidental,
Cocalzinho de Goias, Corumba de Goias, Cristalina, Formosa, Luziania,
Mimoso de Goias, Novo Gama, Padre Bernardo, Pirenopolis, Planaltina,
Santo Antonio do Descoberto, Valparaiso de Goias, Vila Boa e Vila
Propicio.

2.1.13.Sudoeste de Goiads: Municipios de Aparecida do Rio Doce, Aporé,
Caiapbnia, Castelandia, Chapaddo do Céu, Doverlandia, Jatai,
Maurilandia, Mineiros, Montividiu, palestina de Goias, Perolandia,
Portelandia, Rio Verde, Santa Helena de Goias, Santa Rita do Araguaia,
Santo Antonio da Barra e Serranopolis.

2.1.14.Vale do Rio dos Bois: Municipios de Acreuna, Campestre de Goias,
Cezarina, Edealina, Edeia, Indiara, Jandaia, Palmeiras de Goias,
Palmindpolis, Parauna, Sdo Jodo do Parauna, Turvelandia e Varjao.
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2.1.15. Meia Ponte: Municipios de Agua Limpa, Aloandia, Bom Jesus de Goias,
Buriti Alegre, Cachoeira Dourada, Caldas Novas, Crominia, Goiatuba,
Inaciolandia, Itumbiara, Joviania, Mairipotaba, Marzagdo, Morrinhos,
Panama, Piracanjuba, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Rio Quente e
Vicentindpolis.

2.1.16.Pires do Rio: Municipios de Cristianopolis, Gameleira de Goiéas, Orizona,
Palmelo, Pires do Rio, Santa Cruz de Goias, Sdo Miguel do Passa
Quatro, Silvania, Urutai e Vianopolis.

2.1.17. Cataldo: Municipios de Anhanguera, Campo Alegre de Gois, Cataldo,
Corumbaiba, Cumari, Davinopolis, Goiandira, Ipameri, Nova Aurora,
Ouvidor e Trés Ranchos.

2.1.18. Quirindpolis: Municipios de Cachoeira Alta, Cacu, Gouvelandia, Itaja,
itaruma, Lagoa Santa, Paranaiguara, Quirindpolis e Sdo Siméo.

2.2. Censo Escolar 2010 (MEC/Inep)

Os dados estatistico-educacionais foram obtidos do resultado final do censo
escolar 2010 do portal do Ministério de Educacdo — Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (MEC/Inep). As informagdes disponiveis para
consulta sdo referentes aos dados finais do Censo Escolar 2010, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 20 de dezembro de 2010.

Cabe destacar que, a analise e interpretacdo dos dados deste estudo sera
composta por variaveis existentes no Censo Escolar 2010, a saber: dependéncia
administrativa do estabelecimento de ensino, modalidade de educacdo profissional na
rede federal, subarea de formacéo, distribuicdo de cursos de acordo com a dependéncia
administrativa e localizacdo geografica (microrregido).

2.3. Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Para consulta dos dados relativos aos profissionais de nivel técnicos e auxiliares
dos estabelecimentos de satde na base dos dados do CNES. Os dados estatisticos foram
extraidos no inicio do més de Agosto de 2011. Os dados exibidos nesta consulta sdo
referentes as equipes existentes no banco de dados nacional, bem como as que foram
enviadas e carregadas atualmente. Ressaltamos que a mesma sofrera modificacdes no
decorrer do més, a medida que forem enviadas novas informacdes para atualizacao até a
data final do cronograma de envio de base do CNES, dados constante na Portaria SAS
N° 01 de 16 de janeiro de 2009 (Portal CNES).

As informacbes do CNES que sera avaliada s&o: tipos e numero de
estabelecimentos e também nimero de profissionais cadastrados.

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 6
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2.4. Conselho Regional de Farmécia de Goias (CRF-GO)

As informacBes dos dados de estabelecimentos de farmacias, industrias
farmacéuticas e cosméticas, e distribuidores de medicamentos e insumos farmacéuticos
foram produzidos a partir do referido dados do CRF-GO de 1 de Agosto de 2011.

2.5. Ministério do Trabalho e Emprego/Relacdo Anual de Informacdes Sociais
(RAIS)

A Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS) foi criada de acordo com o
Decreto n° 76.900/75 que tem o objetivo de fiscalizar e gerar estatisticas sobre o
mercado do trabalho formal. A RAIS contempla todos os vinculos formais
(celetistas, estatutarios, temporarios, avulsos, entre outros). A andlise e
interpretacdo dos dados deste estudo serdo compostas por variaveis existentes na
RAIS, a saber: sub-grupo de profissao, tipo de vinculo, tipos de estabelecimentos
de ocupacdo, e localizacdo geografica (microrregido).

2.6. Ministério do Trabalho e Emprego/Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (MTE/CAGED)

O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) foi criado pelo
Governo Federal, através da Lei n® 4.923/65, que instituiu o registro permanente de
admissbes e dispensa de empregados, sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT. Os estabelecimentos informam mensalmente ao Ministério do
Trabalho as admissdes e desligamentos de empregados. As informagdes sdo utilizadas
pelo Governo Federal para elaboracdo de Politicas de Emprego e Salario, bem como
pesquisas e estudos sobre mercado de trabalho. Nota-se que a CAGED informa apenas a
movimentacdo dos empregos celetista, porém observamos que o emprego celetista
contribui mais de 70% do total dos empregos formais no Estado (observagdo 2006-
2010) e temos a possibilidade de baixar as informacbes de acordo com a CBO
(Classificacdo Brasileira de Ocupacdes). Portanto, estes dados sdo suficientes para a
anélise do mercado do trabalho.

2.7. Os Cursos Técnicos e FIC analisados

Note-se, que para este estudo, a analise do mercado do trabalho e interpretacdo
dos dados € limitada para os cursos recomendados pelo Reitor Prof. Paulo César Pereira
do Instituto Federal de Goias, que s&o: o curso Técnico em Enfermagem, Técnico em
Farmécia, Tecnico em Analises Clinicas, Técnico em Radiologia Médica e o curso
Técnico em Reabilitacdo de Dependentes Quimicos para o curso de formagdo técnica e
Babéd/Assistente de Creche e Cuidador de Idosos para o curso de Formagdo Inicial e
Continuada (FIC).

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 7
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3. OFERTA DE CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL
TECNICO EM SAUDE

Compilando a base de dados do Censo da Educacdo (MEC/Inep, 2010), as
anélises demonstram que a educagdo profissional no Brasil encontra-se em fase de
expansdo em todas as redes de educacdo. Estudando os dados estatisticos acumulados
no ano de 2010 do ensino médio integrado, 0s nimeros apontam um conjunto de 1,14
milhGes de alunos atendidos (Tabela 1). Contudo, a rede federal tomou parte somente
em 14,5% do total de matriculas da Educacdo profissional.

Atua na educacdo profissional um conjunto de estabelecimentos publicos e
privados, que se caracterizam como escolas técnicas e agrotécnicas, centros de
formacéo profissional, associagdes/escolas, dentre outros. O Censo Escolar 2010 revela
que a participacdo da rede publica tem crescido anualmente e ja representa 52,2% das
matriculas.

Tabela 1. Numeros de Matriculas da Educacdo Profissional por Dependéncia
Administrativa no Brasil 2007-2010

Ano Numero de Matriculas*
Total Federal Estadual | Municipal | Privada
2007 780.162 109.777 253.194 30.037 387.154
2008 927.978 124.178 318.404 36.092 448.764
2009 1.036.945 147.947 355.688 34.016 499.294
2010 1.140.388 165.355 398.234 32.225 544,570
2010 (%) 100% 14,5% 34,9% 2,8% 47,8%

Fonte: MEC/Inep
* O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula. Inclui matriculas da educacdo profissional integrada
ao Ensino Médio.

No Gréfico 1 que relata a distribuicdo de matriculas na educacéo profissional na
rede privada e publica, o censo demonstra em relacdo aos anos de 2007 e 2010 que a
educacdo profissional subsequiente a qual é oferecida aos alunos que ja concluiram o
ensino médio aumentou significativamente o nimero de matriculas de 48,3% a 62,1%.
Ao contrério, na rede federal a educacdo profissional concomitante e integrada ao
ensino médio tem uma participacéo de 61,7% do total de matriculas nesta rede (Gréfico
2). Podemos notar que a educagdo profissional subseqiiente é concentrada em redes
privadas.

Prof. Dr. Antonio Zenon Antunes Teixeira 8
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Gréfico 1. Distribuicdo do Numero de Matriculas de Educacéo Profissional
de Acordo com a Modalidade — Brasil, Periodo 2007-2010

100 -

. s
80 -
70 -
60 - i Integrado
50 -
40 -
30 - B Concomitante
20 -
10 -
0 . . .

2007 2008 2009 2010

Em %

B Subsequente

Fonte: MEC/Inep

Grafico 2. Distribuicdo do Numero de Matriculas de Educacao Profissional
de Acordo com a Modalidade na Rede Federal — Brasil, Periodo 2007-2010
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Fonte: MEC/Inep

Ainda segundo o Censo, no ambito nacional, outro ponto que merece atencédo diz
respeito aos cursos com maior numero de alunos. Os dados mostram que 0s cursos de
Técnicos em Enfermagem, Seguranca do Trabalho e Radiologia s&o os mais procurados
na rede privada, com 23%, 9,9% e 5% de participacdo. Na rede publica (estaduais e
municipais), o destaque é Informética, com 12,4% do total da rede. Andlises Clinicas e
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No estado de Goids, entre 0s cursos técnicos em salde, 0s quais sdo mais
oferecidas, o curso de Enfermagem é o mais procurado pelos alunos com participacao
de 53% das matriculas, e é seguida pelo o curso de Segurancga do Trabalho e Radiologia
em terceiro lugar (Grafico 3). No setor publico, grande parte dos estabelecimentos é
vinculada a esfera estadual. Segundo os dados da Tabela 2, a rede publica (Estadual)
participou somente com 3,8% do numero de matricula da educacéo profissional em
salde pertencem a rede publica, que se estabeleceram em seis instituicdes. Enquanto,
nenhuma escola da rede Federal ofereceu um destes cursos.

Em Goids, apenas um curso (Saude Bucal) do ETSUS (Escola Técnica do
Sistema Unica da Salde) participou no censo 2010. As ETSUS foram criadas em 1999
para atender as demandas locais de formacdao técnica dos trabalhadores que ja atuam nos
servicos de saude. No Pais existem 36 ETSUS, 33 sdo estaduais, duas sdo municipais e
uma ¢é federal. No Estado de Goids, o RET-SUS (Rede de Escolas Técnicas do SUS) é o
Centro de Educacdo Profissional de Saude (CEP). O CEP-Salde é vinculado a Escola
Estadual de Saude Publica de Goias Candido Santiago, 6rgdo da Secretaria Estadual de
Salde (PORTAL RETSUS). Investigamos que a Escola Estadual Candido Santiago
também oferece os cursos: Técnico de Citopatologia e Técnico de Enfermagem
(complementacdo de auxiliar para técnico de enfermagem).

Isnal (2009) confirmou que as ac¢Oes de planejamento e gestdo das escolas da
Rede de Escolas Técnicas de Saude do SUS - RETSUS sdo geralmente apoiadas por
precarios dados, que tem gerado informagdes pouco consistente a tomada de decisdes.
As experiéncias ja desenvolvidas com a intencdo de criacdo de um sistema de
informacdo para a rede partiram sempre de decisdo vertical, que ndo propiciaram as
escolas discussdes prévias sobre suas necessidades de informacdo. Estes sistemas
tiveram vida curta, pois ndo geraram beneficio na rotina da gestdo das Escolas Técnicas
de Saude do SUS (ISNAL, 2009).

Por fim, observamos na Tabela 3 que a oferta de curso em salde esta concentrada
nas microrregides de Goiania e Anapolis que registram 42,5% e 12,2% respectivamente
do nimero totais de alunos, em sequéncia vem as microrregides de Entorno Brasilia e
Sudoeste de Goias com 9,9% e 8,0% respectivamente. Lista de Escolas Técnicas, veja
Tabela 4.
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Gréfico 3. Distribuicdo dos Cursos de Educacdo Profissional de Nivel
Técnico em Saude Segundo NUumero de Matriculas — Estado de Goiés 2010
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Fonte: MEC/Inep

Tabela 2. Oferta de Cursos de Educacao Profissional de Nivel Técnico em Saude

no Estado de Goias 2010

Rede Publica Rede Privada
Nome do Curso Total
N° da N° da N° da N° da Matricula
Instituicdo | Matriculas | Instituicdo | Matriculas
Enfermagem 4 270 32 3.919 4.189
Seguranca do Trabalho 1 49 31 2.020 2.069
Radiologia - - 10 974 974
Analises Clinicas - - 2 161 161
Saude Bucal 1 29 2 97 126
Estética - - 3 110 110
Farmacia - - 1 104 104
Optica - - 1 79 79
Protese Dentaria - - 1 72 72
Nutri¢do e Dieta - - 1 45 45
Imobilizagoes - - 1 4 4
Ortopédicas
Outros - - 1 19 19
Total 348 7.604 7.952
Em % 3,8% 96,2% 100%

Fonte: MEC/Inep
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Tabela 3. Oferta de Cursos de Educacéo Profissional de Nivel Técnico em Saude

Segundo Microrregido no Estado de Goias 2010

Analise do Mercado de Trabalho dos Técnicos de Saude no

Microrregido Total Matricula %

Anépolis 968 12,2
Anicuns 230 29
Aragarcas 57 0,7
Cataldo 414 5,2
Ceres 410 51
Entorno de Brasilia 785 9,9
Goiania 3.385 42,5
Iporé 119 15
Meia Ponte 357 45
Porangatu 421 53
Quirinopolis 108 1,4
Sudoeste de Goias 634 8,0
Vale do Rios dos Bois 64 0,8
Total 7.952 100

Fonte: MEC/Inep

Tabela 4. Escolas de Educacéo Profissional de Nivel Técnico na Area de Satide no

Estado de Goias com Situagdo de Funcionamento em Atividade 2010

Microrregido Nome da Escola Dependéncia Nome de Curso N° de
administrativa Matriculas
Anépolis
Anépolis Centro de Educacéo Privada Enfermagem 115
Profissional Integrado Radiologia 59
Seguranca do Trabalho 44
Anépolis Colégio Exito Centro de | Privada Enfermagem 108
Ensino e Radiologia 89
Profissionalizagdo Anélises Clinicas 13
Outros cursos em salde 19
Anépolis Escola de Enfermagem Privada Enfermagem 325
Florence Nightingale
Anapolis Faculdade de Tecnologia | Privada Seguranca do Trabalho 63
SENAI Roberto Mange
Anapolis SENAC Privada Seguranga do Trabalho 69
Jaragua Escola Técnica de Privada Enfermagem 16
Enfermagem Ana Nere Radiologia 48
Anicuns
Sé&o Luis de Colégio Montes Belo Privada Enfermagem 123
Montes Belo Radiologia 74
Estética 33
Aragarcas
Piranhas Centro de Educacao Estadual Enfermagem 57
Profissional de Piranhas
Cataldo
Cataldo SENAC — Centro de Privada Enfermagem 124
Educacéo Profissional Estética 13
Cataléo Seguranca do Trabalho 169
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Cataléo Escola SENAI Cataldo Privada Seguranca do Trabalho 32
Ipameri SENAC - Centro de Privada Enfermagem 41
Educacao Profissional Seguranca do Trabalho 35
Ceres
Ceres Servigo Nacional de Privada Enfermagem 169
Aprendizagem Comercial Seguranca do Trabalho 100
Goianesia Colégio Decisdo Privada Enfermagem 77
Goianesia Centro Educacional de Privada Seguranga do Trabalho 64
Goianesia - CEG
Entorno de
Brasilia
Luziana Centro de Educacéo Privada Enfermagem 13
Profis Eng Eduardo Seguranga do Trabalho 59
Moraes Bufaical
Val Paraiso de | Centro de Educacéo Sena | Privada Enfermagem 636
Goiés Aires Seguranca do Trabalho 77
Goiania
Aparecida de SENAC - Centro de Privada Enfermagem 49
Goiania Educacdo Profissional em Seguranca do Trabalho 99
Aparecida de Goiania
Goiania Centro de Educ. Profis. de | Estadual Saude Bucal 29
Saude do Estado
Goiania Centro de Educagéo Estadual Enfermagem 111
Profissional Sebastido Seguranga do Trabalho 49
Siqueira
Goiania Centro Ed Profiss Prof? Privada Enfermagem 29
Zilma Carneiro da Silva (Filantropica) Nutri¢do e Dieta 45
Goiania Colégio de Educacao Privada Enfermagem 1
Profissional de Goiania ImobilizacGes 4
Ortopédicas
Goiania Colégio de Protese Privada Protese Dentaria 72
Dentaria de Goiania
Goiania Colégio Nacional Privada Optica 79
Policursos Seguranca do Trabalho 23
Goiania Colégio Oswaldo Cruz Privada Enfermagem 533
Radiologia 400
Anélises Clinicas 148
Farmécia 104
Goiania Colégio Sena Aires Ltda | Privada Enfermagem 114
Radiologia 80
Seguranca do Trabalho 185
Goiania Colégio Vitoria Privada Enfermagem 96
Radiologia 54
Seguranca do Trabalho 69
Goiania Escola Comercial Ana Privada Enfermagem 341
Neri Radiologia 111
Goiania Escola de Saude Irma Privada Enfermagem 180
Dulce Radiologia 47
Saude Bucal 85
Goiania SENAC — Centro de Privada Enfermagem 26
Educacdo Profissional Estética 64

Elias Bufaical
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Goiania Escola SENAI Vila Canaa | Privada Seguranga no Trabalho 103
Goiania SENAC — Cora Coralina | Privada Seguranca do Trabalho 55
Iporéa
Ipora SENAC - Centro de Privada Enfermagem 71
Educacao Profissional em Saude Bucal 12
Iporé Seguranca do Trabalho 36
Meia Ponte
Caldas Nova SENAC — Centro de Privada Enfermagem 19
Educacdo Profissional Seguranca do Trabalho 16
Valeria Jaime Peixoto
Perillo
Itumbiara Escola do Trabalho Privada Enfermagem 30
Seguranga do Trabalho 23
Itumbiara Centro de Formacdo Prof. | Privada Enfermagem 125
Roberto Carlos Regnier Seguranca do Trabalho 101
Itumbiara Escola SENAI Privada Seguranga do Trabalho 43
Porangatu
Minagu Centro de Educacgéo Privada Enfermagem 43
Profissional Crisotila Seguranca do Trabalho 66
Minagu Escola SENAI SAMA Privada Seguranga do Trabalho 72
Niquelandia Colégio Tiradentes Privada Seguranca do Trabalho 66
Porangatu Centro de Educacao Estadual Enfermagem 48
Profissional de Porangatu
- CEPP
Porangatu SENAC Centro de Privada Enfermagem 54
Educacao Profissional de Seguranca do Trabalho 72
Porangatu
Quirindpolis
Quirindpolis SENAC Centro de Privada Enfermagem 68
Educacdo Profis Onicio Seguranca do Trabalho 40
Resende
Sudoeste de
Goiés
Jatai Colégio Estadual Estadual Enfermagem 102
Marcondes de Godoy
Jatai Servigo Nacional de Privada Enfermagem 14
Aprendizagem Comercial Seguranca do Trabalho 35
Mineiros Centro de Educacgéo Privada Enfermagem 17
Profissional Dona Seguranca do Trabalho 21
Nicinha— SENAC
Rio Verde Escola do Trabalho Privada Enfermagem 76
Radiologia 119
Rio Verde Servigo Nacional de Privada Enfermagem 93
Aprendizagem Comercial Seguranca do Trabalho 157
Vale do Rios
dos Bois
Indiara Colégio Lucia Melo Privada Enfermagem 26
Radiologia 12
Seguranga do Trabalho 26

Fonte: MEC/Inep
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4. A ANALISE GERAL DO MERCADO DE TRABALHO DOS TECNICOS
DE NiVEL MEDIO DA SAUDE E AREA AFINS

Nos ultimos cinco anos, os dados da RAIS (Grafico 4) apontam positivamente o
comportamento do emprego formal da profissdo de técnicos de nivel médio da ciéncias
bioldgicas, bioguimicas , da saude e éareas afins no Estado de Goids. Em 2010,
verificou-se 0 aumento de 8,3% no nivel de emprego, correspondendo a geracdo de
1.650 postos de trabalho que conta 1.461 empregos celetistas, 86 estatutarios e 103
empregos com outros tipos de vinculos. Nota-se que a analise dos dados da RAIS
permite avaliar a evolu¢do do emprego por tipos de vinculos, celetistas e estatutérios, os
quais impdem uma dindmica diferente. Os empregos celetistas estdo mais vinculados ao
comportamento conjuntural do mercado do trabalho, enquanto que para os estatutarios a
I6gica de alteracdo ndo esta atrelada ao desempenho do mercado do trabalho num curto
prazo.

Observamos que em 2010, a expansdo dos empregos empregaticios estatutarios
foi apenas 1,6% contra 10% dos celetistas. Em contrapartida, em 2009, os vinculos
empregaticios estatutarios sdo 15%. Porém, numa comparacdo quantitativa aos dois
vinculos entre 2006 a 2010, vale ressaltar que a propor¢do do emprego celetista e
estatutario sdo 72% e 25% do emprego total formal (Gréfico 5).

Gréfico 4. Evolucao de Empregos Formal Técnico de Nivel Médio das Ciéncias
Biologicas, Bioguimicas, da Saude e Afins no Estado Goias, Periodo 2006 - 2010
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Fonte: MTE/RAIS
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Gréfico 5. Distribuicdo de Numero de Profissionais Técnico de Nivel Médio
das Ciéncias Bioldgicas, Bioquimicas, da Saude e Afins Segundo Vinculos de
Trabalho
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Fonte: MTE/RAIS

Ainda segundo a RAIS, 52,5% dos profissionais dos técnicos da Saude e &rea
afins em Goias pertencem ao setor privado (Grafico 6) contra 28,4% da rede publica
(federal, estaduais e municipais). Além disso, outras entidades como as entidades sem
fins lucrativos, pessoas fisicas e outras formas legais pertencem 13,2% e 5,9%,
respectivamente. Observamos neste grafico e nota-se que ha informacdes confusas que
mostram a queda do numero de trabalhadores na rede federal e o aumento
significativamente de 37% na rede municipal, enquanto o total nestas duas redes nédo
apontam significativa alteracdo. Pode verificar que essa mudanca € causada pelo erro da
classificacdo da entidade no sistema.

No que se refere ao aspecto geografico (Gréfico 7) podemos apontar que o setor
salde no Estado, em 2010, estdo concentrados na microrregido de Goiania com 49,6%
dos profissionais e 17% na microrregido de Anépolis. Em sequéncia, 7,8% dos
trabalhadores localizam-se no Sudoeste de Goias e 5,6% no Entorno de Brasilia.
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Gréfico 6. Distribuicdo de NUumero de Profissionais Técnico de Nivel Médio das Ciéncias
Biologicas, Bioquimicas, da Saude e Afins Segundo Esfera Administrativa em
Goiés
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Fonte: MTE/RAIS
Nota. PFOFL é Pessoa Fisica e Outra Forma Legal.
Gréfico 7. Distribuicdo do Numero Técnico de Nivel Médio das Ciéncias Biologicas,
Bioquimicas, da Saude e Afins Segundo Microrregiao de Goias
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5. OS CURSOS TECNICOS RECOMENDADOS
5.1. CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
5.1.1. Perfil dos Profissionais

O curso forma o profissional de enfermagem com competéncias para executar
acOes de enfermagem nos niveis de promocao, prevencdo e recuperacdo de salde
individual e publica sob a supervisdo do Enfermeiro.

O curso de técnico em enfermagem segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, se encontra no eixo tecnologico: ambiente, salde e seguranca e 0 programa
consta de 1.200 horas, com a possibilidade dos seguintes temas a serem abordados na
formacdo: processos saude-doenca e seus condicionantes; politicas de salde; anatomia,
fisiologia, nutri¢do, farmacologia, microbiologia e parasitologia; processo de trabalho,
humanizacdo, ética e legislagdo profissional; fundamentos da enfermagem, enfermagem
neonatoldgica, obstétrica, neuropsiquiatrica e UTI; suporte basico a vida; biosseguranca.

O perfil profissional dos egressos do Curso Técnico em Enfermagem esta
regulamentado na Lei n° 7.498 de 25 de Junho de 1986 do Exercicio Profissional de
Enfermagem e registrada no Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

5.1.2. Analise do Mercado de Trabalho

A Enfermagem é o principal curso de nivel técnico em salde oferecido no
Estado de Goias (Tabela 2). A importancia dos profissionais de nivel médio de
enfermagem no Sistema Unico de Salde é facilmente visivel, pois a categoria
compreende por 25,7% do total de 2.180.568 dos trabalhadores na &rea de saude que
agrega 45 profissdes de nivel técnico e superior que atuam nos mais diversos niveis de
atencdo na area da saude (SILVA et al., 2006).

O Ministério de Saude define que existem dois profissionais em enfermagem de
nivel técnico: Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem. Os Técnicos em
Enfermagem séo formados por escolas profissionalizantes de ensino médio, que atuam
principalmente nos servicos de saude de média e alta complexidade, enquanto o0s
Auxiliares de Enfermagem sdo formados por escolas de educacgdo profissional e sdo os
profissionais que assumem o cuidado direto ao paciente no dia-a-dia dos servicos de
salde. Ambos profissionais trabalham sob supervisao de Enfermeiros.

O cadastro dos profissionais em enfermagem no CNES no Estado de Goias
(Tabela 6) revela que o nimero de profissionais de categoria técnico e auxiliar sdo
8.808 e 4.631 profissionais respectivamente. Os profissionais de nivel técnicos: 7.661
técnicos em enfermagem, 982 tecnicos de enfermagem de salde da familia, 58 técnicos
de terapia intensiva, 51 técnicos de enfermagem do trabalho e 56 técnicos de
enfermagem psiquiatrica. Enquanto os profissionais de nivel auxiliar: 3.752 auxiliares
de enfermagem, 847 auxiliares de enfermagem de salde da familia, 32 auxiliares de
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enfermagem do trabalho. Portanto, em relacdo a oferta do curso de nivel médio em
Enfermagem, o censo 2010 (MEC/Inep) somente revela o curso de Técnico em
Enfermagem. Segundo Lima et al., (2002), o censo escolar 2001 reflete com maior
fidelidade a oferta de curso de técnico do que o curso auxiliar. Além disso, os dados do
Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) também revelaram que apenas 14% das
instituicbes que ofertaram os cursos de auxiliar de enfermagem foram cadastradas
(REIS et al.,, 2003). Em outras palavras, analisamos que o curso de auxiliar de
enfermagem estd decrescendo ou se extinguindo, ou a instituicdo ndo cadastra o curso
no censo devido ao numero baixo de matriculas.

Em ambito nacional, a pesquisa realizada pela Assisténcia Médico-Sanitaria do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (AMS/IBGE, 2009) aponta que ha uma
crescente absorcdo de trabalhadores com maior qualificacdo profissional. Entre 2005 e
2009 o namero de postos de trabalho ocupados por técnicos em enfermagem mais que
dobrou, aumentando em 105,1%, enquanto houve uma reducéo de 21,0% nos postos
destinados aos auxiliares. No total, esses trabalhadores ocuparam 72,8% das vagas
destinadas aos trabalhadores de nivel técnico/auxiliar. Porém, a AMS demonstra que no
universo dos trabalhadores de nivel médio até 2009 a divisdo entre postos de trabalho
destinados a auxiliares e técnicos de enfermagem continuava equilibrada, sendo,
respectivamente, 35,7% e 37,2%. Observa-se que todas as regides do Brasil exceto
regido Sudeste, 0 numero de técnicos superou o nimero de auxiliares, o que parece ser
uma tendéncia para 0s proximos anos. Também nota-se que os dados da AMS reforcam
as mudancas semelhantes na composicdo da forca de trabalho dos atendentes de
enfermagem (ocupacdo de nivel elementar) que extinguiu ou desapareceu com o grande
crescimento dos auxiliares de enfermagem no final da década de 80 (MATHIAS, 2011).

Cabe ressaltar, que um marco facilitador da formacéo dos técnicos foi o parecer
n® 10 de 2000 do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), que aprovou que a
qualificacdo profissional de auxiliar de enfermagem integrasse o itinerario formativo do
técnico, bastando para isso complementacdo da carga horaria. O responsavel por esse
relatorio realizou uma investigacdo das escolas participantes e notou-se que o0 SENAC
Goiania oferece o curso Técnico em Enfermagem complementacdo de auxiliar para o
técnico.

Quanto a andlise da evolucdo do emprego formal, os dados do MTE/CAGED no
periodo de Agosto 2010 a Julho 2011 indicam a geracdo 374 empregos celetistas de
nivel técnico e 19 empregos de nivel auxiliar (Tabela 5). Em termos absolutos, este
desempenho foi o segundo melhor de toda a série historica do CAGED nos ultimos 5
anos (Gréafico 8). O assunto que merece atencdo é o mercado do trabalho de nivel
técnico o qual é quase vinte vezes maior do que o nivel auxiliar.
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Gréfico 8. Evolugio do Emprego Formal na Area de Enfermagem no
Estado de Goiés, Periodo 2004-2011
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Tabela 5. Distribuicdo do Emprego Formal na Area de Enfermagem no Estado de
Goias, Periodo de Agosto de 2010 — Julho de 2011

Microrregido Técnico de Enfermagem Auxiliar de Enfermagem
Adm Desl Saldo Adm Desl Saldo

Anépolis 126 105 21 56 47 8
Cataldo 36 22 14 17 15 2
Ceres 50 41 9 11 22 -11
Entorno de Brasilia 38 27 11 30 29 1
Goiania 1.794 1.496 298 345 324 21
Sudoeste de Goias 154 140 14 53 49 4
Outros 123 116 7 43 50 -6
Estado de Goiés 2.321 1.947 374 555 536 19
Goiania/GO (%) 77,3% 76,8% 79,6% 62,1% 60,4%

Fonte: MTE/CAGED
Nota:

A ocupacdo de nivel técnico inclui técnico de enfermagem, técnico de enfermagem do trabalho, técnico
enfermagem de terapia intensiva e técnica de enfermagem psiquiatrica. A ocupacdo de nivel auxiliar
inclui auxiliar de enfermagem e auxiliar de enfermagem do trabalho.
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Em relac&o a localizacdo geogréfica, a evidencia que a microrregido de Goiania possui a
maior concentracdo de estabelecimentos de satde no Estado: 19% dos centros de salde,
62% das policlinicas, 20% dos hospitais gerais, 73% dos hospitais especializados, 64%
dos prontos socorros, 50% das clinicas especializadas e 56% das unidades de apoio
diagnose e terapia. Além disso, de acordo com o CNES, o municipio de Goiania contou
com 75% dos estabelecimentos federais, 37% dos estabelecimentos estaduais, 6% dos
estabelecimentos municipais e 51% dos estabelecimentos privados, com centralizagdo
de grandes hospitais.

Com relagdo aos postos de trabalho, a microrregido de Goiania concentrava 44%
(Tabela 6) do total dos postos de trabalho, onde 79,6% dos novos empregos de técnico
foram criados (Tabela 5). Nota-se também que 0 CAGED computou apenas o vinculo
celetista, por isso os dados ndo apontam qualquer movimentacdo de trabalhadores de
auxiliar/técnico de enfermagem de satde da familia.

De acordo com a RAIS a expansdo do emprego em 2010 foram 806 postos de
trabalho que correspondem a 6,2% do que em 2009 que apresentou 9,5% ou seja, 1.122
postos de trabalho (Gréfico 9). Essa diferenca ocorreu por que a RAIS inclui todos os
tipos de vinculos e apresenta todas as entidades com atividade e sem atividade.

Gréfico 9. Numero de Profissionais Técnicos e Auxiliares em Enfermagem no
Estado de Goias, Periodo 2006 - 2010
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Tabela 6. NUmero de Profissionais de Auxiliar e Técnico em Enfermagem no Estado de Goias Cadastrada no CNES

Auxiliar de Auxiliar de | Auxiliar de Técnico em Técnicoem | Técnicode | Técnicode | Técnico de
Microrregiao Enferm./ Enferm. de | Enferm. do Enferm./ Enferm.de | Enferm. de Enferm. Enferm. %
Ambulatério Saude Trabalho Enferm. Saude Terapia do Psiquiatrica
Familia Socorrista Familia Intensiva Trabalho
Anépolis 412 69 1 614 113 15 6 2 9,2
Anicuns 106 21 3 80 22 - - 1,7
Aragarcas 26 15 - 27 11 1 - - 0,6
Cataldo 96 20 2 119 14 - 2 1 1,9
Ceres 190 45 1 275 63 1 3 - 4,3
Chapada Dos 70 20 5 91 22 - 4 - 1,6
Verdadeiros
Entorno de 426 162 3 505 146 - 2 - 9,3
Brasilia
Goiania 1.313 261 - 4098 203 27 4 50 443
Ipora 32 10 1 78 27 - - - 11
Meia Ponte 252 31 1 323 69 1 5 - 51
Pires do Rio 100 20 - 46 23 - - 1 14
Porangatu 135 25 2 289 67 3 1 - 3,9
Quirindpolis 75 22 5 93 26 - - - 1,6
Rio Vermelho 66 20 1 64 19 - 3 - 1,3
Sao Miguel Do 53 30 - 67 11 - 5 - 1,2
Araguaia
Sudoeste de 237 26 3 718 83 10 8 2 8,1
Goias
Vale Do Rio 75 30 4 78 24 - 4 - 1,6
Dos Bois
Véo do Parana 88 20 - 96 39 - 4 - 1,8
Total 3.752 847 32 7.661 982 58 51 56 100
Fonte: CNES, acesso em 2 de Agosto de 2011
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Tabela 7. Estabelecimentos da Salde no Estado de Goias
Posto de Centro | Policlinica | Hospital | Hospital Pronto Consul- | Clinica Unidade Centro
Microrregiao Saude | de Saude/ Geral Espec. Socorro tério Espec. de Apoio de Outros
Unidade Geral/Espec | Isolado Diagnose | Atencéao
Bésica : e Terapia | Psicosso-
cial

Andpolis 10 101 15 34 8 1 114 67 52 3 39
Anicuns 6 36 2 13 - - 22 9 14 - 19
Aragarcas 4 20 - 8 - - - - 1 1 5
Cataldo 5 37 2 10 - 2 177 24 12 2 21
Ceres 21 85 4 26 3 1 38 29 33 1 30
Chapada Dos 7 24 - 7 1 - 1 1 2 - 14
Verdadeiros
Entorno de Brasilia 70 183 10 28 3 2 51 57 48 7 66
Goiania 9 225 108 70 63 16 1.413 471 418 11 78
Iporad 9 18 1 10 - - 13 10 2 - 15
Meia Ponte 12 97 11 30 - - 264 48 53 3 48
Pires do Rio 2 38 4 9 - 43 7 11 1 11
Porangatu 9 66 3 23 1 1 50 21 29 3 31
Quirindpolis 3 31 2 10 1 - 77 16 13 2 17
Rio Vermelho 10 23 - 14 - - 10 5 9 1 11
Sao Miguel Do 5 22 - 11 - - 15 7 9 1 11
Araguaia
Sudoeste de Goias 12 64 10 25 6 1 248 153 20 2 48
Vale Do Rio Dos Bois 8 35 - 13 - 1 16 5 11 - 20
Vo do Parana 3 28 2 8 - - 1 4 3 - 14
Total 205 1.133 174 349 86 25 2.553 934 740 38 498

Fonte: CNES acesso em 5 de Agosto de 2011.

Nota: Estabelecimentos outros contam: Unidade mista, Unidade modvel terrestre/emergéncia, Farmécia, Unidade de vigilancia de saide, Cooperativa, Hospital
dia/isolado, Central de regulacéo de servicos de saude, Laboratério central de satde publica Lacen, secretaria de sadde, Centro de Atencdo Hemoterapia e ou
Hematologica, Centro de Apoio de Saude Familia e Pronto atendimento
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5.1.3. A Definicéo dos Tipos de Estabelecimentos de Saide em Relacéo a Tabela 7

A definicdo dos tipos de estabelecimentos de saude é adotada do Manual Técnico do
CNES, verséo 2 /2006.

- Posto de Salde: Unidade destinada a prestacdo de assisténcia a uma determinada
populacdo de forma programada ou ndo, por profissional de nivel médio, com a
presenca intermitente ou ndo do profissional médico.

- Centro de Salde/ Unidade Basica de Saude: Unidade para realizacdo de
atendimento de atencdo bésica e integral a uma populacdo de forma programada ou
ndo nas especialidades bésicas, podendo oferecer assisténcia odontoldgica e de outros
profissionais de nivel superior. A assisténcia deve ser permanente e prestada por médico
generalista ou especialista nestas areas. Pode ou ndo oferecer: SADT (Servico de
Auxiliar de Diagndstico e Terapia) e pronto atendimento 24 horas.

- Policlinica: Unidade de saude para prestacdo de atendimento ambulatorial em vérias
especialidades incluindo ou ndo especialidades bésicas, podendo ainda ofertar outras
especialidades ndo médicas. Podendo ou ndo oferecer: SADT e pronto atendimento 24
horas.

- Hospital Geral: Hospital destinado a prestacdo de atendimento nas especialidades
bésicas, por especialistas e/ou outras especialidades médicas. Pode dispor de servico de
Urgéncia/Emergéncia. Deve dispor também de SADT de média complexidade.

- Hospital Especializado: Hospital destinado a prestacdo de assisténcia a saide em uma
Unica especialidade/area. Pode dispor de servigo de Urgéncia/Emergéncia e SADT.

- Pronto Socorro Geral: Unidade destinada a prestacdo de assisténcia a pacientes com ou
sem risco de vida, cujos agravos necessitam de atendimento imediato. Podendo ter ou
n&o internacéo.

- Pronto Socorro Especializado: Unidade destinada a prestacdo de assisténcia em uma
ou mais especialidades, a pacientes com ou sem risco de vida, cujos agravos necessitam
de atendimento imediato.

- Consultoério Isolado: sala isolada destinada a prestacdo de assisténcia médica ou
odontolégica ou de outros profissionais de satde de nivel superior.

- Clinica Especializada: clinica especializada destinada a assisténcia ambulatorial em
apenas uma especialidade/ area de assisténcia (ex: centro psicossomal / reabilitacdo etc)

- Unidade de Servico de Apoio de Diagnose e Terapia: unidades isoladas onde s&o
realizadas atividades que auxiliam a determinacgéo de diagndstico e/ou complementam o
tratamento e a reabilitacdo do paciente.
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5.2. CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA
5.2.1. Perfil dos Profissionais

O curso técnico em radiologia forma o profissional de radiologia com competéncias
para atuar na aquisicdo e processamento de imagens para 0 diagnostico preciso
determinadas pela prevencao ou tratamento de doengas.

Em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, o curso de técnico
em radiologia se encontra no eixo tecnoldgico: ambiente, salde e seguranca e 0 programa
consta de 1.200 horas, com a possibilidade dos seguintes temas a serem abordados na
formacéo: biosseguranca; fisica das radiacdes; anatomia e fisiologia; geracdo e aplicacdo de
raios x; imagem para diagnostico médico; protecao radioldgica e dosimetria; processamento
de filmes e imagens radiogréaficas; meios de contraste; técnicas de radiologia convencional
adulta e pediatrica.

A profissdo de Técnico em Radiologia € regulamentada pela Lei no 7.498 de 29 de
outubro de 1985 do exercicio profissional e registrada no Conselho Regional de Técnicos
em Radiologia.

A lei n° 7.394/1985 que regulamenta o curso técnico em radiologia tem
caracteristicas diferenciadas, a comecar pela demanda legal de escolaridade e idade minima
comprovada. Estas condices se justificam devido a imensa gama de contedos especificos
relacionados as disciplinas de anatomia, quimica, fisica, biologia e tantas outras matérias
relacionadas as atividades radioldgicas, isso sem levar em conta a exposi¢cdo a agentes
quimicos usados nas revelagdes e radiacdo ionizante. Portanto, o técnico em radiologia € um
especialista das tecnicas radioldgicas, pois abraca um conjunto de conhecimentos cientificos
especificos que compdem a base cognitiva, epistemoldgica e tecnoldgica da formacdo desse
profissional que, para atuar no mercado de trabalho, tem, obrigatoriamente, que ser egresso
do curso técnico em radiologia além de ter seu registro efetivado junto ao Conselho
Regional de Técnicos em Radiologia. (CONDE, 2011).

O profissional formado no curso podera exercer suas atividades em uma variedade
de estabelecimentos, dentre eles hospitais, clinicas médicas, odontoldgicas e veterinarias
além de unidades de salde e centros de diagnosticos.

5.2.2. Andlise do Mercado de Trabalho

Em ambito nacional, o censo escolar 2010 (MEC/Inep) divulgou que o curso de
Técnico em Radiologia aparece em quarto lugar na classificagdo dos dez cursos
profissionalizantes mais ofertados na rede privada, com 5% de participagédo. O resultado foi
similar no Estado de Goias, onde este curso ocupa terceiro lugar entre os cursos da saude
ofertados na rede privadas com 974 nimeros de matriculas em dez institui¢des de ensino.
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Devido as diversas areas do radiodiagndstico, o formador de técnico em radiologia
tem uma grande probabilidade de ingressar no mercado de trabalho, 0 mesmo devera
sempre estar buscando atualiza¢des na evolucdo tecnoldgica.

Diante da analise dos dados obtidos do Banco de dados do CNES, notamos na
Tabela 8 que existem 1.149 estabelecimentos de Servico de Diagndstico por Imagem no
Estado de Goias, sendo que destes 179 pertencem ao SUS. Esses nimeros incluem servico
que estdo em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de salde. Enquanto, 0 namero de
profissionais registrados sdo 827 profissionais na categoria de técnico de radiologia
/Operador de raios-X e 20 auxiliares de radiologia/revelacdo fotografica e 29 técnicos em
métodos graficos em cardiologia e técnico em métodos eletrografico.

No que concerne as informagfes acima que o nimero de estabelecimentos de
servico de Diagndstico por Imagem superou o numero de trabalhadores, observamos que
alguns municipios pequenos, por exemplos, Aracu, Caturai e Nova Veneza na microrregido
de Anépolis que possuem os estabelecimentos de servigo de radiologia, mas néo ha técnicos
especializados registrados. Pode notar que situacdo semelhante ocorreu em microrregioes
outros que a maioria dos estabelecimentos pertencem a rede publica (Gréafico 10).

Essa realidade pode ser relacionado ao descoberto pela auditoria inédita feita pelo
Ministério da Satde que cerca de 15% dos mamografos do Sistema Unico de Satde (SUS)
estdo sem uso. O governo federal constatou que 0s equipamentos ndo sdo usados ou tém
baixa produtividade por falta de assisténcia técnica e de pessoal qualificado para opera-los.
O diretor do Departamento Nacional de Auditoria do SUS (Denasus), que coordenou a
auditoria, também confirmou que em alguns locais, 0 mamografo sé é operado pela manha
e fica ocioso depois (PIMENTAL, 2011).

Contudo, a grande diferenca entre os nimeros de estabelecimentos e os técnicos nas
grandes microrregifes deriva da hipdtese que o médico radiologista ndo necessita de
técnicos operadores. Por exemplo, na microrregido de Goiania possui 669 estabelecimentos
de servico e 408 técnicos. Além disso, nesta microrregido possui também 313 médicos em
radiologia e diagndstico por imagem que constitui cerca de 70% dos profissionais médicos
em Goias. Comparando a distribuicdo dos médicos, ocorreu situacdes similares nas
microrregides de Anépolis e Sudoeste de Goiania.

Percebemos, ao analisar os dados do MTE/CAGED (Gréafico 11), em 2008 ocorreu
uma queda significativamente na geracdo de emprego formal nesta profissdo devido a crise
financeira. Nota-se também que no periodo deste ano (Agosto de 2010 a Julho de 2011)
foram gerados 37 empregos formal CLT de nivel técnico e auxiliar no estado de Goias,
menos do que no ano passado. Esses numeros foram distribuidos aos 15 postos de trabalho
de técnico e 22 postos de trabalho de auxiliar (Tabela 9), e mais de 50% dos empregos
foram criados na microrregido de Goiania. Comparando a distribui¢do dos estabelecimentos
e do numero de profissionais, verificamos algumas semelhancas, como a concentragdo de
servico e de profissionais na microrregido de Goiania, e seguida de Anépolis e Meia Ponte.
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Grafico 10. Distribuicdo do Numero de Profissionais Técnico de Radiologia e 0s

Servigos Diagnosticos por Imagem no Estado de Goiés.
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Tabela 8. Distribuicdo do Numero de Profissionais do Nivel Técnico de Operador
de Equipamentos Médicos no Estado de Goias

Microrregiao Técnico de Auxiliar de TME/EO TMGC/OE

Radiologia e Radiologia

Imagenologia/ Revelagéo

Operador de Fotogréfica

Raio X

Anapolis 63 1 2 3
Anicuns 13 0 0 0
Aragarcas 3 0 0 0
Cataldo 12 1 0 0
Ceres 24 0 0 1
Chapada Dos Verdadeiros 11 0 0 0
Entorno de Brasilia 57 1 0 0
Goiania 401 10 5 9
Ipora 12 1 0 0
Meia Ponte 50 1 0 1
Pires do Rio 8 0 0 0
Porangatu 27 0 0 2
Quirinopolis 21 0 0 0
Rio Vermelho 17 0 0 0
S&o Miguel Do Araguaia 9 0 1 1
Sudoeste de Goias 67 5 2 1
Vale Do Rio Dos Bois 21 0 1 0
Vo do Parana 11 0 0 0
Estado de Goias 827 20 11 18

Fonte: CNES, acesso em 2 de Agosto de 2011.
TME/OE: Técnico em Métodos Eletrograficos/Operador de Encefalogréaficos
TMGC/OE: Técnico em Métodos Gréaficos em Cardiologia/ Operador de Eletrocefalograma

Prof. Dr. Antdnio Zenon Antunes Teixeira

27




==I

- . .INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

GOIAS

Analise do Mercado de Trabalho dos Técnicos de Saude no
Estado de Goias

Gréfico 11. Evolugdo do Emprego Formal no Setor de Operacéao de Equipamentos
Médicos no Estado de Goias, Periodo 2006 - 2010
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Tabela 9. Distribuicdo de Fluxo de Emprego de Profissionais do Nivel Médio de

Radiologia no Estado de Goias, Periodo de Agosto de 2010 a Julho de 2011

Microrregido Técnico de Radiologia Auxiliar
Adm Desl Saldo Adm Desl Saldo
Anépolis 9 8 1 3 0 3
Cataldo 1 1 0 1 1 0
Ceres 4 2 2 2 2 0
Entorno de Brasilia 1 2 -1 - - -
Goiania 90 82 8 27 8 19
Sudoeste de Goias 14 13 1 - - -
Outros 7 3 4 2 2 0
Estado de Goias 126 111 15 35 13 22

Fonte: MTE/CAGED
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5.3. CURSO TECNICO EM FARMACIA
5.3.1. Perfil dos Profissionais

O curso Técnico em Farmacia capacita o profissional para atuar nas areas de
dispensacdo e manipulacdo, producdo e logistica de produtos farmacéuticos e
cosméticos, promocdo de saude, promocdo e venda de produtos farmacéuticos,
cosméticos e correlatos.

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, 0 curso técnico em
farmécia se encontra no eixo tecnoldgico: ambiente, salde e seguranca e 0 programa
consta de 1.200 horas, com a possibilidade dos seguintes temas a serem abordados na
formagdo: NocOes de farmacologia e de farmacotécnica; microbiologia; anatomia e
fisiologia humana; biosseguranca; legislacdo farmacéutica e sanitaria; comercializacao,
estoques e atendimento ao cliente; controle de qualidade; producdo e manipulacdo de
formas farmacéuticas e de cosméticos.

Vérias sdo as areas de atuacdo dos profissionais de nivel técnico de farmécia e as
oportunidades de emprego nos mais diversos tipos de estabelecimentos: farmacia de
manipulacdo, homeopaticas, drogarias, farmécias hospitalares, distribuidores de
medicamento e cosméticos, industrias de produtos farmacéuticos e cosméticos, unidades
de Salde, etc. O profissional de nivel técnico pode também ser um empreendedor
montando o seu proprio negocio.

O setor farmacéutico com a resolugdo n° 517 de 26 de novembro de 2009 do
Conselho Federal de Farmacia dispde sobre a inscricdo e carteira profissional do técnico
de nivel médio e assemelhados, e da outras providéncias. Segundo o artigo 1°,
pardgrafo, Il - Técnico de nivel médio, os profissionais que atuam na é&rea
farmacéuticas delineados na alinea "a" do artigo 14 da Lei n° 3.820 de 11 de novembro
de 1960, como os auxiliares técnicos de laboratérios industriais farmacéuticos,
laboratérios de analises clinicas e laboratdrios de controle e pesquisas relativas a
alimentos, drogas, tdxicos e medicamentos e, ainda, assemelhados tendo em vista as
modificacdes existentes na legislacdo educacional no tocante as terminologias adotadas.

Portanto, essa legislacdo vem dar um amparo legal para os profissionais que
atuam como auxiliar de producdo farmacéutica, auxiliar de farmacia de manipulacéo,
auxiliar técnico em laboratério de farmacia, técnico em laboratorio de farmécia e
técnico em farmécia exceto os atendentes de farmacia balconistas.

5.3.2. Analise do Mercado de Trabalho

De acordo com o IBGE, a fabricagdo de produtos farmacéuticos contribuiu
13,3% da atividade da satde na econdmica do Brasil em 2005. Contudo, os efeitos da
crise econdmica internacional no segundo semestre de 2008 resultaram na queda da
industria farmacéutica no Pais incluindo o estado de Goiés. Visualiza-se uma perda do
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dinamismo do mercado de trabalho em 2009, que causou o maior percentual de reducgéo
dos empregos (Grafico 12).

Segundo os dados do CAGED (Tabela 10), no periodo de um ano terminando
em Julho de 2011 foram gerados 495 empregos celetistas no setor farmacéutico. As
ocupacdes que mais contribuiram para esta expansdo foram Auxiliares de Producéo
Farmacéutica (+ 336 postos), Atendente Farmacéutico Balconista (+ 165 postos) e
Auxiliar Farmacéutico de Manipulacdo (+ 23 postos). Podemos observar que neste
periodo, na microrregido de Anapolis foram admitidos 1.131 auxiliares de producao
farmacéutica sendo que desse total, 28% foram o primeiro emprego e 72% foram
reempregados. No mesmo periodo 897 foram desligados sendo que desse numero
29,5% foram sem justa causa, 39,7% pediram para serem desligados, 27,7% foram por
término de contratos, e 3,1% para outros motivos. Na microrregido de Goiania a
industria no mesmo periodo contratou 1.085 profissionais de auxiliar de producéo
farmacéutica sendo que 20% foram como primeiro emprego, 80% reempregados e
desligaram 981 profissionais sendo que 40% dispensados sem justa causa, 38% pediram
demissdo, 19% desligados por término de contrato e 3% por outros motivos. O alto
numero de profissionais reempregados 91% e 88% por microrregides de Anapolis e
Goiénia respectivamente aponta que o empregador da preferéncia ao profissional com
mais qualificacdo e experiéncia. Vale ressaltar que a admisséo deste profissional
concentrou-se nas microrregides de Goiania e Anapolis com 47% e 49%
respectivamente, isto devido a presenca um numero consideravel de industrias
farmacéuticas nas regides. Porém, o profissional portador de diploma de Técnico de
Farmacia em industria farmacéutica pode atuar no controle de qualidade,
desenvolvimento de métodos de analises ou no apoio a pesquisa e desenvolvimento.

Comportamento semelhante do mercado de trabalho ocorreu também nas
profissdes de auxiliar de farmécia de manipulacgdo e atendente de farmacia balconista. A
taxa de reempregado de auxiliar de farmécia, sdo 88% e 82% por microrregides
Anéapolis e Goiania respectivamente, quanto a taxa de reempregado de atendente de
farmécia balconista apresenta-se pouco menor, sdo 72% e 75% por microrregides de
Anapolis e Goiania respectivamente.

A resolucéo da diretoria colegiada - RDC n° 214 de 12 de Dezembro de 2006 da
ANVISA estabeleceu novas regras para o funcionamento das farmacias de manipulagéo
com objetivo de assegurar maior seguranca, controle de qualidade e eficiéncia das
formulas manipuladas, apontando requisitos minimos para a manipulacdo de
medicamentos e cingindo topicos em relagéo as instalagdes, equipamentos, aquisi¢éo e
controle dos insumos empregados na manipulacdo dos farmacos, avaliacdo das
prescri¢des, fracionamento, conservagdo, transporte, dispensacdo das formulagdes e
abrange também o mais importante que sdo os recursos humanos. Segundo a nova
regulamentacdo da ANVISA no item 3 onde trata dos Recursos Humanos e Organizacao
exige capacitacdo e treinamento de todo o pessoal que trabalha na farméacia segundo
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item 3.2.1. - Todo o pessoal, inclusive de limpeza e manutencdo, deve ser motivado a
receber treinamento inicial e continuado, incluindo instrucbes de higiene, salde,
conduta e elementos basicos em microbiologia, relevantes para a manutengdo dos
padrdes de limpeza ambiental e qualidade dos produtos. A RDC 214 inclui avangos
importantes na regulamentacdo do segmento, inclusive regulando a uniformizacdo e a
implantacdo das boas préaticas de manipulacdo tornando o segmento de farmécia de
manipulacdo competitivo em relacdo a industria farmacéutica dominada por empresas
multinacionais e dessa maneira demandando uma mao de obra técnica mais qualificada.

A farmécia de manipulacdo ou magistral possui uma importante fungdo no
desenvolvimento da industria farmacéutica nas maiorias das nacdes, realizando uma
acdo complementar na fabricagdo de medicamentos. Pois, elas sdo capazes de produzir
medicamentos com concentragdes especiais ou formulagdes farmacéuticas especiais, as
quais a indudstria farmacéutica ndo fornecem para um publico mais restrito como
criancas, idosos e pessoas com diferentes necessidades. Elas também produzem
medicamentos que ndo sdo mais produzidos pela industria farmacéutica devido ao baixo
lucro ou por terem dificuldades em encontrar a matéria-prima e ou dificuldades técnicas
para producdo de certos produtos em grande quantidade. Hoje no Brasil conta-se com
mais de 5.500 estabelecimentos de farmacias magistrais e mais de 14.500 farmacéuticos
trabalhando nesse setor de acordo com a Associacdo Nacional de Farmacéuticos
Magistrais (Anfarmag) (GUIMARAES, 2007).

Os atendentes de farmacia balconista estdo na outra ponta do setor farmacéutico
que o setor que lida diretamente com o cliente final e o treinamento do pessoal de
atendimento, aquele pessoal que realiza vendas deve ser visto como antes de tudo como
um grande investimento e que deve ser realizado constantemente levando em
consideracdo os seguintes aspectos:

- Necessidade da empresa, dos clientes e do mercado.
- Otimizacéo dos pontos fortes e minimizagéo dos pontos fracos.

- Antecipacdo de tendéncias importantes como novos produtos e servicos
voltados a populacdo idosa, mercado de beleza e suas inovacGes, melhor qualidade de
vida, etc.

Devendo com sensibilidade encontrar a diferenca entre o que é tedrico e o que é
pratico. Procurando acompanhar o processo da aprendizagem até a parte pratica, através
de dindmicas de grupos, exemplos préaticos e interagdes entre os profissionais do ramo
para que assim possam trocar experiéncias e criar um sentimento de grupo. N&o é
somente capacitar, ha necessidade de avaliar constantemente sua implementacdo e as
conseqiéncias dessas atividades de capacitacao (ITALIANI, 2007).
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Gréfico 12. Evolucao do Emprego no Setor Farmacéutico no Estado de Goiaés,
Periodo 2005 - 2011
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Grafico 13. Namero de Profissionais Técnicos em Farmacia e Manipulacéo
Farmacéutica No Estado de Goias, Periodo 2006 - 2010
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Tabela 10. Distribuicdo do Emprego no Setor Farmacéutico no Estado de Goiaés,
Periodo de Agosto de 2010 - Julho de 2011

Aux. Prod. Aux. Farm. Atend. Farm. Outros
Mi oy Farmacéutica Manipulagéo Balconista

ICrorregiao Adm | Desl | Saldo | Adm | Desl Saldo | Adm | Desl Saldo Adm | Desl | Saldo
Ané_poﬁs 1.131 | 894 237 35 17 18 129 141 -12 28 14 14
Cataldo 25 31 -6 15 13 2 46 44 2 - - -
Ceres 8 4 4 5 4 1 27 24 3 0 1 -1
Entorno de 7 6 1 8 9 -1 173 166 7 104 96 8
Brasilia
Goiania 1.085 | 981 104 178 166 12 723 678 45 14 8 6
Sudoeste de 4 3 1 21 31 -10 52 44 8 7 2 5
Goiés
Outras 42 47 -5 27 26 1 228 175 53 12 14 -2
Estado de Goias | 2302 | 1.966 | 336 289 266 23 1.378 | 1.272 106 165 | 135 30
Goiania/GO (%) 47,0 | 499 31,0 616 | 62,4 52,2 52,5 | 533 42,5 8,5 59 20,0

Fonte: MTE/CAGED

Nota: Em outros inclui auxiliar técnico em laboratério de farmacia, técnico em laboratério de farmacia e
técnico de farmacia.

Ainda na Tabela 10, na sec¢do outros inclui os profissionais: auxiliar técnico em
laboratério de farmécia, técnico em laboratério de farmécia e técnico de farmécia que
neste periodo, a predominancia de admissdes e desligamentos se concentram no
Entorno de Brasilia com 104 e 96 postos respectivamente.

Em relacdo a distribuicdo dos estabelecimentos por esfera administrativa, o
CRF-GO cadastrou 68% das entidades da farméacia as quais 55% dos estabelecimentos
de farmacia hospitalares sdo publicas (Tabela 11). Por enquanto, os estabelecimentos de
farmécia de manipulagdo, drogaria, industria farmacéutica e distribuidores de
medicamento e insumos farmacéuticos sao privadas. No que concerne a distribuicdo de
postos de trabalho, ressaltamos que as microrregides de Goiania e Anapolis concentram
a maior oferta do Estado (Tabela 12).

Os dados obtidos da RAIS confirmam que a ocupacdo de técnicos de farmacia e
manipulacdo farmacéutica teve um incremento no ano de 2010 de 69 postos de trabalho
(20%) em relacdo ao ano anterior que gerou 40 novos empregos (Gréfico 13).
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Tabela 11. Distribuicdo dos Estabelecimentos: Farmécia e Farmacia Hospitalar
Segundo Microrregides de Goias

Microrregiéo Farmécia Farmécia Hospitalar
Publica Privada Publica Privada

Anépolis 19 19 15 15
Anicuns 14 6 7 2
Aragarcas 4 2 6 1
Cataléo 8 8 6 6
Ceres 19 6 12 4
Chapada Dos Verdadeiros 1 1 6 1
Entorno de Brasilia 28 9 16 14
Goiania 64 25 23 70
Ipora 8 1 7 3
Meia Ponte 20 17 18 5
Pires do Rio 10 5 7 1
Porangatu 17 4 13 6
Quirindpolis 6 7 8 1
Rio Vermelho 7 4 9 3
Sdo Miguel Do Araguaia 5 1 6 1
Sudoeste de Goias 21 10 14 14
Vale Do Rio Dos Bois 13 - 6 1
Vao do Parana 4 1 8 -
Estado de Goias 268 126 187 148
Fonte: CRF-GO, 01/08/2011.
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Tabela 12. Distribuicdo dos Estabelecimentos Farmacéuticos no Estado de Goiéas

Farmécia | Industria | Farmacia | Drogaria | Farmacia | Distribuidora
Microrregiao de Manip. | Farmac. Hospi- de Medicam.
e Homeop. | e Cosm. talar e Insumos
Farm.
Anapolis 25 21 38 255 30 20
Anicuns 2 1 20 75 9 1
Aragarcas 1 1 6 28 7 -
Catalao 7 - 16 56 12 20
Ceres 8 1 25 118 16 3
Chapada Dos 1 - 2 11 7 -
Verdadeiros
Entorno de 11 2 37 342 30 2
Brasilia
Goiania 100 38 89 857 93 147
Ipora 3 - 9 33 10 -
Meia Ponte 19 - 37 174 23 14
Pires do Rio 3 - 15 41 8 -
Porangatu 12 - 21 70 19 -
Quirinopolis 4 - 13 51 9 1
Rio Vermelho 2 - 11 45 12 -
Séo Miguel Do 1 - 6 34 7 -
Araguaia
Sudoeste de 24 1 31 203 28 2
Goias
Vale Do Rio 6 - 13 65 7 -
Dos Bois
Vao do Parana 1 - 5 37 8 -
Estado de Goias 230 65 394 2495 335 210

Fonte: CRF-GO, 01/08/2011.

Nota:

Farmacia: comercializa tanto medicamentos magistrais (manipulados) quanto os
industrializados; inclui as farmacias rede publicas e privadas.

Drogaria: s6 pode comercializar medicamentos industrializados.

Farmécia Hospitalar inclui rede pablica e privada

5.4.

5.4.1. Perfil dos Profissionais

CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS

O setor laboratorial de satde foi também beneficiado pela resolugéo n° 517 de
26 de novembro de 2009 do Conselho Federal de Farmacia que dispde sobre a inscricao
e carteira profissional do técnico de nivel médio e assemelhados, e da outras

providéncias.
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A Habilitagio Profissional do Técnico em Analises Clinicas - Area Profissional
de Salde, € um curso de educacdo profissional de nivel técnico, que atende ao
dispositivo da LDB N° 9394/96, no Decreto N° 5154, de 23 de Julho de 2004, nos
Referenciais Curriculares para a Educagdo Profissional de Nivel Técnico - Area
Profissional de Salde - Subarea Analises Clinicas.

O curso de técnico em analises clinicas segundo o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, se encontra no eixo tecnoldgico: ambiente, salde e seguranga e 0 programa
consta de 1.200 horas, com a possibilidade dos seguintes temas a serem abordados na
formacdo: parasitologia, microbiologia, imunologia, hematologia, bioquimica, biologia,
molecular, urindlise e fisiologia, quimica e preparo de solucdes, biosseguranca.

A subérea Analises Clinicas tem como fim responder primordialmente pela
organizacdo do processo de trabalho em Anélises Clinicas, com agdes voltadas para o
apoio ao diagndstico, coleta e manipulacdo de amostras bioldgicas, execugdo de exames
laboratoriais, operacdo de equipamentos e biosseguranca, diretamente ligados a
educacdo para saude e para o auto-cuidado, protecdo, prevencao, promocao da salde e
seguranca no trabalho, assim como, recuperacdo, reabilitacdo, gestdo em saude e
organizacdo do processo produtivo.

Atualmente a atividade de Anélises Clinicas tem um papel de destaque,
considerando a necessidade cada vez maior deste profissional, para atender atividades
das industrias regionais como de hospitais, laboratorios de analises clinicas publicas e
privadas, laboratérios de patologia humana, além dos 6rgdos governamentais que tratam
da saude. Tem-se, portanto, um cenario de condi¢des propicia para o0 avanco da area de
Analises Clinicas na regido metropolitana de Goidnia e em conseqiiéncia, as
necessidades na formacdo técnica serdo cada vez maiores. Uma vez que 0S Servicos que
se dedicam as atividades de Andlises Clinicas encontram-se inscritos em diferentes
organizacdes publicas, privadas, hospitalares e ndo hospitalares. Tém diferentes portes e
vém apresentando uma expansao quantitativa e qualitativa.

5.4.2. Andlise do Mercado de Trabalho

Banco de dados do CNES cadastrou 808 estabelecimentos de servigo de
diagnéstico por laboratério clinico, dos quais 397 pertencem ao SUS, estdo registrados
213 profissionais de auxiliar de laboratorio de analises clinicas. Num comparativo dos
dados de informacéo dos estabelecimentos entre CNES e CRF encontramos diferengas
significativas de dados, pois encontramos 247 estabelecimentos de laboratorio de
analises clinicas registrados no CRF-GO (Tabela 14).
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Gréfico 14. Distribuicdo do Numero de Profissionais de Auxiliar de
Laboratdrio de Anélises Clinicas e Estabelecimento de Servigo de

Diagnostico por Laboratério Clinico
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Fonte: CNES acesso em 14/09/2011

Os dados do CNES apontam que os numeros de profissionais do setor
laboratorial existentes no mercado de trabalho como: auxiliar de laboratorio de analises
clinicas 213, auxiliar técnico em patologia clinica 353, auxiliar de laboratério de
imunobioldgicos 5 e técnico em patologia clinica 710 profissionais (Tabela 13).

CNES apontam 264 estabelecimentos de laboratérios de diagnéstico por
anatomia patologia/citopatoldgica. Essas informacdes em conjunto da existéncia de 710
profissionais técnicos em patologia clinica mais 353 auxiliares de técnico em patologia
clinica dando ao total de 1063 profissionais. Se compararmos que o servico laboratorial
de andlises clinicas possui 808 estabelecimentos com 213 profissionais. Esses nimeros
incluem laboratérios que estdo em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
saude. Computando o numero de estabelecimentos em relagdo ao numero de
profissionais sdo 1/4 para profissionais de patologia contra 4/1 para profissionais de
andlises clinicas.
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Gréfico 15. Evolucdo do Emprego no Setor Laboratorial de Satude no
Estado de Goiés, Periodo 2006 - 2011
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Gréafico 16. NUmero de Profissionais Técnicos no Setor de Laboratério

no Estado de Goias, Periodo 2006 - 2010
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Em relacdo a localizagcdo geografica dos estabelecimentos laboratoriais de
andlises clinicas no estado de Goias, a microrregido de Goiénia conta com 30% dos
estabelecimentos de acordo com os dados do CNES. Enquanto Andpolis, Ceres,
Entorno de Brasilia, Meia Ponte e Sudoeste de Goias apresentam variagdo entre 7 - 9 %
dos estabelecimentos.

Tabela 13. Distribuicdo do Numero de Profissionais do Setor Laboratorial

Segundo Microrregides de Goias

Microrregiao Técnicoem | Aux. de Lab. | Aux. Técnico Aux. de
Patologia de Analises em Patologia Lab. de
Clinica Clinicas Clinica Imunobiol6-
gicas
Anapolis 36 12 50 1
Anicuns 5 3 17 0
Aragargas 3 2 1 0
Cataléo 9 3 6 0
Ceres 11 9 19 0
Chapada Dos Verdadeiros 2 0 3 0
Entorno de Brasilia 47 42 27 1
Goiania 526 80 87 0
Ipora 5 6 10 0
Meia Ponte 11 12 43 1
Pires do Rio 6 2 3 0
Porangatu 5 2 26 0
Quirindpolis 1 9 3 0
Rio Vermelho 6 5 11 0
Sédo Miguel Do Araguaia 1 1 4 0
Sudoeste de Goiés 30 22 29 2
Vale Do Rio Dos Bois 5 1 9 0
Vdo do Parana 1 2 5 0
Estado de Goias 710 213 353 5

Fonte: CNES, acesso em 2 de Agosto de 2011.

Verificamos que os profissionais auxiliar de laboratorio de analises clinicas
estabelecidos na microrregido de Goiania sao cerca de 37,6%, seguida pelo Entorno de
Brasilia com 19,7% e Sudoeste de Goias 10,3% (Tabela 13).

Apresentam no setor privado, uma perda do dinamismo na contratacdo das
profissdes de técnico em patologia clinica, auxiliar técnico em patologia clinica, auxiliar
de banco de sangue e auxiliar de laboratério de imunobioldgicos durante o periodo de
2006 - 2011 (Gréafico 15), entretanto, no mesmo grafico podemos observar que a
profissdo de auxiliar de laboratério de analises clinicas tem uma alta demanda no
mercado de trabalho no estado de Goias. Tal observacao € confirmada no Gréfico 16 da
RAIS.

Segundo os dados do CAGED (Tabela 15), foram criados no estado de Goias, 52
postos de trabalho de auxiliar de laboratorio de analises clinicas e 9 postos de trabalho
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de auxiliar do banco de sangue. Observamos que as informagdes da evolucdo do
emprego demonstram que ha maior dinamismo no mercado de trabalho para o auxiliar
de laboratorio de anélises clinicas. A expansdo do mercado de trabalho dessa profisséo
no setor laboratorial de satde é mais concentrada na microrregido de Goiania com 86 %
(Tabela 15).

Tabela 14. Distribuicdo de Estabelecimentos de Laboratorio de Analises Clinicas
Segundo Microrregides de Goias

Microrregido Laboratorio de Andlises Clinicas
Total Publica Privada
Anapolis 18 4 14
Anicuns 8 4 4
Aragarcas 6 4 2
Cataldo 14 4 10
Ceres 16 1 15
Chapada Dos Verdadeiros 3 2 1
Entorno de Brasilia 25 3 22
Goiania 55 4 51
Ipora 10 5 5
Meia Ponte 16 2 14
Pires do Rio 3 - 3
Porangatu 13 2 11
Quirindpolis 10 2 8
Rio Vermelho 10 6 4
S&do Miguel Do Araguaia 1 - 1
Sudoeste de Goiés 34 10 24
Vale Do Rio Dos Bois 1 1 -
Vo do Parana 4 2 2
Estado de Goias 247 56 191

Fonte: CRF-GO, 01/08/2011.

Tabela 15. Distribuicdo do Emprego no Setor Laboratorial de Saude no Estado de
Goias, Periodo de Agosto de 2010 - Julho de 2011

Microrregig_o Aux. Téc.em Aux. do Banco de Aux. de Lab. de QOutros

Patologia Clinica Sangue Analises Clinicas

Adm | Desl | Saldo | Adm | Desl Saldo | Adm | Desl Saldo Adm | Desl | Saldo
Anapolis 4 4 0 4 6 -2 33 25 8 4 8 2
Cataldo - - - - - - 10 2 1 0 1
Ceres - - - - - - 6 4 2 2 0 2
Entorno de 0 0 -9 2 0 2 6 2 6 -4
Brasilia
Goiania 12 15 -3 24 16 8 184 139 45 69 69
Sudoeste de 1 1 0 6 3 3 23 22 1 11 11
Goias
Outras 1 11 -10 5 7 -2 43 55 -12 9 6 3
Estado de Goias | 18 31 -13 41 32 9 305 253 52 98 100 | -2
Goiania/GO (%) | 667 | 484 | - 585 | 50,0 | - 60,3 | 549 | 86 704 | 69,0

Fonte: MTE/CAGED
Nota: Em outros inclui técnico em patologia clinica e auxiliar de laboratorio de
imunobioldgicos.
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55. CURSO TECNICO EM REABILITACAO DE DEPENDENTES
QUIMICOS

5.5.1. Perfil dos Profissionais

O curso técnico em reabilitacdo de dependentes quimicos tem como principal
objetivo preparar profissionais na area de salde para atuarem como técnicos de nivel
médio junto com equipes multidisciplinares e servicos de atencdo a pessoas com
transtornos decorrentes do uso ou abuso de substancias psicoativas, realizando
atividades educativo-preventivas, clinico-recuperativas e de gestdo de programas e
servicos de prevencdo e de reabilitacdo da dependéncia quimica.

Segundo o Catélogo Nacional de Cursos Técnicos, 0 curso técnico em
reabilitacdo de dependentes quimicos se encontra no eixo tecnoldgico: ambiente, satde
e seguranga e o0 programa consta de 1.200 horas, com a possibilidade dos seguintes
temas a serem abordados na formacéo: direitos humanos e legislacao; bases bioquimicas
e neuroquimicas da dependéncia quimica; psicopatologias; reducdo de danos e
reinsercdo social.

A Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA por meio da Resolugdo
Diretoria Colegiada - RDC n° 101, de 30 de maio de 2001, emitiu o regulamento
técnico, regulando as exigéncias para o funcionamento de servigos de atencdo as
pessoas com transtornos do uso ou abuso de substancias psicoativas, segundo modelo
psicossocial, também conhecidos como Comunidades Terapéuticas. Tal RDC n° 101
define os servicos de atencdo a pessoas com transtornos decorrentes do uso ou abuso de
substancias psicoativas e estabelece uma equipe minima no caso para tratar 30
pacientes, além do profissional de salde ou servi¢o social com formacgdo superior e
exige trés agentes comunitarios capacitados em dependéncia quimica em cursos
aprovados pelos 6rgdos oficiais de educacdo e reconhecidos pelos Conens ou Comens.

O Ministério da Salde através da Portaria GM/816 de 30 de abril de 2002
instituiu junto ao sistema Unico de salde, o programa nacional de atengdo comunitaria
integrada a usuarios de alcool e outras drogas, a ser desenvolvido de forma articulada
pelo Ministério da Salde e pelas Secretarias de Saude dos estados, Distrito Federal e
municipios. A portaria n° 336/GM de 19 de fevereiro de 2002 no artigo 1° estabelece os
Centros de Atencdo Psicossocial e no artigo 4° define as modalidades de servicos
estabelecidos pelo artigo 1° sendo que essa regulamentacgdo exige que além de 1 médico,
1 enfermeiro, e mais 3 profissionais de nivel superior (psicologo, assistente social,
terapeuta ocupacional, pedagogo...), também exige 4 profissionais de nivel medio
técnico. Devido as tais regulamentacfes de uma estrutura minima de recursos humanos
nos servigos de atencdo as pessoas com transtornos decorrentes do uso ou abuso de
substancias quimicas criou-se a necessidade da formagdo de profissionais de nivel
técnico de reabilitacdo de dependentes quimicos.
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Uma vez que no Brasil, a partir dos anos 80 ocorreu uma expansdo do
narcotrafico e consequentemente do crime organizado, causando prejuizos econémicos
e sociais a nagéo brasileira. O Brasil passou de rota a um grande mercado consumidor
de entorpecentes e 0 uso de drogas esta se tornando a cada dia mais disseminado na
vida diaria dos brasileiros atingindo a sociedade como um todo. Pesquisa realizada pelo
CEBRID (Centro Brasileiro de Informac6es Sobre Drogas Psicotrépicas) nos domicilios
no Estado de Sdo Paulo em municipios com mais de 200 mil habitantes constataram que
0 uso durante a vida de qualquer droga psicotrépica com excecao do alcool e do tabaco,
foi de 11,6%, percentagem superior & Colémbia e muito inferior aos Estados Unidos da
América. O alcool e o tabaco foram as drogas com maiores prevaléncias de uso na vida,
com 53,2% e 39,0%, respectivamente. A maconha foi das drogas ilicitas a que teve
maior uso durante a vida (6,6%), entretanto essas percentagens sdo muitos inferiores ao
Chile, Estados Unidos da America, Dinamarca, Espanha e Reino Unido e 0 uso no sexo
masculino é maior que no sexo feminino. A prevaléncia do uso durante a vida de
cocaina no Estado de S&o Paulo foi de 2,1% e esta proxima a outros paises da América
do Sul como Chile e Colémbia (GALDUROZ, 2001).

5.5.2. Analise do Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho concentra-se em centros de atengédo psicossocial, servigos
de referéncia em saude mental, unidades béasicas de salde e comunidades terapéuticas.

De acordo do CNES, existem 149 entidades de Servigos de Atencao Psicossocial
no Estado de Goiés. Esses numeros incluem servi¢o que estdo em hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de saude as quais 19 entidades pertencem ao SUS. A maioria
dos estabelecimentos concentrava-se nas microrregies de Goiania e Entorno de
Brasilia. Como veremos na Tabela 16, a qual lista 0 nimero de estabelecimentos de
servico de atencdo Psicossociais nas principais microrregies e no quadro 1 o0s
estabelecimentos mais importantes de centros psicossociais no estado de Goias.

Investigamos que existe a profissdo de Monitor de Dependente Quimico como
uma ocupacdo inserida na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) com o codigo
515315. Porém, a movimentacao dessa profissdéo no CAGED é ainda baixa.

Tabela 16. Numero de Estabelecimentos de Servico de Atencéo Psicossocial - Goias

Microrregido N° de Estabelecimentos %
Anapolis 13 8,7
Entorno de Brasilia 18 12,1
Goiania 47 315
Meia Ponte 20 13,4
Porangatu 8 5,4
Quirinodpolis 8 54
Sudoeste de Goias 11 7.4
Outras microrregides 24 16,1
Estado de Goias 149 100

Fonte: CNES, acesso em 12 de Setembro de 2011.
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Quadro 1. Estabelecimentos de Centro Psicossocial no Estado de Goias

Municipio

Centro de Atencao Psicossocial

Aguas Lindas de Goias

Centro de Atencio Psicossocial de Aguas Lindas CAPS

Anépolis

CAPS Vidativa
CAPS Viver

Aparecida de Goiania

CAPS AD Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas
CAPS Il Bem Me Quer

Aragarcas Centro de Atencéo Psicossocial Modalidade |
Caldas Nova CAPS Centro de Assisténcia Psicossocial
Cataldo Centro de Atencao Psicossocial José Evangélica da Rocha
Cristalina CAPS Cristalina
Formosa Centro de Atencao Psicossocial CAPS
Goiéania Centro de Atencdo A Salde de Alcoolista e Toxic Capsad
Centro de Atencao Psicossocial Agua Viva
Centro de Atenc&o Psicossocial Beija Flor
Centro de Atengéo Psicossocial Esperanca
Centro de Atencéo Psicossocial Girrasol
Centro de Atencg&o Psicossocial Novo Mundo
Centro de Atencéao Psicossocial Vida
Goiés CAPS DR. Aderson Cavalcante Coelho
Inhumas CAPS Goiabeira
Ipameri Centro de Atencgdo Psicossocial CAPS |
Itumbiara Cisme Centro Integrado de Satde Mental Emmanuel
Luziénia Centro de Atencao Psicossocial CAPS 11
Mineiros Centro de Atencao Psicossocial CAPS
Niquelandia Centro de Atenc¢do Psicossocial
Padre Bernardo Centro de Atendimento Psicossocial CAPS
Palmelo CAPS Euripedes Barsanulfo
Piracanjuba CAPS | Centro de Atencéo Psicossocial Reviver em Sanidade
Planaltina Centro de Atencdo Psicossocial
Porangatu CAPS Centro de Assisténcia Psicossocial
Quirinopolis Centro de Atencéo Psicossocial de Quirindpolis CAPS |
Medclinica
Rio Verde CAPS 1I
Rubiataba Centro de Atencdo Psicossocial CAPS

Sdo Miguel de Araguaia

CAPS Sao Miguel de Araguaia

Senador Canedo

Centro de Atencdo Psicossocial Reencontro

Trindade CAPS AD Renascer
CAPS Coragéo de Mae
Uruagu CAPS Centro de Assisténcia Psicossocial

Val Paraiso de Goias

CAPS Centro de Assisténcia Psicossocial

Fonte: CNES, acesso em 10 de agosto de 2011.

5.6. CURSO FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) - CUIDADOR
DE IDOSOS

A projecédo do indice de envelhecimento do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) indica mudancas na estrutura etaria da populacdo brasileira. De
acordo com o IBGE, o quadro de populagéo de idosos em 2008 mostrou que existem
24,7 idosos para cada 100 criancas de 0 a 14 anos. Enquanto em 2050, o quadro sera
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172,7 idosos de 65 anos ou mais para cada grupo de 100 criangcas com uma estimativa
de 63 milhdes de idosos para 0 ano de 2050.

Em ambito local, o censo demogréfico estadual também aponta o crescimento
significativamente na populacéo de idosos no Estado de Goias em trés décadas (Grafico
17). Em conformidade com o censo demografico de 1991, a populacdo dos idosos em
Goias aumentou 64% do ano 1980. O censo 2010 divulgou que o crescimento foi 56%
do que o censo anterior em 2000.

Graéfico 17. Estudo dos Aspectos Demograficos da Populacdo dos 1dosos no
Estado de Goias, Periodo 1980 - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demograéfico.

Uma vez que o processo de envelhecimento é complexo, que abrange aspectos
bioldgicos, psicobioldgicos, sécio, econdémico e cultural que irdo afetar a maneira
pessoal do envelhecer do ser humano. E de esperar que esta transi¢do demogréafica trara
consigo um aumento de doencas crbnicas e degenerativas com consequéncias
inevitaveis que causaram limitacdes fisicas e psiquicas nessas pessoas idosas, que
necessitaram de ajuda especial que podem ser temporarias ou permanentes para assim
poderem manter um padrao aceitavel de vida.

Entretanto, os individuos que muitas vezes cuidam dos idosos, familiares ou
empregados ndo estdo capacitados para realizar a fungdo de cuidar do idoso, o que
ocasionara numa maior dificuldade da pessoa idosa se recuperar de um mal temporario
ou até mesmo vir a piorar o seu quadro clinico, levando a desgastes e aflicbes para
paciente e o responsavel por cuidar do idoso, com consequéncias danosas para ambas as
partes (CARVALHO, 2010).

Segundo Ministério da Saude existem hoje aproximadamente 3,8 milhGes de
idosos com algum grau de dependéncia no pais. Por isso, 0 mercado de trabalho para os
chamados cuidadores de idosos tem bastante demanda e a tendéncia é aumentar cada
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vez mais. Entretanto, para discutir sobre a qualificacdo do cuidador de pessoas idosas
com dependéncia e definir o perfil profissional deste trabalhador com vistas a nortear a
sua formacdo, foram realizados o curso de cuidador de idosos. A meta do programa
federal € abranger trinta e seis escolas técnicas de todo o pais.

O curso tem como objetivo capacitar familiares de idosos e pessoas da
comunidade pra desempenhar tarefas inerentes a ocupagdo de cuidadores de idosos,
colaborando, desta forma, para melhoria da qualidade de vida do idoso. No municipio
de Goiania SENAC e CEP Sebastido Siqueira séo entre as escolas que ofereceu desse
curso (Tabela 17).

Tabela 17. Os Cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC) - Cuidador de Idoso

Municipio | Nome da Instituicio CH | Esfera Adm.
Goiania SENAC 160 | Privada
Goiania Centro de Educacéo Profissional Sebastido Siqueira 87 | Privada
Goiania Centro de Educacdo Profissional de Satude Candido

Santiago 160 | Publica

5.6.1. Analise do Mercado de Trabalho

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) reconhece a profissdo de cuidador
de idosos como uma ocupacdo inserida na Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
com o codigo 516210. O Mercado de trabalho nessa profissdo sdo asilos, casas de apoio
ao idoso, residéncia e associacdo de idosos. Conforme os dados do Ministério Publico
existem 168 entidades ao apoio de idosos no Estado de Goias (Tabela 18). A macica
concentracdo dos estabelecimentos é na microrregido de Goiania com 50 entidades
(29,7%) e seguida por Ceres e Entorno de Brasilia com 14 estabelecimentos cada. Entre
eles sdo listadas no Quadro 2: na regido metropolitana de Goiania e Anépolis.

Cabe enfatizar, que tudo que se relaciona em direito e deveres, em legislacdo
trabalhista para o Cuidador de idosos ainda é regido pela Legislacdo do Trabalhador
Doméstico (CARVALHO, 2010), por isso, nesta profissdo ainda mostra a baixa
representatividade na evolugdo do emprego formal cadastrada no site de MTE/CAGED.
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Tabela 18. Numeros de Entidades de Apoio ao Idoso no Estado de Goias

Microrregido N° de Estabelecimentos %
Anapolis 13 7,7
Anicuns 8 4,8
Cataldo 9 5,4
Ceres 14 8,3
Entorno de Brasilia 14 8,3
Goiania 50 29,7
Ipora 5 3,0
Meia Ponte 12 7,1
Pires do Rio 5 3,0
Quirindpolis 5 3,0
Sudoeste de Goias 9 5,4
Vale Do Rio Dos Bois 6 3,6
Outras microrregides 18 10,7
Estado de Goias 168 100

Fonte: Ministério Publico, acesso em 12 de Agosto de 2011.

Quadro 2. Entidades de Apoio ao Idoso na Regido Metropolitana de Goiania e
Anapolis

Municipio Entidades de Apoio ao Idoso

Anapolis Abrigo dos Velhos Professor Nicephoro

Asilo S&o Vicente de Paulo

Associacdo Missionaria Ev. Vida

Associacao Evangélica Ebenézer Idosos Felizes
Lar dos Ancidos de Anapolis

Aparecida de Goiania | Associa¢do Nucleo Espirita Amigo de Sempre
Associacdo Solar das Acécias

Lar Mé&e Sebastiana

Abrigo para Idosos Serra da Areia

Goiania Abrigo dos ldosos Séo Vicente de Paulo

Abrigo Casa Lar Irméa Clara

Abrigo Solar Augusto de Bastos

Abrigo Solar Espirita Apdstolo Tome

Associacdo Primavera Flor-Aspriflor

Associacdo Vivéncia e Sabedoria Jardim América
Associacdo dos idosos do Brasil

Associacdo de ldosos Viva A Vida Vera Cruz
Associacdo de ldosos do Santos Dumont

Associacdo de ldosos Parque Amazonas — ASSIPAM
Associacdo de ldosos do Setor Pedro Ludovico
Associacdo de ldosos Bairro Floresta

Associacdo de ldosos do Setor Serrinha

Associacao da 32 Idade do Jardim América
Associacdo dos Moradores do Bairro Jardim Guanabara
Associacdo dos Moradores do Parque Atheneu
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Associacdo dos Moradores do Jardim Curitiba IV

Associacdo dos Moradores do Estrela Dalva

Associacdo dos Moradores do Conjunto Morada Nova

Associacdo dos Moradores do S&o Judas Tadeu

Associacdo dos Pensionistas da Policia e do Bombeiro

Arquidiocese de Goiania/Pastoral de Grupo de Convivéncia de
Varias Paréquias

Conselho Estadual do Idoso

Conselho Municipal do Idoso

Casa do Idoso Vila Mutiréo

Complexo Gerontoldgico — Abrigo Sagrada Familia

Centro de Trabalho Comunitario — CTC

Centro Promocional Todos os Santos do Bairro Capuava

Centro de Saude Jardim Guanabara |

CIAMS Setor Pedro Ludovico

CIAMS Urias Magalhaes

Federacdo de Idosos de Goias

Grupo de Idosos Associagdo Setor Sudoeste

Grupo de Idosos Comunidade Reviver do Conjunto Caicara

Grupo Fraterno Espirita

Grupo Associacao ldosos Conjunto Itatiaia

Irradiacéo Espirita Cristd Solar Colombino

Lar Fabiano de Cristo

Liga dos Amigos Setor Norte Ferroviario

Solar da 32 Idade

Vila Vida - OVG

Guapo Asilo de ldosos de Guapd
Neropolis Lar S&o Vicente de Paulo Centro Espirita Luz e Caridade
Trindade Vila Sao Sojé Bento Cotolengo

Condominio Vila Vida
Casa dos Idosos

Fonte: Ministério Publico, acesso em 12 de Agosto de 2011.

57. CURSO FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) -
BABA/ASSISTENTE DE CRECHE

Com a insercdo profissional da mulher brasileira no mercado de trabalho houve
a necessidade de criar uma rede de apoio com o objetivo de cuidar dos filhos, na forma
de bercarios, creches e cuidadores conhecidos como babés. E um grande transtorno para
uma mée que precisa trabalhar e ndo encontra uma pessoa que se possa confiar o seu
mais precioso bem, que é o seu filho.

Um projeto de lei n° 1385/07 em estudo na Camara procura garantir mais
seguranca na escolha de uma baba. Tal projeto de autoria do deputado Felipe Bornier do
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Rio de Janeiro regulamenta a profissdo, exigindo alguns requisitos para a baba, como:
idade minima de 18 anos, diploma de conclusdo de ensino fundamental e de
participagdo em curso de qualificacdo com duracdo minima de 30 horas, atestado de
aptiddo fisica e mental e auséncia de antecedentes criminais. Essa legislagdo vai
permitir que se 0 menor incapaz sofrer maus tratos por uma baba nao qualificada os pais
podem perder a guarda da crianca. Essa regulamentacdo vem beneficiar as criancas
porque uma baba deve estar preparada para o cuidado diario de um bebé ou de uma
crianca, seja como tratar, ser habil nos primeiros socorros, na prepara¢do com o cuidado
com a crianca pelo lado psicoldgico uma vez que os primeiros 6 anos de uma crianga
vao influenciar toda a vida do individuo (BARTOSZECK & BARTOSZECK, ??) .
Além do mais a regulamentacdo da profissdo de baba e a exigéncia de capacitacdo
profissional vai valorizar o profissional que cuida de criancas melhorando o seu salario
e dando garantias profissionais e legais.

Na dissertacdo de mestrado sobre "Padrdes mediacionais na relacdo baba-crianca
em ambiente doméstico” realizada pela estudante Fanti, a qual monitorou utilizando
cameras as atividades de 14 babas em ambiente doméstico com criangas de 1 ano e
meio a 3 anos e durante um tempo de trabalho minimo de 3 meses. As criangas foram
observadas em duas atividades: de brincadeira livre e de refeicdo de almogo. Foram
realizadas entrevistas semi-estruturada das babas para posterior analise. Os resultados
mostraram a existéncia de quatro padrfes de mediacdo: 1) Autoritario; 2) Diretiva; 3)
Participativa-Diretiva e 4) Participativa. Os padrfes encontrados trazem caracteristicas
mediacionais descritas na literatura, mas ndo se ajustam totalmente a elas. Foram
encontradas algumas relacdes entre os tipos de mediacbes das babas e seu historico
profissional, os aspectos comportamentais das criancas e os valores da familia
contratante. A atividade de alimentacdo foi a que mais apresentou a presenca de valores
da familia contratante, tanto no discurso das babds, quanto nas suas a¢fes na realizacdo
desta atividade. A brincadeira foi relacionada aos beneficios para a aprendizagem da
crianga, principalmente para as babas que possuiam curso de capacitacao profissional e
experiéncia em creche, enquanto que a alimentacéo foi relacionada aos beneficios para a
salde, sendo considerada uma atividade que requer maior supervisdo. As concepcdes
sobre a profissdo de baba foram concordantes com o que a literatura relata sobre a
desvalorizacdo social desta profissdo e, também, sobre a manutencdo de uma visdo
dicotomizada entre o cuidar e o educar, ao assumir, para si, a responsabilidade do
cuidar, enquanto a tarefa de educar é atribuida aos pais (FANTI, 2006).

5.7.1. Analise do Mercado de Trabalho

O curso de Baba tem como objetivo preparar as cuidadoras de criangas
habilidade béasicas para estimularem o desenvolvimento infantil, enfatizando os aspectos
de suas aptiddes fisicas, intelectuais, morais e emocionais da crianga, favorecendo a
criacdo de outras agdes de cuidado e educacdo focalizadas no recém-nascido, lactentes e
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criangas na fase pré-escolar. O curso deve ser composto particularmente pelo os topicos:
psicologia infantil, desenvolvimento motor, nutricdo e primeiros socorros.

Esses profissionais podem atuar em casas de familia, em creches, escolas,
orfanatos, ou seja, em qualquer lugar onde haja criancas.

Veremos a tendéncia de crescimento de creche em ambito nacional segundo do
censo escolar (Grafico 18). Os dados do MEC/Inep apontam a tendéncia do
crescimento da educacdo basica — creche entre 2007 a 2010. Em 2010 foi registrado o
aumento de 8,9% ao ano anterior que corresponde 168.290 novas matriculas. Durante
quatro anos, o crescimento dos alunos foi significativamente alto com cerca de 30%. O
resultado dessa tendéncia é o aumento das necessidades de profissionais babas, pois
nos dias atuais, com a correria da vida moderna, muitos pais e mées sdo obrigados a
trabalhar fora de casa, e, assim tem de deixar seus filhos com pessoas especializadas. A
especializacdo por meio de cursos, treinamentos e workshops é um bom caminho para o
desenvolvimento profissional. Sdo muito visados atualmente os cursos basicos em
enfermagem, primeiros-socorros, pedagogia, psicologia infantil, entre outros.

Gréfico 18. Numero de Matriculas de Educacdo Infantil - Creche no Brasil,
Periodo 2007 - 2010
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Fonte: MEC/Inep
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Gréfico 19. Numero de Trabalhadores de Cuidador de Criancas, Jovens, Adultos e
Idosos no Estado de Goiés, Periodo 2006 - 2010
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Fonte: MTE/RAIS

A analise dos dados obtidos na RAIS em relacdo ao numero de trabalhadores de
cuidador de criancas, jovens, adultos e idosos em Goids, observamos uma expansdo de
trabalho significativa até o ano de 2009. No ano de 2010, ocorreu uma leve retracdo do
mercado (Grafico 19).

6. CONSIDERACOES FINAIS

Este relatorio teve como principal objetivo localizar geograficamente a
Educacao Profissional de Nivel Técnico em Salde no Estado de Goias, identificando as
Microrregifes do Estado de Goias e suas instituicdes de ensino, 0s cursos técnicos por
subarea de formacdo e analisamos a distribuicdo dos postos de trabalho das profissdes
de nivel técnico e auxiliar nos estabelecimentos de saude e industria farmacéutica.

Para realizarmos tais propoésitos, o estudo foi realizado em duas secOes: a
primeira sobre oferta de cursos de educacdo profissional de nivel técnico em saude
utilizando os dados do Censo Escolar 2010 (MEC/Inep), o segundo estudo sobre
evolugéo e comportamento do mercado do trabalho utilizando dados do MTE/RAIS,
MTE/CAGED. Estudo da identificacdo dos estabelecimentos dos postos de trabalho de
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nivel técnico e auxiliar de acordo com as categorias ocupacionais utilizando os bancos
de dados do CNES e CRF-GO.

Diante da andlise dos dados obtidos do sistema escolar, observamos que a
educacao profissional subsequente, a qual é oferecida para os cursos técnicos em salde
¢ concentrada nas redes privadas tanto no estado de Goias quanto no Brasil. Os dados
apontam que no ambito nacional e no estado de Goids o0s cursos de técnico em
enfermagem, seguranca do trabalho e radiologia sdo os mais procurados. Nota-se que na
rede publica estadual participou somente com 3,8% do total das matriculas da educacao
profissional em saude e que nenhuma escola da rede Federal ofereceu um destes cursos.
No estado de Goias podemos observar que essa oferta estd concentrada nas
microrregides de Goiénia e Anapolis que registram 42,5% e 12,2% respectivamente do
nimero de matriculas. O ensino técnico em saude do sistema privado tende a se
estabelecer nas regides mais desenvolvidas economicamente, bem mais que o setor
publico, deste modo as microrregides de Goiania e Anapolis. Sendo assim, em frente a
tais dados estatisticos que indicam a necessidade de investimento publico nessas
modalidades de ensino, neste caso da rede Federal de ensino técnico.

Grande parte dos estabelecimentos de ensino e cursos existentes se encontram
vinculados ao setor privado, em todas as regides do estado de Goias. Na esfera publica
na microrregido de Aragarcas, Goiania, Porangatu, Sudoeste de Goias, com 0s cursos
de enfermagem, na microrregido de Goiénia ainda na rede publica hd o curso de Saude
Bucal no Centro de Educacédo Profissional de Saude do Estado e o curso de Segurancga
do Trabalho no Centro de Educacdo Profissional Sebastido Siqueira.

A anélise da distribuicdo dos postos de trabalho dos profissionais utilizando os
bancos de dados da RAIS apontam positivamente no comportamento do emprego
formal da profissdo de técnico de nivel médio da saude e area afins nos ultimos 5 anos.
Esta andlise avalia a evolugdo do emprego por tipos de vinculos celetistas e estatutarios.
O resultado em 2010 indica o aumento de 8,3% no nivel de emprego correspondendo a
geracdo de 1.650 postos de trabalho, a qual 1.461 empregos celetistas, 86 empregos
estatutarios e 103 outros tipos de vinculos. Nota-se que em 2008 o crescimento do
emprego estatutario foi baixo apenas 1,6% enquanto em 2009 houve um aumento de
15% (744 postos de trabalho). Contudo, numa comparacdo quantitativa a estes dois
vinculos entre 2006 a 2010 observamos que a razdo entre emprego celetista e estatutario
manteve-se estavel. Os dados estatisticos da RAIS nos mostra que em 2010, 52,5% dos
profissionais técnicos de saude e areas afins de Goias pertencem ao setor privado e
28,4% para a rede publica. Em relacdo ao aspecto geografico a maior distribuicdo dos
empregos formais de nivel técnico em saude e areas afins encontram-se nas
microrregies de Goiania e Anapolis.

O curso de enfermagem de nivel médio é a subarea de formacdo que detém o
maior numero de alunos matriculados (53%). Existem dois profissionais em

Prof. Dr. Antdnio Zenon Antunes Teixeira 51



53‘ Analise do Mercado de Trabalho dos Técnicos de Saude no
BEE Estado de Goias

S0 0 B INSTITUTO FEDERAL DE
D [ Q EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
B o

enfermagem de nivel médio: Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem. O
cadastro no CNES no estado de Goias revela que o nimero de profissionais de categoria
técnico € o dobro que da categoria auxiliar, com concentragdo de profissionais na
microrregido de Goiania de 44,3%. Os dados da MTE/CAGED demonstra que no
periodo de Agosto de 2010 a Julho de 2011 foram gerados 393 empregos celetistas de
profissionais de auxiliares e técnicos de enfermagem, sendo, respectivamente 19 e 374
postos de trabalho, sendo que 79,6% dos técnicos na microrregido de Goiania, onde
ocorre 0 maior numero de estabelecimentos de saude. Dados estatisticos da RAIS
apresenta o0 crescimento de maneira semelhante, em 2010 foi de 6,2% e 2009 o
crescimento foi de 9,5%. O assunto merece a devida atencdo, pois o mercado do
trabalho ao nivel de técnico estd crescendo quase vinte vezes em relagdo ao auxiliar de
enfermagem.

O curso de radiologia de nivel médio ocupa o terceiro lugar das profissbes na
area de saude com 12% de matriculas nas 10 instituicGes da rede privada de ensino no
estado de Goiads. Segundo a auditoria do Ministério da Saude cerca de 15% do
mamaografos do SUS estdo sem usos por falta de assisténcia técnica e de pessoal
qualificado para opera-los. O CNES registrou 1.149 estabelecimentos de servicos de
diagnostico por imagem no estado de Goiés, enquanto o nimero de técnicos registrados
foi de 827. Demonstrando a grande necessidade de formagao de técnicos de radiologia e
imagenologia e operador de raio x para suprir o mercado de trabalho no estado.

O setor farmacéutico no estado de Goias foi 0 que mais contratou profissionais
na area de satde no ano de 2010 num total de 495 postos de trabalho celetistas, sendo
que auxiliar de producdo farmacéutica 336 postos, auxiliar farmacéutico de
manipulacdo 23 postos e atendente farmacéutico balconista 106 postos e outros 30. De
acordo com o IBGE, a fabricacdo dos produtos farmacéuticos contribuiu com 13,3% da
atividade da satde na economia brasileira em 2005. No Brasil existe mais de 5.500
estabelecimentos farmacéuticos de manipulacdo sendo que no estado de Goias temos
230 estabelecimentos e dessas, 100 farmacias magistrais na microrregido de Goiania.
Vale ressaltar que a farmacia de manipulacdo ou magistral possui uma importante
funcdo no desenvolvimento da industria farmacéutica realizando uma acdo
complementar na fabricacdo de medicamentos, uma vez que elas fornecem para um
publico restrito como criangas e idosos, medicamentos que a industria farmacéutica nao
mais produz. O atendente de farmdcia balconista € um outro profissional do setor
farmacéutico bastante requisitado, pois é o profissional que realiza a venda. Portanto, o
curso técnico de farmacia capacita o profissional para atuar nas areas de dispensacéo e
manipulagdo, producdo e logistica de produtos farmacéuticos e cosméticos, promocao
de salde e venda de produtos farmacéuticos, cosmeticos e correlatos e portanto a
profissdo de teécnico de farmacia sera uma profissdo que tera bastante demanda nos
préximos anos na microrregido de Goiania e Anapolis.
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Vale notar que os dados do CAGED para o ano de 2011, apontaram que 0 maior
emprego celetista € o auxiliar técnico de andlises clinicas em comparagdo com 0s
demais profissionais do setor laboratorial (patologia e banco de sangue),
correspondendo a um crescimento 52 novos empregos. Com relagdo aos
estabelecimentos e numeros de profissionais existe uma grande demanda no mercado de
trabalho para auxiliar técnico de laboratorio de analises clinicas uma vez que ha 808
estabelecimentos para somente 213 profissionais.

De acordo com RDC no 101, de 30 de maio de 2001 da ANVISA e da Portaria
GM/336 de 19 de fevereiro de 2002 do Ministério da Saude que estabelece 0s servicos
realizados pelos Centros de Atengéo Psicossocial (Quadro 1). Na regulacdo da ANVISA
cada equipe para tratar um grupo de 30 pacientes deverdo ter 3 agentes comunitarios
capacitados em dependéncia quimica, e através da Portaria GM/336 estabelece equipes
para tratar 20 pacientes por turno com um limite maximo de 30 pacientes por dia e exige
que haja 4 agentes comunitarios capacitados em dependéncia quimica por curso
reconhecido pelo Ministério da Educacdo. De acordo com tal legislacdo, e devido ao
grande nimero de dependentes quimicos existente no Pais essa profissdo de técnico em
reabilitacdo de dependentes quimicos se encontra em ampla expansao.

Segundo o IBGE em 2008 havia 24,7 idosos para cada 100 criancas de 0 a 14
anos e esse quadro serd em 2050 de 172,7 idosos com mais de 65 anos em relagdo ao
mesmo ndmero de criangas. Correspondendo a tais dados estatisticos estamos a cada dia
criando um novo mercado de trabalho que € o cuidador de idosos que a tendéncia é se
tornar uma atividade mais especializada, pois existem idosos com necessidades
especiais temporarias ou permanentes que necessitam de atencéo especial.

Outra profissdo em franca ascensao é a profissdo de Baba, devido a necessidade
da mulher profissional que precisa enfrentar o mercado de trabalho e ndo tém com quem
deixar o seu filho. Esse mercado esta se tornando bastante exigente e nos grandes
centros 0 SENAC ja oferece essa modalidade de educacao.
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