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ORIENTACAO DDRH n° 03/2014

Assunto: Envio de documentos a DDRH/REITORIA

Buscando racionalizar nossos esforcos evitando tramites desnecessarios,
e facilitar os trabalhos da Auditoria Interna (Audin) quando em visita aos Campus,
solicitamos que as Coordenacfes de Recursos Humanos e Assisténcia ao

Servidor - CRHAS arquivem no préprio campus 0os documentos relativos a:

= Processos Seletivos de professores substitutos (exceto a minuta de
Portaria de nomeacao das bancas, que deve ser encaminhada a
DDRH para que ser despachada junto ao Gabinete da Reitoria e
incluida nas pastas do servidores);

= Controle de frequéncia dos servidores;

= Plano de Trabalho Semestral Docente (relativo a Resolucdo n°
09/2011);

= Ressarcimento de Planos de Saude.

Ressaltamos que tais documentos devem ser arquivados de forma a

permitir a consulta por parte dos 6rgaos de auditoria interna e externa

Goiania, 24 de Setembro de 2014.

Fernando Alves Leite

Diretor de Desenvolvimento de Recursos Humanos

Reitoria do Instituto Federal de Goias
Av. Assis Chateaubriand, n® 1.658, Setor Oeste. CEP: 74.130-012.
Goiania-GO

Fone: (62) 3612-2200



